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™ |nkl. Nutzung der Wellnesswelt ,, Aqua Well”
™ Inkl. 4 x Wellnessanwendung

MVeliness

~Ein traumhafter Wellnessbereich” -

wiederkehrendes Lob unserer Kunden.

Bad Kissingen ist Deutschlands bekanntester Kur-
und Wellness-Ort, mit einer jahrhundertealten Tra-
dition, zahlreichen Rad- und Wanderwegen sowie
nahe gelegenen Sport- und Ausflugsmoglichkeiten.

Ihr 4-Sterne-plus Hotel Frankenland:

Das komfortable Haus ist eine der besten Adressen in Bad
Kissingen. Es liegt sehr zentral in einer ruhigen Kurzone, mit-
ten im Herzen der Stadt, in unmittelbarer Nahe zum
Luitpold-Casino und den gepflegten Kur- und Parkanlagen
(Kurpark und FuBgangerzone sind nur ca. 250 m entfernt).
Das Hotel besticht durch Vielfalt und seine angenehme
Atmosphare zum Wohlfiihlen. Neben einer groBen Lobby
mit Tages-Bar und Cafeteria besitzt das Haus insgesamt drei
Restaurants: die , Frankenland-Stuben”, die ,Rétisserie”
(beide a-la-carte) sowie das Buffet-Restaurant ,, Friihlings-
garten”. Weiterhin gibt es eine gemiitliche Abend-Bar.

Die Zimmer sind sehr groBziigig und komfortabel ausge-
stattet mit Bad oder Dusche/WC, Haartrockner, Telefon,
Radio, TV, Minikiihlschrank, Zimmersafe und Balkon. Bei den
Zimmern der Kategorie Premium handelt es sich um
moderne Lifestyle-Zimmer, die Bad/WC, Flatscreen-TV mit
Radio, Sky-Programme inklusive Sportkanal sowie 1 Flasche
Mineralwasser bei Anreise bieten.

Die Halbpension besteht aus einem sehr reichhaltigen,
gesunden Friihstiicksbuffet und einem groBen Abendbuffet
inkl. Tischgetranke.

Die renovierte und erweiterte Wellnesswelt , Aqua Well”
erwartet Sie auf tiber 2.500 gm mit Innen- und AuBen-Ozon-
becken (ca. 30 °C), Schwimmgrotte, Nebel- und Erlebnis-
dusche, Whirlpool, vergroBerter Sauna-Landschaft mit
AuBensauna, Sanarium, Dampfsauna und Finnischer Sauna,

Ihr 4-Sterne-plus Hotel ranen!and

Beratungs- und Buchungstelefon

01805-990 456

Festnetzpreis 0,14 €/Min., hochstens 0,42 €/Min. aus Mobilfunknetzen.

Eisbrunnen, groBem Tauchbecken, Freiluftzone und Poolbar.
Zusatzlich finden Sie ein Sport-Hallenbad, Fitnessraum und
Ergometer-Trainingsgerate. Das ,BeautyLand” bietet
Kosmetikbehandlungen, Massagen und Thalasso (friihzei-
tige Reservierung im Hotel erforderlich). Das Haus hat eine
eigene, unter rztlicher Leitung stehende, Kurabteilung.

(Hotel- und Freizeiteinrichtungen teilweise gegen Geblihr.)

Wabhlen Sie Ihr ganz personliches Wellness-

paket:

Buchungscode: D97A02E

| 1 x Meeresschaumwaschung/Schaummassage mit
Kokos und Rotalge

m 1 x duftende Cremepackung aus Mirualge und Sesamdl

| 1 x Ganzkorper-Streichmassage

(insg. ca. 1 Std. 15 Min./Anwendungen werden zusammen-

héngend durchgefiihrt)

ODER: Buchungscode: D97A02F

m 1 x Haslauer-Olpflegebad oder Thalgo-Entspannungs-
duftbad (ca. 25 Min.)

m 1 x Yongquan-FuBmassage (ca. 25 Min.)

m 1 x Energiemassage (ca. 25 Min.)

ODER: Buchungscode: D97A02G

m 1 x Kopfentspannungsmassage (ca. 15 Min.)
m 1 x Yongquan-FuBmassage (ca. 25 Min.)

m 1 x Energiemassage (ca. 25 Min.)

Wunschleistungen pro Person:

| Einzelzimmerzuschlag 18,— €/Tag

m Zuschlag Premium-Zimmer 21,— €/Tag

m Bahnreise zum Bahnhof Bad Kissingen und zurtick ab
79,— € (Taxi-Transfer vom Bahnhof zum Hotel in Eigen-
regie, ca. 8,— €)

merbeispiel Premium-Zimmer

Servicezeiten téaglich von 8.00 — 22.00 Uhr

Anderungen vorbehalten, es gelten unsere AGBs und die Reisebestétigung, die Sie nach Bu-
chung erhalten. Daraufhin wird eine Anzahlung von 20% (mind. 25, €) auf den Reisepreis
fallig. Restzahlung 30 Tage vor Reiseantritt, anschlieBend erhalten Sie Ihre Reiseunterlagen.
Reiseveranstalter Mediplus Reisen GmbH, 53225 Bonn.

5-tagige Reise

ab € 299,7

Inklusivleistungen pro Person:

m Ubernachtungen im 4-Sterne-plus Hotel Franken-
land im Doppelzimmer der Kategorie Basic

m Téglich reichhaltiges Friihstiicksbuffet

m Taglich groBes Abendbuffet inkl. Tischgetranke
(Bier, Tischwein, Wasser, Safte von 18 — 20 Uhr)

m Wellnesspaket nach Wahl wie beschrieben
(bitte wahlen Sie bei Buchung)

m 1 x Aromakabine (ca. 20 Min.)

m Leihbademantel

m Nutzung der Wellnesswelt ,Aqua Wel

m Teilnahme an allen hausinternen Gesundheits- und
Animationsprogrammen

m Nutzung von Fitnessraum und Ergometer-Station

m Reisepreis-Sicherungsschein

Iu

Termine und Preise pro Person im DZ in €

im 4-Sterne-plus Hotel Frankenland

Anreisezeit- 5 Tage/4 Nachte
raume (So.— Do.) 8 Tage/
4 Tage/3 Nachte| 7 Nachte
(Anreise: taglich) | (So.—So.)
14.11.-12.12.10,
A 09.01.-30.01.11 29, 549,
01.09.-13.11.10,
B [13.12.-08.01.11%, 329,- 569,-
31.01.-31.10.11

Kennziffer: 20/409 Buchungscode: D97A02E/F/G

Verlangerung: Der erste Tag der Verlangerung bestimmt wie ein neuer An-
reisetag den Preis. *Weihnachten & Silvester: obligatorischer Aufpreis
24.12.:42,~€; 31.12.:62,— € (vor Ort zahlbar, Mindestaufenthalt tiber Sil-
vester: 4 Néchte), obligator. Verlangerungsnacht: 58,— €. Zuséatzliche Kos-
ten (vor Ort zahlbar): Kurtaxe von ca. 3,30 € pro Person/Tag. Tiefgarage ca.
7,50 €/Tag (ab 1 Woche 5,50 €/Tag). KinderermaBigung: auf Anfrage.

www.mediplusreisen.de

Fordern Sie auch unseren
aktuellen Katalog an!




EDITORIAL

Neue Vielfalt

L iebe Lions, wie vielfdltig unsere Lions-Welt
ist, konnte ich erstmalig auf einem Internationa-
len Lions-Kongress in Sydney erleben. Es sind
aber nicht nur die groBen Szenerien. Bemerkens-
wert sind die kleinen Szenen: Eine Premiermini-
sterin, die wohlgelaunt jedem die Hand gibt, eine
indische Delegation, der fiirs Lions-Foto kein
Lacheln zu entlocken ist, ein Englischer Pub in

Sydney, bei dem am Ende des WM-Spiels Eng-

Ulrich Stoltenberg
Chefredakteur Lion

land-Deutschland alle Engldnder plétzlich ver-
schwunden sind. — Auch das ist Vielfalt.

Wie beruhigend ist da doch die Tatsache, dass
sowohl unser scheidender deutscher Weltpradsident Eberhard Wirfs
als auch sein Nachfolger Sidney L. Scruggs IlI die kleinen Gesten zwi-
schen zwei Menschen noch fokussieren kénnen. Scruggs definiert
sogar L1 0 N neu: L(oving) I(individuals) O(ffering) N(eeded) S(ervice).
Es geht Scruggs also um die Geste zwischen Menschen, den ,,Mikro-
kosmos des Helfens*. Fast schon méglich ohne Lions Club, Distrikt,
Multi-Distrikt und International Clubs. Aber nur fast: Pakistan beweist
das Gegenteil, die Katastrophe ist so grof3 wie Tsunami, Kaschmir und
Haiti zusammen. Helfende Hande sind bereits vor Ort, wir brauchen
Spenden fiir Millionen Obdachlose, um tiberhaupt zu helfen, Weltma-
nager wie Ex-Pilot Scruggs, um unsere Spendensicherheit zu unter-
mauern.

Vielfaltig auch die Themen dieses Lion. Ich zolle allen Autoren meinen
groBten Respekt! Das macht Spaf, so professionell zu arbeiten. Und
weil viele Geschichten zu spannend sind, diirfen wir sie nicht klein
schreiben. Ich freue mich schon auf das September-Heft und sehe:
Lions-Weine, deutsche US-Lions, Special-Olympics und, und, und ...
Lassen Sie uns diese Vielfalt gemeinsam gern genief3en,

lhr

() Setho

Ulrich Stoltenberg
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Hotelreservierung per
Mausklick hilft —und

helfen lohnt sich
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Durch die Kooperation mit
der Hotelreservierungs-
plattform hotel.de profi-
tieren Lions doppelt: Sie
sparen bei jeder Reservie-
rung bares Geld und
gleichzeitig flieBt eine
Spende an Lions. Jetzt
im Internet buchen, spa-
ren und spenden unter
www.lionshotel.de!

lionshotel.de — Spenden und Sparen
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NEWS HOTLINE

Lions-Hilfe dringend n6tig: Mehr Pakistan-Flutopfer
als bei Tsunami, in Kaschmir und Haiti zusammen

Das Ausmaf nach der verheerenden Flut in Pakistan ist inmens. Wei-
te Teile des Landes stehen unter Wasser. Die Not der Menschen ist
grof, 14 Millionen sind direkt von der Flutkatastrophe betroffen. Das
sind - laut UN-Angaben —mehr Menschen als beim Tsunami 2004 und
bei den Erdbeben in Kaschmir 2005 und in Haiti 2010 zusammen.
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Foto: CBM/CHEF
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Exklusives Mobilfunk- ;ﬁ
Angebot fiir Lions

Sie wollen das Lions-Angebot nutzen oder wiin-

schen weitere Informationen? Die Beratung unter  wg, uusives
A (e (2 i Ligpe - \19eb
www. tecnet-gmbh.de ist fiir Sie kostenlos und " 2rsimmo 13,

unverbindlich!

Lionsfreund
Kai-Uwe Rohrig aus LC Herne.

Chic und unverwechselbar - die Lions Visa Card.

Mit dem Einsatz der Lions Card helfe ich der Lions Organisa-
tion in Deutschland. Der Gesamtdistrikt profitiert vom Einsatz
der Karte. Fiir mich eine einfache Méglichkeit unsere Lions-
organisation zu unterstiitzen, und zudem ,Flagge” zu zeigen.
Je mehr mitmachen umso groBer ist der Erfolg. Daher schnell
den Antrag fiir die Lions Visa Card vom Generalsekretariat in
Wiesbaden anfordern und mitmachen. Es lohnt sich!

Unzahlige wurden obdachlos und haben alles verloren. Die Lage in
den Hochwassergebieten kann sich noch verschlimmern, da die Mon-
sun-Saison noch weiter geht. Auch vor der Ausbreitung von Seuchen
warnt die UN. Die Menschen in Pakistan sind dringend auf unsere Hil-
fe angewiesen.
Wir deutsche Lions wollen, gemeinsam mit unserem bewdahrten
Kooperationspartner CBM (Christoffel-Blindenmission), den Flutop-
fern helfen. Bereits seit 1973 fordert die CBM mit weiteren Partnern
Hilfsprojekte in Pakistan. Durch diese langjahrigen Erfahrungen und
Kontakte vor Ort konnte die Hilfe schnell anlaufen. Bis zum 20.8. wur-
den 168.000 Euro gespendet.
Derzeit umfassen die Sofortmainahmen der drei CBM-Partner MALC
(Karachi), CHEF (Takhtbai, Peschawar) und der Di6zese von Pescha-
war:
u die Verteilung von Essen, Trinkwasser und Hilfsmitteln
u die medizinische Versorgung in existierenden Einrichtungen und
mobilen Kliniken
Parallel dazu lduft die Planung fiir langerfristige Hilfsmanahmen und
den Wiederaufbau. Nach der akuten Nothilfephase wird uns CBM ein
achhaltiges Hilfsprojekt mit Lions-Identitdt vorschlagen.
Im Namen der Hochwasseropfer in Pakistan bittet das Hilfswerk der
Deutschen Lions um Unterstiitzung auf das HDL-Konto.
Spendenkonto: Hilfswerk der Deutschen Lions e. V., Frankfurter Volks-
bank eG, BLZ: 501 900 00, Konto-Nr.: 300 500, Stichwort: Pakistan
Fluthilfe.

Korrektur: Winfried Schwarz
ist Lion, nicht Rotarier

In der Juni-Ausgabe ist im Artikel ,,70.000 Euro fiir Haiti" (S. 55) eine
Verwechselung entstanden. Winfried Schwarz, Geschaftsfiihrer der EJOT
Holding aus Bad Berleburg, die insgesamt 70.000 Euro fir den Bau von
Unterkiinften in Haiti spendete, ist nicht Rotary-Mitglied, sondern Lions-
Freund im Lions Club Siegen Rubens. Den Rotariern gehért hingegen der
geschaftsfiihrende Gesellschafter Christian F. Kocherscheidt (im Foto 2.
von links) an. Wir bitten, diese Verwechselung zu entschuldigen.

Thomas Wegner (2.v.r.) nimmt fir das Hilfswerk der Deutschen Lions (HDL) die Spende
von Konzembetriebsratsmitglied Manfred Dreisbach sowie den beiden EJOT-Geschafts-
fiihrern Christian F. Kocherscheidt und Winfried Schwarz (von links) entgegen.
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HOTLINE VORGELESEN ! TERMINE

VORgelesen

von Wulf Mampel | Sind wir ,,Eurabien”? Morgenland und Abendland — Informationen sind der Anfang von Toleranz

Von +Eurabien” ist die Rede oder vom ,Morgen-
land Europa”. Sicher ist dies eine Ubertreibung,
vielleicht sogar nur eine Form der Ohnmacht und des
stillen Zorns, der Gleichgliltigkeit oder die Aversion
gegen alles Fremde. Sicher aber ist, dass viele Men-
schen Fragen stellen nach dem Wie, Wo und Warum.
Wie also lasst sich das Verhaltnis von Morgenland und
Abendland deuten, wie kdnnen wir mit der Gegenwart
umgehen und eine gemeinsame Zukunft planen, wenn
wir nicht die Vergangenheit kennen? Ohne Herkunft
keine Zukunft. Und die Herkunft basiert auf dem judi-
schen, christlichen und islamischen Glauben, deren
gemeinsame Wurzeln (Christus ist ein Prophet des
Islam, Abraham der Ur-Vater aller drei Buchreligionen)
uns viel naher sind, als viele glauben.

Der sachkundige Peter Bamm zum Beispiel bietet in
zwei Biichern eine hoch interessante historische Grund-
lage zum Thema. Einmal mit seinem Buch ,, Friihe Stat-
ten der Christenheit”, die zum groBen Teil in der heuti-
gen Tirkei liegen, zum anderen mit seinem Buch
+Alexander oder Die Verwandlung der Welt", in dem er
der Frage nachgeht, wie griechisches antikes Wissen in
den Orient und nach Asien gelangte und spater durch
den Islam iber die Eroberung Spaniens durch die Sara-
zenen wieder nach Europa zuriickkehrte.

Der erfahrene Journalist Rudolf Radke untersucht in
seinem Buch ,Im Namen Allahs” den ,,Islam zwischen
Aggression und Toleranz"” (Libbe-Verlag). Mit groBer
Detailkenntnis schildert Radke das Bemiihen toleranter
Fiihrer um eine weltoffene Zukunft, aber er untersucht
auch, welche fundamentalistischen Krafte die islami-
sche Revolution bis hin zu Terror und Menschenverach-
tung vorantreiben.

Radke skizziert die nationalen Unterschiede und
beschreibt die Orientierungssuche bei Muslimen in
einer expandierenden westlichen Welt — und bietet so
auch eine Anregung, unser eigenes Weltbild einmal
wieder zu (iberpriifen. Mit der simplen ideologischen
Formel ,Der Islam kommt, rettet das Abendland!" ist
es nicht getan. Denn nicht zu leugnen ist: Die islami-
sche Welt ist auch unsere Welt. Der Westen hat sie mit-
gepragt — schon allein durch die Blutorgien der Kreuz-
zlige ab 1099, aber auch durch den Kolonialismus und
den Abbau des heiBumkampften Ols. Und: Muslime
sind inzwischen EU-Mitbiirger, deutsche Mitbirger.
Zur Erinnerung: Nach dem Sieg Karl Martells im Okto-
ber 732 bei Tours und Poitiers gab es auch durchaus
harmonische Phasen eines friedlichen Nebeneinanders
von Juden, Christen und Mohammedanern in Spanien,

in denen die Européer die Nehmenden waren. Sie profitierten von der blihenden Kultur, die sich auf
der iberischen Halbinsel entwickelte. Ob es die Medizin war, die Landwirtschaft, die Architektur und
Astronomie bis hin zur Poesie — ohne die Araber hatte sich, da sind sich die Historiker einig, das
friihmittelalterliche Europa auch unter dem ersten groBen Europder Kaiser Karl nicht so rasant
entwickeln kénnen.

Fazit: Schon damals litten die Christen unter dem Uberlegenheitsgefiihl der Muslime und fiirchteten
sich vor der GroBe des islamischen Reiches. Die brutalen Kreuzziige waren die Antwort auf diesen
+Minderwertigkeitskomplex”. Aber zum Ende der Befreiung Spaniens von den Mauren, um 1490,
hatte sich eine neue Macht in Westanatolien und im Balkan etabliert: die Fiirsten der tiirkischen
Osmanen, deren gewaltiges Reich erst durch Prasident Atatlirk 1923 (!) beendet wurde.

Was auf keinen Fall hilft: eine reaktionare Kulturkampfstimmung oder eine Neuauflage eines ideo-
logisch gepragten , Kreuzzuges” des Westens gegen den Osten. Auch der vermeintliche Sieger die-
ser Auseinandersetzung kann nur ein Verlierer sein. Siehe 1099, als es von christlicher Seite hieB:
L Gott will es!™
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Kabinettssitzung / 2l Distrikt-Konferenz / [7[3] Multi-Distrikt

Termine

August
21.8.2010 1. Kabinettsitzung und 37.Distriktkonferenz SUD im KTC in Kdnigstein
22.8.2010  Golftumier Golf und Country Club Seddiner See Lions Club Berlin-Wannsee
27.8.2010  Sachsens Weinauktion Schloss Proschwitz in Zadel Lions-Club Dresden
,Briicke Blaues Wunder”
28.8.2010 22. Lions-Benefiz-Golfturnier GC-Gelster Liidenscheid-Schalksmihle e.V.
LC Lidenscheid -Medardus
29.8.2010 Il. Lions Jazz-Sommerfest des LC Hannover-Tiergarten, Jazz Club Hannover
[/b]  28.-29.8.2010 GR-Sitzung in Hamburg
September
1.9.2010 LC Wiirzburg Mittagstisch jeweils am 1. Mittwoch des Monats um 12 Uhr Weinstuben
Birgerspital zum Heiligen Geist Wiirzburg
4.9.2010 Strategiemeeting des Kabinetts Bad Nauheim
4.9.2010 Kabinettsitzung Alzey
10.9.2010 Benefizkonzert des LC Berlin-Wuhletal mit Barockensemble Camerata Aede

Jesuskirche Berlin-Kaulsdorf

0.9.2010 2. Golf Charity Cup des LC Dortmund im Golfclub Royal St. Barbara Dortmund

1.-12.9.2010 HDL -Tagung Kénigswinter

1
1
18.9.2010 Seminar fiir VP und S Bad Nauheim
1
1

8.9.2010 10. Lions-Golfturnier der LC Darmstadt Luise Biichner und LC Darmstadt Castrum
8.9.2010 4. Benefiz-Golfturnier des LC Montabaur Mons Tabor im Golfclub Westerwald in Dreifelden
Oktober
6.10.2010 LC Wiirzburg Mittagstisch

8.-10.10. 2010 Wandertage LC-Garmisch-Partenkirchen-Werdenfels-Zugspitzland

IPB  9.10.2010  AuBerordentliche Distriktversammlung Alzey

16.-17.10. 2010 Convention d'Automne 103 ldf Paris

16.10.2010  Benefiz-Herbstball LC Neckargemiind

IP]  30.10.2010  37.Distriktkonferenz NORD Wolthagen

Neue Termine fiir den Kalender: Bitte schicken Sie lhre Termine fur Club- und Distrikt-Veranstaltungen

sowie Mittagstische an: chefredakteur@lions.de. Vielen Dank!
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Erholung pur im

Hotel Goldener Adler

Frankische und internationale Kostlichkeiten verwohnen Gaumen und Seele

Gewinnen Sie...
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Eingebettet in die drei Naturparks Frankische Schweiz, Steigerwald und HaR-
berge |adt die Region Bamberg entdeckungslustige Naturfreunde wie auch
versierte Kulturliebhaber, sportlich Aktive sowie erholungssuchende Genie-
Rer zum Entdecken und Verweilen ein.

Fiir alle Radwanderfahrer ist Hallstadt die perfekte Drehscheibe fiir idyllische
Touren, wie z. B. den Sandachsen-Radweg, Mainwanderweg oder auch den
Ellertal-Wanderweg. Wer sich ausruhen mochte, findet sehenswerte Bau-
denkmdler, wie z. B. die prdchtige St. Anna-Kapelle und eine Statue an der
Mainbriicke, die an den denkwiirdigen Besuch von Karl dem GroRen am Weih-
nachtsabend im Jahre 793 im Hallstadter Kénigshof erinnert.

Die Region um Bamberg hat ein eigenes Freilichtmuseum, das Bauernmuse-
um Bamberger Land. AufSerdem gibt es noch 13 weitere Museen in verschie-
denen Landkreisgemeinden, die das kulturelle Spektrum erweitern. Die Alt-
stadt der Stadt Bamberg wurde 1993 zum Weltkulturerbe der Menschheit
erklart, und mit ihren rund 70 Brauereien hat die Region Bamberg die héchste
Brauereidichte der Welt zu bieten.

Inmitten des idyllischen Stadtchens Hallstadt, nérdlich der Stadtgrenze Bam-
bergs, liegt das Hotel ,,Goldener Adler®. Sobald Sie das Hotel Goldener Adler
betreten, finden Sie sich in einer Atmosphdre der ganz besonderen Art wieder.
Angefangen beim historischen Restaurant, der Gartenterrasse, dem Blauen
Salon und dem rustikalen Gewdlbekeller bis hin zu den komfortablen Gaste-
zimmern werden hier grole Anspriiche an Zufriedenheit und Service erfillt.
Durch den Anbau von luxuriosen Zimmern und modernen Tagungsraumen
wurde dem denkmalgeschiitzten Gebdude 1996 der letzte Schliff gegeben.
Aber auch kulinarisch hat der Urlaub im traditionsreichen Goldenen Adler
einiges zu bieten.

Gewinnen Sie...

...und ihre Begleitperson eine Woche (6 Ubernachtungen) mit
Halbpension im traumhaften 4-Sterne-Hotel Goldener Adler.

Um an der Verlosung teilzunehmen schicken Sie bitte eine Postkarte an |

Einsendeschluss
ist der 31.08.2010

Chefredakteur Ulrich Stoltenberg,
Deutz-Miilheimer Strale 227, 51063 Koln

Der Gutschein ist nicht tibertrag- oder auszahlbar. An- und Anreise werden selbst getragen
und sind nicht Teil des Gewinns. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Mehr Informationen
& Angebote:

Hotel Goldener Adler

Tel: +49 (0)951 - 97 27-0
Internet: www.hotel-goldeneradler.de

Bereits gewonnen
haben...

...die Lions-Freunde Eva Turek aus 77704
Oberkirch und Gabriele und Harald
Steinwede aus 98646 Hildburghausen. Sie
haben an den Gewinnspielen im Mai- und
im Juni-Heft des Lion teilgenommen und
Fortuna auf ihrer Seite gehabt.

Harald und Gabriele Steinwede haben drei
Ubernachtungen mit Halbpension im Hotel-
Restaurant Bayerischer Hof in 94072 Bad
Flssing gewonnen.

Eva Turek kann mit Begleitung sechs Uber-
nachtungen mit Halbpension im Alpenresort
Schwarz in A 6414 Mieming einplanen.

Entsprechende Gutscheine werden zuge-
schickt. Allen Gewinnern wiinscht der Lion
einen wunderschonen Urlaub. Die Chefre-
daktion freut sich Uber ein Foto zur Verof-
fentlichung.




NEWS ! PINBOARD HOTLINE

= mannlicher; f = weiblicher; mx = gemischter

Legende: m

Konzert: Bassige Theorbe
belebt Barock-Liebe

Liebe und Leid in der Musik des Barock stehen im Mittelpunkt die-
ses Abends mit dem internationalen Ensemble ,,Camerata Aede”.
Die sechs jungen Kiinstler interpretieren Kompositionen des
17. und 18. Jahrhunderts auf originalgetreuen Instrumenten wie
Cembalo, Traversflote und Theorbe.

Das Benefizkonzert zugunsten des Kinder- und Jugendzirkus
~CABUWAZI“ findet am 10. September 2010 in der Jesuskirche
Kaulsdorf —eine der dltesten Dorfkirchen Berlins — in Berlin Kauls-
dorf, Dorfstrafe 12, statt. Der Lions Club Berlin-Wuhletal unter-
stiitzt mit seinen Aktivitdten seit Jahren unter anderem den Kin-
der- und Jugendzirkus ,,CABUWAZI e.V.“.

Pln boa rd fiir Internationale Beziehungen

Lions Club sucht Kontakt zu Lions Club in

LC Beirut Downtown D 351 Libanon (mx) MD 111 Deutschland

LC Beirut Zenon D 351 Libanon (mx) MD 111 Deutschland

LC Rychnov nad Kneznou Dobromila, MD 111 Deutschland, Damenclub
D 122 CZ (f) gegriindet 2006

LC St. Petersburg Great Bear (m), Russland MD 111 Deutschland

LC Palanga (f) in PalangalLitauen D 131 MD 111 Deutschland

LCin Gr.(m) in Kaunas/Litauen D 131 MD 111 Deutschland

LC Kathmandu Image (mx) MD 111 Deutschland

in Kathmandu/Nepal D 325-A

LC Riona (f) St. Petersburg,
Russland

MD 111 Deutschland, mdglichst
Norddeutschland

LC Sacramento Senator (LC of PIP Fukushima) MD 111 Deutschland

D 4C5 California USA

Lions Club in MD 111 sucht Kontakt zu einem Club in

Altenstadt (111 MN) (mx) MD 105 England, D 105 NE Schottland,

D 105 | Irland

MD 102 Schweiz

MD 103 Frankreich/Elsass
MD 114 Osterreich oder
MD 122 Tschechien
weitgehend deutschsprachig

Alsfeld-Lauterbach (111 MN) (m)

LC Detmold Cherusker (111 WL) (mx) MD 108 Italien/Stidtirol, MD 102 Schweiz,

D 122 Tschechien

LC Freudenberg (111 WL) (mx) MD 110 Niederlande (mx)

LC Isernhagen-Burgwedel (111NH) (m) D 121 Polen westl. Teil bis etwa Posen

LC Berlin (ON) (m) D 122 CZ, Prag

LC Dortmund Reinoldus (WR) (m) D 102-Ost oder -Centro Schweiz

LC Homberg (Efze), (MN) (m) MD 114 Osterreich

LC Wolfsburg (NH) (m) D 120 Estland

LC Magdeburg-Kaiser Otto | (1110M) (mx) D 122 Tschechien

LC Nirtingen-Kirchheim (111 SM) (m) und MD 103 Frankreich/Elsass oder
LC Bad Ragaz Schweiz (102 E) suchen gemeinsam ~ MD 108 Italien/Tirol

Zur Aufnahme des Kontaktwunsches Ihres Clubs in die Kontakt-Bérse oder zur
Vermittlung von Kontakten wenden Sie sich bitte an PDG Harald Drager;
E-Mail: draeger.harald@t-online.de

=

PRINCESS CRUISES Fo i

eicape completelys

Clever Redsen

Princess Cruises
Erleben Sie eine einmalige Kreuzfahrt von Singapur nach Shanghai. Gehen
Sie mit uns auf groR3e Fahrt und erleben Sie eine Traumkreuzfahrt. Sie lernen
Singapur kennen und verbringen dort zwei Nachte, bis Ihr Kreuzfahrtschiff in
See sticht. An den Seetagen kénnen Sie auf der luxuriésen Ocean Princess
entspannen und an vielen Bordaktivitaten teilnehmen.

Singapur - Shanghai

04. Januar 2011 « 23 Tage oder
05. Februar 2011 « 23 Tage

Ihre Reiseroute:
Deutschland - Singapur - Ko Samui - Bangkok — Phu My (Vietnam) - Chan
May (Vietnam) - Hongkong - Keelung (Taiwan) - Okinawa (Japan) - Shang-
hai - Deutschland

Eingeschlossene Leistungen:

Flug Deutschland - Singapur & Shanghai - Deutschland * Zug zum Flug
2. Klasse inklusive ICE-Nutzung « Transfers gemafR Reiseverlauf ¢ Zwei
Ubernachtungen vor der Kreuzfahrt in Singapur  Halbtagige Stadtrund-
fahrt in Singapur « 16 Ubernachtungen in der gebuchten Kabinenkategorie »
Vollpension an Bord e Kaffee, Tee, Eistee und Eiswasser in den Bordrestau-
rants < Ein- und Ausschiffungsgebihren in allen Hafen  Zwei Tage Offshore
Ausflige in Hongkong « Zwei Ubernachtungen nach der Kreuzfahrt
in Shanghai e Besichtigung des Jade Buddha Tempels * Ausflug zum
Yu-Garten, Nanjing StraBe mit Einkaufsmdglichkeiten und Uferprome-
nade (inkl. Mittag- und Abendessen) ¢ Besichtigung des Geschaftsviertels
~Pudong", Fernsehturm ,Oriental Power* e Transfer vom Hotel zum Flug-
hafen mit dem Transrapid e Fir Lions: Bordguthaben in Hohe von USD 50,00
pro Person.

Nicht eingeschlossene Leistungen:
Serviceentgelt an Bord pro Person/ Tag ca. USD 11,00.

Reisepreise p. P. bei Belegung der Kabine mit 2 Personen:

04.01.2011 05.02.2011
AuBenkabine €3.799,00 € 3.899,00
Balkonkabine € 4.099,00 €4.199,00

Information, Beratung & Buchung

in lhrem Hapag-Lloyd Reisebiiro

in 45128 Essen, RolandstralRe 9

Tel. (02 01) 8 20 45 21, Fax (02 01) 23 69 41
E-Mail: Lions.Reisen@TUI-LT.de

Hapag-Lloyd Reisebro in Essen ist offizielles Reisebiiro des Multi-Distrikts 111-Deutschland
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Amter & Orden

HDL: Neuer Vorstand fiir Jugend

Im neuen Lionsjahr hat Dieter Bug das Amt von Vorganger
Alexander Rist tibernommen.

Dieter Bug ist der Lions-Jugendar-
beit seit liber 30 Jahren verbunden.
1979 wurde er Griindungsprdsident
des Leo-Clubs Wiesbaden und 1987
Griindungsmitglied des LC Wiesba-
den-Drej Lilien. Fiir den Distrikt 111-
MN (bt er seit 1991 das Amt des
Jugendaustauschbeauftragten aus.
In dieser Zeit begleitete er bisher 19 internationale Jugend-
lager, die von dem Distrikt jahrlich ausgerichtet werden.
Neben seiner beruflichen Tatigkeit als Rechtsanwalt und
Partner einer Anwalts- und Notariatskanzlei ist er in zahlrei-
chen weiteren Organisationen ehrenamtlich engagiert.
Gemaf seinem Motto ,,Die Jugend ist das Potenzial unserer
Gesellschaft® ist er auch in einer Stiftung als Vorstandsmit-
glied fiir begabte und hochbegabte Kinder tatig. Dieter Bug
freut sich, seine langjahrigen Erfahrungen in der internatio-
nalen Jugendarbeit in das HDL mit einzubringen und die
Jugendprojekte weiterzuentwickeln.

Gesicherter Kandidat: Klaus Tang

- wW  Korrektur zum Bilduntertext der
Juni-Ausgabe, Seite 29, dass PGRV
Klaus Tang ab Juli als International
Director die deutschen Lions in Oak
Brook vertreten wird, sowie des
redaktionellen Textes wonach PGRV
Tang bei der Convention in Sydney
zur Wahl antritt.
Es muss richtig lauten: PGRV Klaus
J Tang wurde als (gesicherter) Kandi-
dat flir das Amt als International Director gewahlt, er wird 2011
in Seattle ins Amt kommen und die deutschen Lions 2011-
2013 in Oak Brook vertreten. Das entsprechende Protokoll der
MDV ist im Internet unter www.lions.de nachzulesen.

Auszeichnung fiir Karl-Ludwig Enders
TR Aus Anlass seines 6o0.
Geburtstags wurde Karl-Lud-
wig Enders vom LC Laubach
von District Governor 111-MN
Dr. Jens P. Schulz mit dem
Melvin Jones Fellowship
Karl-Ludwig Enders (I.) mit Governor ~ Award ausgezeichnet. Damit
Dr. Jens P. Schulz. wurde das herausragende
Engagement des Geehrten in
verschiedenen Lions-Amtern und vor allem seine persénli-
che sowie materielle und logistische Unterstiitzung bei den

Club-Activities gewdirdigt.
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Zu Lions-Quest
von Dr. Ekkehard Hallensleben,
LC Bonn-Rhenobacum

»Lions-Quest und Nachhaltigkeit*

In der letzten Zeit sind mit einiger Regelma-
Bigkeit Berichte tiber Lions-Quest im ,,Lion*
erschienen, die zeigen, in welchem Umfang
das Programm in ganz Deutschland angebo-
ten wird und auf positive Resonanz stof3t.
Besonders bedenkenswert waren die Uberle-
gungen von LF Albrecht-Joachim Heise, weil
sie grundsatzliche Dinge zur Sprache brach-
ten.

Zur gleichen Zeit hatte ich mit ,,meinem*“ Trai-
ner Heiner Wilms mit der Vorbereitung einer
»Schulleitertagung® der am Programm betei-
ligten Schulen im Raum Bonn/Rhein-Sieg mit
der Absicht begonnen, der Verankerung des
Programms im Unterricht einen neuen Impuls
zu geben. Das hatte folgende Vorgeschichte:
Seit 1999 bieten etwa zehn Lionsclubs der
Region mittlerweile gut 30 Schulen (Gymna-
sien, Real- und Hauptschulen) in jahrlich drei,
bisweilen auch vier Seminaren Lions-Quest
an. Meine Rolle ist die des Koordinators und
Organisators in Zusammenarbeit mit den
Activity-/Questbeauftragten. Auf diese Weise
wurden {iber 1.000 Lehrkréfte in 31 Semina-
ren gefordert.

Die Ausfiihrungen von LF Heise decken sich
weitgehend mit meinen Erfahrungen. Ich
mochte auf einige mir wichtig erscheinende
Punkte eingehen.

@ Anmeldungen zu einem Erfahrungsaus-
tausch liegen in meinem Bereich mit fast 200
(etwa 20 % der Seminarteilnehmer) deutlich
tiber den knapp vier Prozent in Niedersach-
sen. Ich halte sie aber angesichts des immer
wieder geduferten Interesses und auch der
Notwendigkeit fiir noch zu gering.

@ Die Lehrkréfte und insbesondere die
Erprobungsstufen-Leiterinnen, Koordinato-
rinnen usw. sind durch zahllose Verpflichtun-
gen ,zugedeckt” - oft tiberfordert: Reformen
— Besprechungen/Planungen - Vielzahl von
auBerlehrplanmafigen Angeboten — Verwal-
tungsaufgaben — Fortbildung.
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Lions schreiben

Angesichts dessen ist schon die Tatsache,
dass sich immer wieder geniigend Lehrkrafte
zur Teilnahme an Seminaren finden und beur-
laubt werden (konnen), ein Beweis fiir die
Bedeutung des Questprogramms.

Der—in meinem Fall - Mittwoch fiir den Erfah-
rungsaustausch unmittelbar vor einem Semi-
nartermin — mag eine ,,bremsende” Wirkung
haben.

Verstandlicherweise sind Lehrkrafte und
Trainer froh, wenn die Wochenenden nicht
mit Seminaren belegt werden und der Sams-
tag allenfalls halb zum Abschluss eines Semi-
nars dient. Die einen benétigen die Zeit zur
Vorbereitung der nachsten Woche, die ande-
ren, und gerade die jiingeren, brauchen sie
fiir sich selbst. Aufbautage auf den Samstag
zu legen, diirfte sicher nicht zu regerer Teil-
nahme fiihren.

Die Rahmenvereinbarung mit dem Schul-

ministerium NRW vom Februar 2008 gewinnt
allmahlich an Leben: Die Prozessbegleitung
unter Anleitung ausgebildeter Moderatore-
ninnen kann mit der Zeit einzelne Erfahrungs-
austausche und teilweise auch Aufbausemi-
nare ersetzen und durch die kontinuierliche
Arbeit sogar besser wirken. Die ModeratorIn-
nen sind Mitglieder von Kompetenzteams,
die es in allen Kreisen und kreisfreien Stad-
ten von NRW gibt und die die Lehrerfortbil-
dung an Ort und Stelle umsetzen.
Die Moderatorenausbildung erfolgt ebenfalls
durch Lions-Quest-Trainer (mdglichst) unter
finanzieller Beteiligung des Landes. Alle
Schulen in NRW sollen auf die Dauer die
Moglichkeit haben, Prozessbegleitung als
Fortbildung anzufordern.

Ist das Questprogramm einmal in den
Unterricht integriert und kann man dariiber
sogar im Internet oder in einer Veroffentli-
chung der Schule lesen, halte ich eine inten-
sive Begleitung durch Lions nicht mehr fiir
notwendig. Das gilt erst recht, wenn eine
Schule die Finanzierung der Seminarteilnah-
me vollstandig ibernimmt oder ganze Semi-
nare in Eigenfinanzierung veranstaltet.
Erfreulicherweise ist das inzwischen immer
wieder der Fall. Sicher kann es nicht schaden,
die ,,Kunden* nicht aus den Augen zu verlie-

ren, doch sind dem naturgemaf Kapazitats-
grenzen gesetzt.

Ich plddiere durchaus fiir die Ausweitung
des Programms auf die Sekundarstufe Il und
finde den Schluss, dass die Fortfiihrung
nichts verspricht, wenn die Jahre der Sekun-
darstufe | keine bleibende Wirkung hinterlas-
sen, nicht iberzeugend. Auch hier ist Auffri-
schung und Ergdnzung in einem auflerdem
anderen Lebensabschnitt angebracht. Und
daran wird ja offenbar auch bereits von den
Fachleuten gearbeitet.

Man kann sicher nicht iber alles dies
reden, ohne die Kostenfrage zu bedenken,
vor allem wenn wir so gut wie flachendek-
kend arbeiten wollen. Mehr und mehr miis-
sen (und konnen) wir die Lehrkréfte selbst
oder/und die Schulen einbeziehen. Alle
Schulen erhalten einen Forthildungsfonds
vom Land. Viele haben einen Forderverein.
Dabei vergesse ich keineswegs, dass daraus
auch andere wichtige Dinge finanziert wer-
den miissen.
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SchlieBlich sollten wir den Gedanken an
Sponsoren trotz aller Schwierigkeiten nicht
aufgeben (ich bin noch nicht tatig geworden).
Ich meine, dass es im Interesse von Wirt-
schaft und Industrie liegt, Schulabgédnger
nicht nur mit ordentlichen Kenntnissen, son-
dern auch mit einer guten Vorbereitung auf
ihre Rolle als soziales Wesen einstellen zu
konnen.

Ich habe eingangs von einem zusdtzlichen
Versuch zugunsten der Nachhaltigkeit
gesprochen. Stichwort: Was bewirken wir mit
unserem Geld? 2006 hatte ich den Schullei-
tungen unter Mithilfe eines befreundeten
Schulleiters bei der Formulierung einen Fra-
gebogen geschickt. Die liickenlose Beant-
wortung zeigte ein erfreuliches Ergebnis von
60 - 80 Prozent Umsetzung. Dennoch: Da die
Schulleitungen dafiir die entscheidende Rol-
le spielen und nicht selten nur unzureichende
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oder gar keine Vorstellung von Zielen, Inhalten
und Methoden von Lions-Quest ,,Erwachsen
werden® haben, habe ich im Marz 2010 mit Hei-
ner Wilms eine halbtégige ,,Schulleitertagung®
veranstaltet. Sie war jeweils fiir die Schullei-
tungen und eine fiir Lions Quest verantwortli-
che Lehrkraft gedacht. Das Programm bestand
aus einem Grundsatzvortrag des Trainers,
einem gemeinsamen Mittagessen und einigen
praktischen Trainingseinheiten dhnlich denen
aus dem Lehrerhandbuch. Nach intensiven vor-
bereitenden Gesprachen mit den Schulleitun-
gen war die Resonanz {iber Erwarten gut, die
Teilnahme lebhaft, die Reaktion anschliefend
ermutigend.

Was kann man aus alledem lernen? Wir Lions
sind mit Sicherheit weiterhin und vielleicht
sogar mehr als bisher gefordert: Es reicht nicht,
Schulleitungen (und diese ihre Lehrkréfte) fiir
das Programm zu gewinnen und die Teilnahme
zu finanzieren (mit mehr oder weniger Selbst-
beteiligung). Die Beauftragten — und Clubs -
miissen standige Verbindung zu den Schulen
halten und aktives Interesse an der Umsetzung
zeigen.

In der Tat bleiben die Lehrkrafte nicht selten
auf sich gestellt, wenn die Schulleiter sich nicht
aktiv um die ,,Verwertung® der Seminarteilnah-
me kiimmern. Und selbst bei Ubernahme des
Programms stellen sich mit der Zeit Ermii-
dungserscheinungen ein, so eine von Quest
tiberzeugte Schulleiterin im Gesprach, so dass
Ermunterung und Auffrischung erforderlich
sind.

Alles in allem stimmen LF Heise und ich in der
wesentlichen Schlussfolgerung aus unseren
Erfahrungen tberein: nicht nachlassen und
nicht entmutigen lassen. Angesichts des
Zustandes unserer Gesellschaft ist die Aufgabe
zu wichtig.

Lion Juli/August 2010 11



MD111 GRUSSWORTE

INTERNATIONAL PRESIDENT

Sid L. Scruggs Ill ist neuer International
President des Lions Clubs International.

Sid L. Scruggs Il und
Judy Scruggs nehmen in
Mexiko an einer Activity
teil, bei der Brillen ver-
teilt werden.

Emotionalitat verschenken:
~Mehr als nur ein Radchen”

von sid L. Scruggs 111 | Der Internationale Prasident ruft zur Verantwortung auf

I ch weif, wie lebensverandernd Lions fiir die Men-
schen sein kdnnen, denen wir helfen. Aber auch
selbst Lion zu sein, kann Leben verdndern. Einer mei-
ner Lions-Freunde ist ein pensionierter Arzt. Bevor er
Lion wurde, nahmen wir ihn zu einer Activity mit kor-
perlich und geistig behinderten Kindern mit. Er war
wie ein herzensguter Grofvater, hielt sie im Arm, fiit-
terte sie und sorgte sich um sie.

Er war sehr beriihrt, als er mir erzahlte, was fiir eine
bewegende Erfahrung es fiir ihn war, all diesen Kin-
dern zu helfen. Wahrend seines gesamten Erwachse-
nenlebens widmete er sich als Chirurg den korperli-
chen Bediirfnissen von Menschen. Und jetzt erlebte
er das Gliick, Menschen emotionale Ndhe zu schen-
ken.

In diesem Jahr bitte ich Sie als Lions, sich wieder
dem direkten Dienst als Lions zu widmen. Vertiefen
Sie lhr Engagement. Nehmen Sie mehr Anteil am
humanitdren Dienst. Ubernehmen Sie neue Verant-
wortung! Werben Sie ein neues Mitglied. Seien Sie
der beste Lion, der Sie sein konnen. Geben Sie sich
nicht damit zufrieden, ein Rddchen im Laufwerk zu
sein.

Um das Engagement von Lions zu fordern, bitte ich
Lions auf der ganzen Welt instdndig, an den vier glo-
balen Aktionskampagnen teilzunehmen. Helfen Sie
der Jugend im August, indem Sie eine Initiative am
Internationalen Jugendtag der Vereinten Nationen
organisieren. Organisieren Sie ein Projekt am World
Sight Day (weltweiter Augenlicht-Tag) mit einem
Augenscreening-Event, einer Sammlungvon gebrauch-
ten Brillen oder indem Sie einem blinden oder sehbe-
hinderten Menschen helfen.

In der Weihnachtszeit bekdmpfen wir den Hunger
mit Lebensmittelsammlungen und -verteilungen. Und
im ndchsten April bitten wir um Unterstiitzung am
Welt-Umwelt-Tag.

Sie kénnen sich auch engagieren, indem Sie unse-
ren neuen ,Essay Contest“ (Aufsatzwettbewerb) fiir
sehbehinderte Kinder von elf bis 13 Jahren unterstiit-
zen. Ahnlich wie beim Friedensposterwettbewerb wer-
den diese Kinder iiber das Thema ,,Die Macht des Frie-
dens“ schreiben. Weitere Details finden Sie auf unse-
rer Webseite www.lionsclubs.org (auch auf Deutsch,
die Redaktion).

Seit 1917 sind Lions ein Leuchtfeuer der Hoffnung.
Lassen Sie uns gemeinsam in diesem Jahr noch heller
scheinen. Um das zu erreichen, brauchen wir Sie. Wir
brauchen, dass jeder Lion sein oder ihr Bestes gibt.
Wir kdnnen ein ,,besseres Morgen“ fiir die Bediirftigen
gestalten. Unser Leuchtfeuer der Hoffnung wird am
hellsten scheinen, wenn auch Sie mitmachen. Wir die-
nen heute gemeinsam fiir ein besseres Morgen. 11
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Sid L. Scruggs Il
Lions Clubs International President
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Bewegen und Gestalten

Von Heinrich K. Alles |, Positionierung der Lionsbewegung im Hinblick auf die

Herausforderungen globaler und regionaler Entwicklungen im 21. Jahrhundert”

FUr uns deutsche Lions stand das abgelaufene
Lions-Jahr, und damit auch die International Con-
vention in Sydney, ganz im Zeichen von Eberhard
Wirfs, dem ersten deutschen Internationalen Prasi-
denten. Mit groBBer Souveranitdt moderierte er die
Convention mit vielen Hohepunkten. Buthan stellte er
als 206. Land unserer Organisation vor sowie zwei
neue prominente Mitglieder: die Friedensnobelpreis-
trdgerin von 2004, Wangari Maathai aus Kenia, und
den Piloten Chesley B. Sullenberger, der sein Flugzeug
geistesgegenwartig im Hudson River landete, nach-
dem bei einem Zusammensto mit einem Vogel-
schwarm samtliche Triebwerke ausfielen.

IPIP Wirfs kann auf ein ungewdhnlich erfolgrei-
ches Jahr zuriickblicken. Unter seinem Motto ,,Move
to Grow* wurde durch seine Programme im Bereich
Mitgliederentwicklung das gréite Wachstum seit
tiber zehn Jahren erzielt. Die deutschen Lions geho-
ren hierbei zu den Top-Performern, den zehn Multi-
Distrikten mit dem hochsten Mitgliederwachstum
und sind nun der grote Multi-Distrikt in Europa. Der
erfolgreichen Arbeit aller gebiihrt an dieser Stelle
noch einmal ein groBer Applaus und den vielen neu-
en Lions noch einmal ein herzliches Willkommen!

Eberhard Wirfs wird als Vorsitzender der Lions
Clubs International Foundation ein weiteres Jahr in
herausragender Funktion fiir unsere Organisation
tatig sein.

Seinem Nachfolger als IP, Sid L. Scruggs Ill, wiin-
schen wir eine ebenso erfolgreiche Amtszeit unter
dem neuen Motto ,,Beacon of Hope“ (Signal der
Hoffnung) und immer gentigend Schubkraft fiir die
Fiille an geplanten Projekten und Initiativen.

Der deutsche Empfang in Sydney war der Ort, an
dem der neue Governorrat in festlichem Rahmen pra-
sentiert wurde. In den Wochen vor Sydney hat er sich
intensiv mit seinem Motto und seinen Zielen ausein-
andergesetzt. Der Governorrat will unsere deutsche
Lions-Organisation im Hinblick auf die globalen und

regionalen Entwicklungen besser positionieren. Die-
ses nicht einfache Vorhaben steht unter dem Motto:

Bewegen und Gestalten

Aus dem Motto sind wiederum sechs Ziele abge-
leitet worden:
1. Personelle und organisatorische Weiterentwick-
lung des Multi-Distrikts

2. Mitwirkung bei der Losung von gesellschaftlichen
Fragen und Zukunftsproblemen

3. Ausbau der Zusammenarbeit zwischen dem
Governorrat und den in der Satzung des Multi-
Distrikts und der Finanzordnung verankerten Aus-
schiissen

4. Optimierung der Darstellung von Lions in der
Offentlichkeit

5. Verstarkung der Clubunterstiitzung

6. Intensivierung des clubiibergreifenden Netzwer-
kes von Lions International

Zur Umsetzung dieser ambitionierten Ziele wird
der Governorrat unsere Ausschiisse, bestehende und
neue Arbeitskreise, die Beauftragten des Multi-
Distrikts, das Generalsekretariat und andere mit klei-
neren und grofieren Arbeitsauftragen einbeziehen.

Die Begleitung und Moderation dieser Prozesse
sind eine spannende Herausforderung — besonders
freue ich mich dabei auf die intensiven menschlichen
Begegnungen mit den vielen aktiven Lions, die alle
bewegen, um zu gestalten. m

We Serve!
lhr Heinrich K. Alles
Governorratsvorsitzender 2010/11

GOVERNORRATSVORSITZENDER

Heinrich K. Alles,
Governorratsvorsitzender 2010/2011.
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MD111 INTERVIEW MIT GRV HEINRICH K. ALLES

Bad in der Gruppe: Weit vorn in der deutschen Delegation marschierte Governorratsvorsitzender Heinrich K. Alles mit seiner Ehefrau bei der Parade in Sydney.

~Nie war die Activity so

wichtig wie heute

'/
!

Von Ulrich Stoltenberg | Lion-Interview mit Governorratsvorsitzendem Heinrich K. Alles

B ei der Internationalen Convention der Lions in Sydney, dem ,,Weltkongress®, fand die Amtsiibergabe statt: Der Governorratsvorsitzende
2009/2010, Helmut Marhauer, schied turnusmaRig aus und tibergab das anspruchsvolle Amt, wegen des grofien Applauses der deut-
schen Delegation als Dank fiir das gelaufene Jahr selbst tief bewegt, an Heinrich K. Alles.

Der neue ,,Deutschland-Chef* aus Bonn hat sich in den letzten Jahren, zuletzt als Rheinland-Governor, einen Namen innerhalb der deut-
schen Lions gemacht. Seine beruhigende, strukturierte Art der Herangehensweise verdankt Heinrich K. Alles einem erfiillten Berufsleben in
verantwortlicher Arbeit. Und die setzt er voller Uberzeugung ,.im Amt* fort. Der Lion nimmt stellvertretend fiir seine Leser hier die Chance
wahr, am Beginn des Amtsjahres genau nachzufragen, wohin der Weg der deutschen Lions fiihrt.

Lion: ,,Was ist Ihr wichtigstes Ziel fiir Ihr Jahr als Governorratsvorsit-
zender?“

Heinrich K. Alles: ,Der Governorrat hat sich fur das laufende
Lions-Jahr viel vorgenommen. Ich winsche mir, dass wir
unsere Aufgaben in groBer Geschlossenheit wahrnehmen.
Dazu gehért auch eine enge Zusammenarbeit mit den Aus-
schiissen fir Langzeitplanung, Satzung und Organisation,
Zeitschrift und Kommunikation, dem Finanzausschuss, dem
Hilfswerk der Deutschen Lions und der Stiftung sowie dem
Generalssekretariat.”

Lion: ,Welche Ziele stehen ebenfalls oben an?“
Heinrich K. Alles: , Die organisatorische und personelle Erneue-
rung mit vielen Unterzielen halte ich fur auBerordentlich wich-
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tig. Wir durfen aber auch das klassische Tagesgeschaft nicht aus
den Augen verlieren. Nie war die Activity bei der derzeitigen
wirtschaftlichen Entwicklung so wichtig wie heute. Wir mussen
uns daflr noch starker einsetzen und die Clubs entsprechend
unterstitzen. Wir brauchen aber auch in den bestehenden
Clubs mehr werteorientierte und beruflich gestandene Damen
und Herren. Dariber hinaus gibt es Regionen, in denen wir
noch Gberhaupt nicht oder nur unterdurchschnittlich vertreten
sind. Hier mUssen wir durch neue Clubs Fuf fassen.”

Lion: ,,Durch welche Qualifikation der Mannschaft glauben Sie, dies
erreichen zu konnen?“

Heinrich K. Alles: ,Die neue Crew besteht aus Damen und Her-
ren mit hervorragenden beruflichen Kenntnissen und viel

Foto: Stoltenberg
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Lebenserfahrung. Dieses Potential in die Weiterentwicklung
des Multi-Distrikts einzubringen, wird uns enorm helfen.”

Lion: ,,Kénnen wir Lions auch dem Wertewandel in der Gesellschaft
und dem Werteverlust (eher in der Wirtschaft) entgegenwirken?“
Heinrich K. Alles: ,Unsere Lions sollten eine Elite werteorien-
tierter Menschen sein. Sie haben in ihren Regionen und an
ihrem Arbeitsplatz eine Vorbildfunktion. Wir wollen ferner
bei der Losung von gesellschaftlichen Fragen und Zukunfts-
problemen mitwirken. Zur Integration neuer Bevélkerungs-
gruppen kann jeder Club beitragen, um ein Beispiel zu nen-
nen. Der neue Governorrat denkt aber auch im Rahmen
eines Zukunftsforums Gber die Einrichtung einer Sommer-
Universitat nach, um neue Konzepte zu erarbeiten.”

Lion: ,Stichwort ,Interne Kommunikation‘: Wo stehen wir und was
muss dringend verbessert werden?

Heinrich K. Alles: ,Mich Uberrascht immer wieder, wie oft ich
auBerhalb unserer Organisation auf Menschen stoBe, die

Helmut Marhauer iibergibt Henrich K. Alles das Amt des Governorratsvorsitzenden.

unsere Organisation nicht kennen. Selbst in unseren Clubs
herrscht vielfach Unkenntnis Gber unsere Aufgaben als Ver-
band und ein vélliger Unwille, sich zum Beispiel an der Kabi-
nettsarbeit zu beteiligen. Das mangelnde Wissen innerhalb
und auBerhalb der Clubs liegt an uns, weil unsere interne und
externe Kommunikation nicht ausreicht. Wie wollen wir etwa
Verstandnis bei unseren Mitgliedern oder gar Menschen
auBerhalb unserer Organisation fir Schenkungen oder Erb-
schaften flr unsere Stiftung wecken, wenn unsere Arbeit nicht
geschatzt wird und wir nicht hinreichend bekannt sind. Unsere
Kommunikation mussen wir daher massiv verandern.”

Lion: ,Welchen Stellenwert nimmt die Mitgliederentwicklung in
Deutschland ein?“

Heinrich K. Alles: ,,Ohne eine gesunde Mitgliederstruktur koén-
nen wir unsere Ziele nicht umsetzen. Also missen wir alles
daran setzen, dass wir nicht Gberaltern und vor allem im
Bereich der jungen Erwachsenen mehr Mitglieder gewinnen.
Ich habe daher an die Filhrung unserer Leo-Organisation
appelliert, mehr Leo-Clubs zu griinden. Unsere Leos kennen
die ,Seele” von Lions, die Activity, besser als manches Lions-
Mitglied. Sie kennen aber auch unsere Lions-Organisation.

Ich bitte daher die Lions Clubs, die Grindung von Leo-Clubs
zu unterstitzen und sich als Paten fur neue Leo-Clubs zur
Verfligung zu stellen. Wir miissen aber auch neue Lions Clubs
grinden. Alleine im Rheinland haben wir vor Gber einem
Jahr 24 Standorte festgestellt, wo wir nicht einen einzigen
Lions Club aufwiesen. Insgesamt sind es im Rheinland minde-
stens 75 Standorte, an denen wir noch Clubs griinden kén-
nen. In anderen Distrikten wird es dhnlich sein. Uns fehlen
aber die erfahrenen Lions, die eine solche Griindung in die
Hande nehmen kénnen.”

Lion: ,,Was sagen Sie einem an den lionistischen Zielen interessier-
ten Menschen, warum er gerade LION werden sollte? “

Heinrich K. Alles: ,Ein Internationaler Prasident hat einmal
gesagt: ‘Do you know, why we need a new member? Because
he has two helping hands!"” (,Wissen Sie, warum wir ein
neues Mitglieder brauchen? Weil es zwei helfende Hande
hat.” - die Redaktion)

Lion: ,Und aus welcher Motivation heraus sind Sie genau Lion
geworden? “

Heinrich K. Alles: ,Zu Beginn meiner Lions-Mitgliedschaft war
ich ein ausschlieBlich auf den Club orientiertes Mitglied. Ein
Zufall hat mich als Zone-Chairperson in das Kabinett des
Rheinlands gebracht, weil ein designierter ZCH (Zonen-Chair-
man, die Redaktion) wegen eines Unfalls sein Amt nicht
antreten konnte. Zunachst war ich beschamt, als ich das hohe
personliche Engagement und den selbstlosen Einsatz von vie-
len Mitgliedern kennenlernte. Durch die Kabinettsarbeit
habe ich aber auch unsere Lions-Organisation erst richtig ver-
stehen gelernt. Ich habe begriffen, dass ich vieles, was ich in
meinem Leben empfangen habe, auch zuriickgeben muss.”

Lion: ,,Um jetzt einmal ausschlieflich nach den Damen zu fragen:
Was wollen Sie in diesem Jahr fiir ,Frauen bei den Lions*tun? “
Heinrich K. Alles: ,,Die Anzahl unserer weiblichen Mitglieder
an der Gesamtzahl der Mitglieder betragt rund zehn Prozent.
Das ist noch immer viel zu wenig. Wir suchen dringend enga-
gierte Frauen in den Distrikten, die zum Aufbau reiner Frau-
en-Clubs oder von gemischten Clubs beitragen wollen. Frau-
en kénnen Frauen am besten Uberzeugen.”

Lion: ,Stichwort ,sinkende Bereitschaft, ein Ehrenamt zu (iberneh-
men‘: Hier ist der Platz fiir einen flammenden Appell der gleichzeitig
das Schlusswort dieses Interviews sein sollte.“

Heinrich K. Alles: ,Liebe Lions, in meinem beruflichen Leben
habe ich eine Reihe von Verbanden kennengelernt. Am besten
waren Verbdnde aufgestellt, wenn ihre Unternehmen die
Besten flr die Verbandsarbeit zur Verfiigung gestellt haben.
Offnen Sie sich fur die Verbandsarbeit, um noch mehr gute
Mitglieder zur Starkung unserer Organisation zu gewinnen.
Offnen Sie sich aber auch starker fir die ehrenamtliche Tétig-
keit in unseren Gemeinden. Wir mssen nicht nur hohe Betra-
ge sammeln, sondern Kindern, Alten, Gebrechlichen, nicht
integrierten Menschen helfen. Darum bitte ich Sie herzlich!”

Lion: ,Herr Alles, vielen Dank fiir das Gesprdch.“
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Ein neues Amtsjahr, 16 neue Dis

Der Lion fragt die 16 neuen Distrikt-Governor des Governorrates 2010/11 nach ihren Zielen fiir das aktuelle Lionsjahr

Distrikt Governor: 111-NH | Alexander H M|Che|

Mit meinem Jahresmotto ,,Als Lion Zeichen
setzen vor Ort und in der Welt“ setze ich ein
Zeichen und kniipfe an das Jahresmotto und
die Vorhaben von Past Distrikt Governor

Dr. Wolf-Riidiger Reinecke an. Ich greife
bewusst einige Vorstellungen und Ziele in
meinem Lionsjahr wieder auf. Dadurch wird
deutlich, dass wir in den Clubs, im Distrikt, aber auch international
als Lions Zeichen setzen sollen. Nur gemeinsam l6sen wir die Heraus-
forderungen unserer Zeit und entwickeln die Bewegung weiter. Neue
Mitglieder und Mandatstrdager qualifizieren, den internationalen Aus-
tausch weiter entwickeln, die Lions-Jugendprogramme fordern, die
Kommunikation untereinander qualifizieren sowie das offentliche
Erscheinungsbild festigen und den Multi Distrikt aktiv mit gestalten -
diesen Schwerpunkten stelle ich mich.

Projekte zur Mitgliedererhaltung und -gewinnung sowie zur Entwick-
lung von Fiihrungsqualitdten (Merl) werden in den geplanten Konfe-
renzen, Seminaren und Workshops vermittelt. Dabei geht es nicht
nur um die Vermittlung von Kenntnissen, sondern darum, die Gemein-
schaft von Lions zu erleben. Wir alle sind Lions!

Distrikt 111-BN

16 Lion Juli/August

Distrikt Governor: 111-BN | DI’. GUnter HV|tZthum

Geboren am 14. Juni 1941 in Eger. Nach
dem Abitur Studium der Chemie in Erlan-
gen. Promotion in metallorganischer Che-
mie. Tdtig bei einem niederlandischen
Konzern in der Chemiefaserindustrie,
dabei etwa elf Jahre bei einer amerikani-
schen Tochterfirma arbeitend. In For-
schung, Produktion und Generalmanagement an verschiedenen
Orten arbeitete ich mich hoch vom kiinstlichen Schuhleder, tiber
Hygieneartikel zu kiinstlichen Nieren, kiinstlichen Lungen und
winzigen Organellen fiirs Gehirn.

Seit 1969 bin ich verheiratet mit Uta Vitzthum, geb. Leife. Zwei
Tochter und zwei EnkeltGchter. Seit 1981 Lions-Mitglied: LC Enka/
NC, USA (1981), LC Main-Spessart (1986), LC Wuppertal-Bergisch
Land (1990), LC Erlangen-Hugenottenstadt (2001).

1985 P, 1995-97 ZCH, 1997-99 RCH, 2002-03 VP, 2003-04 P, 2006-
08 C, 2006-10 KSF, 2008-09 KS, 2008-09 2.VG, 2009-10 VG im
Distrikt BN.

Motto: ,,Aus der Region, fiir die Region und unsere ganze Welt“

2010

Distrikt 111-WR

Distrikt Governor: 111-ON |

Hans Hennes Schulz

»Never give up - gib nie-
mals auf” - unter diesem
Motto mdochte ich Sie als
Lions mitnehmen in ein
gemeinsames Lionsjahr.
Und, um es mit unserem
Weltprasidenten Sid L.
Scruggs zu sagen, seien
wir ,,a beacon of hope® -
»Signal der Hoffnung”.
Aufrufen mochte ich Sie
auch, gemdB unserer
ethischen Grundsatze Stil und Etikette in den
Clubs und im Umgang zu pflegen. Die beste
Offentlichkeitsarbeit fiir Lions ist lhr, ist mein, ist
unser Tun. Wir sind ,facilitator” — Erméglicher.
Nicht wir Lions sind der Mittelpunkt unseres
ehrenamtlichen Handelns, sondern die, fiir die
wir etwas tun. Wir brauchen mehr weise, kluge
Menschen, die moralische Macht ausstrahlen.
Suchen wir sie fiir Lions!

Distrikt 111-ON

Distrikt Governor: 111-WR |

Heinz-Joachim Kersting

»,Gemeinsam Verantwortung tber-
nehmen und gemeinsam handeln“
ist in den Grundlagen unseres Club-
lebens zu sehen.

Das ,,Signal“ fiir dieses Lionsjahr ist
ein Leuchtturm, fiir uns als Zeichen.
Flir unsere Gemeinschaft im Cluble-
ben und fiir unsere AuRenwirkung ist
dieses Signal von starker sinnbildli-
cher Bedeutung. Der Leuchtturm als
Gebdude allein ist nicht die Aussage.
Erst das Licht des Leuchtturmes lasst
uns alle den richtigen Weg finden.
Das Licht des Leuchtturmes, das Signal, sind WIR,
die einzelnen Mitglieder unserer Lions Clubs und
ohne unser Licht, ohne unser ,Leuchten®, gibt es
keinen Wegl!!

Lasst uns alle gemeinsam unseren Weg, den Weg,
der uns Lions ein Symbol der Hoffnung sein soll,
im Sinne unserer ethischen Grundsatze gehen.
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trikt-Governor, viele neue Plane

pistrikt Governor: 111-n8 | PTOf, Dr. Heinz-Jlrgen Scheibe

Mit grofiem Erfolg engagieren sich Lions in tiber 200 Landern fiir das regionale Gemeinwohl ihrer Gesell- : Distrikt 111-NB
schaft. Sie geben ihrer Heimat etwas dafiir zuriick, dass diese ihnen eine Chance zur Gestaltung ihres
Lebens im Rahmen der jeweiligen Moglichkeiten bietet. Auf der Basis einer gemeinsamen Ethik verbin-
det sie alle die Erkenntnis, dass Weltprobleme auch immer ihre Probleme sind. Die unterschiedlichen
kulturellen Einfliisse auf die Zukunft unseres Landes werden vielfdltiger. Eine rechtzeitige und differen-
zierte Auseinandersetzung mit den bereichernden Impulsen kultureller Besonderheiten ist deshalb aus
lokaler, regionaler und globaler Sicht ebenso geboten wie die globale humanitare Hilfe.

Nur mit einem fundierten Hintergrundwissen sind die Clubs in der Lage, sich den Herausforderungen kommender Aufgaben zu
stellen. Jumelagen bilden eine gute Basis dafiir. Aber auch das Prinzip ,,Ausschwdrmen®, bei dem jeder Lion einmal im Jahr
einen anderen Lions Club besucht, oder die verstarkte Aufnahme neuer Mitglieder mit Migrationshintergrund fiihren zu einem
bereichernden Erlebnis. Die Zukunfts-AG unseres Distriktes mit ihren Arbeitskreisen versucht, regionsiibergreifend Fachleute
und Interessenten zusammenzufiihren und den Clubs bei entsprechenden Initiativen zu helfen.

Mein Govenormotto ,,der Region verpflichtet, weltweit orientiert“ mochte die Starke von Lions International ,,Einheit durch Viel-
falt“ charakterisieren.

Distrikt Governor: 111-BO | Sab|ne Rapp6| Distrikt Governor: 111-OM |

Michael Bierwagen

HHilfe leisten, Briicken bauen, Freundschaft Distrikt 111-BO
pflegen® — das heif3t, aktive Hilfe, finanzielle
Hilfe und Hilfe zur Selbsthilfe in unserer
Umgebung und iiber die Grenzen hinaus.

Zu den humanistischen Idealen von uns Lions
gehort es, Briicken zwischen den Nationen, ‘
Volkern und Kulturen zu bauen, damit unsere

Welt friedvoller und humaner wird; aber auch innerhalb unserer
Gesellschaft: zwischen Jung und Alt, Arm und Reich, Privilegiert und
Benachteiligt. Und: Briicken zwischen den verschiedenen Nationalita-
ten und Kulturen, die in unserem Land leben. Die Jugendprogramme
Kindergarten plus, Klasse2000 und Lions Quest miissen deshalb

™ Ich habe mir fiir mein Jahr
als Distriktgovernor das
Motto gewahlt: ,Heraus-
forderungen annehmen®,
Wie gehen wir um mit
dem Problem der Uberal-
terung der Mitglieder
einer wachsenden Anzahl
von Clubs? Wie stellen
wir uns auf den Anstieg

gefordert werden. des Bedarfs an altruisti-
Immer wichtiger: die Liga fiir Altere. Wenn wir uns vergegenwartigen, schem Engagement ein?

dass 2050 etwa 70 Millionen Europder {iber 8o sein werden. Nehmen wir uns etwas Zeit, dariiber nachzuden-
Ein besonderes Anliegen ist mir auch, die Leo-Zusammenarbeit zu ken und unser Handeln - soweit erforderlich —
intensivieren. Aber wir wollen auch {iber die Grenzen hinweg in Euro- neu auszurichten. Erfolg ist regelmaRig auch das
pa und der Welt durch Jumelagen und regen Austausch die Volkerver- Resultat einer klugen Balance zwischen Kontinui-
standigung selber leben. tat und Diskontinuitat. Lassen Sie uns gemein-

sam daran arbeiten!

Distrikt Governor: 111-N | Hanne Kran'[Z

Mein Governor-Jahresmotto: ,,Sieh Dich um und hilf!“ Ich hoffe sehr, dass es sich wie ein roter Faden
durch das Jahr ziehen wird, von den Clubs umgesetzt und mit Leben erfiillt. Ein Lions Club hilft oft spon-
tan und unbiirokratisch, so wie ich in Sydney immer wieder gehort habe: ,,To make a better world“.

Fiir das Kabinett bedeutet das Motto, den Prdsidenten, ZCH und Beauftragten eine gréfere Unterstiit-
zung zu geben, unser grofartiges Netzwerk besser zu nutzen. Dariiber hinaus sind wir alle gefragt, den .
Leos Hilfestellung anzubieten, wenn sie mit 30 Jahren ihren Leo Club verlassen miissen und sie mit offe- 4 1‘/4/
nen Armen in unsere Clubs aufzunehmen. Sie sind unsere Zukunft!

Als Governor des Distrikts 111-N aus Hamburg werde ich allen Lions auch immer wieder zurufen: ,,Sieh Dich um und hilf!“, wenn
es darum geht, im Jahre 2013 der Welt zu zeigen, wie weltoffen und gastfreundlich die deutschen Lions und Leos sind.
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Distrikt Governor: 111-SM | Dr Ul”Ch Kreutzer

Distrikt 111-SM

Auch wir Lions miissen uns einem Wettbewerb von immer mehr Hilfsvereinigungen ortlich wie auch
regional und {iberregional stellen. Auch der Bedarf an Hilfe wird in der ndchsten Zeit aufgrund immer
leerer werdender Staatskassen vermutlich immer groier werden. Aufgrund dieser Herausforderungen
halte ich es fiir notwendig, die Vorteile unserer Organisation, namlich das Netzwerk und die flexible
Struktur, mehr herauszuarbeiten und den Clubs verstandlich zu machen. Daran mochte ich in meinem
Distrikt und auch im Governorrat arbeiten. Aber auch der Kontakt unter den Lionsfreunden aus den
einzelnen Clubs sollte intensiviert werden, damit das Lionsleben auch persénliche Bereicherungen fiir

den Einzelnen bringt. Dies mochte ich mit meinem Motto ,,Miteinander arbeiten und dabei Freude erfahren ausdriicken.

Distrikt Governor: 111-0S | Hennlng DIeSte|

Distrikt Governor: 111-SW | Det|ef DietriCh

In diesem Jahr steht ein
besonderes Jubildum fiir die
sdchsischen Lions an: Vor 20
Jahren wurde der Lions Club
Dresden, Griindungsprasi-
dent Klaus Tempel, gechar-
tert. Heute sind wir in Sach-
sen 77 Clubs mit 1.981 Mit-
gliedern. Knacken wir in
diesem Lionsjahr die 2.000 -
ein schones Ziel!

Besonders wichtig sind mir
die Jugendprogramme Kinder-

garten plus, Klasse2000 und Lions-Quest.
Ich méchte eine engere Zusammenarbeit unserer

Clubs mit den Leos erreichen.

Wachstum wird ein Schwerpunkt in der Internationa-
len Lionsbewegung bleiben. Ich wiinsche mir Wachs-
tum besonders in qualitativer Hinsicht, in dem wir in
den Clubs die Zahl der aktiven Mitglieder erhéhen.

Lasst uns aber nicht nur Probleme sehen. Wir haben
schon viel Gutes bewirkt. In diesem Sinne freue ich

Distrikt 111-0S

Ein Leben ohne Werte ist wertlos. Ohne

Freundschaft ist das Leben nichts. Unser Enga-

1;1_@*? gement wdre nicht denkbar, wenn wir uns
w/ nicht unseren lionistischen Zielen und ethi-

5 schen Grundlagen verschrieben hdtten und

uns diesen unterwerfen wiirden.

Wir Lions konnen in unserer Gesellschaft eine

Wertediskussion entfachen, die mir dringend geboten erscheint. Hier-

zu miissen wir uns aber erst einmal selbst klar positionieren.

Zusammengefasst bedeutet das:

m Das Bewusstsein fiir unsere ethischen Grundlagen scharfen und
eine Wertediskussion in Gang setzen

m Lions als Institution etablieren, die gesellschaftliche Problemstel-
lungen aufgreift und an Losungen mitwirkt

m Die Freundschaft als eigentliche Grundlage lionistischen Wirkens
erkennen, fordern und vertiefen

m Kinder und Jugendliche durch unsere Lebenskompetenzprogramme
»Stark flirs Leben“ machen

m Transparenz, Offenheit und Effizienz umsetzen helfen und Lions
organisatorisch und personell zukunftsfahig machen

m Starkere Verbindung zwischen Lions und Leos fordern und an Losun-
gen arbeiten und mitwirken, die den Ubergang zu den Lions erleich-

Distrikt 111-SW '

mich auf unser gemeinsames Lionsjahr 2010/2011 tern

und wiinsche uns viel Kraft - getreu meinem Motto:
»Carpe diem — Nutze den Tag fiir Lions!“.

m Das Bewusstsein fordern, Lions auch als {iberregionale und interna-
tionale Organisation zu verstehen
m Die Bereitschaft, Amter zu iibernehmen, fordern und férdern

pistrikt Governor: 111-r | PTOf. Dr. Bernhard Holtmann

Angesichts des sehr grofSen und stark wachsenden Distriktes, der gerade eine Neustrukturierung durch-
gefiihrt hat, richtet sich mein Augenmerk auf die Verbesserung der inneren Fiihrungsstrukturen im
erweiterten Vorstand (3. Vize-Governor), Neubearbeitung der Seminarmaterialien und Verbesserung der
Kommunikation. Ich habe folgende Schwerpunkte gewahlt: Konsolidierung der neuen Distrikt-Struktur
—Zusammenarbeit der Clubs in den Zonen — Mitgliederwachstum in den Clubs durch Aufnahme jiingerer
Mitglieder und Leos — Verbesserung der Organisation durch IT und Internet — Verstarkung des inhalt-
lichen Diskurses iiber die Rolle von Lions — Gesundheit und Alterwerden in unserer Gesellschaft. AuRer-

dem stehen wichtige Ereignisse bevor, auf die wir uns im Distrikt 111-R vorbereiten miissen: 2012 feiern die Deutschen Lions ihr
60-jdhriges Bestehen und die MDV findet in Duisburg statt. Es liegt nahe, hier {iber Integration zu sprechen. 2013 findet die 96.
World Convention in Hamburg statt. Auch auf dieses Ereignis sollten wir hinarbeiten.
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Distrikt Governor: 111-BS | Harald Helse

»Verantwortung tibernehmen und Zukunft gestalten lautet mein Motto fiir das Lionsjahr. Der Staat mit Distrikt 111-BS

seinem sozialen Netz kann die vielschichtigen Aufgaben nicht mehr im nétigen Umfang erfiillen. Bei
Lions werden diese Krafte gebiindelt und zu einem gemeinsamen weltweiten Netzwerk verflochten. So
kann fiir viele Betroffene eine Zukunft mit Perspektive geschaffen werden, ein Ziel, das wir unter unse-
rem Leitspruch ,,We Serve®“ im Umfeld unserer Clubs, im Distrikt Bayern Siid, im Multidistrikt Deutsch-
land und weltweit vertreten! Die in den letzten Jahrzehnten gewachsenen sozialen Missstande und die

dramatische Zunahme von Naturkatastrophen fordern in immer starkerem Maf3e die Bereitschaft zum
Helfen und Dienen, um eine gemeinsame Zukunft aufbauen und positiv gestalten zu kdnnen.

Distrikt Governor: 111-WL | Bernhard VV Thyen

Bereits im Internetauftritt www.lions-wl.
de habe ich die Lions in unserem Distrikt
ausnahmsweise mal mit einer Frage
begriift: ,Wird es ein spannendes, vor
allem ein gutes We Serve-Jahr?“

Die Antwort darauf kann nur heilen: Wir
haben es selbst in der Hand. Dies mochte
ich flir unser gemeinsames Handeln mit
meinem Motto bekraftigen: Nur wer sich bewegt — bewegt auch
was!

Mit dem Blick nach vorn sehe ich die Schwerpunkte auch im neu-
en Lionsjahr bei den Lebenskompetenzprogrammen fiir unsere
Kinder und Jugendlichen. Vielleicht sollte hier nachjustiert werden
im Bereich derjenigen Jugendlichen, die jedes Jahr ohne jeglichen
Schulabschluss ,auf die Strale“ gelassen werden. Bei einigen
Clubs habe ich da gute Ansédtze gesehen. Ferner sollten wir uns
tiber den Alltag hinaus mehr mit Zukunftsfragen beschaftigen. Die
Strategietagung des Governorrates im Januar hat dazu wichtige
Impulse gegeben. In unserem Distrikt haben wir dafiir erstmals
einen Kabinettsbeauftragten bestellt: KIZ (Kabinettbeaftragter
Interkulturelle und Zukunftsfragen).

Distrikt 111-WL

pistrikt Governor: 111-mn | Gabriela Schroeder de Zinkeisen

Distrikt Governor: 111-ms | Hermann A. Brauner

,Lowenstark fiir eine bessere Welt -
Menschen helfen, Freundschaft pfle-
gen, Vertrauen starken und Zukunft
sichern®. Mit diesem Motto mochte
ich meine Zielsetzungen und Erwar-
tungen fiir das Lionsjahr 2010/11 in
unserem Distrikt Mitte-Siid beschrei-
ben.

Wir sind gut beraten, auch an unse-
re eigene Zukunft als Lionsbewe-
gung zu denken und in den Clubs
rechtzeitig fiir Nachwuchs und Ver-
jlingung zu sorgen. Wir miissen auch den Frauen entgegen-
kommen und ihnen das gleiche Recht und die gleichen Mog-
lichkeiten wie Mannern einrdumen.

Die Lions-ldee ist eine der wenigen, die in der gesamten
Welt in mehr als 200 Landern Anerkennung findet und
unumstritten ist. Das sollte uns Zuversicht, Vertrauen und
Mut geben.

Die vom Governor-Team 111-MN (DG, 1. und 2. VG sowie IPDG) geiibte Praxis, mittelfristig zu planen und Distrikt 111-MN

Ziele zu setzen, werde ich weiter verfolgen. Fiir das Kabinett gibt es sechs Schwerpunkte:

1. Jugendarbeit: Forderung der Lions-Jugendprogramme und des Distrikt-Jugendlagers.

2. Clubleben: Unterstiitzung der Clubs, ein gutes Clubleben zu bewahren und zu férdern.

3. Internationalitdt: Volkerverstandigung im breitesten Sinne. Vertiefung der Zusammenarbeit mit den

Jumelage-Distrikten 103 lle de France Paris, 103 lle de France Est

und 105 SE.

4. Kommunikation & Information: Der Dialog ist Voraussetzung fiir das Verstandnis in den Clubs und das
Zusammenwirken der verschiedenen Ebenen unserer Vereinigung.

5. Leos: Werden als potentielle Lions intensiver gefordert und gezielter angesprochen.

6. Integration: Die Integration auslandischer Biirger soll durch Férderung der Aufnahme qualifizierter Auslander in die Clubs und Griindung von Leo-
bzw. New Century-Clubs mit groBerem Anteil an auslandischen Studierenden unterstiitzt werden.

Mein Motto: ,,Neu denken, Zukunft schaffen” moge alle Lionsfreunde anregen, sich den Veranderungsprozessen unserer modernen Welt zu stellen.
»Managing Diversity” — der Umgang mit Verschiedenheit und Vielfaltigkeit — heiit die Herausforderung. Die Welt der jungen Generation ist gepragt von
Globalisierung, Diversitat, Mobilitat, Flexibilitat und Informationsiiberhang. Unsere Clubs miissen sich darauf einstellen, dass jiingere Mitglieder ein
anderes Lebens- und Berufskonzept haben werden. Wir alle miissen umdenken und uns den wandelnden Strukturen —im privaten wie auch im berufli-
chen Leben —stellen. Denn nur dadurch kdnnen wir junge Mitglieder gewinnen und das freundschaftliche Zusammenleben in den Clubs fordern.
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Stiftung der Deutschen Lions
kommt langsam voran

Von Detlef Erlenbruch | Gewinnung weiterer Zustiftungen dringend erforderlich

D urch weitere Zustiftungen von rund 6o T€ und den in die Riickla-
gen eingestellten Jahresiiberschuss von 1 T€ hat sich das Eigen-
kapital der Stiftung der Deutschen Lions im zweiten vollen Geschafts-
jahr 1.1.-31.12.2009 weiter auf 353 T€ erhoht.

EinschlieBlich eines kleinen Sonderpostens sowie Riickstel-
lungen und sonstigen Verbindlichkeiten von insgesamt 5 T€ stieg
die Bilanzsumme auf 358 T€. Angelegt waren diese Mittel in Bank-
guthaben und Zinsforderungen von 350 T€ sowie Sachanlagen
von 8 T€. Bei letzteren handelt es sich um aktivierte Entwick-
lungskosten der Website der Stiftung und Herstellungskosten der
»Colorama“-Displays, die auf dem Frankfurter Flughafen unent-
geltlich fiir uns werben. Beide Positionen werden linear iiber drei
Jahre abgeschrieben.

Die Gewinn- und Verlustrechnung zeigt Spendeneinnahmen von
15 T€ und Zinsertrage aus der Anlage des Stiftungsvermogens von 5
T€. Von den Spendeneinnahmen sind nur 3 T€ im Jahr 2009 zuge-
flossen, die {ibrigen 12 T€ entstammen der Auflosung eines ,,Sonder-
postens fiir noch nicht aufwandswirksam verwendete Zuwendun-
gen“. Dieser war im Vorjahr aus Spenden gebildet worden, die vor
allem von Mitgliedern des Stiftungsrates zur Finanzierung von
Betriebskosten der Stiftung erbracht wurden.

Erstmalig konnte die Stiftung mit 7 T€ das Hilfswerk der Deut-
schen Lions unterstiitzen. Die Mittel wurden fiir das Projekt ,Hilfe fiir
kleine Ohren“ bereitgestellt. Bei den sonstigen Aufwendungen von
9 T€ handelt es sich vor allem um Kosten der Gestaltung und Produk-
tion von Broschiiren, Flyern und anderen Drucksachen sowie Kosten
der Abschlusspriifung und des Geldverkehrs.

»verwaltungskosten®im engeren Sinne hat die Stiftung nicht. Sie
beschaftigt kein Personal und unterhélt kein Biiro. Alle Mitglieder
von Stiftungsrat und Vorstand arbeiten ehrenamtlich und tragen auch
alle anfallenden Reisekosten und sonstigen Auslagen aus ihren eige-
nen Mitteln. Nach Abschreibungen auf Sachanlagen von 3 T€ ver-
blieb ein Jahresiiberschuss von 1 T€, der in die Riicklagen eingestellt
wurde.

Schwerpunkt der Arbeit von Stiftungsrat und Vorstand war und
ist die zur Erreichung der Stiftungsziele dringend notwendige Gewin-
nung weiterer Zustiftungen. Dazu wurden Informations- und Werbe-
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materialien entwickelt, gedruckt und eingesetzt und Vortrdge bei
Distriktversammlungen und Amtstragerschulungen gehalten. In den
meisten Distrikten konnten Kabinettsbeauftrage fiir die SDL gewon-
nen werden. Auf den MDV in Bielefeld und Stuttgart waren wir mit
Workshops zum Thema Erbrecht/Erbschaftssteuer sowie mit einem
eigenen Stand prasent.

Erste ,,Themenfonds* fiir Jugendhilfe, Blindenhilfe und Katastro-
phenhilfe wurden eingerichtet, um auch Stifter anzusprechen, denen
die vielfaltigen Zwecke der Stiftungssatzung zu unspezifisch sind. Bei
entsprechend substanziellen Einzelzuwendungen ist die Stiftung
auch bereit, weitere Fonds nach speziellen Wiinschen der Stifter ein-
zurichten oder Treuhandstiftungen zu verwalten.

Zahlreiche Einzelgesprache mit potentiellen Zustiftern/Erblas-
sern ergaben zum Teil interessante Ansatze und Perspektiven. Weite-
re erhebliche Anstrengungen bleiben jedoch erforderlich, um mit den
Jahren die ,kritische Masse“ des Stiftungsvermdgens zu erreichen,
die eine sinnvolle Arbeit erst moglich macht.

Alle deutschen Lions bleiben herzlich eingeladen, ihre Stiftung
bei der Erreichung dieses Ziels zu unterstiitzen, sei es durch eigene
Zustiftungen zu Lebzeiten oder durch letztwillige Verfiigung, aber
auch durch Werbung im Freundes- und Bekanntenkreis.

Foto: Rainer Sturm, pixelio.de
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Stiftung der Deutschen Lions (SDL) Wiesbaden

Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2009

2009 2008

EUR EUR

1. Ertrdge aus Spenden 15.312,86 45.227,74
2. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrdge 5.345,66 11.217,36
3. Projektaufwendungen 7.366,35 0,00
4. Sonstige Aufwendungen 8.939,00 44.070,74
5. Abschreibungen auf Sachanlagen 3.353,86 1.157,00
6. Jahresiiberschuss 999,31 11.217,36
7. Ergebnisvortrag aus dem Vorjahr 0,00 14.903,36
Einstellung in Riicklagen 999,31 26.120,72
Ergebnisvortrag 0,00 0,00

Stiftung der Deutschen Lions (SDL) Wiesbaden

Bilanz zum 31. Dezember 2009

Aktiva 31.12.2009 | 31.12.2008  Passiva 31.12.2009 | 31.12.2008
EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital
Sachanlagen 1. Stiftungskapital
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung 8.489,00 4.793,00 1. Grundstockvermégen 209.340,00 | 209.340,00
2, Zustiftungen 116.890,00 57.005,00
B. Umlaufvermégen 326.230,00 | 266.345,00
1. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande II. Riicklagen 27.120,03 26.120,72
Sonstige Vermogensgegenstinde 2245,26 4627,79 353.350,03 | 292.465,72
1. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 347.655,87 | 299.002,29  B. Sonderposten fiir noch nicht aufwands-
349.901,13 |303.629,98 wirksam verwendete Zuwendungen 204,40 11.957,26

C. Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen 800,00 4.000,00

D. Verbindlichkeiten
Sonstige Verbindlichkeiten 4.035,70 0,00

358.390,13 |308.422,98 358.390,13 | 308.422,98
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Lions-Hilfe in Haiti

von Julia RiBel | Bau von Schutzhausern geht voran

IVI ehr als ein halbes Jahr nach dem verheerenden Erdbeben in Haiti
sind noch immer {iber eine Million Menschen obdachlos. Sie leben
unter extrem schwierigen Bedingungen in den provisorischen Camps, die
seit dem Beben das Bild in den betroffenen Regionen prdgen. Dicht dran-
gen sich hier die Zelte aneinander. Manche sind noch einigermafien stabil,
andere wurden bereits vom heftigen Regen zerfetzt oder bestehen ohne-
hin nur aus einer Plastikplane und ein paar Stécken. Dringend brauchen
die Menschen in Haiti feste Ubergangshéuser (Shelter, die Redaktion), die
sie vor Regen, Hurrikans und Krankheiten schiitzen. Hier engagieren sich
die deutschen Lions mit einem Teil der grofiziigigen
Spenden von bisher 944.000 Euro. Der Shelterbau wird
in Kooperation mit der Lions Clubs International Founda-
tion (LCIF) durchgefiihrt.

Vor Ort koordiniert unser bewdhrter Partner Help
e.V. die Hilfsmafinahmen. ,,Wir haben die nétige Aus-
dauer und viel Erfahrung in der Bewaltigung extre-
mer Katastrophen®, sagt Karin Settele, Geschaftsfiih-
rerin von Help.

Wie in den Medien ausfiihrlich berichtet wurde,
stellen das immense Ausmafd der Zerstorung, die
lahmgelegte Infrastruktur und die zdhe haitianische
Verwaltung eine grofie Herausforderung fiir alle internationalen Hilfs-
organisationen dar, so dass die Hilfe nicht immer so schnell umge-
setzt werden kann, wie es notwendig ware. ,,Die logistischen Proble-
me {berwiegen in diesen Tagen: Fiir jede Einfuhr brauchen wir
Wochen, Landrechtsprobleme sind hier an der Tagesordnung. Das
hemmt die Hilfsmafinahmen ungemein®, berichtet Thomas Rottland,
Help-Koordinator fiir Haiti, nach seiner Riickkehr aus dem Land.

Planung der Unterkiinfte abgeschlossen

Dennoch sind die Vorbereitungen fiir das Bauprojekt mit Hoch-
druck weitergegangen. Die Planung der Unterkiinfte und die logisti-
sche Vorbereitung konnten inzwischen abgeschlossen werden. Dabei
wurde besonders auf die spezifischen Bediirfnisse der Bevolkerung
und auf Stabilitdt geachtet. Um den Bau der Ubergangshduser zu
beschleunigen, wurde eine Produktionsstdtte eingerichtet, an der Ein-
zelteile fiir die Ubergangshéuser vorgefertigt werden. Eine passende
Lagerhalle dafiir ist bereits angemietet. AuRerdem liegt ein Konzept fiir
die Integration der lokalen Bevdlkerung in den Hausbau vor. In den
ndchsten Wochen werden die Arbeiter geschult. Auf diese Weise kon-
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Die Lions helfen mit dem Bau von provisorischen Unterkiinften wie dieser Hiitte.

Help-Mitarbeiter
und Haitianer gemeinsam
| bei den Bauarbeiten.

o S ™ =

Eine Million Haitianer sind obdachlos, viele leben noch immer in provisorischen Zelten.

nen sich die Haitianer aktiv am Hausbau beteiligen —ein psychologisch
wichtiger Faktor, — der zudem ihr Einkommen aufbessert.

Bau von Sheltern in Canapé Vert begonnen
Neben dem Shelterbau in Darbonne unterstiitzen die Lions
auch in dem ebenfalls stark zerstérten Stadtteil Canapé Vert in
Port-au-Prince den Bau von 50 Unterkiinften. Da das Geldnde einer
christlichen Gemeinde gehort, sind hier die sonst oft schwierigen
Bodenbesitzrechte geklart. Die bediirftigsten Familien erhalten
jetzt ein Ubergangshaus. Das Material hierfiir konnte zeitnah lokal
organisiert werden, so dass der Bau bereits starten konnte. Da die
Bewertung der bisherigen Wohnhdu-

Helfen auch Sie! Spendenkonto:
Mit 1.200 Euro
schenken Sie
einer Familie ein
neues Zuhause
und damit einen

Neuanfang!

Help

Hilfe zur Selbsthilfe el

Hilfswerk der Deutschen Lions e. V.
Frankfurter Volkshank eG

Bankleitzahl: 501 900 00, Konto-Nr.: 300 500
Stichwort: Haiti-Shelter

ser gezeigt hat, dass es finanziell ver-
tretbar ist, einige der Hauser zu repa-
rieren, erhalten zehn Familien die
Moglichkeit, ihr altes Haus unter
fachlicher Begleitung wieder aufzu-
bauen. Die Menschen in Haiti brau-
chen weiterhin unsere Hilfe!
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PETER USTINOV STIFTUNG MD 111

Sir Peter Alexander Baron von Ustinov (1921 - 2004).

S eit Jahren engagieren sich die
deutschen Lions erfolgreich
im Bildungsbereich, unter ande-
rem mit dem Programm Lions-
Quest ,Erwachsen werden®,
einem Jugendfdrderprogramm fiir
Kinder im Alter zwischen zehn und
14 Jahren, das vorrangig im Schul-
unterricht der Sekundarstufe |
vermittelt wird. Im Mittelpunkt
von ,Erwachsen werden” steht
die planvolle Forderung der sozi-
alen Kompetenzen von Schiilerin-
nen und Schiilern.

Nun soll das Programm
erweitert und auch fiir dltere

Schiilerinnen und Schiiler zwi-
schen 14 und 18 Jahren nutzbar
gemacht werden. Unter dem
Titel ,Erwachsen werden plus“
soll der Fokus des Programms
auf der Forderung der Demokra-
tiefahigkeit und ,,Service Lear-
ning“ liegen. Unter ,Service
Learning“ wird das zumeist
ehrenamtliche Engagement in
der Schule oder in der Gemeinde
verstanden.

Mit seiner spezifischen Zielset-
zung hat ,Erwachsen werden plus*
die Aufmerksamkeit der Sir Peter
Ustinov Stiftung auf sich gezogen.

Gemeinsame Ziele

Von Dr. Peter Sicking | Peter Ustinov Stiftung fordert Lions-

Quest , Erwachsen werden plus”

Q

Die Ustinov Stiftung hat zum Ziel,
Kindern — unabhdngig von ihrer
sozialen oder ethnischen Herkunft
— Briicken in eine lebenswerte und
an Optimismus orientierte Zukunft
zu bauen und setzt sich gleichzei-
tig fir eine vorurteilsfreie Gesell-
schaft der Vielfalt und des gegen-
seitigen Respekts ein.

Neben humanitdren Hilfs-
projekten in Entwicklungs- und
Schwellenldndern fordert die
Stiftung auch Projekte im Bereich
Bildung, Schule und Erziehung,
vor allem in Deutschland. Hier
liegt der Schwerpunkt auf der
partnerschaftlichen Unterstiit-
zung der bislang sieben staatli-
chen Peter-Ustinov-Schulen.

Die Peter Ustinov Stiftung
betrachtet es als eine wichtige
Aufgabe, die Personlichkeitsbil-
dung junger Menschen zu for-
dern, damit sie als demokratie-
fahige und engagierte Mitbiirger
an der Entwicklung einer offenen
und vielfédltigen Gesellschaft
aktiv mitwirken konnen. Eine
wichtige Funktion nimmt in die-
sem Kontext das Prinzip des
»Service Learning” ein, so die
Uberzeugung der Stiftung.

Lions-Quest’

ERWACHSEMN WERDEMN

Peter Ustinov
Stiftung

Vor dem Hintergrund dieser
Grundhaltung hat sich die Usti-
nov Stiftung entschlossen, die
Entwicklung und Implementie-
rung des neuen Lions-Quest-
Programms ,,Erwachsen werden
plus® langfristig zu unterstiitzen
und mit erheblichen Mitteln
auch finanziell zu fordern.

Langfristige

Forderung

Auf einer Konferenz an der
Hertie School of Governance in
Berlin trafen sich unter der Lei-
tung des Bildungswissenschaft-
lers Prof. Dr. Klaus Hurrelmann
rund 30 Experten, um Empfeh-
lungen zur Entwicklung von ,Er-
wachsen werden plus“ zu erar-
beiten. Bei dieser Gelegenheit
betonte Dr. Peter Sicking, Bil-
dungsreferent der Peter Ustinov
Stiftung, die Ubereinstimmung
der Ziele der Jugendprogramme
der Lions mit denen der Ustinov
Stiftung und gab bekannt, dass
die Stiftung die Projektentwick-
lung von Lions-Quest ,,Erwach-
sen werden plus“ iber mehrere
Jahre finanziell fordern wird.

Weitere Informationen

Wenn Sie, liebe Lion-Leser, sich (iber die Peter Ustinov Stiftung
weitergehend informierend wollen, hier die Kontaktdaten: Dr.
Peter Sicking, Sir Peter Ustinov Stiftung, Garather Schlossallee 19,
D-40595 Dusseldorf, Tel. 0211 97 08 132, Fax 0211 97 08 131,
peter.sicking@ustinov-foundation.org, www.peter-ustinov-

stiftung.de.
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SightFirst: Mit neuer Partnerschaft
Kampf gegen Grauen Star in China

Nach WHO-Schétzung sind 158 Millionen Menschen sehbehindert — Wir wollen helfen!

Die Stiftung ,Lions Clubs
International Foundation“

(LCIF) strebt an, Partnerschaften
mit Unternehmen und Organisa-
tionen einzugehen, um mehr
Spendengelder zu generieren
und gemeinsame Ziele zu errei-
chen. Eine neue Partnerschaft
mit ,,Bausch & Lomb*“ und eine
erweiterte Partnerschaft mit
Essilor ermdglichen Lions und
LCIF, ihre Dienste rund um das
Augenlicht im Rahmen der Kam-
pagne SightFirst weiterzufiihren
und auszuweiten.

LCIF ist eine Partnerschaft
mit dem Bausch & Lomb Early
Vision Institute eingegangen,
einem Institut fiir padiatrische
Augenscreenings. Bausch &
Lomb spendet im Pilotjahr der
Zusammenarbeit 350.000 US-
Dollar (iiber 270.000 Euro, die
Redaktion), um das Partner-
schaftsprogramm auf den Weg
zu bringen. Das Programm wur-
de am 30. Juni auf der Interna-
tional Convention in Sydney offi-
ziell angekiindigt.

,Wir verandern

Leben zum Guten”

Der Graue Star bei Kindern
triibt die natiirliche Augenlinse,
so dass Kinder erblinden kdn-
nen. ,Zu viele Neugeborene lei-
den am Grauen Star und damit
lebenslang an Sehbehinderun-
gen oder sogar Blindheit“, sagt
Paul Sartori, Vizeprdsident von
Bausch & Lomb. ,,Durch mehr
Gelder fiir Forschung, Praventi-
on und Behandlung verandern
wir das Leben von Kindern auf
der ganzen Welt nachhaltig zum
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Dank der neuen Partnerschaft mit dem Bausch & Lomb Early Vision Institute werden Kin-

der, die am grauen Star leiden, behandelt.

Guten.” In den Industrienatio-
nen liegt die Rate von Kindern
mit Grauem Star bei eins bis vier
pro 100.000 Geburten. In Ent-
wicklungslandern liegt sie um
bis zu zehnmal héher. Aus die-
sem Grund wird die Initiative in
ihrem ersten Jahr den Schwer-
punkt auf Kinder in China legen,
wo Schatzungen zufolge 40.000
Kinder am Grauen Star leiden.
Weitere Informationen dazu
gibt‘s auf www.TheirVision.org.
LCIF geht zusatzlich eine
erweiterte Partnerschaft mit
Essilor International ein, um
umfassende Dienste im Bereich
Ametropie (Lichtbrechungsfeh-
ler/Fehlsichtigkeit - die Redakti-
on) durchzufiihren. Ziel ist es,
qualitativ hochwertige, nachhal-
tige und dennoch kostengiinsti-

ge Systeme und Programme fiir
benachteiligte Bevilkerungs-
gruppen zu entwickeln und
durchzufiihren.

Die Weltgesundheitsorgani-
sation WHO schatzt, dass {iber
158 Millionen Menschen weltweit
durch Ametropie sehbehindert
und acht Millionen Menschen
erblindet sind. Diese Brechungs-
fehler kdnnen durch Sehhilfen,
Kontaktlinsen oder eine Operati-
on korrigiert werden.

Lions und Essilor werden mit
Lions vor Ort zusammen arbei-
ten, um Plane fiir den Aufbau des
neuen Programms zu entwickeln.
Die Plane werden SightFirst zur
Gewdhrung von Geldmitteln vor-
gelegt werden, und Essilor wird
kostengiinstiges Material und
Expertise bereitstellen, um Pilot-

programme im ndchsten Jahr in
ausgewahlten afrikanischen Lan-
dern zu starten.

Auch die ,Lions Eyeglass
Recycling Centers“ (Brillen-Recy-
clingzentren - die Redaktion)
werden von der Partnerschaft
profitieren, da Essilor diese Zen-
tren mit Richtlinien, technischer
Beratung und Geld unterstiitzen
wird. Die Partnerschaft zwischen
Essilor und Lions besteht seit vie-
len Jahren, unter anderem spen-
det Essilor grofziigig fiir ,,Ope-
ning Eyes“, das Partnerschafts-
programm mit Lions fiir die
Special Olympics.



Neues Image und Poster
fordert die Stiftung

von Alecia Dimar | Mission durch frischen Look, Repositionierung und veranderte Logos scharfer definiert.

Der neue LCIF Slogan

We care. We serve. We accomplish.
(Wir kiimmern uns. Wir dienen. Wir haben Erfolg — die Redaktion)

D ie Stiftung ,,Lions Clubs Inter-
national Foundation®
erscheintim neuen Look und erhalt
positive Riickmeldungen von Lions
aus der ganzen Welt. Der frische
neue Look, die Repositionierung
des Markenbildes und veranderte
Logos definieren die Mission von
LCIF und ihr Programm besser und
scharfer als vorher.

Uberarbeitung des

Markenbilds

Uber ein Jahr hat LCIF an der
Uberarbeitung ihres Markenbil-
des gearbeitet, um den neuen
Look und die Botschaften von
Lions Clubs International aufein-
ander abzustimmen. Die Optimie-
rung der Marke LCIF ist Teil der
langfristigen Marketingstrategie.
Repetition und Konsistenz des
neuen Markenbildes werden die
Marke weiter starken. Im Lauf der
kommenden zwei Jahre wird LCIF
das neue Markenbild in alle neu-

en Materialien einfligen. Aufier-
dem werden Aktualisierungen fiir
die bestehenden Materialien wie
Banner, Briefbdgen und Publika-
tionen zur Verfligung gestellt, um
ein einheitliches Erscheinungsbild
sicherzustellen.

Fithrende humanitare

Organisation

Fiir den zukiinftigen Erfolg
von LCIF ist es wichtig, dass die
Stiftung ihren Status als fiihren-
de humanitdre Organisation bei-
behélt und ausbaut. Das neue
Markenbild und die neue Mar-
kenbotschaft geben Lions und
der breiten Offentlichkeit ein
besseres Verstandnis der Arbeit
und der Erfolge von LCIF. Wenn
mehr Menschen auf LCIF auf-
merksam werden, werden auch
die humanitdren Auswirkungen
von LCIF wachsen kdnnen, so
dass LCIF mehr Menschen helfen
kann.

Lions Cheks Infernational

> FOUNDATION

Die neuen LCIF Poster reflektieren das neue Markenbild durch einnehmendes Design und
optimierte Botschaften.

So lauten die neuen LCIF-Botschaften

Wir flihren humanitare Programme aus, vor allem, um Augenlicht zu erhalten, die Jugend zu unterstiitzen, Soforthilfe zu leisten und Behin-
derten zu helfen — indem wir Ressourcen mobilisieren und Geldmittel zur Verfiigung stellen. Wir ermdglichen Lions, Menschenleben in ihren
Stadten und Gemeinden zu verbessern und gemeinsam einen erheblichen positiven Einfluss auf die Welt zu haben. Jede Spende ist wichtig,
damit wir unsere Mission erfiillen kénnen. Unsere Erfolge inspirieren uns, noch mehr zu erreichen. Wir sind mitfiihlend, fiirsorglich und
bereichern Menschenleben auf der ganzen Welt. Wir sind effizient und legen Rechenschaft liber unsere Geldmittel ab.
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MD111 BOARDMEETING

Neu: Begleitperson statt Partner

Vom 10. bis zum 15. April fand die Internationale Vorstandsversammlung, das sogenannte , Boardmeeting” in Hamburg

statt. Der Lion fasst an dieser Stelle die Vorstandsbeschlisse zusammen.

Honolulu, Hawaii, USA wurde als Austragungsort fiir den interna-
tionalen Kongress im Jahr 2015 ausgewahilt.

Chicago, Illinois, USA wurde fiir das hundertjahrige Jubildaum der
Vereinigung, als Austragungsort fiir den internationalen Kongress im
Jahr 2017 ausgewabhilt.

Der Ausschuss hat eine von den Lions Clubs Chennai Ashok Pillar und
Madras Greater, im Distrikt 324-A1 (Indien) eingereichte Verfassungsbe-
schwerde gepriift, die endgiiltige Entscheidung des Multidistrikt-Schlich-
tungsausschusses bestatigt, die Beschwerde aufrechterhalten und den
Antrag des Distrikts 324-A1auf Neuzuweisung der Distriktgrenzen zuriick-
gewiesen. Des Weiteren wurden alle beziiglich dieser Beschwerde erho-
benen Angelegenheiten als abgeschlossen erachtet und festgelegt, dass
diese Entscheidung endgiiltig und fiir alle Parteien, den Distrikt 324-A1
und alle Clubs im Distrikt 324, verbindlich ist.

Der Ausschuss hat aufgrund der Nichteinhaltung der endgiiltigen
und verbindlichen Entscheidung der Mehrheit der Schlichter bei einer
Schlichtung einer Multidistriktbeschwerde und aufgrund der Befiir-
wortung eines Rechtsstreits in Bezug auf Lions-Angelegenheiten
Wichaidid Chalin aus dem Amt des Distrikt-Governors im Distrikt 310-
B (Thailand) enthoben. Des Weiteren hat der Ausschuss festgelegt,
dass Wichaidid Chalin in Zukunft weder von Lions Clubs International
noch von irgendeinem anderen Club oder Distrikt als Past Distrikt-
Governor anerkannt werden soll und dass er zu keinen Privilegien
eines solchen Titels berechtigt sein soll. Auerdem hat der Ausschuss
bekannt gegeben, dass das offene Amt, das im Distrikt 310-B geschaf-
fen wurden nicht besetzt werden soll und dass der Distrikt-Governor-
Elect des Distrikt 310-B bis zum internationalen Kongress 2010 als
amtierender Distrikt-Governor wirken soll.

Der Ausschuss hat den Lions Club Krabi im Distrikt 310-B (Thai-
land) aufgeldst, da die Mitglieder des Clubs es versaumt haben, den
Anweisungen der Rechtsabteilung der Vereinigung Folge zu leisten
und die endgiiltige und verbindliche Entscheidung der Mehrheit der
Schlichter bei einer Schlichtung einer Multidistriktbeschwerde nicht
befolgt haben. Des Weiteren hat der Ausschuss festgelegt, dass der
frithere Club und seine ehemaligen Mitglieder nicht mehr von Lions
Clubs International, dem Multidistrikt 310 und dem Distrikt 310-B
anerkannt werden, dass die ehemaligen Mitglieder keine Rechte oder
Privilegien einer Mitgliedschaft in der Vereinigung, dem Multidistrikt
oder Unterdistrikt genieen und dass jegliche friiheren Rechte und
Privilegien der ehemaligen Mitglieder, den Namen ,,Lions“, das Logo
der Vereinigung oder jegliche anderen Abzeichen des ehemaligen
Clubs oder der Vereinigung einschlieBlich aller zuvor gehaltener Amter
oder Titel benutzen zu diirfen, verfallen sind.
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Der Ausschuss hat das Kapitel Ill und das Kapitel XV der Vor-
standsdirektiven gedndert, indem die Bezeichnung ,Ehepartner”
durch die Bezeichnung ,eine erwachsene Begleitperson®, insofern
angebracht, gedandert wird.

Der Ausschuss hat einen Beschluss angenommen, der den Dele-
gierten wahrend des internationalen Kongresses 2010 vorgetragen
werden soll und der den Artikel IX, Gebiihren und Beitrdage, der inter-
nationalen Satzung als neuen Artikel Xl vollstandig in die inter-
nationalen Zusatzbestimmungen verschieben und die verbleibenden
Artikel der internationalen Satzung und internationalen Zusatz-
bestimmungen neu nummerieren soll.

Der Ausschuss hat die Anmeldegebiihren fiir den internationalen
Kongress 2011 in Seattle festgelegt. Die Hohe der Gebiihren hat sich
im Vergleich zum internationalen Kongress 2010 in Sydney nicht gedn-
dert. Die reguldre Anmeldefrist flir den Kongress wurde auf den 31.
Marz festgelegt. Die Gebiihr fiir verspdtete Anmeldungen gilt ab 1.
April bis zur Anmeldung vor Ort in Seattle.

Des Weiteren hat der Ausschuss das Kapitel VIII der Vorstandsdi-
rektiven geandert, indem die Bezeichnung ,,Ehepartner durch die
Bezeichnung ,erwachsene Begleitperson®, oder andere angemesse-
ne Variationen, gedndert wird.

Der Ausschuss hat die Charterurkunde des Lions Clubs Onteora
(Distrikt 20-0) mit zehn Mitgliedern aufgelost.

Der Ausschuss hat auBerdem drei freie Distrikt-Governor-Elect
Amter besetzt.

Den Antrag auf Neuzuweisung der Distriktgrenzen des Distrikts
324-C5 genehmigt, die am Ende des internationalen Kongresses 2010
stattfinden soll.

Den Antrag auf Neuzuweisung der Distriktgrenzen des Distrikts
324-As5 genehmigt, die am Ende des internationalen Kongresses 2010
stattfinden soll, vorausgesetzt, dass alle Clubkonten mit ausstehen-
den Betrdgen von iiber 50,00 US-Dollar bis spatestens 15. Mai 2010
beglichen wurden.

Ukraine (9 Clubs/229 Mitgliedern) provisorisch anerkannt.

Hat sich bereit erklart, die Namen und Kontaktinformationen von
Coordinating Lions und Lions, die als provisorische Regions- und
Zonenleiter dienen, in die Vital-Informationen der Internationalen Ver-
einigung der Lions Clubs und das internationale Verzeichnis der Inter-
nationalen Vereinigung der Lions Clubs aufzunehmen.

Erkennt ab dem Ende des internationalen Kongresses 2010 die
Clubs in Peking, China, die bisher keinem Distrikt angehdren, als pro-
visorischen Distrikt 385 an.

Foto: Olaf-Schneider, pixelio.de
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Ernannte von den lokalen Lions aus provisorischen Distrikten
empfohlene Lions-Flihrungskrafte fir das Geschaftsjahr 2010/2011
als Distrikt-Governor des provisorischen Distrikts.

Der Ausschuss hat die Excellence-Auszeichnung fiir das Jahr
2009/2010 liberarbeitet, damit die Auszeichnungsvoraussetzungen
einfacher zu erreichen sind. Die Excellence-Auszeichnungen fiir das
Jahr 2010/2011 wurden neu gestaltet, um Teamarbeit noch mehr her-
vorzuheben und um die Auszeichnung flexibler zu machen.

Der Ausschuss hat das Kapitel V der Vorstandsdirektiven gedn-
dert, um den Status Quo und Reaktivierungsverfahren zu verdeutli-
chen und zu rationalisieren.

Der Ausschuss hat das Kapitel IX der Vorstandsdirektiven gean-
dert, indem die Bezeichnung ,,Ehepartner” durch die Bezeichnung
»Begleitperson® ersetzt wird sowie indem verdeutlicht wird, dass ein
provisorischer Distrikt den Status eines vollstandigen Distrikts erlangt
hat, wenn der Distrikt zum Ende des Jahres mindestens 35 Clubs und
1.250 vollberechtigte Mitglieder hat und um das Verfahren einer
erneuten Beantragung einer Neuzuweisung der Distriktgrenzen, falls
ein fritherer Antrag abgelehnt wurde oder unvollstandig war, zu ver-
deutlichen.

Hat das Kapitel X der Vorstandsdirektiven gedndert, um Guiding
Lions anzuregen, Certified Guiding Lions zu werden und um die friihe-
re Guiding Lion-Auszeichnung zu streichen.

Genehmigte die Prognose des Jahres 2009/2010, welche einen
Uberschuss projiziert.

Genehmigte die Charles Schwab Trust Company als Treuhandge-
sellschaft des Pensionsplans.

Genehmigte einen zusatzlichen Betrag in Hohe von 50.000 US-
Dollar fiir die Vorstandsversammlung im Marz/April 2010 und 2011.

Genehmigte den Ersatz der Bezeichnung ,,Ehepartner” durch die
Bezeichnung ,eine erwachsene Begleitperson®, in den Kapiteln XII,
Internationales Biiro und Mitarbeiter und XXII, Rednerverpflichtun-
gen, Reisebestimmungen und Kostenriickerstattung, der internatio-
nalen Vorstandsdirektiven.

Genehmigte Anderungen der Richtlinien fir die Suspendierung
und Auflosung von Clubs im Kapitel XI der Vorstandsdirektiven wie
folgt:

Ein Club, der 120 Tage oder ldnger riickstandige Gebiihren in
Hohe von mindestens 20 US-Dollar pro Mitglied oder 1.000 US-
Dollar pro Club aufweist, je nachdem welcher Betrag niedriger ist,
wird suspendiert, einschlieBlich seiner Charterurkunde, sowie
aller Rechte, Privilegien und Verpflichtungen des Lions Clubs.

Fiir den Fall, dass der Club bis spatestens den 28. des Monats
nach der Suspendierung nicht den Status eines vollberechtig-
ten Lions Clubs, wie von den Vorstandsdirektiven definiert,
erreicht hat, wird die Griindungsurkunde automatisch aufge-
[6st. Falls der Club seine ausstehenden Betrdge vollstandig
beglichen hat und ein ausgefiillter Reaktivierungsbericht ein-
gereicht wurde, kann die Auflosung eines Clubs aufgrund
einer finanziellen Suspendierung innerhalb von 12 Monaten
nach dem Auflésungsdatum riickgangig gemacht werden.

Jeder Club, der von der Finanzabteilung fiir einen Zahlungs-

plan zugelassen wurde, wird nicht suspendiert, solange er die

Forderungen laut des genehmigten Zahlungsplans erfillt.

Genehmigte Anderungen des Paragraphen, z.B. Kapitel XXII der
Vorstandsdirektiven, wonach folgender Wortlaut hinzugefiigt werden
soll: Australien, Neuseeland, Papua-Neuguinea, Indonesien und die
Pazifischen Inseln - vierte vollstandige Woche im August oder erste
vollstandige Woche im September.

Genehmigte Haushaltsanderungen der Richtlinien fiir die Riicker-
stattung von Biiro- und Reisespesen fiir Exekutivamtstrager.

Der Ausschuss aktualisierte den Wortlaut in der Anlagepolitik
beziiglich Rentenvermdchtnisse in Kalifornien.

Genehmigte den Beginn der Griindung eines LCIF-Lenkungsaus-
schusses, eines Beratungsgremiums, dessen Ernennungen fiir das
erste Komitee und Anderungen der Richtlinien wihrend der Versamm-
lung im Juni 2010 in Sydney, Australien, in Erwdgung gezogen werden
sollen.

Genehmigte Anderungen der Materialien, die zur Herstellung von
Progressiv Melvin Jones Fellow-Anstecknadeln (PMJF) benutzt wer-
den.

Erteilte Mitarbeitern die Genehmigung, LCIF-Zuschussgelder von
der Projektleitung mehrerer Seed Grants, deren Berichte mafigeblich
tiberfdllig sind, unter Umstanden auch unter Einleitung rechtlicher
Schritte zuriickzufordern.

Erneuerte die Mitgliedschaft in Hohe von 56.560 US-Dollar bei der
International Agency for the Prevention of Blindness (IAPB).

Der Ausschuss iiberwies 1,5 Millionen US-Dollar nicht zugewiese-
ner Gelder aus dem jahrlichen SightFirst-Zuschussbudgets fiir das
nachste Geschaftsjahr.

Genehmigte 64 Standardzuschiisse, Internationale Hilfszuschiis-
se sowie Core 4-Zuschiisse in Hohe von 2.504.948 US-Dollar.

Stellte zwei Zuschussantrage zuriick.

Wies einen Zuschussantrag zuriick.

Genehmigte eine Mitgliedschaft bei der World Wide Hearing coali-
tion in Hohe von 7.500 US-Dollar.

Genehmigte einen Zuschuss in Hohe von 50.000 US-Dollar fiir das
Hear Us Roar-Programm, um ein einjahriges Pilotprojekt fiir Gehor-
pflegedienstleistungen zu unterstiitzen.

Wahlte drei Finalisten fiir den Humanitdaren Award 2010 aus.

Genehmigte eine Mitgliedschaft bei der Clinton Global Initiative
(CGI) in Héhe von 20.000 US-Dollar.

Aktualisierte die Unterzeichner fiir das Scottrade-Konto der Verei-
nigung, um Spenden von Wertpapieren zu ermoglichen.

Anderte die LCI Buchpriifungsregeln in den Vorstandsdirektiven.

Der Ausschuss fiigte den Seminaren fiir das Jahr 2010/2011 ein
Flihrungsseminar fiir erfahrene Lions hinzu, welches die Entwicklung
von Lions-Fiihrungskraften in Afrika unterstiitzen soll, abhdngig von
der Genehmigung der beantragten Gelder.

Fligte den Seminaren fiir das Jahr 2010/2011 ein Lehrkrafteent-
wicklungsseminar hinzu, welches die Entwicklung von Lions-Lehrkraf-
ten in Afrika unterstiitzen soll, abhdngig von der Genehmigung der
beantragten Gelder.
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Verdnderte das Multidistrikt-Finanzierungspro-
gramm zur Entwicklung von Fiihrungskraften, um
eine Finanzierungsklausel zu beinhalten, die die
lokale Ausbildung der zweiten Vize-Distrikt-Gover-
nors unterstiitzt.

LieRs Konzepte zu, die vom Joint Committee on
MERL vorgetragen wurden und sich auf eine erhéh-
te Integration von lokalen Mitgliederwachstumsbe-
mithungen und Bemithungen des Globalen Mit-
gliedschaftsteams konzentrieren sowie auf einen
erweiterten Schwerpunkt der Fiihrungsentwicklung
auf allen Ebenen der Vereinigung.

Anderte Kapitel XIV der Vorstandsdirektiven,
indem die Bezeichnung ,.Ehepartner” fiir Ausgaben,
die durch ndchstjdhrige Prasidenten sowie durch
Vorsitzende und stellvertretende Vorsitzende des
Distrikt-Governor-Elect Seminars zugezogen wer-
den, durch ,eine erwachsene Begleitperson® ersetzt wird.

Anderte Kapitel XIV der Vorstandsdirektiven, um die Bezeichnung
~Ehepartner”, bezliglich der Distrikt-Governor-Elect Seminarlehrkraf-
te, durch ,,eine erwachsene Begleitperson® zu ersetzen.

Anderte Kapitel XIV der Vorstandsdirektiven durch das Verschie-
ben von Richtlinien beziiglich der Orientierungssitzung fiir erwachse-
ne Begleitpersonen wahrend des DGE Seminars.

Anderte Kapitel XIV der Vorstandsdirektiven beziiglich der Verfiig-
barkeit des Handbuchs fiir Distrikt-Governor-Teams.

Genehmigte die Empfehlung des Ausschusses fiir Finanzen und
Hauptsitzbelange beziiglich eines Vorschlags zur Erhéhung der
Gebiihren um 4 US-Dollar, die voraussichtlich ab dem Jahr 2012/2013
tiber einen Zeitraum von zwei Jahren eingefiihrt werden soll, wenn
Prognosen zeigen, dass der Cashflow trotz laufender Sparmafinah-
men nicht mehr ausreichend ist.

Legte fest, dass, mit sofortiger Wirkung, Afrika einschlieBlich sei-
ner Lions Distrikte und Lander, die keinem Distrikt angehdren, ein
eigenes Gebiet innerhalb der Vereinigung sein soll und administrative
und Betriebsunterstiitzung, ahnlich wie die anderer konstitutioneller
Gebiete in der Vereinigung, erhalten soll.

Stimmte zu, dass, wenn Afrika eine qualifizierte und bestatigte
Gesamtmitgliederzahl von 30.000 erreicht, der Satzung- und Zusatzbe-
stimmungsausschuss eine Verfassungsanderung aufsetzen und prasen-
tieren soll, die Afrika als eigenes konstitutionelles Gebiet in der Vereini-
gung anerkennen wiirde, abhangig von der Genehmigung des zu dieser
Zeit amtierenden LC| Vorstandes, zur Beriicksichtigung durch die Dele-
gierten wahrend der darauffolgenden internationalen Convention.

Wies die Beschwerde des Lions Clubs Hod Hashron beziiglich
eines neuen Clubs zuriick.

Hat zugestimmt, die Umstrukturierungsempfehlungen beziiglich
MERL zu unterstiitzen und daran zu arbeiten, Mitgliedschaft, Clubauf-
bau und Mitgliederbindung in die Distrikt-Governor-Teams und das
Globale Mitgliedschaftsteam zu integrieren.

Nahm die Voraussetzung an, dass 75% aller Mitglieder eines
Cyber Clubs im selben Multidistrikt leben oder arbeiten miissen.
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Genehmigte eine Anderung der Vorstandsdi-
rektiven, wonach Clubs, die zum Ende des
Geschaftsjahres noch nicht offiziell gechartert wur-
den, ihre Griindungsgebiihren zuriickerhalten kon-
nen.

Strich Text in den Vorstandsdirektiven beziig-
lich Reisen von Ehepartnern des Field Operation
Manager, wie in anderen Abschnitten der Vor-
standsdirektiven verwiesen.

Stimmte der Aktualisierung der Vorstandsdi-
rektiven zu, um die Namensanderung des Member-
ship Programs und New Clubs Marketing Depart-
ment aufzunehmen.

Anderte die Voraussetzungen fiir Multi-/Einzel-
distrikt und Distrikt-Antrdge fiir aufeinanderfolgen-
de Public Relations Zuschiisse nach dem 1. Januar eines jeden Jahres.

Fiihrte einen Aufsatzwettbewerb fiir blinde und sehbehinderte
Kinder ein, der im Lions Jahr 2010/2011 zum ersten Mal stattfinden
wird.

Fiihrte eine neue Lion Anerkennungsauszeichnungsmedaille ein,
die ab dem Lions Jahr 2010/2011 zum ersten Mal erhdltlich sein wird.

Anderte die Vital-Information von Lions Clubs International, indem
die personlichen Kontaktdaten von {iberlebenden Ehepartnern und
Partnern von verstorbenen ehemaligen internationalen Prasidenten
und ehemaligen internationalen Direktoren mit Beginn des Lions Jah-
res 2010/2011 aufgenommen werden.

Genehmigte die Veroffentlichung des internationalen Verzeichnis-
ses auf der LCI Webseite und die Einstellung der gedruckten Ausgabe,
ab dem Jahr 2011/2012.

Klarte, dass, wenn ein Lion seine Kandidatur fir das Amt des
Distrikt-Governors, Vize-Distrikt-Governors, Governorratsvorsitzen-
den, internationalen Direktors oder internationalen Exekutivamtstra-
gers ankiindigt, weder der Kandidat noch ein Mitglied seiner/ihrer
unmittelbaren Familie (Mutter, Vater, Ehepartner, Geschwister, Kinder,
oder Schwiegereltern) als Redakteur oder Mitglied des Magazinaus-
schusses einer offiziellen Ausgabe des Lions Magazins arbeiten diir-
fen und ist zum Schluss gekommen, dass ein Kandidat als angekiin-
digt erachtet wird, wenn er/sie, von seinem/ihrem Club, Distrikt
(Unter-, Einzel- oder Multi-, je nachdem, was zuerst zutrifft), fiir ein
solches Amt unterstiitzt wird.

Anderte den Namen der ,International Activities and Program
Planning Division“ zu ,,Service Activities Division®.

Genehmigte ein partnerschaftliches Biindnis zwischen Lions Clubs
International und der International Guide Dog Federation.

Ernannte die Lions, die die Top Ten Youth Exchange Chairperson-
Auszeichnung 2008/2009 erhalten.

Anderte die Vorstandsdirektiven beziiglich der Nominierungskri-
terien flir den Leo Club Programm Beratungsausschuss.

Erldauterungen zu den oben erwdhnten Beschliissen erhalten Sie auf
der LCI-Webseite unter www.lionsclubs.org. Infos auch unter Telefon:
001 (630) 571-5466 an.

Fotos: Olaf-Schneider, Dennis Pflugradt, pixelio.de
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Von: Dr. Martin Kreymann und Ulrich Stoltenberg | LiONnS Karl-Heinz Florenz und Alexander U. Martens beziehen Stellung

Wer kennt sie nicht, die meist goldene Dose, die nach oben auf-
gezogen eine Art ,Zigarettenigel“ hervorbringt? Ein ,,Muss* fiir
den guten Gastgeber der Nachkriegszeit, der nach dem Essen Zigaret-
ten anbot. Heute frieren die rauchenden Gaste auf dem Balkon.

Keine Frage: Rauchen ist ungesund und manchmal sogar todlich.
Rauchen muss verboten sein, wo Nichtraucher dem Rauch ausgesetzt
werden. Deshalb setzen sich Lions dafiir ein, dass Kinder und Jugendli-
che gar nicht erst rauchen: ,,Klasse2000* ist das bundesweit groite
Programm zur Gesundheitsforderung, Sucht- und Gewaltvorbeugung
in Grundschulen.

Ein Ziel von Lions ist eine offene Diskussion aller Angelegenheiten
von offentlichem Interesse, ohne politische Fragen parteiisch zu behan-

Fiir ein rauchfreies Europa

Von: Karl-Heinz Florenz | Nicht nur die FuBballweltmeisterschaft war
in Deutschland Schuld an den erregten Gemiitern, sondern auch
ein anderes Thema beschéftigte die Bevolkerung: Der Nichtrau-
cherschutz bzw. das Rauchverbot.

Nachdem das Thema durch den Volksentscheid in Bayern, bei dem
sich die Bayern fiir ein Rauchverbot in geschlossenen, 6ffentlichen
Raumen und damit auch in der Gastronomie aussprachen, einmal
mehr in die Schlagzeilen gekommen ist, beteiligt sich nun ganz
Deutschland an dieser Debatte pro und contra Rauchen. Nichtrau-
cher miissen vor den geféhrlichen gesundheitlichen Folgen des
Passivrauchens geschiitzt werden. Deshalb pladiere ich fiir Nicht-
raucherschutz.

Deshalb sage ich, dass die Tabakproduzenten endlich in die Ver-
antwortung genommen werden miissten und die Tabakindustrie
die dem Gesundheitssystem durch Rauchen entstehenden Kosten
tibernehmen sollte.

Ich mochte deutlich festhalten: Ich will niemandem das Rauchen
vermiesen, aber noch viel weniger will ich Nichtraucher dem
«blauen Dunst” bzw. den Gefahren des Passivrauchens aussetzen.
Raucher ohne Zigaretten sind mir in meiner Kneipe oder meinem
Lokal sehr angenehm, sie kdnnen gerne ihrer Leidenschaft im Frei-
en nachgehen. Ein umfassender Schutz fiir Nichtraucher ist aller-
dings nur mit einem einheitlichen Nichtraucherschutzgesetz der
Lander zu schaffen. Sollte diese uniibersichtliche Gesetzeslage
nicht vereinheitlicht werden kdnnen, werde ich - als Europaabge-
ordneter fiir den Niederrhein - dazu in Europa selbstverstandlich
meinen Anteil beitragen.

deln. Aus dieser Tradition schildern zwei Experten ihre Meinung.

Karl-Heinz Florenz ist Griindungsmitglied des LC Neukirchen-Vluyn
und seit 1989 Europaabgeordneter der CDU Nordrhein-Westfalen.
Umweltpolitik und Gesundheitsschutz sind die Schwerpunkte seiner
politischen Arbeit in Briissel und StraRburg.

Alexander U. Martens ist Griindungsmitglied im LC Darmstadt-
Castrum. Martens war lange das Gesicht von Aspekte und der ZDF/3sat-
Reihe ,Wissenschaft im Kreuzverhor — Nachdenken iiber die Gesell-
schaft von morgen“. 2005 initiierte er die ,,Neuen Darmstaddter Gespra-
che® und leitet sie bis heute.

Aus Platzgiinden konnen wir hier leider nicht die Statements in vol-
ler Lange wiedergeben. Die kdnnen Sie unter lions.de nachlesen.m

Die ,Tyrannei” der Guten

Von: Alexander U. Martens | Tyrannei ist stets der Feind der Freiheit,
ob der politischen, der wirtschaftlichen, der sozialen oder der indi-
viduellen. Das gilt auch fiir die Tyrannei der vermeintlich Gutmei-
nenden, die uns fiirsorglich und zunehmend im taglichen Leben an
der Hand nehmen, uns kontrollieren, beschiitzen und bevormun-
den wollen, um uns so in eine Art kollektiver Zwangs-Infantilisie-
rung zu treiben, in der uns nur eines vergonnt ist: die Freiheit des
eigenen Ermessens. Entmiindigen nennt man das.

Ich will nicht falsch verstanden werden: Rauchen ist nicht gesund;
es verengt die GefaBe, es kann zu Herz- und Kreislaufkrankheiten
fiihren, im schlimmsten Fall todlichen Lungenkrebs verursachen.
Ich kann mir nicht helfen: Fiir mich ist dieser Kreuzzug im Namen
des Nichtraucherschutzes, der dazuhin mit so diimmlichen Warn-
hinweisen wie , Rauchen kann todlich sein” auch noch die Intelli-
genz beleidigt — das Leben ist todlich oder, um es mit Friedrich
Torberg zu sagen, ,auch Nichtraucher miissen sterben” — nichts
anderes als ein, offenbar funktionierendes, Ablenkungsmandver
von den wirklichen Problemen dieser Welt, in der immer noch tég-
lich Tausende von Kindern Hungers sterben, in der Milliarden von
Menschen weder ausreichend zu essen noch Zugang zu sauberem
Wasser oder ein Dach tiber dem Kopf haben und in der, trotz oder
gerade wegen der Globalisierung, die Kluft zwischen Arm und
Reich immer groBer wird.

Das Recht eines jeden, frei und gleich geboren, sein jeweiliges
Gliick zu verfolgen, im GroBen wie im Kleinen, stiinde uns nicht
schlecht zu Gesichte. SchlieBlich steht das ,L* bei uns Lions fiir
JLiberty”.

Lion Juli/August 2010 29



TITELTHEMA INTERNATIONAL CONVENTION 2010

.93 . Lions
in Sydney:

Ex-Weltprasident Eberhard J. Wirfs moderierte

Ex-Weltprasident Eberhard J. Wirfs fiihrte souverén durch das dreitdgige Programm.

D er US-Amerikaner Sidney L. Scruggs |lI
aus Vass in North Carolina ist neuer Pra-
sident des Lions Clubs International. Der pen-
sionierte Pilot wurde wahrend des 93. inter-
nationalen Kongresses in Sydney gewahlt, bei
dem sich vom 28. Juni bis zum 2. Juli rund
15.000 weltweite Lions trafen. — Das ist die
offizielle Nachricht, die von einer gelungenen
Veranstaltung mit perfekter Organisation,
kurzen Wegen und einer freundlichen Gastge-
berstadt zu vermelden ist.

Aus deutscher Sicht ist der Fokus sicher-
lich ein anderer: Ex-Weltprasident Eberhard J.
Wirfs aus Kelkheim moderierte die dreitagige
Plenarsitzung. So hatten die deutschen Lions
erstmals einen von ihnen, der das hdchste
Amt bei Lions Clubs International innehatte,
vor Augen. Um es vorweg zu nehmen: Eber-
hard Wirfs wirkte souverdn, zeigte Humor und
hatte jederzeit das Programm komplett im
Griff, strahlte zwischen zwei weltweiten Spit-
zenrednern: Wirfs konnte als Hohepunkt eine
Grundsatzansprache von Chesley B., genannt
»Sully” Sullenberger, dem Airbus-Flugkapi-

30 Lion Juli/August 2010

tdn, der mit seiner Notwasserung auf dem
Hudson River seiner Mannschaft und 155 Pas-
sagieren das Leben rettete, prasentieren. Aus
dieser sehr bewegenden Rede zitieren wir
Deutschland-exklusiv weiter hinten.
Inhaltlicher, weil lionistischer Hohepunkt
war die Verleihung des Humanitdrpreises
2010 von Eberhard Wirfs an Wangari Maathai,
eine weltweit bekannte Aktivistin fiir Umwelt,
Frieden, Demokratie und Menschenrechte
aus Kenia. Zu den fritheren Empfangern die-
ses Preises zdhlen Ex-US-Prasident Jimmy
Carter, Muhammad Yunus und Mutter Teresa.

Premierministerin eréffnete

Aber der Reihe nach: Die Eréffnungsan-
sprache des Kongresses hielt die australische
Premierministerin Julia Gillard. Sie vertrat ihr
Staatsoberhaupt, die britische Konigin Eliza-
beth Il.. Gillard lobte das weltweite Engage-
ment der Lions in treffenden Worten und
betonte, wie wichtig neben der personlichen
Hilfsbereitschaft auch die Grofziigigkeit als

grundlegende menschliche Tugend fiir das
Zusammenleben sei. Beeindruckend auch,
wie sie bei ihrem Ein- und Ausmarsch unter
tosendem Applaus sich die Zeit nahm, den
Menschen rechts und links ihres Weges
freundlich und aufmunternd die Hand zu
schiitteln.

Die Bilanz, die Eberhard Wirfs unter sein
Amtsjahr zog, fiel erfolgreich aus. Mit dem
Motto ,,Move to grow* gelang es, den weltwei-
ten Mitgliederschwund aufzuhalten und erst-
mals wieder ein erfreuliches Mitgliederwachs-
tum feststellen zu kdnnen.

Zudem wurde unter seiner Leitung die
gemeinniitzige Arbeit ausgeweitet, unter ande-
rem in Form von umfassenden Nothilfemaf-
nahmen als Reaktion auf das verheerende Erd-
beben in Haiti. Wirfs konnte zeigen, dass wir
Lions aufgrund unserer weltweit erfolgreichen
Programme weiterhin zu Recht den ersten
Rang unter den nichtstaatlichen Organisationen
(NGO - Non-Governmental Organisation) ein-
nehmen und unseren wichtigen Beraterstatus
bei den Vereinten Nationen deshalb sinnvoller-
weise wahrnehmen. Informationen dariiber
hinaus, aber auch alle anderen Informationen
der Convention wie iiber Mitgliederzahlen,
neue Clubs und Lander, Finanzen, Hilfsprojek-
te, besondere Verdienste diverser Organisatio-
nen, Wahlen und Preise sind im Internet auf
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Weltkongress 2010

Emotionen pur

souveran die dreitagige Veranstaltung — Zwei Spitzenredner zu Gast

Deutsch nachzulesen unter http://www.lions-
clubs.org/GE/common/convention/index.php.
Neben Videos und Berichten iiber diverse
Lions-Projekte, auch {iber das erfolgreiche
Pflanzen von Ginkgo-Baumen, war der lionisti-
sche Hohepunkt des Kongresses der Auftritt
der Nobelpreistragerin Wangari Muta Maathai,
die in einer brillanten und bewegenden Rede
ihr Lebenswerk und ihre Ziele vorstellte.
Maathai erhielt 2004 als erste afrikanische
Frau den Friedensnobelpreis fiir ihren Einsatz
fiir nachhaltige Entwicklung, Demokratie und

Frieden. Die Umweltaktivistin ist Griinderin des
»Green Belt Movement®, einer breit aufgestell-
ten Aufforstungsbewegung, die sich fiir diese
und andere umweltrelevante, 6konomische
und soziale Fragen einsetzt und gegen Rodun-
gen kampft. Bereits in jungen Jahren erkannte
Maathai die wirtschaftlichen und sozialen Fol-
gen der Abholzung in den ldndlichen Regionen
Kenias.

Ihre Initiativen basieren deshalb auf
einem ganzheitlichen Ansatz, der den Umwelt-
schutz mit dem Kampf fiir Demokratie, Men-

schenrechte und insbesondere Frauenrechte
verbindet. Daraus wurde eine panafrikanische
Bewegung in 13 Ldndern, die 600 Baumschu-
len griindete. Seit 1977 konnten mit Unter-
stlitzung der Bewegung iiber 40 Millionen
Baume (1) auf Gemeindeland und in Baum-
schulen gepflanzt werden. Aufgrund dieser
Pionierrolle erhielt Maathai den Beinamen
»Mama Miti“ (auf Kisuaheli: ,Mutter der Bdu-
me*). Durch die Pflanzungen wurde die Ver-
sorgung mit Brennholz gesichert und eine
Einkommensquelle fiir Frauen geschaffen, die

Sidney L. Scrugg Ill und seine Vorganger Al Brandel und Eberhard Wirfs mit Ehefrauen (von links) héren Sullenberger zu.
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Amtsiibergabe: Eberhard J. Wirfs ibergibt das Amt des
International President an Sidney L. Scruggs Il (links).

ihre soziale und 6konomische Situation in
den Familien und Gemeinden starkt.

Maathais Einsatz fiir den Schutz der
Umwelt geht inzwischen weit tiber das Pflan-
zen von Baumen hinaus. Sie ist eine energi-
sche Verfechterin der ,,Fiinf R“ - Reduce, Reu-
se, Recycle, Repair (Reduzieren, Wiederver-
wenden, Recyceln und Reparieren), zu denen
sie als flinftes Element den respektvollen
Umgang mit Ressourcen hinzufiigt. Sie ist aktiv
beteiligt am Schutz des Kongobeckens, das
neben dem Amazonas als eine der verbleiben-
den ,griinen Lungen“ der Welt gilt.

Die Lions unterstiitzen weltweit gemein-
sam mit Professor Maathai die Millennium-
Entwicklungsziele der Vereinten Nationen, zu
denen die Bekdmpfung von Armut und Hun-
ger, die Verbesserung der Schulbildung, die
Gleichstellung von Frauen, die Bekdmpfung
von Krankheiten wie Malaria und HIV/AIDS
und der Einsatz fiir 6kologische Nachhaltig-
keit zahlen.

»Wir sind sehr stolz, den Humanitarpreis
an Wangari Maathai zu iibergeben, die ein
herausragendes Vorbild fiir uns ist®, sagt
Eberhard J. Wirfs, ,Lions Clubs auf der ganzen
Welt identifizieren sich mit ihrem Einsatz fiir
Umweltschutz und Frieden.” Der Lions-Huma-
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Erster Applaus als Weltprasident: Ex-Pilot ,Sid" L.
Scruggs mit seiner Ehefrau Judy nach Amtstibernahme.

nitdrpreis ist mit 200.000 US-Dollar fiir die
weitere humanitére Arbeit dotiert. Ein beson-
ders bewegender Moment war anschliefend:
Eberhard Wirfs konnte Maathai als Lions-Mit-
glied gewinnen und zeichnete sie mit einem
Melvin Jones fiir ihr Lebenswerk aus.

Ehrung auch fiir Wirfs selbst

Aber auch Eberhard Wirfs selbst stand im
Mittelpunkt: Er hat sich um die Organisation
hoch verdient gemacht und in seinem Jahr viel
bewegt. Auch international, so war es wah-
rend der Convention, vor allem auf Empfan-
gen (siehe Bericht an anderer Stelle), oft zu
horen, fand seine Arbeit groRe Anerkennung.
Wahrend in der Zeit der Convention noch tiber
die Nachfolger von Horst Kohler diskutiert
worden war, ehrte ihn der Botschafter der Bun-
desrepublik Deutschland, Dr. Michael Witter,
als Vertreter eben dieses ,,namenlosen Bun-
desprasidenten mit dem Bundesverdienst-
kreuz. Dr. Michael Witter war schon am Mor-
gen aus der australischen Hauptstadt Can-
berra eingeflogen und verfolgte an der Seite
von PGRV Helmut Marhauer aufmerksam und
interessiert nachfragend die gesamte Con-
vention bis zum Zeitpunkt der Verleihung auf

Riesenpresserummel: Botschschafter Dr. Michael Witter
iberreicht Eberhard Wirfs das Bundesverdienstkreuz.

der Biihne. Eberhard Wirfs, der erst ganz kurz
vor der Verleihung davon erfahren hatte, war
sichtlich bewegt und dankte allen Lions, fiir
die er ,stellvertretend diese Auszeichnung®
in Empfang nahm.

Auch die deutsche Organisation dankte
Eberhard Wirfs: Helmut Marhauer als noch
amtierender Gouvernorratsvorsitzender und
seine Stellvertreterin Barbara Goetz iiber-
reichten Eberhard Wirfs auf der Biihne einen
tibergrofen Scheck fiir ein Kinderhilfsprojekt.
Neben dem wie immer besonnenen und sou-
verdnen Ex-Governorratsvorsitzenden Helmut
Marhauer konnte Barbara Goetz, eine der
wenigen Rednerinnen des Kongresses, mit
perfektem Englisch und Gewandtheit bei der
Ubergabe des Geschenks elegant auf groBer
Biihne liberzeugen.

Eberhard Wirfs war seine Freude sichtlich
anzumerken als er seinen Hauptredner vor-
stellte, dessen Rede geradezu vorbildlich zum
lionistischen Denken passte: ,Heute haben
wir die Ehre, einen wahren Helden zu begri-
3en, einen Mann, dessen Ausbildung, Erfah-
rung, klares Denken und entschiedenes Han-
deln das Leben von 155 Menschen an Bord
des Fluges US-Airways 1549 gerettet hat. Mei-
ne Damen und Herren, Lions Club Internatio-
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Rettete Crew und 155 Passagieren das Leben: Pilot Chesley B. , Sully” Sullenberger bei seiner eindrucksvollen Rede.

nal freut sich, Ihnen Chesley B. ,Sully* Sullen-
berger vorzustellen.”

Der Lion zitiert hier exklusiv die wichtig-
sten Aussagen aus der beeindruckenden
Rede von Sullenberger: ,,Dankeschon. Herr
Wirfs, ich danke lhnen, dem International Pre-
sident von Lions Club, sehr herzlich fiir die
wunderbare Vorstellung heute Vormittag.

Wie in all meinen Interviews mdochte ich
auch heute betonen, dass der glimpfliche Aus-
gang des Vorfalls im Januar 2009 weit mehr
Menschen zu verdanken ist als nur mir. Ich
danke meiner wunderbaren Crew: dem ersten
Offizier Jeffrey Skiles, den Flugbegleiterinnen
Sheila Dail, Donna Dent und Doreen Welsh,
unserem Fluglotsen Patrick Harten und natiir-
lich der New Yorker Wasserwacht, deren Boote
uns gerettet haben sowie den Ersthelfern aus
New York und New Jersey.

Neulich fragte ein Journalist mich und mei-
nen damaligen ersten Offizier, Jeffery Skiles, ob
wir im Nachhinein etwas anders gemacht hat-
ten. Ich gab meine iibliche Antwort und sagte,
dass ich nach vielen Monaten des Nachden-
kens nun zu der Uberzeugung gekommen sei,
dass meine Crew und ich eine auferordentlich
gute Leistung erbracht hatten. Dass wir in
einem unerwarteten Notfall die Dringlichkeit
richtig eingeschatzt hatten. Dass wir zu jedem
Zeitpunkt die richtige Entscheidung gefallt hat-
ten. Dass wir innerhalb von Sekunden einen
Plan entwarfen und ihn innerhalb von wenigen
Minuten durchfiihrten und so die Leben von
einhundertfiinfundfiinfzig Passagieren und
Besatzungsmitgliedern retteten. Zuriickblik-
kend und im Lichte des guten Ausgangs kann
ich also sagen, dass ich an diesem eiskalten
Januarmorgen wenig — wenn iiberhaupt etwas

— hétte besser machen konnen. Jeff Skiles aller-
dings antwortete auf die Frage: ,Was hatten
Sie anders gemacht?* mit den Worten: ,Ich hat-
te esim Juli gemacht.

Meine Mutter und mein Vater und viele
ihrer Zeitgenossen hatten Werte, die sie an
mich weitergaben und die ich wiederum ver-
sucht habe, an meine Kinder weiterzugeben.
Ich bin iiberzeugt, dass diese Werte auch heu-
te noch starke Bedeutung haben: ein Gefiihl
flir unsere Pflichten als Biirger, den Dienst am
Ndchsten und die Bereitschaft, Opfer zu brin-
gen. Im Angesicht der Zerstreuungen im
modernen Alltagsleben kénnten wir denken,
dass diese Werte nicht mehr existieren. Ich bin
vom Gegenteil iiberzeugt.

»Ich hatte einfach Gliick”

Der Flug 1549 hat uns vor Augen gefiihrt,
was wir eigentlich machen, wenn wir fliegen.
Er hat uns daran erinnert, dass wir —wenn wir
uns in einem Flugzeug in die Liifte erheben -
eine grofle, mit Menschen vollgepfropfte Roh-
re in die oberen Schichten der Atmosphére
befordern. Von dort — etwa zehn Kilometer
iiber dem Erdboden, mit einem Tempo von
etwa 8o Prozent der Schallgeschwindigkeit,
in einer feindlichen Umgebung — miissen wir
diese Rohre wieder sicher auf den Erdboden
bringen. Jedes Mal. Das sieht vielleicht ein-
fach aus, ist es aber nicht. Es ist schwierig.
Wenn es einfach ware, konnte jeder ein Flug-
zeug steuern, und dies ist nicht der Fall. Im
Gegenteil. Man braucht Engagement und Hin-
gabe, um es jedes Mal richtig zu machen und
zu versuchen, jeden Flug besser als den letz-
ten zu absolvieren. Man braucht ausgepragte
Fahigkeiten, Know-how und die Art von
Urteilsfahigkeit, die man nur nach langjahri-
ger Erfahrung hat. Ein guter Pilot muss nicht
nur das Flugzeug, all seine Komponenten,
Systeme und automatisierten Technologien,
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Der Humanitarian Award 2010 ging an die afrikanische Friedensnobelpreistragerin Prof. Wangari Maathai.

sondern auch die Crew, die Passagiere, die
Umgebungsbedingungen und die Situation
zu jedem Zeitpunkt beherrschen.

Unterschied: Entscheidungen

Wahrend all meiner zwanzigtausend Flug-
stunden und meiner jahrzehntelangen Fluger-
fahrung habe ich mich immer dazu verpflich-
tet, meine Weiterbildung fortzufiihren und
mein Know-how zu vertiefen, Selbstzufrie-
denheit zu vermeiden und wachsam zu blei-
ben. Ich wusste zu keinem Zeitpunkt, wann
oder ob iberhaupt ich mich eines Tages einer
ungewohnlichen Herausforderung stellen
miisste. Oder anders gesagt, ich wusste
zwanzigtausend Flugstunden lang nicht, nach
welchen drei Minuten und achtundzwanzig
Sekunden meine Karriere beurteilt werden
wiirde.

Am 14. Januar 2009 war mein Leben eine
Aneinanderreihung von wohliiberlegten Ent-
scheidungen, von denen ich hoffte, dass sie
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zusammengenommen einen Unterschied
gemacht hatten. Am 15. Januar haben sich die
Umstdnde vollig und fiir immer verandert. Ich
bin stolz darauf, dass meine Crew und ich die
Herausforderungen, mit denen wir konfron-
tiert waren, gemeistert haben.

Keiner von uns weif3, was die Zukunft
bringt. Jeder von uns tragt die Verantwortung,
sich gut vorzubereiten. Ich glaube nicht, dass
wir am Ende unseres Lebens unser Erspartes
zdhlen oder das Vermdgen, das wir angehauft
haben. Stattdessen werden wir — so denke ich
- uns folgende Frage stellen: ,Hat mein Leben
einen Unterschied gemacht?* Mein Wunsch
flir jeden von lhnen ist, dass die Antwort ,Ja‘
lautet. Dankeschon.“

Unter tosendem Applaus nahm Eberhard
Wirfs Sullenberger nach dieser Rede, die die
meisten Menschen in der Halle tief bewegt
hatte, in die Gemeinschaft der Lions auf.

Wichtig und schon mit Spannung erwartet
waren die Ergebnisse der Wahlen des
2. Vizeprdsidenten und der internationalen

USA. Als internationale Direktoren wurden |
gewihlt: Yamandu P. Acosta, Alabama, USA; \
Douglas X. Alexander, New York, USA; Dr. Gary ‘]
A. Anderson, Michigan, USA; Narendra Bhan-
dari, Pune, Indien; Janez Bohorid, Kranj, Slo-
wenien; James Cavallaro, Pennsylvania, USA;
Ta-Lung Chiang, Multiple District 300 Taiwan;
Per K. Christensen, Danemark; Edisson Kar-
nopp, Santa Cruz Do Sul, Brasilien; Sonja Pul-
ley, Oregon, USA; Krishna Reddy, Bangalore,
Indien; Robert G. Smith, Kalifornien, USA;
Eugene M. Spiess, South Carolina, USA; Eddy
Widjanarko, Surabaya, Indonesien; Seiki
Yamaura, Tokyo, Japan; Gudrun Yngvadottir,
Gardabaer, Island.

Den Abschluss des Kongresses bildete die
Hammer{ibergabe von Eberhard Wirfs an Sid-
ney L. Scruggs IIl. Scruggs wird im Amtsjahr
2010/11 die Lions anfiihren, denen aktuell
tiber 1,35 Millionen Mitglieder in 45.000 Clubs
in 206 Landern auf der ganzen Welt angeho-
ren. Scruggs stellte sein Programm vor (siehe
auch Bericht an anderer Stelle). Musikalisch
beeindruckend: Scruggs‘ Sohn, begleitet von
einem Chor, stelle dessen Motto ,,A Beacon of
Hope“ (,Ein Lichtstrahl der Hoffnung® - die
Redaktion) vor. Klar wurde: Scruggs Ziel ist
neben der Mitgliederwerbung die Riickbesin-
nung auf primdre Lions-Aufgaben, die Hilfe
jedes Einzelnen. Scruggs dankte Eberhard
Wirfs ausfiihrlich und gebiihrend fiir seine
Arbeit.

Formal wurden die weltweit mehr als
750 DG-Elect zu Distrikt-Governors
2010/2011 ernannt. Freude kam dabei auch
im deutschen Block auf, als man sich
gegenseitig die Elect-Wimpel entfernen
durfte. Das Abschlusshild des Kongresses
war eine farbenfrohe Flaggenparade mit
den Flaggen aller Lions-Nationen aus der
ganzen Welt. @

Direktoren, die frisch gewahlt wurden: Zwei- r
ter Vizeprdsident: Wayne A. Madden, Indiana, © |
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i —
Ausnahmsweise mal
keine Suppe, sondern

pure Lebensfreude
an der frischen Luft mit
einem kompensatorischen

Menii: PDG und weltweiter
Wan-tan Suppentester

Peter Hinrichs

Ein Kult, der um die Welt geht -
Peter Hinrichs testet Wan-tan Suppen

Von PDG Peter Hinrichs | Und wieder war der Autor im Rahmen einer International Conven-
tion in der Stadt Sydney mit einigen Lions-Freunden
unterwegs, um in China-Restaurants die sogenannte
Wan-tan Suppen (Wonton) zu testen. Am 26. Juni
2010 im East Ocean Restaurant, 429 Sussex St. Das
Restaurant, eher unter Touristen bekannt, der Raum
eine Halle. Die Wan-tan Suppe: klare Briihe, relativ
diinn, kein Gemiise oder Champignon, die Teigta-
schen o. k., Urteil 3 plus, letzteres eher aus Hoflich-
keit. Am 30. Juni 2010 mittags nach der Eroff-
nungssitzung im Sydney Entertainment Center in
einer kleinen SeitenstraBe in Chinatown 71 Dixon
St. Das ,Yin Li Chinese Restaurant” im 1. Stock,

-, e

klein und authentischer. Die Wan-tan-Suppe,
gute Briihe, zwar wenig Gemiise, aber die Wan-
tan-Taschen (vier Stiick wie es sich gehdrt von
bester Qualitat gefiillt mit Fleisch und Shrimps)

PDV Peter Hinrichs bei der Test-Arbeit im
East Ocean Restaurant, 429 Sussex St. in
Sydney.

hervorragend. Urteil 2 plus. Und hier waren auch die Hauptgerichte sehr gut.
Hingehen! Es bleibt weiterhin Boston mit 1 plus vorn. Nun auf nach Seattle in

2011.m

Aufstellen und einfach in die Steckdose stecken. Das ist alles.

Montage, Handwerksarbeiten, Verkabelung, Bohren und Schmutz,
das war gestern.

Noch nie war eine Alarmanlage mit so wenig Aufwand so komfortabel,
ergonomisch und wirkungsvoll:

Sie ist eine der innovativsten und zuverlassigsten Alarm- und Brandmeldeanlage
der Welt und erfordert keine Montagearbeiten. Sie bendtigt auch keine
zusatzlichen Sensoren an Fenstern und Tiren. Ihr Funktionsprinzip basiert auf
dem pneumatischen Grundsatz, indem die Luftschwingung, das Luftvolumen

sowie die Luftdruckverhaltnisse in dem zu sichernden Objekt gemessen werden
mit Hilfe von Sensoren.

B Kein Bohren, kein Schmutz, keine Kabel und Sensoren

B Alarm bereits schon beim einem Einbruchversuch

B Einfache und kundenfreundliche Bedienung

B Bewohner und Haustiere bewegen sich bei Scharfschaltung vollkommen frei

B Ohne Aufwand optional erweiterbar mit Funk-Brandmeldern

B Unverbindliche Vorfiihrung vor dem Kauf in Ihren Rdumen ist gewahrleistet
durch bundesweite autorisierte Seytronic-Vertragspartner

Mitgliedliedschaften:
Gebaudetechnikverein Siidwestfalen

Unverbindlich informieren:

s 02392 - 50 89 91

NRW Verband
fiir Sicherheit in der Wirtschaft e. V.

www.abf-sicherheitstechnik.de

Fur diese Technologie
ein in Deutschland
bislang unerreichtes
Preis-/Leistungskonzept

SET-PREIS
1 -995€ zzgl. MwSt.

2.374€

<<SEYTRON?C

Alarm- und Brandmeldesysteme

H 1x SEYTRONIC-GSM
inkl. Telefon

B 1x Infraschallsensor
B 3x Funk-Handsender

1x Innensirene mit Blitz

Mario Farber

Sicherheitstechnik
Sicherheitsberatungen
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MUSIKWETTBEWERB

Zu den Hohepunkten des Kongresses in

Sydney gehdrte die Wahl des Siegers im

1. Internationalen Jugendmusikwettbewerb

von Lions Clubs International. Die Veranstal-

tung war restlos ausverkauft und wegen ihres
hohen Niveaus umjubelt. Hier die Sieger:

1. Platz: Brian Jeremy Allen, USA, fiir Vereinig-
te Staaten und Nachbarstaaten, Bermuda
und Bahamas

2. Platz: Sophie Rosa, GrofSbritannien, fiir
Europa

3. Platz: Aaron Chan, China, fiir Fernost und
Siidostasien

Vertreter aus allen konstitutionellen

Gebieten spielten auf der International Con-

vention in Sydney um den 1. Preis. In diesem

Jahr mafien sich die Nachwuchsmusiker an

der Geige. Dotiert ist der Preis fiir den/die

Erstplazierte/n mit 10.000 US-Dollar (2. Platz

7.000 US-Dollar; 3. Platz 3.000 US-Dollar).
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Jeremy Allen (rechts).

Su-Jin Oh, Republik Korea, fiir Fernost und
Siidostasien; Shirish Malhotra, Indien, fiir
Indien, Siidasien, Afrika und Nahost; Santy
Abril, Ecuador, fiir Stidamerika, Mittelameri-
ka, Mexiko und Karibische Inseln; Aaron Chan,
China, fiir Fernost und Stidostasien; Ji Won
Kim, Australien, fiir Australien, Neuseeland,
Papua-Neuguinea, Indonesien und Pazifikin-
seln; Yasmine Azaiez, Tunesien, fiir Indien,
Stidasien, Afrika und Nahost; Sophie Rosa,
Grofbritannien, fiir Europa; Brian Jeremy
Allen, USA, fiir Vereinigte Staaten und Nach-
barstaaten, Bermuda und Bahamas; Hui-Ying
Ma, Taiwan, fiir Fernost und Siidostasien;
Lucy Chang, Kanada, fiir Kanada.

Der Lions Jugend-Musikpreis setzt meh-
rere Anliegen von Lions International in die
Tat um:

Und miihten sie sich auch noch
so filigran ab: Die Asiaten stellten
dieses Mal nicht den Sieger.

Begriinder des globalen Musik-
preises mit Finalteilnehmern:
Eberhard Wirfs — Gewinner Brian

die Forderung der (Musik)kultur

die Forderung begabterjunger Nachwuchs-
musiker/innen

die Verwirklichung der Internationalitat
von Lions durch die Forderung von Begeg-
nung und Austausch im nationalen, euro-
paischen und weltweiten Kontext

Der Globale Musikpreis richtet sich
zugleich an Schiiler und Studenten. So
wird die Basisarbeit mit jungen Nach-
wuchsmusikern gestarkt und zugleich die
Forderung von Hochbegabten voran
gebracht. Moglich wird das durch eine
gestufte Liste von Repertoire- und Pflicht-
stiicken, die die unterschiedlichen Lei-
stungsstufen der Musiker und Musikerin-
nen beriicksichtigt. So haben auch jiinge-
re Nachwuchsmusiker die Chance, sich
bei einer Erstplatzierung fiir die jeweils
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— @Gefihl auf vier Saiten

1. Internationaler Jugendmusikwettbewerb von Lions Clubs International

begeistert — Gewinner ein US-Amerikaner

hohere Ebene zu qualifizieren. Diesen
Gedanken, die Basisforderung und die
Hochbegabtenférderung zu verbinden,
nimmt der Globale Musikpreis auf, der auf
Initiative unseres deutschen Ex-Weltpra-
sidenten Eberhard Wirfs ins Leben geru-
fen worden ist.

Der Europdische Lions-Musikpreis 2010
ist von den Lions-Freunden in Italien fiir
das Soloinstrument klassische Gitarre aus-
geschrieben worden. Er findet am 4. und 5.
November 2010 in Bologna im Rahmen des
Europa-Forums statt. Die deutschen Lions
wird Anna Kermer aus dem Distrikt Ost-
Mitte, die Erstplatzierte des Multi-Distrikt-
Wettbewerbs Deutschland, vertreten.

Unsere drei Preistragerinnen des diesjahri-
gen Bundesmusikpreises haben sich bereit
erklart, in der Adventszeit 2010 fiir Konzertan-
fragen Ihrerseits zur Verfiigung zu stehen: Sei
es fiir eine Clubadventsfeier oder fiir eine
Charity.

Jede Preistrdagerin iibernimmt jeweils
eine Adventswoche. Mégliche Termine sind
direkt bei den Preistragerinnen anzufragen.

Die Rahmenbedingungen: Der oder die
einladenden Lions Club/s tibernehmen das
Honorar von 200 Euro je Konzert, die Spe-
sen, Fahrtkosten und Hoteliibernachtung.

1. Adventswoche: 28. November bis 4. Dezem-
ber: 2. Preistragerin Judith Bunk (gesponsert vom

Distrikt 0S): bunk.judith@gitarren-freund.de

2. Adventswoche: 5. Dezember bis 11. Dezem-
ber: 3. Preistragerin Iva Nezic (gesponsert vom
Distrikt BN): nezic.iva@googlemail.com

3. Adventswoche: 12. Dezember bis 18. Dezem-
ber: 1. Preistragerin Anna Kermer (gesponsert
vom Distrikt OM): annakermer@web.de

Der 17. Lions-Jugend-Musikpreis 2011 ist
fiir das Instrument Oboe ausgeschrieben.
Der Deutschland-Wettbewerb findet anldss-
lich der nachsten MDV in Osnabriick statt.
Fiir die Vorentscheidungen in den Distrikten
konnen Anmeldeunterlagen ab sofort direkt
angefordert werden bei Ingo.Brookmann
@t-online.de und zum Download auch {iber
www.lions-musikpreis.de.
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Beste Stim-
mung beim
deutschen

. Empfang

(links). =

IC Hamburg
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EMPFANG

Ex-GRV Helmut Marhauer hielt eine kurze Rede auf Deutsch.

iww
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'

T P Servus kuss die Hand

Die Empfange am Rande der Internationalen Convention sind fiir viele der wahre Hohepunkt

FUr viele Lions bilden die Empfange der
Lander den Hohepunkt der Convention.
Viele der Governor waren zu Gast bei den
Schweizern, Osterreichern, Holléndern, Fran-
zosen, Englandern und Skandinaviern. Aber
auch die Ostblock-Lander standen auf der
Liste einiger Delegationsmitglieder. Sogar
Lander des fernen Ostens wurden besucht,
um Kontakte zu kniipfen.

Das Spektrum der Empfange reichte von
gesetztem Essen, zum Beispiel bei den
Franzosen, bis hin zu ausgelassenem Get-
Together.

Besonders interessant natiirlich aus
deutscher Sicht der deutsche Empfang:
Niemand der groRen Redner lief3 es sich neh-
men, vor der Deutschlandflagge eine kurze
oder aber launige Rede zu halten. Alle unse-

| I

re frischgebackenen Governor waren voll
eingespannt, begriiiten schon vor dem Saal
die erwartungsfrohen internationalen Gaste.
Spater zeigten sich alle mit ihren Partnern
auf der Biihne und wurden entsprechend
vorgestellt. Viele nutzen bei Lowenbrau,
Sauerkraut und Wiirstchen die Gelegenheit,
mit dem scheidenden Weltprdsidenten Eber-
hard Wirfs oder aber auch mit dem ,Neuen®
Sid L. Scruggs Il ein Schwatzchen zu halten
oder aber zumindest schnell ein Erinne-
rungsfoto zu schielen.

Auch Gesprdche rund um das Thema
Jumelage, sei es fiir einzelne Clubs oder auf
der Distrikt-Ebene, waren auf allen Empfan-
gen zu Hause.

Tuschelthema Nummer 1: Besonders
bitter hatte es die Skandinavier getroffen.

Sie wollten voller Stolz ihre eigenen
Austern verkosten lassen. Da der Zoll
ihnen wegen des Lebensmittel-Einfuhrver-
bots aber einen Strich durch die Ankiindi-
gung machte, prdsentierten sie, weil es
angekiindigt war, ,Australien Rock”, die
»Sydney-Felsenauster”.

Jeder Lion sollte einmal die Empféange der
International Convention besuchen. Nirgend-
wo sonst kann man den Geist von Lions inner-
halb von so kurzer Zeit erleben. Schnell fiihlt
man sich als Mitglied der internationalen
Lions-Familie. Die Freundschaft unter den
Lions unterschiedlicher Nationalitat wird
einem hier sehr schnell bewusst. Auch die
Informationen, die eine weltweite Service-
Organisation ausmachen, werden hier blitz-
schnell ausgetauscht.
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- Njcht fUr die Schule, son

das Ehrenamt lernen wir

1
!

Distrikt-Governors-Elect driicken die Schulbank in Sydney — Partner bekommen bei Judy Scruggs eine , Orientie

N ach einem Vize-Governor-Seminar im
Herbst 2009 in Wiesbaden kamen in
Sydney die DG-Elect des Multidistrikts 111 zu
einem dreitdgigen Distrikt-Governor-Elect-
Seminar unter der Moderation des Gruppen-
leiters PDG Peter P. Senger zusammen.

Laut Ed Mc Cormick, Vorsitzender des
DG-Elect-Seminars 2010 fiir circa 750 neue
Governors, mochte er zusammen mit den
Gruppenleitern erreichen, dass wir alle nach
unserer Riickkehr nach Hause ,die am
besten vorbereiteten Distrikt-Governors
sind, die unser Distrikt je gesehen hat.“ Na
ja, schau‘n wir mal!

Auf jeden Fall war das Programm sehr
abwechslungsreich, informativ und perfekt
vorbereitet. Es begann zu christlicher Zeit
samstagsmorgen mit einer gemeinsamen
Eroffnungsfeier aller 750 DG-elects mit ihren
Partnern und allen Wiirdentrdgern unserer
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Organisation im Auditorium des Sydney Con-
vention and Exhibition Centers und einer
Gesangseinlage der als australische Vieh-
treiber verkleideten Gruppenleiter und moti-
vierenden Ansprachen von Eberhard Wirfs
und Sid L. Scruggs Ill.

Danach teilten wir uns in einzelne Grup-
pen auf und bezogen unsere Klassenzimmer.
Unsere Gruppe bestand aus sechs Nieder-
landerinnen und Niederlandern, drei Schwei-
zern, drei Osterreichern und den 16 zukiinfti-
gen Governors aus Deutschland. Wahrend
wir uns am ersten Tag mit den Themen Team-
arbeit, Konfliktlosungen, Kommunikation,
Satzungen und Zusatzbestimmungen
beschéftigten, mussten unsere Partner unter
der Leitung von Judy Scruggs, Ehefrau von
Sid L. Scruggs Ill, eine Orientierungsstunde
iber die Pflichten eines Partners eines
Distrikt-Governors erleben. Humor war hier

eine hilfreiche Medizin. Gemeinsame Mittag-
essen aller Seminar-Teilnehmer vervielfaltig-
ten die internationalen Kontakte und die
Kommunikation.

~Loving Individuals Offering

Needed Services”

Sonntags und montags begannen die
gemeinsamen Sitzungen eine Stunde friiher. Jetzt
wurden wir mit dem Programm des neuen Inter-
nationalen Prasidenten Sid L. Scruggs IIl bekannt
gemacht mittels einer professionellen Video-Pra-
sentation und hdchst persénlichen und emotio-
nalen Ansprachen. Thema: ,,Lions, ein Symbol
der Hoffnung (,A Beacon of Hope*)“ und Sids
Neuinterpretation des Akronyms LION ,,Loving
Individuals Offering Needed Services®, die ein-
hergeht mit einer Akzentverschiebung hin zu
den Serviceaktivitaten.
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dern fiir

rungsstunde” dber Pflichten

Wachstum der Mitgliederzahlen soll
dann eine Folge erfolgreicher Servicelei-
stungen sein. Im Gruppenraum beschéftig-
ten wir uns mit den Fragen: Welche Hilfs-
dienste werden in unseren Gemeinden
wirklich benotigt, welche Projekte sollten
demzufolge durchgefiihrt werden, sind wir
in der Offentlichkeit bekannt als die Organi-
sation, die Biicher verkauft oder Flohmarkte
durchfiihrt oder sind wir bekannt als dieje-
nigen, die schnell und unbiirokratisch Not
lindern? Und natiirlich wurde ebenfalls Mit-
gliederwachstum diskutiert. Gerade in Zei-
ten des gegenwadrtigen wirtschaftlichen
Umbruchs werden mehr helfende Hande
bendotigt.

Der dritte Tag brachte in der Generalsit-
zung einen beriihrenden Uberblick iiber die
Arbeit der Lions Clubs International Founda-
tion unter IPIP Al Brandel, der darstellte,

welche Hilfen unsere Stiftung im vergange-
nen Jahr geleistet hat. Im Klassenzimmer
wurden unter der Uberschrift ,Herausforde-
rungen und Gelegenheiten“ Erfahrungen
ausgetauscht.

~Am Ende des Tages:

Zu welchen Leistungen habe

ich anderen verholfen?”

Nach dem Mittagessen wurde iiber die
Notwendigkeit der Nachfolgeplanung und
des Mentoring diskutiert. Hier hat Sid L.
Scruggs Ill einen wunderbaren Satz iiberlie-
fert: ,Am Ende des Tages kommt es nicht
darauf an, was ich gelernt habe, sondern
was ich gelehrt habe, nicht was ich bekom-
men habe, sondern was ich gegeben habe,
nicht was ich getan habe, sondern zu wel-
chen Leistungen ich anderen verholfen habe,

denn nur das verbessert das Leben einer
anderen Person und das meinige.“

Der Abschluss unseres Seminars war ein
festliches Bankett zusammen mit unseren
Ehefrauen und Partnern. Alle Teilnehmer
empfanden die drei Tage als gewinnbringend
flir unser Governorjahr.

Unser fahiger, schlagfertiger und humor-
voller Gruppenleiter hat das letzte Wort:
,Wir haben in relativ kurzer Zeit viele The-
men behandelt, und ich weif, dass es nicht
immer einfach ist, sich auf diese ,Schulsitua-
tion‘ einzustellen. Umso erfreulicher war es,
dass die Gruppe schnell zueinander fand
und die Bereitschaft hatte, konstruktiv mit
einander zu diskutieren und Losungsansatze
zu erarbeiten. Das erleichtert natiirlich auch
die Arbeit eines Group Leaders, der sich des-
halb gerne an diese Gruppe erinnern
wird.“
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Internationaler Prasident will Lions auf ,neuen HOh

Die Scruggs sind sehr stolz auf ihre vier Kinder und 16 Enkelkinder. '

S id L. Scruggs Il und ein Lions-Freund
gingen zu einem heruntergekommenen
Wohnwagen, um einer Frau zu helfen. Sie
war Mutter von zwei Kindern und hatte Krebs
im Endstadium. Ihr Mann hatte die Familie
verlassen, und als die zwei Lions ein grofies
Paket mit Lebensmitteln brachten, fragte die
Frau: ,,Haben Sie ein paar Minuten Zeit?“

Scruggs befiirchtete schon, dass er stunden-
lang Reparaturen durchfiihren miisse, aber die
Frau suchte nur einen Menschen, mit dem sie
reden konnte. ,,Ich habe zwei kleine Kinder und
kann nicht viel fiir sie tun. Werden sie sich an
mich erinnern?“ Scruggs erinnert sich, dass sie
sich fragte, warum sie geboren wurde. Er gab ihr
Mut und bestdtigte sie, in dem er sagte: ,Ich bin
mir sicher, dass sich Ihre Kinder an Sie erinnern
werden. Sie werden sich erinnern, dass Sie sie
geliebt haben und fiir sie gesorgt haben.*

Heute sitzt Scruggs in seinem Biiro im Inter-
national Headquarters in Oak Brook. Er weif3,
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Als ehemaliger Pilot mochte Scruggs Lions auf neue Hohenfllige bringen.

begabter Athlet.

4

ol

dass diese Art von Erfahrungen sein Jahr als
Weltprasident pragen. Er hat der Gesellschaft
viel gegeben, als Ehemann, als Vater und als
Lion. Er wiinscht sich, dass Lions iiberall das
Beste aus ihren Vorteilen und Moglichkeiten
machen und sich wieder dem direkten Dienst
am Nachsten widmen. ,Wenn Sie den Lions-
Service als eine Verpflichtung ansehen, werden
Sie niemals all das tun, was Sie tun kénnten.
Wenn Sie es als Chance sehen, werden Sie das
tun, was bendtigt wird“, sagt er. ,,Wir sind in die-
sem Land gesegnet. Die meisten Lions, wo auch
immer sie wohnen, hatten Vorteile und konnten
ihre Chancen nutzen. Ich denke, wir sollten unse-
rer Gesellschaft etwas zuriickgeben.*

Eine von Scruggs Lieblings-Activities ist
das dreitagige Angel-Tournament mit Sehbe-
hinderten in North Carolina, an dem {iber
500 Menschen teilnehmen. Scruggs liebt es,
Angelhaken vorzubereiten und mit den vie-
len bekannten und unbekannten Menschen

Scruggs (links) war ein

\

Scruggs setzt den Ball Tur einen blinden Golfer.

zu reden. Er ist immer mitten drin. Gwen
White, Direktorin des Tournaments und
Distrikt-Governorin in North Carolina, stellt
fest: ,,Einer der Griinde, warum Sid sich so
fir Sehbehinderte einsetzt, ist, dass er schon
immer mit den Menschen Gemeinschaft
haben wollte, um die er sich kiimmert.“

Scruggs ist zielgerichtet und méchte
Grofies erreichen. Erweifs, woher das kommt:
von seiner Sport-gefiillten Kindheit und sei-
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en, wie sie sein konnten

enflug” bringen
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Das frisch verheiratete Ehepaar Scruggs wird verabschiedet.

nen Eltern, die ihn stets bestarkt haben.
Scruggs wuchs in Chattanooga, Tennessee/
USA auf. Sein Vater arbeitete fiir eine lokale
Zeitung, spielte Klavier, komponierte und
setzte sich fiir Schwachere und Auenseiter
ein. So lernte er zum Beispiel Gebadrdenspra-
che, um mit schwerhdrigen Kollegen zu kom-
munizieren. Seine Mutter war Sonntags-
schullehrerin und liebte es, mit Kindern zu
arbeiten. Und sie liebte es, bei Spielen zu
gewinnen.

Auch von seinen Trainern wurde er ermutigt.
Sein Coach, Buddy Gedrun, erkldrte ihm nach
einem schwachen Sprung: ,,Ich werde nicht wei-
ter zusehen, wenn du nicht bei jedem Sprung
dein Bestes gibst“, erklarte er dem erstaunten

Scruggs und Ehefrau Judy helfen bei einem Lionsprojekt in Malaysia.

Scruggs. Beim ndchsten Sprung war Scruggs
hoch motiviert, rannte und sprang — sogar iiber
die Abgrenzung hinaus, brach damit den Schul-
rekord um rund 75 Zentimeter.

Scruggs hatte auch im Unterricht Erfolg
und ging 1956 zur Naval Academy (Marine-
akademie). Nach seinem Abschluss ging er
nach Pensacola in Florida und flog dann in
den ersten Jahren des Vietnamkrieges. 1967
entschloss er sich, wegen seiner jungen
Familie seine militdarische Karriere zu been-
den und wurde Pilot bei American Airlines.

Der Familienmensch

Scruggs lernte Judy an dem Abend ken-
nen, als er sein erstes Auto kaufte. Nicht lan-
ge danach haben sie in der Kapelle der Naval
Academy geheiratet. Wahrend seiner Zeit als
Pilot sind sie 18-mal umgezogen. ,,Ich bin die
weltbeste Umzugskistenpackerin®, stellt

Judy fest. Beide haben vier Kinder: Cyndi,
Debbie, S. Lee und Kevin.

Die Kinder waren das Zentrum des Fami-
lienlebens. Viele Aktivitdaten in den Berei-
chen Sport, Schule und Kirche schweiiten
die Familie zusammen. Das Haus der Scruggs
stand Freunden und Klassenkameraden
offen, und es war immer etwas los.

Lion und Wegbereiter

Nach seinem Umzug nach North Carolina
trat Scruggs den Vass Lions im Jahr 1992 bei.
Der Club hatte 18 Mitglieder, von denen ein
Dutzend aktiv war. Scruggs bot sich fiir das
Amt des Mitgliedschaftsbeauftragten an -
doch sein Prasident sagte, dass keine neuen
Mitglieder gebraucht wiirden.

Scruggs fand sie dennoch. Der Club
konnte seine Activities ausweiten und star-
ker in der Gemeinde aktiv werden. Scruggs
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half bei der Griindung eines Leo-Clubs und
bei Activities in der ortlichen Schule. ,,Unser
Club engagierte sich mehr im Fundraising als
in zupackenden Activities. Er half bei einigen
Activities mit, nahm aber an keinerlei Zonen-,
Kabinetts- oder Distriktsitzungen teil“, erin-
nert sich Scruggs. Er setzte sich dafiir ein,
dass der Club auch iiber seinen Tellerrand
schaute und im Distrikt aktiv wurde.

Scruggs war auch fiir weitere Veranderun-
gen verantwortlich. Sein Club war ein reiner
Herren-Club. Ein Mitglied warnte ihn davor,
Frauen einzubringen. Scruggs wartete ab, und
schlug spater clever und erfolgreich Susan Cor-
re als Mitglied vor, die nicht nur Leo-Club Advi-
sor an der lokalen Schule und Mutter eine Leo-
Mitglieds, sondern Lehrerin des Jahres im Bun-
desstaat North Carolina war. Susan Corre
wurde spater Clubprasidentin.

Leuchtfeuer der Hoffnung
Die Scruggs sind sehr stolz auf ihre Kin-
der. ,,Unsere Familie ist wirklich unser Schatz.
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Die Cruggs beobachten ein Lionsprojext in Borneo, das ein angelegenes Dort mit Trinkwasser versorgt.

Zehn Fragen an Sid L. Scruggs Il

In dieses Land wollte ich immer reisen: Mongolei
Lieblingsessen: Erdnussbutter und Bananen

Lieblingsdessert: Eiscreme
Lieblingssportart: Golf

Lieblingsfreizeitbeschaftigung: Spazieren gehen oder lesen

Lieblingsfilm: Top Gun
Lieblingsbuch: Die Bibel

Drei Worte, die mich beschreiben: Fiirsorglich, wetteifernd,

engagiert

Der perfekte Tag fiir Judy und mich: Zeit mit den

Enkelkindern

Wenn ich alles nochmals machen miisste, dann:
Wiirde ich mir mehr Zeit nehmen und Regentage genieBen

Jeder ist einzigartig, und wir sind auf jeden
einzelnen stolz“, fiigt Judy Scruggs hinzu.

Die Scruggs sind grofziigig und herzlich,
und Lions sind ein grofer Teil ihres Lebens.
»Fr mich sind Lions etwas Besonderes - sie
packen selbst zu. Ich kann mich an unzahlige
Erlebnisse erinnern, als wir Menschen wirk-
lich geholfen haben und sie durch uns ein

A

besseres Leben bekamen®, sagt Scruggs.
»Lions sind ein Leuchtfeuer der Hoffnung.“

Im laufenden Amtsjahr wird Scruggs sei-
ne Botschaft der Hoffnung zu Lions auf der
ganzen Welt bringen. ,,Ich glaube, dass viele
Menschen die Dinge so sehen, wie sie sind.
Aber wir Lions sind anders: Wir sehen die
Dinge so, wie sie sein konnten.*
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Ein SYMBOL der Hoffnung

Prasidentschaftsmotto 2010/2011

v

'.i.' (North Carolina steht der grofite Zie-
htturm der Welt. Der im Jahr 1807
ute Cape Hatteras-Leuchtturm bedeutet
iSeefahrer schon seit {iber zwei Jahrhun-
erten ein Symbol der Hoffnung. Die atlanti-
schen Strome in diesem Gebiet sind ausge-
zeichnet fiir die Schifffahrt, auer im Bereich
vor der Kiiste von Cape Hatteras. Ganz in der
Nadhe stoBen Meeresstromungen aus dem
warmen Golf von Mexiko auf den kalteren
Labrador-Strom, was ideale Bedingungen fiir
starke Meeresstiirme und -wogen schafft.
Der Leuchtturm bei Cape Hatteras hat schon
viele Schiffe sicher in den Hafen geleitet -
und Tausenden, die nahe daran waren, alle
Hoffnung aufzugeben, den Weg gewiesen.

Trotz moderner Navigationshilfen und an
Bord befindlicher Satellitensysteme gibt es
weiterhin Leuchttiirme an den Meeresufern
der Welt. Sie haben die Zeiten iiberdauert
und bleiben ein Symbol der Hoffnung fiir
Seeleute, die vom Kurs abgekommen sind
und Hilfe bendtigen. Den Leuchtturmwach-
ter, der ehemals oben im Leuchtturm eine
Lampe manuell anziindete, gibt es schon
lange nicht mehr, aber das Licht brennt wei-
terhin.

Helen Keller hat an die Lions appelliert,
anderen Licht zu schenken. Wir sind diesem

»Wenn die Stiirme des Lebens toben und Dunkelheit einbricht
Wenn die Trdume schwinden und Verzweiflung einsetzt
Dann weisen die Lions wie ein treuer Leuchtturm am fern
gelegenen Strand den Weg mit einem Hoffnungsschimmer.“

- Aus dem Lied ,,Beacon of Hope*

Aufruf wie keine andere Organisation nach-
gekommen, und das Licht unseres Hilfs-
dienstes ist heute relevanter als je zuvor.

Ja—Technologie hat unsere Leben beque-
mer gemacht und wir sind alle dankbar fiir
medizinische Fortschritte, die Lebensquali-
tat verbessert und es in vielen Fallen ermog-
licht haben, Krankheiten auszumerzen, von
denen die Menschheit geplagt war.

Aber trotz aller die Lebensqualitat ver-
bessernden Fortschritte, die zu zahlreich
sind, um sie zu nennen, hat nichts menschli-
che Beziehungen ersetzt. Nichts ersetzt eine
zur Hilfe gereichte Hand. Lions Clubs Inter-
national baut auf einem soliden Fundament
gemeinniitziger Arbeit auf und bietet Men-
schen in Not seit 1917 Hoffnung. Im Laufe
ihrer Geschichte haben die Lions Millionen
Menschen, die in Dunkelheit und Verzweif-
lung lebten, einen Lichtblick gegeben und
Gesundheit und Freude geschenkt. Alle
Lions-Mitglieder strahlen ein besonderes
Licht aus. Sie sehen es in ihren Augen, ihrem
Lacheln und ihren Handlungen.

»Ein Lichtstrahl einer anderen Seele
erhellte die Dunkelheit meines Geistes und
ich fand mich...ich brach aus dem dunklen,
stummen Dasein, das mich gefangen hielt,
aus.“— Helen Keller

»Ich machte, dass sich die Lions bewusst werden, dass sich Menschen von ihnen eine
bessere Zukunft erwarten. Sie sind das Symbol der Hoffnung.“ - Sid L. Scruggs, ||

Beim Navigieren durch das bevorstehe‘p,- .
de Jahr werden sich méglicherweise unvor .
gesehene Hindernisse, schroffe Kiist
Stiirme und raue Seen auftun. y

Aber es gibt tiber 1,3 Millionen Leucht- _
tiirme in 205 Landern - Lions-Mitglieder, die- -
den Weg weisen und weiterhin als Symbole
der Hoffnung dienen werden. Als lhr Prasi-
dent mochte ich Sie bitten, das L& lhrer
Hilfsdienste hell scheinen zu lassen. Lassen,
Sie uns gemeinsam Licht schenken uhd‘gin
Symbol der Hoffnung fiir Menschen in %
und fiir diejenigen sein, die sich-nach einem ~=
sicheren Hafen und einer besseren Zukunft
sehnen. @
Sid L. Scruggs, Il
Internationaler Prasident

Sie sind ein SYMBOL
der Hoffnung

»Ich weiB nicht, wie Ihr Schicksal aussehen
wird, aber eines weiB ich, die einzigen
unter lhnen, die wirklich gliicklich sein
werden, sind diejenigen, die Mdglichkeiten
zu dienen gesucht und wahrgenommen
haben.” — Albert Schweitzer

Alle 7,5 Sekunden wird ein Lichtblitz vom Cape Hatteras-Leuchtturm ausgestrahlt. Ein Lion gibt alle 7,5 Sekunden einem bediirftigen Men-
schen Hoffnung. Es gibt 1,3 Millionen Lichtblitze in 205 Landern oder geografischen Gebieten der Welt. Individuell mdgen wir nur ein
Flimmern sein. Gemeinsam sind wir jedoch ein machtiges Symbol der Hoffnung fiir Menschen, die in ihrem Leben nach einem Lichtblick
suchen. Wir sind weltweit fiihrend im Dienst an unseren Gemeinden. Wir sind ein Beispiel dafiir, wie eine Organisation, deren Mitglieder
zusammenarbeiten, Gemeinden unterstiitzen kdnnen. Wir sind ein fiir die ganze Welt sichtbares Symbol der Hoffnung. Wir sind Lions.
Gemeinsam dienen, unser Licht scheint heller als je zuvor.
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[f Lions Clubs aus der Region Oberrhein, aus Sudbaden,gj
Nordwest-Schweiz und aus dem Siid-Elsass haben die Finar
rung eines , Naturforscher-Camps* tibernommen. Es wurde An
August vom Trinationalen Umweltzentrum TRUZ im Dreﬂander%
in Weil am Rhein durchfiihrt. Neun- bis zwolfjahrige naturbe§ers .
Kinder aus Deutschland und Frankreich nahmen daran teil. ”r'i— "k.;-
Im Zeltlager am alten Bauernhof waren sie mit Gleichalt;'l ena

dem Nachbarland zusammen. Unter Anleltung von Bet:

und unternahmen interessante Ausfliige in die Petlte CamargUe Als ’ﬁh
cienne und an den Schluchsee. Die Kinder kamen aus weniger benﬂ?
telten Familien. lhre Eltern konnten ihnen solche unbeschwert@n
Ferien nicht bieten.
In die Finanzierung des Ferienlagers sind die Ertrdage des 20. Bas-
ler Drei-Lander-Laufs 2010 eingeflossen, tiber den die elf Lions Clubs
der Region die Schirmherrschaft {ibernommen hatten. Das war die
-vermutlich weltweit — erste grenziiberschreitende Activity von L|ons
Clubs, der aber noch viele weitere folgen sollen. i3
Fiir den Lion berichtet ein Teilnehmer direkt aus dem Camp vor.
Ort: ,,Die Stimmung hat nicht gelitten an diesem regnerischen Mon-
tag. In der Nacht war ein stiirmischer Regen iiber die Zelte hmweg
gefegt. Sie hatten sich nicht als dicht erwiesen. ¥ 7
Bei der mittédglichen Lagebesprechung der Kinder unter dem Vor-
zelt herrscht Disziplin. Es spricht nur der, der den federgeschmiickten
Stab in der Hand halt. Die neun- bis zwolfjahrigen Kinder aus Frank-
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reich und Deutschland horen aufmerksam zu. Fiir die, die die
fremde Sprache noch nicht geniigend beherrschen, wird
alles iibersetzt.

Die nassen Sachen sind nicht das Problem. Die Mddchen
beklagen sich tiber die Jungen, die ihr Zelt unangemeldet 'liber-
fallen' haben. Fiir die Jungen war die Nachtruhe gestort durch
eine fliegende Plastikflasche — der Ubeltiter offenbart sich.

Fiir alle war es ungewohnt, das Nachtlager mit einigen
Ameisen teilen zu miissen. Trotzdem beginnen die meisten
mit: ,Ich habe gut geschlafen — j'ai bien dormi! Heute Vor-
mittag stand nach der Versorgung der Kaninchen und der
Ziegen das Ernten von Kartoffeln auf dem Programm. Obwohl
das Unterfangen wegen des erneuten Platzregens vorzeitig
abgebrochen werden musste, reicht die Ernte fiir das Abend-
essen. Alle freuen sich schon darauf.

Noch eine wichtige Entscheidung steht an: Die beiden
neuen Gitzis — chévres miissen endlich einen Namen
bekommen! Alle sind aufgefordert, schriftlich Vorschlage
zu machen. Nachdem noch das Nachmittagsprogramm
besprochen ist, deckt die zustdndige Dreiergruppe den Mit-
tagstisch, heute gibt es Picknick. Die anderen diirfen noch
spielen. Inzwischen ist die Sonne wieder herausgekommen.
Es verspricht doch noch ein besonders schoner Tag zu wer-
den.“

VERMOGENS-
ANLAGEN

das Sonderthema in unserer November-Ausgabe 2010.

Platzieren Sie hier gezielt lhre Anzeige. Durch die
passende Einbettung erreichen Sie mit lhrer Werbung
mehr Aufmerksamkeit beim Leser.

Buchungs- und Redaktionsschluss ist der 5. Oktober 2010.
Druckunterlagenschluss ist der 22. Oktober 2010.

lhre Medienberaterinnen:

Vera Ender,
Tel. (02 34) 92 14-141

Monika Droege,
Tel. (02 34) 92 14-111

Schiirmann + Klagyes

Druckerei - Verlag - Agentur
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1.000 Lions im , Schmelztiegel”

von wulf Mampel | Still-Leben auf der Autobahn 40 — NRW-Lions und -Leos fiir Menschen mit Behinderungen im Einsatz

[ B}
U ber drei Millionen Besucher
waren beim Still-Leben
Ruhrschnellweg, dem weltweit
beachteten Kulturhauptstadt-
Projekt ,,RUHR.2010%, unter-
wegs, bei dem die ganze Metro-
pole Ruhr fréhlich und friedlich
von Duisburg bis Dortmund auf
der stillgelegten Autobahn 40
feierte: Auf dem Highway war
die Hélle los! Die ,,Ruhris* hat-
ten die Inbesitznahme ,,ihrer®
Autobahn schon in der Nacht der
Sperrung zu Tausenden ausge-
lassen vollzogen.

Am Tag selbst herrschte ein
buntes, fréhliches Treiben mit
Musik, Leckereien, frohlichen
Menschen aller Nationen und -
ein grofes Staunen. Und mitten
drin in diesem Schmelztiegel:
1.000 Lions und Leos.

Nach dem erfolgreichen Ein-
satz mit mehr als 200 Lions und
Leos beim Tag der Begegnung
am 27. Juni 2010 in der Gruga
Essen stellte die Veranstaltung
»Still-Leben A40* eine besonde-
re Herausforderung fiir die Lions
aus dem Distrikt 111 WR und
gleichzeitig einen der bedeuten-
. den Hohepunkte des Kultur-

ha jahres dar.

B

Nur eine der Lions-Aktivitdten: Musikalisch wurde einiges geboten.

Die Lions um ,,Cheforganisa-
tor DG Dr. Georg Langer hatten
bereits vor Monaten nahe den
Anschlussstellen Duisburg
Hafen 35 Tische, Essen-Frohn-
hausen 25 Tische, Bochum-
Hamme 30 Tische und Dort-
mund-Kley 30 Tische fest reser-
viert, um interessierte Mitbiirger
tiber Lions-Projekte zu informie-
ren und Menschen mit Behinde-
rungen die Teilnahme an dieser
besonderen Veranstaltung zu
ermoglichen.

Dr. Georg Langer: ,,An allen
Standorten stellten wir gemein-

sam mit den Volunteers der
RUHR.2010 Streckenposten, um
Menschen mit Behinderungen,
wie etwa Rollstuhlfahrer an
Steigungen zur Ausfahrt zu hel-
fen. An den Standorten Duis-
burg Héfen, Essen-Frohnhausen
und Bochum-Hamme wurden
Blindenparcours aufgebaut, an
denen Interessierte, mit Blin-
denstock und geschwarzter
Brille, einfache Aufgaben zum
Ertasten und Bestimmen von
Gegenstdanden gestellt beka-
men und so einen kleinen, aber
realistischen Eindruck von der
Welt der Blinden gewinnen
konnten. Lebhaftes Interesse

Die Jiingsten in Aktion: Mit Akribie am Werk.

der Offentlichkeit, viele Fragen
nach den Projekten der Lions im
Zusammenhang mit SightFirst
wurden registriert.”

Weitere Hohepunkte:

Am Standort Essen-Frohn-
hausen und Duisburg haben die
Lions tiber die Aufgaben des Frie-
densdorfes Oberhausen, das mit
erheblichen Mitteln der deut-
schen Lions gefordert wird, infor-
miert. Betroffene Kinder berich-
teten tiber ihre Erfahrungen.

Am Standort Dortmund-Kley
fand speziell fiir Menschen mit
Behinderungen das Malprojekt

FuBgénger statt Stau, Musik
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»QuadratoLogo*
statt, das sich
bereits beim Gruga-
Tag eines iberra-
genden Interesses
erfreute. Bei diesem
Projekt bemalen die
Teilnehmer nach
eigenen Vorstellun-
gen {iber 200 kleine

Farbtafeln, aus
denen anschlieBend
das Logo der

RUHR.2010 in einer GroRe von
rund zweieinhalb mal vier
Metern zusammengesetzt wird.
Dieses Kunstwerk wird publi-
kumswirksam an einem kulturel-
len Mittelpunkt in Essen oder
Dortmund dauerhaft ausgestellt
werden.

Dr. Georg Langer begeistert:
,Viel Kleinkunst wurde geboten,
unter anderem ein Zauberer in
Essen, der wahrend seiner Vor-
fihrung fiir einen Riesenstau an
unserem Stand sorgte, mehrere
Musikgruppen sowie Gewinn-
spiele in Bochum. Ubereinstim-
mende Meinung aller Beteiligten:
ein wunderbares Fest, viele nette
Kontakte mit der Bevolkerung

Lions und Leos in Nordrhein-Westfalen unterstiitzen Menschen
mit Behinderungen bei den Veranstaltungen des Kulturjohres 2010

und ein schones Get Together mit
der Moglichkeit, die Lions und
Leos der benachbarten Clubs
naher kennenzulernen.“

In den ndchsten Monaten
geht es weiter: Voraussichtlich
Anfang September wird auf dem
Weltkulturerbe Zeche Zollverein
in Essen ein vom Lions-Hilfswerk
finanziertes Navigationssystem
fiir sehbehinderte und blinde
Menschen in Betrieb genom-
men. Dr. Georg Langer: ,Das
weltweit erste seiner Art! Und im
Oktober findet eine von den
Lions finanzierte Konzertreihe
mit behinderten und nicht behin-
derten Kiinstlern in Dortmund
statt: EuroplanTakt. Diese Kon-
zerte ermdglichen den behinder-
ten Kiinstlern die Bestatigung
ihres kiinstlerischen Schaffens
mit dem Ziel, sich mittelfristig
eine eigene selbstbestimmte
Existenz aufzubauen.“

»Der Wettergott scheint ein
Ruhri zu sein®, freute sich auch
RUHR.2010-Vorsitzender Fritz
Pleitgen, ,uns ist ein Ding der

RUHR 2010 CLUBS
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Unermtidlich in ihrer Arbeit:
Lions-Helferinnen auf der A 40.

Unmoglichkeit gelungen.” Sein
Geschaftsfiihrerkollege Oliver
Scheytt ergédnzt: ,Das Zusam-
menwirken aller Partner hat den
Effekt ausgemacht. Hier ent-
stand eine tolle Energie.” Beim
Begegnungsfest der Nationen
und Generationen hatte sich
das Ruhrgebiet bunt und vital
prasentiert.

Mit spektakuldren Projekten,
aber auch mit sozialen Inhalten
und kiinstlerischen Elementen
hatten die Teilnehmer auf der so
genannten Programmspur die
insgesamt 20.000 Tische zur
Bithne der Alltagskultur
gemacht. Auch auf der Mobil-
spur, wo alles erlaubt war, was
keinen Motor hat, rollte gut ein
Drittel des Gesamtbesucherauf-
kommens: auf Einrddern und

LT 10!
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Tridems, Rhonrddern, Rikschas
und Kettcars. Mehr Fahrrader
gleichzeitig dirfte die Welt
auBlerhalb Chinas noch nicht
gesehen haben, schdtzte der
ADFC. Wichtiger noch: Polizei
und Feuerwehr meldeten trotz
des Grofibetriebs keine beson-
deren Vorkommnisse.

Das Medieninteresse war
ebenfalls erfreulich. Uber 100
internationale Journalisten
waren von China tiber Russland
bis Japan und aus den USA ange-
reist, um ein neues Bild einer
tiberraschend anderen Metropo-
le in alle Welt zu verbreiten.
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CLUBS MARKTREDWITZ-FICHTELGEBIRGE

Sonnige Zeiten: Photovoltaik-
Anlage fur Kindergarten

von oliver Weigel | GroBtes Spendenprojekt in der Clubgeschichte des Lions Clubs Marktredwitz-Fichtelgebirge

[ B}

U ber strahlendes Sonnen-

scheinwetter kdnnen sich
die Kinder der Kinderkrippe und
des Kindergartens ,,Zum guten
Hirten* in Marktredwitz zuk{inf-
tig noch mehr als bisher freuen.
Grund dafiir ist eine Photovol-
taik-Anlage auf dem Dach des

Gebdudes, die jetzt offiziell
tibergeben wurde. Die vom Hilfs-
werk des Lions Clubs Marktred-
witz-Fichtelgebirge gespendete
Anlage hat einen Wert von etwa
13.000 Euro und gehdrt damit zu
den groRten Projekten, die der
hiesige Lions Club je realisiert

Die Kinder des Kindergartens ,Zum Guten Hirten" mit Architekt Thomas Sticht,, LF Oliver Wei-
gel, LF Horst Kiispert, Petra Zeus (Kiga), Uwe Zitzmann (Fa. Zeus), Président Winfried Pfahler,
LF Oskar Deininger, Pfarrer Christoph Schmidt und LF Flavio Herrmann (von links).

hat. Auf etwa 25 Quadratmetern
Dachfldche erzeugt die Anlage
eine Spitzenleistung von 3,43
kWp und wird damit ab sofort
gut 3.000 kWh Strom pro Jahr
produzieren, was etwa der Men-
ge des Stromverbrauchs eines
Einfamilienhaushaltes ent-
spricht.

Durch Einspeisung des
erzeugten Stroms in das offent-
liche Stromnetz und dank dem

Erneuerbare-Energien-Gesetz
kann so eine Einspeisevergii-
tung von etwa 1.200 Euro pro
Jahr erzielt werden, die den Kin-
dern unmittelbar zugute kommt.
Vornehmlich ist hierbei an die
Einfiihrung des Projektes ,Kin-
dergartenplus® gedacht. Die
Einspeisevergiitung ist gesetz-
lich fiir die ndchsten 20 Jahre
garantiert, so dass die Spende
des Lions Clubs in den nédchsten
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20 Jahren eine Unterstiitzung fiir
den Kindergarten in Héhe von
rund 25.000 Euro generiert.
Damit umfasst der Gesamtwert
der Spende einen Betrag von
38.000 Euro.

Ziel: Qualitat und

Wertschopfung in

der Region

Bei Planung und Bau der
Anlage wurde von den Speziali-
sten des Lions Clubs auf Qualitdt
und Wertschépfung in der Regi-
on geachtet: Der Solarteur-Fach-
betrieb Zeus aus Marktredwitz
(Planung und Montage), der
Elektro-Fachbetrieb Haueisen
aus Roslau (elektrischer
Anschluss) und der Malerfach-
betrieb Sirtl aus Marktredwitz
(Arbeitsgeriist) trugen ihren Teil
zur Spende des Lions Clubs bei,
indem sie ihre Leistungen ledig-
lich zum Selbstkostenpreis
abrechneten. Neben diesen drei
Fachbetrieben trug auch das
Marktredwitzer Architekturbiiro
Sticht dazu bei, das Projekt trotz
immer wieder auftretender
ungeplanter Probleme und Wid-
rigkeiten doch tiberzeugend und
souverdn zu realisieren.

Kinder spielerisch

und ,selbsterle-

bend” beteiligen

Bei der Konzeption dieses
Spendenprojekts geht es dem
hiesigen Lions Clubs aber nicht
nur darum, den Kindergarten
finanziell zu unterstiitzen, son-
dern vor allem auch darum, die
Kinder spielerisch und selbster-
lebend an die wichtigen The-

men Umweltschutz und erneu-
erbare Energien in Verbindung
mit einer Sensibilisierung fiir
Wetter und Klima heranzufiih-
ren. Hierzu sehen nicht nur die
Kinder und alle Besucher des
Kindergartens vor dem Betreten
des Gebdudes die Anlage auf
dem Dach, sondern erfahren
auch durch eine Datenferniiber-
tragung der Anlage auf ein

mobiles Visualisierungsgerit,
wie sich die unterschiedlichen
Wetter- bzw. Lichtsituationen
auf die Leistung der Anlage und
damit auch auf den Ertrag aus-
wirken. Dariiber hinaus soll
auch eine gewisse Verantwort-
lichkeit fiir die Anlage, den
Anlagenbetrieb und die Anla-
geniiberwachung bei den Kin-
dern gefordert werden.

Mobilitdt macht gliicklich

...in mobilen Raumsystemen von ELA

Mehr Raum mit mobilen Lésungen von ELA Container -
mit Bliro-, Wohn-, Mannschafts- oder Sanitarcontainern.

Mobile Raume mieten
www.container.de

ELA Container GmbH - Zeppelinstr. 19-21
49733 Haren (Ems) - Tel: (05932) 5 06-0

lhre No. 1 in Europa

personlich
besonders
verlasslich

\_/
Reedary; Elbepla”
Fluntamans

L
Reederei gaeplan GmbH

Seebestattung

Nordsee - Ostsee - Weltweit

Reederei Elbeplan
Schleuse 2 - 26434 Hooksiel - Fon 04425/17 37
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Lions-Quest-Seminar Schorndorf:
Ein voller Erfolg im Zehn-Stunden-Tag

Von: Waltraud von der Ropp-Pache | Zum ersten Mal wurden im Juni im Rems-Murr-Kreis 30 Lehrkrafte verschiedener
Schularten (Gymnasium, Realschule, Hauptschule) in einer gemeinsamen Veranstaltung von der Trainerin Hanna
Vietholz mit dem Programm , Erwachsen werden mit Lions-Quest” vertraut gemacht.

D ie fiinf mannlichen Teilneh-
mer waren eine kleine, aber
durchaus engagierte Minderheit.
Nach Aussage der Trainerin ist es
typisch fiir die Seminare, dass
nur wenig mannliche Lehrkrafte
vertreten sind. Hanna Vietholz ist
Diplomsozialpddagogin und seit
13 Jahren, das heifit seit der Ein-
fihrung von Lions-Quest in
Deutschland, dabei.

Ihre grofRe Erfahrung und ihre
Begeisterung waren ein wesentli-
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cher Faktor flir das Gelingen
unserer Veranstaltung. Sie stellte
sich auf die Gruppe ein, schaffte
eine Atmosphare von herzlicher
entspannter Konzentration, und
es war deutlich spiirbar, dass die
Gruppe im Laufe des Seminars
immer mehr zusammenwuchs.
Dadurchwurden auch die Arbeits-
prozesse und -ergebnisse zuneh-
mend besser.

Den Teilnehmern wurde viel
abverlangt, sie waren in der

Woche jeweils von 9 bis 19.30
Uhr und am Samstag von 8 bis
13.30 Uhr im Einsatz. Einerseits
erhielten sie eine anspruchsvolle
Einfithrung zu ,Erwachsen wer-
den mit Lions-Quest“, anderer-
seits hatten sie vielfach die Mog-
lichkeit, gemeinsam die verschie-
denen Themen in Arbeitsgruppen
selbst zu erarbeiten und erfolg-
reich auf ihre Alltagstauglichkeit
im Schulbetrieb zu iiberpriifen.
In diesem Zusammenhang wur-

den einige Ubungen aus den
Begleitmaterialien von der jewei-
ligen Gruppe selbst durchgefiihrt
und anschlieend im Plenum
prasentiert und diskutiert.

Vorschlag: ,,Quest-

Stunde” im regula-

ren Unterricht

Bei der Schlussveranstal-
tung, bei der auch die stellver-
tretende Schulleiterin des Max-
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Planck-Gymnasiums, Monika
Burr-Jackel, und LF Axel Ehren-
fels anwesend waren, herrschte
allgemeine Zufriedenheit. Hanna
Vietholz lobte die Disziplin sowie
die konzentrierte und konstruk-
tive Mitarbeit der Teilnehmer,
die bereitwillig alle Impulse auf-
griffen und in Arbeitsgruppen
hervorragende Ergebnisse
erzielten. Sie empfahl, an einer

= Die wenigen ménnlichen
% Teilnehmer fihlten sich
sichtlich wohl im Kreise
ihrer Kolleginnen.

Schule mehrere Seminare durch-
zufiihren, damit moglichst alle
Lehrer, die in Klasse 5-9 unter-
richten, mit Quest arbeiten kdn-
nen, wozu eine ,,Quest-Stunde*
(zum Beispiel als Klassenlehrer-
stunde) eingefiihrt werden sollte,
um das Ziel der Kompetenzver-
mittlung und Verdnderung der
sozialen Situation der Klasse zu
erreichen. In ihrem Schlusswort

zeigte sich die stellvertretende
Schulleiterin Burr-Jdckel sehr
offen fiir dieses Thema und lobte
ihrerseits die konzentrierte
Arbeitsatmosphadre, die sie per-
sonlich wahrgenommen hatte.
Von den Teilnehmern kamen
viele positive Stimmen und LF
Axel Ehrenfels bedankte sich bei
allen, die ihren Beitrag zu dem
positiven Ergebnis dieser Veran-
staltung eingebracht hatten, ins-
besondere bei Mona Winter vom
LC Schorndorf, der durch ihre all-
zeitige Gegenwart und hervorra-
gende Organisation der Verpfle-
gung und Dekoration der Rdum-

lichkeiten zu einemwesentlichen
Teil der Erfolg der Veranstaltung
zu verdanken ist.

Der LC Schorndorf ibernahm
die gesamten Kosten, die Teil-
nehmer mussten lediglich einen
Eigenanteil von 40 Euro fiir den
Ordner ,,Erwachsen werden mit
Lions-Quest* aufbringen.

Riickblickend konnen wir
feststellen, dass sowohl der
organisatorische als auch der
finanzielle Aufwand bestens
angelegt sind. AuBerdem hat die
Veranstaltung die positive Wahr-
nehmung der Lions als Organi-
sation gestarkt.
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CLUBS OSTALB-IPF

Abtprimas und Kritiker Wolf:

+Jugend braucht Vorbilder

1]
!

Von Gregor stempfle | Dr. Notker Wolf spricht beim Lions Club Ostalb-Ipf Giber , Werteorientierung in einer globalisierten Welt"

Das Interesse am Vortrag
von Abtprimas Dr. Notker

Wolf war riesig: Entsprechend
grofl war die Freude bei Past-
Prasident Roland Lipp, als er die
Interessierten in der voll besetz-
ten Schdnenbergkirche Ellwan-
gen begriifite. Das Oberhaupt
der Benediktiner sprach vor 500
Besuchern iiber ,Werteorientie-
rung in einer globalisierten

und Biirgermeister Karl Bux (von links).
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Welt“. Notker Wolf gilt als
unkonventionell und kritisch,
auch seiner Kirche gegeniiber.
Der bescheidene Charakter des
Kirchenmannes, seine Art zu
sprechen und zu denken, wirkte
offenbar wie ein Magnet.

Der promovierte Philologe
schilderte zundchst die Verunsi-
cherung vieler Menschen in
einer zunehmend vernetzten

Welt, in der die Banken bereits
wieder zu alten Gewohnheiten
zuriickgekehrt seien. Der Ruf
nach Moral sei schon wieder ver-
hallt und habe der Gier insbe-
sondere der ,,Kriminellen in wei-
RenKragen“ Platz gemacht. Geld
verlocke, so Wolf, das liege in
der Natur des Menschen, eben-
so wie das Streben nach Macht,
Besitz und Anerkennung. Die

Beim Eintrag ins Goldene Buch der Stadt Ellwangen: Abtprimas Dr. Notker Wolf, Gregor Stempfle, Past-Prasident Roland Lipp, Prasident M.A. Erich W. Hacker vom Lions Club Ostalb-lpf

Banken wehrten sich zwar zu
Recht gegen Regulierung von
aufen, aber: ,,Wer auf seine
Freiheit pocht, der muss auch
Verantwortung ibernehmen und
fahig zur Selbstkontrolle sein.”
Es gelte, ein neues moralisches
Bewusstsein in der Gesellschaft
aufzubauen.

Bei jungen Menschen miisse
die ,Befdahigung zum Guten“
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herangebildet werden, da man
Ethik und Werte nicht indoktri-
nieren konne, sondern durch
Vorbilder erfahren miisse. Wolf
nannte die Grof3familie als Urbild
und Ideal, wahrend ,moderne
Errungenschaften” wie Kinder-
tagesstatten und Pflegedienste
zur Unbezahlbarkeit des Sozial-
staates beitragen: ,,Wir leben
nicht mehr natiirlich“. Anstelle
einer prinzipienlosen ,,Egoisten-
gesellschaft“ pladierte der
Benediktiner leidenschaftlich fiir
eine Gemeinschaft der Selbst-
disziplin, der Eigen- und Mitver-
antwortung. Nur im Elternhaus
wiirden wir erfahren, was Werte
bedeuten.

China: , Eine Gesell-
schaft ohne morali-
sche Werte"

Wolf beschrieb China als
abschreckendes Beispiel einer
Gesellschaft ohne moralische
Werte nach der Devise: ,,Reich
werden ist alles“. Bescheiden-
heit, nicht nur Wohlstand, miis-
se der Ma3stab sein. In der Wirt-
schaft seien Protektionismus
und Handelsbarrieren statt Wett-
bewerb langfristig schadlich.
Das Abendland miisse seine tra-
ditionellen Werte wie Respekt
vordem Mitmenschen als Schép-
fung Gottes nach dessen Eben-
bild endlich wieder entdecken.
Der Entsolidarisierung der
Gesellschaft miissten Verant-
wortung flireinander, Vergebung

und Verséhnung entgegentre-
ten. Nur mit Freiheit als dem
»schonsten Gottesgeschenk®, in
der Spontaneitadt und Innovation
wachsen konnen, werde es
gelingen, die Welt von morgen
zu gestalten.

Die Stadt Ellwangen und der
Lions Club Ostalb-Ipf bereiteten
dem Gast aus Rom anldsslich
seines Besuches und dem Ein-
trag ins Goldene Buch der Stadt
im Palais Adelmann einen feier-
lichen Empfang. Biirgermeister
Karl Bux stellte dem Abtprimas
die Stadt als einen Ort mit
»benediktinischen Wurzeln®
vor. Fiir den Lions Club Ostalb-
Ipfund den Forderverein ,,Start-
Klar“ wiirdigte Gregor Stempfle
als dessen Vorsitzender den
unermiidlichen Einsatz des Abt-
primas fiir Freiheit und soziale
Gerechtigkeit sowie seine
Bereitschaft, Kinder und
Jugendliche weltweit mit zahl-
reichen Projekten auf dem Weg
in eine bessere Zukunft zu
unterstiitzen.

Der Benediktinerorden sei
»ganz im Sinne des heiligen
Benedikt” auch jederzeit zu
einer Begegnung mit anderen
Konfessionen bereit, sagte der
hohe geistliche Wiirdentrager
in seinem GruBwort. ,Zusam-
menhalt und Gemeinschafts-
sinn ist genau das, was wir
brauchen, um von der Basis der
Gesellschaft aus immer wieder
Neues in Bewegung setzen zu
kénnen.“ m

Lions: Bewerbertraining in
Guardini-Hauptschule

Seit fiinf Jahren unterstiitzt der Lions Club Miinchen Olympiaturm
erfolgreich die Schiiler der Guardini-Hauptschule

Von Rolf Louis | Es war
wieder mal so weit:
Elf Freunde vom Lions
Club Miinchen Olym-
piaturm trafen sich
frihmorgens in der
Guardini-Hauptschule,
um mit 39 Schiilern
der Klassen 8a und 8b
ein Bewerbertraining
zur Vorbereitung auf
die Praktikums- und
Lehrstellensuche durch-
zufiihren.

Ziel dieser Lions-Aktivitat ist es, mit personlichem Engagement die
Chancen der Schiiler beim Einstieg ins Berufsleben zu verbessern.
Seit fiinf Jahren gibt es nun diese Kooperation und der Erfolg ist
uniibersehbar. , Uber 50 Prozent unserer Absolventen finden mitt-
lerweile eine Lehrstelle. Das sind deutlich mehr als der Miinchner
Durchschnitt, der bei etwa 30 Prozent liegt”, lobte Elisabeth Deif,
Leiterin der Schule, das Engagement der Lions-Freunde.

Zur systematischen Unterstlitzung dieser Aktivitat finanziert der
Lions Club Miinchen Olympiaturm dariiber hinaus noch eine Teil-
zeitstelle fiir eine Diplom-Pédagogin, Monika Schwarzholz, die als
erfahrene Personalentwicklerin die Schiiler der achten und neun-
ten Klassen bei der Berufsberatung, Ausbildungsplatzsuche und
Vorbereitung der Bewerbungsunterlagen sowie den Bewerbungs-
und Telefongesprachen unterstiitzt und sie mit Hilfe der Lions-
Freunde fiir den Ubergang ins Berufsleben trainiert.

Die Begegnung der Schiiler mit den Mitgliedern des Lions Clubs
macht beiden Seiten Freude. Dr. Michael Lauterbach, der Projekt-
koordinator des Lions Clubs, dazu: ,Schiiler, Lehrer und Lions bil-
den ein erfolgreiches Team, von dem jeder etwas hat: Die Schiiler
eine Orientierungshilfe fiir ihren Berufsweg, die Lehrer Unterstiit-
zung aus der Praxis fiir den Unterricht und wir Lions Einblick in die
Herausforderungen, denen Hauptschiiler bei der Berufsfindung
heute ausgesetzt sind.”

Ein gutes Beispiel dafiir, wie Fiihrungskrafte aus der Wirtschaft
und den freien Berufen durch persénliches Handeln positive Wir-
kungen firr junge Menschen erzielen kénnen.

Konnen mit ihrer Arbeit mehr als zufrieden sein: die
Lionsfreunde des Bewerbertrainings, mit dabei Pro-
jektleiterin Monika Schwarzholz (links), Schulleiterin
Elisabeth DeiB (vorne, Mitte) und Klassenlehrerin
Braun (rechts).
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LEO MD-VORSTAND

GR-LEO ROLF WERNER

Der neue Leo MD-
Vorstand stellt sich vor

Multi-Distrikt-Sprecher 2010/11 Ralph Pache: , Es gibt viel zu tun, packen wir's an!”

D-Sprecher Ralph Pache stammt aus dem schwabischen Waiblingen und war dort im Leo-Club

aktiv, bevor er zum Fotografiestudium nach Bielefeld zog und dort in den Leo-Club ,,Carpe Diem*
wechselte. Er arbeitet als freier Fotograf fiir Magazine, Firmen und Privatpersonen. Ralph engagierte
sich tiber seine Clubamter hinaus auch als MDV-Prasident und Distriktsprecher, im letzten Amtsjahr
hat er im Merlo- und PR-Ausschuss mitgearbeitet.

Vize ist Friso Zenker, der ndchste ,,alte Hase“ im neuen Vorstand. Die gute Seele im Team und

P e U Sty zugleich diejenige, bei der viele Strdnge zusammenlaufen, ist die MD-Sekretdrin Hanna Pfeifer. Sie
Der Leo-MD-Vorstand 2010/11: Kai P. Mittel- studiert Jura im vierten Semester in Diisseldorf und ist Leo seit dem Jahr 2007 im Leo-Club Nieder-
mann, Friso Zenker, Ralph Pache, Hanna Pfeifer,  berg.
Matthias Puls und Felix Kohler, erweiterter Vor- Aus dem selben Club wie sie kommt Matthias Puls, der sich als ILO um die internationalen Belan-
stand (von links). ge kiimmern wird. Matthias studierte Wirtschaftswissenschaften in Dortmund, Linz, Dublin und
Kopenhagen und ist seit iiber einem Jahr als Unternehmensberater in Wien tatig. Mitglied im Leo-Club
ist er seit 2006 und war dort unter anderem als Clubprdsident aktiv.

Der Mann der Zahlen war und ist, und dariiber sind wir als Vorstand besonders froh, Kai P. Mittel-
mann. Kai studiert Geschichte und Politikwissenschaften an der Uni Mainz. Seit 2002 ist er aktives
Mitglied des Leo-Clubs Wiesbaden im Distrikt MN, dem er auch zwei Jahre lang als Distriktsprecher
vorstand.

.Die Aufgabe, mit jungen Menschen zusammenarbeiten zu
diirfen, erfiillt mich immer wieder mit Stolz und viel Freude.”

Kurz-Vorstellung von GR-Leo Rolf Werner: Mein Name ist Rolf
Werner und bin seit 1997 Mitglied im Lions Club Dresden Inter-Kon-
tinental und war 2008/2009 DG im Distrikt OS. Seit etwa drei Jahren
K-Leo in OS. Die Aufgabe, mit jungen Menschen zusammenarbeiten
zu diirfen, erfiillt mich immer wieder mit Stolz und viel Freude. Ich
bin dann im Lionsjahr 2008/2009 vom Governorrat vorgeschlagen
worden. Der Governorrat 2009/2010 hat mich dann mit dieser Funk-
tion beauftragt.

Lion: Wie kamen Sie dazu, GR-Leo zu werden?

Rolf Werner: Der GR-Leo soll die Schnittstelle zwischen den Leos
und den Lions bilden und wird vom Governorrat berufen. Die Aufga-
ben des GR-Leos haben sich in den letzten Jahren gewandelt. Die

Rolf Werner: Ein Aufgabenfeld fiir
den Distrikt und Multi-Distrikt fiir die
nachsten Jahre sehe ich darin, als
Dienstleister fiir die Leo-Clubs zu
fungieren. Des Weiteren sind beson-
ders die deutschen Leos fiihrend in
der Formulierung und Umsetzung
der gewtinschten Hoffnung, dass die  Rolf Werner Lions Club Dresden
Leos hier und in den meisten euro- Inter-Kontinental

paischen Landern nicht mehr nur als  GR-Leo 2010/11.

JActivity” gesehen werden. Zurzeit,

und hoffentlich fiir immer, ist auch auf internationaler Ebene die

heutigen Leos sehen und verstehen sich als Juniorpartner der Lions.
Wir diskutieren offen und ergebnisorientiert und finden gemeinsam
eine Losung. Zudem versuche ich, Leos wie Lions ihre Chance bei
gemeinsamen Projekten zu zeigen.

Lion: Welche Chancen und Aufgabenfelder haben die Leos vor sich?
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Erkenntnis, dass Leos wichtiger denn je sind, sichtbar geworden.
Die ganz groBe Chance und Aufgabe sehe ich in der International
Convention 2013 in Hamburg, dort kénnen die deutschen Leos
nachhaltig zeigen und beweisen, wie und was die deutschen Leos
gemeinsam mit den Lions auf die Beine stellen.
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Liebe Lions!

Wir alle leben in aufregenden Zeiten. Gefiihlt reiht sich
Katastrophe an Krise und dann wieder von vorne.... Nichts
wird morgen so sein, wie es heute war.

Gerade in solchen Zeiten sind unsere beiden Organisatio-
nen wichtiger denn je. Unsere gemeinsamen Ideale kon-
nen Halt bieten und Wegweiser sein. Nicht nur jenen Men-
schen, die unsere Hilfe empfangen, sondern in gleichem
MaBe auch den Menschen, die sich in unseren Reihen
engagieren.

Gerade Sie als Lions konnen fiir uns Leos Leuchttiirme sein.
Wenn Sie uns junge Menschen so nehmen, wie wir sind,
jeden in seiner eigenen Personlichkeit und mit seinen
besonderen Fahigkeit schatzen und respektieren, dann
garantiere ich lhnen Erlebnisse und Bekanntschaften, die Sie sicherlich nicht missen mochten.

Wenn ich hinaus in unsere Deutschen Leo-Clubs blicke, dann sehe ich iiber 3.000 junge Men-
schen vor mir, die das Herz an der richtigen Stelle haben und die ein groBes Bediirfnis danach
haben, sich in unserer Gesellschaft einzubringen. All unseren Mitgliedern ist eins gemeinsam:
Sie Uberraschen mich jeden Tag aufs Neue, jeder auf seine Art. Sei es durch tolle Activities
oder durch eine bemerkenswerte personliche Entwicklung.

Ja, ich bin stolz auf unsere deutschen Leos. Und wenn ich Sie nun um einen kleinen Gefallen
bitten darf: Wenn Sie das nachste Mal mit einem Leo zu tun haben, fragen Sie ihn oder sie
doch einfach mal, wie er sich in unserer Organisation engagiert, und ich verspreche lhnen, in
vielen Fallen werden Sie tiberrascht sein! Und wenn Sie dann vielleicht sogar noch ein paar
Worte des Lobes aussprechen, dann haben Sie schon den wichtigsten Schritt getan, denn aus
meiner Erfahrung hat genau diese personliche Ebene die allergroBte Kraft, unsere Organisa-
tionen noch mehr zusammenwachsen zu lassen.

In diesem jungen Amtsjahr gibt es so einige Dinge, die wir Leos anpacken wollen. Ein neues
Corporate Design soll erstellt werden, die neue Webseite wird gerade programmiert, die Mit-
gliederverwaltung ist inzwischen auf das Lions-System umgestellt worden. Und eine fiir Sie
sehr interessante Sache: Wir arbeiten gerade mit Hochdruck an einem U30-Leo Konzept, des-
sen Ziel es einerseits sein soll, die ausgeschiedenen Leos weiterhin an unsere Organisation zu
binden, diejenigen Leos, die Interesse an einer Lionsmitgliedschaft haben, aber gleichzeitig in
diesem Vorhaben zu fordern und zu fordern. Hierzu werden wir lhre Hilfe bendtigen, und ich
freue mich bereits heute auf die sicherlich positiven Ergebnisse!

Gerne mdchte ich an dieser Stelle auch noch meinen Dank ausdriicken. An all jene, die in der
richtigen Situation fiir uns Leos Stellung beziehen, aber auch genauso an alle Lions, die sich in
den vielen Jahren in ihren Amtern fiir uns Leos engagiert haben. Selbstverstandlich méchte ich
auch allen Leos, die inzwischen Lions geworden sind, ein herzliches Danke entgegen rufen, ich
hoffe, Ihr habt Euch in Eurer neuen Rolle eingefunden und bringt Euch trotzdem in Eurer ganz
besonderen Art bei den Lions ein. AbschlieBen mdchte ich mit einem ganz besonderen Danke-
schon an jeden einzelnen deutschen Lion. Dank Ihrer monetaren Unterstiitzung konnen wir hier
in Deutschland so einiges auf den Weg bringen und Dank dieser Maglichkeit und dem groBarti-
gen Engagement unserer Mitglieder kann ich auBerst zufrieden sagen: Leo-Deutschland ist
ganz vorne mit dabei! —Ich bin voller Freude auf die Dinge, die da kommen!

Ralph Pache, Multi-Distrikt-Sprecher 2010/11

Leo MD-Sprecher Ralph Pache:

,Wussten Sie, dass man in der

Mitgliederverwaltung auch

einen Leo-Club unter den 'vor-

herigen Clubs’ angeben kann?”

DURCHBLICK IM
FINANZ-DSCHUNGEL

Finanzseminare
fur Lions

www.petermann-online.com
(09 21) 7 64 10-0, Fax (09 21) 7 64 10-44

rotKutscher

. YACHTKREUZFAHRTEN
AGAIS - TURKEI - DALMATIEN

>> GRATIS KATALOG <<
Tel: 0781/ 93 289 10
www.kutscher-neptun.de
Brucknerstr. 54, 77654 Offenburg

Der Hersteller fiir
LIONS-WIMPEL

mit lhrem Clubnamen

L\ Wimpelstudio

Postfach 1432, 63132 Heusenstamm
Tel. 06104/1645, Fax 06104/1707
www.sport-kurz.de
info@sport-kurz.de
Hohe Herstellungsqualitét,
niedrige Preise, kurze Lieferzeiten.
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Wulf Mémpel, stv. Chefredakteur ,Lion"
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Die Jagdzeit hat begonnen

Von Wulf Mampel | Massiver Wettbewerb um die Besten — Elite wandert aus und ein

Es ist seit 20 Jahren bekannt, dass es zu einem
Wettbewerb der Besten kommen musste. Denn
nach wie vor zieht es Europas Elite ins Ausland.
Inzwischen jagen sich die EU-Lander gegenseitig die
Akademiker ab - sie werden so zu einem knappen
Gut. Die Jagdzeit auf die hochqualifizierten Mobilen
ist inzwischen ganzjahrig eroffnet. Head-Hunting ist
an der Tagesordnung: in der Wirtschaft, unter den
Krankenhdusern, bei den grofien Verbanden. Was
allerdings verbliifft: Spanien ist als Gastarbeiterland
besonders beliebt.

Deutschland war lber viele Jahre hinweg ein
attraktives finanzielles Ziel fiir Einwanderer aus Eur-
opa. Inzwischen aber verlieren wirjahrlich rund 1.000
Akademiker (Wissenschaftler und Fiihrungskréfte),
die sich in anderen Landern besser aufgehoben fiih-
len. England zum Vergleich ist europdischer Spitzen-
reiter mit einem Wanderungsgewinn von 16.400 Aka-
demikern pro Jahr.

Maogliche Griinde fiir den Exodus

Was sind die Griinde fiir einen solchen Exodus?
Klare Antworten gibt es nicht, vieles ist spekulativ,
doch zu den rein merkantilen Fakten zahlen sicher
auch die Parameter Neid und Missgunst und &ffentli-
che Schelte. Der Begriff Elite ist in unserem Land
immer noch negativ belegt, lediglich im Sport ist die
Medaillen-, Dribbel- und Sekunden-Elite anerkannt
und wird entsprechend honoriert: Millionen-Einkiinfte
bei FuBballern und Rennfahreren sind ja keine Selten-
heit. Sie werden, wie einst die Gladiatoren, gerne
umjubelt. Da reibt sich der hochbegabte junge Wis-
senschaftler (meist ein Landesbediensteter) staunend
die Augen und denkt an seine Arbeitsbedingungen,
an zu viel Biirokratie und die permanent zu knappen
Forschungsmittel.

Hinzu kommt: Manager-Gehdlter sind in Verruf
geraten. Wer einen Dienstwagen fahrt oder einen Fah-
rer ab und an géartnerische Arbeiten machen oder Frau
und Kinder zum Frisér und zur Schule fahren ldsst
(anstatt den Fahrer acht Stunden im Auto warten zu
lassen), gilt als hochst suspekt. Kurz: Wer Erfolg hat,

auch gerade wirtschaftlich, der wird mit Neidgetdse
iberhduft. Jedes private Gehalt miisste am besten
offen gelegt werden, fordert angeblich die Gesellschaft,
dabei geht es doch letztendlich nur um einen eher spie-
Rigen Voyeurismus — jeder will wissen, was der andere
im Geldbeutel hat. Was sind das fiir Sitten? Wer
bestimmt eigentlich diese ,,gldsernen Verhaltnisse®?
Der miindige Biirger also am Gangelband der dffentli-
chen Meinung, der investigativen Journaille?

Prognosen sind nicht ermutigend

Es geht hier ja nicht um Steuergelder, sondern
um frei auf dem Markt der Méglichkeiten vereinbarte
Gehalter und Privilegien. Wir Biirger sollten das alles
nicht so einfach mitmachen, wir sollten uns wehren,
denn zur Freiheit gehoren auch die eigene Freiheit
und das Recht auf die private Sphére.

Die Prognosen sind nicht ermunternd: Geht das
in diesem Stil so weiter, dass jedermann und jede-
frau offentlich durchleuchtet wird, werden immer
wieder Spitzenleute Reiflaus nehmen. Gerade Fiih-
rungskrafte, die ins Ausland abwandern, freuen sich
dariiber, wenn anderswo die Steuer- und Abgaben-
belastung geringer ist als im Heimatland. Denn klar
muss sein: Wir brauchen mehr Akademiker, zumal
die Geburtenraten auf niedrigem Niveau verharren.
Eine Linderung ist hier auf lange Zeit nicht in Sicht.
Es wird also weiterhin darauf ankommen, hochquali-
fizierte Zuwanderer als Chance zu erkennen, um den
~Fachkraftemangel” in den Griff zu bekommen.

Bundesprasident Wulff hatte Recht, als er sagte,
Deutschland wird ein buntes Land. Beweis: Allein in
der Metropole Ruhr leben 5,5 Millionen Menschen
aus rund 150 Nationen. Da kommt es automatisch zu
einem Wettbewerb der Besten. Doch nicht nur die
Lander der Vereinigten Staaten von Europa locken
die Elite, auch Kanada, die USA, Australien und neu-
erdings auch wieder Siidafrika und Asien werben mit
lukrativen Angeboten. Es ware doch fatal, wenn die
Spitzenkréafte erst im Rentenalter wieder zuriickkom-
men, um in Old Germany ihren Lebensabend zu ver-
bringen.
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Der LC Kdln-Claudia Ara veran- deres Geschick und Schnelligkeit beim Spar-
staltete mitten in der diesjahrigen gelschdlen zu demonstrieren. Hintergrund ist
Spargelsaison eine offentliche ein sozialer Zweck: Der Reinerlds der Aktion
Spargelschalaktion vor dem Dom - eine Tonne Spargel wurde geschalt und
in Koln. Diese Aktion fand aller- verkauft — geht an die Kinder-Ferienstadt
dings nicht allein statt, um beson- ,H6Vi-Land“-K6In. P Dr. Franz-Josef Clemens
dazu: ,Besonders interessant diirfte der
Aspekt sein, dass in Zeiten leerer &ffentlicher
Kassen der LC Koln-Claudia Ara hiermit eine
Initiative fordert, die iber 500 Kindern jahr-
lich Urlaub erméglicht, die sonst darauf ver-
zichten missten!“ Unter den Aktiven auch
Pfarrer Franz Meurer (Bild links), Kélns alter-
nativer Ehrenbiirger und Ehrenmitglied des
Clubs. Club-Sprecher Ulrich Stoltenberg: ,Es
ist unglaublich, was Meurer fiir die Kdlner
Kinder auf die Beine stellt, er ist Gottes
tollster Manager.“

KOLN-CLAUDIA ARA, ESSEN SENTENTIA

Lowen aus Stein
und Stahl

Lions bestechen durch Ideenvielfalt: Der Damen-
club LC Essen Sententia hat in diesem Jahr einen
kleinen attraktiven Bildband unter dem Titel ,,L6-
wen/Lions“ herausgegeben. Hierbei handelt es
sich um eine bebilderte Darstellung der Werte
und Projekte der Lions-Organisation verbunden
mit kulturellen und geschichtlichen Hintergriin-
den. Der Band enthalt Fotos von Lowen aus Stein
und Stahl aus ganz Europa, die in den verschie-
denen Kontexten abgebildet und zu Themen-
komplexen zusammengefasst sind. Die Idee zu
dem Fotobuch hatte LF Dr. Britta Stiiwe-Berger
und ihre Mutter Dagmar Stiiwe, die alle Fotos
»Schoss” — als Ergebnis zahlreicher privater Rei-
sen. Die Fotos stellte sie dem Lions-Hilfswerk fiir
das Buch zur Verfiigung. Die Texte stammen von
Juliane Kraus. Der Bildband wird auch anderen
Clubs zur Verfligung gestellt. Erste Bestellungen
sind bereits erfolgt, nachdem das Buch auf der
MDV in Stuttgart vorgestellt worden war. Meist
wird der Bildband als Gastgeschenk verwendet.
Die Bestelladresse lautet: Dr. Britta Stiiwe-Ber-
ger, Telefon: (0208) 4376820, E-Mail: berger@
meocom-dsl.de. Der Erlos des Buches kommt
den Projekten des Hilfswerks des LC Sententia
sowie dem Hilfswerks der Deutschen Lions zu-
gute. Preis: {iber den Club 18 Euro Paperback, 25
Euro Hardcover, im Buchhandel 22,90 Euro be-
ziehungsweise 34,90 Euro.
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WEIDEN, WEILBURG, KOLN-LAETITIA, MUNCHEN-KEFERLOH, BOCHUM-GRAF ENGELBERT

LIONS AKTIV

== Nicht nur regional, sondern auch bundesweit
gehort der LC Weiden zu den besonders aktiven
Clubs. 35.000 Euro gaben die Lions im vergange-
nen Lions-Jahr fiir Hilfsprojekte aus, hinzu kommt
die Zahngold-Sammlung mit zuletzt 177.000 Euro
Erlds. Den Stellenwert des Weidener Clubs unter-
strich die Anwesenheit von DG Wilhelm Siemen
bei der Ladies Night des Clubs. Im Namen des IP
Eberhard ]. Wirfs ehrte Wilhelm Siemen den
»Zahngold-Motor“ Dr. Frank Wohl (Foto) mit einer
der hochsten Lions-Auszeichnungen, dem ,Mel-
vin Jones mit Brillanten®. Der DG wiirdigte ferner
das Lebenswerk von Dr. Maximilian Pielmaier mit
dem Governor Appreciation Award. Fiir den Ein-
satz von Hans Meiler bei der Weidener Tafel be-
antragte der Club den Melvin Jones Fellow.

== Einen Scheck in Hohe von 5.000 Euro tber-
gab der LC Weilburg an das Weilburger Hau fiir
Kinder. Das Geld soll fiir einen ,,Riesenkinder-
wagen“, eine Kletterwand und fiir Bewegungs-
raume im Keller verwendet werden.

== ZUm achten Mal lud der LC Koln-Laetitia ins
bekannte Theater ,,Senftépfchen” ein. Die Mati-
nee mit Thorsten Hamer als Heinz Erhard ergab
einen Erlos von 2.800 Euro, die zugunsten der
Forderschule Geistige Entwicklung in K&ln-
Vogelsang verwandt wurden.

Liebe Lions!

Wir hatten uns bereits vor einiger Zeit darauf ver-
standigt, auf die langweiligen Scheckbilder zu
verzichten. Doch immer wieder schleichen sich
die ,alten Siinden“ ins Redaktionsgeschehen.
Stellen Sie sich vor: alle Clubs wiirden bei einer
Geldiibergabe Scheckbilder an die Redaktion
mailen. Das wdre Langeweile pur. Also die erneu-
te Bitte: statt der Scheckbilder lieber Menschen
und Projekte, Aktionen und Objekte! Das macht
einen frischen, lebendigen Lions-Eindruck. Wir
sind doch kein Scheck-Buch-Club. Vielen Dank
flir Ihr Verstandnis. Wulf Mdmpel

60 Lion Juli/August 2010

Prasident als Superstar

Stars on Stage: In seinem Prdsidenten-
jahr beim LC Miinchen-Keferloh ist es
dem Volksmusik-Star Michael Hartl ge-
lungen (als Duo Marianne und Michael
einem sehr breiten Publikum bekannt),
ein besonderes Schlaglicht zu prasentie-
ren: Das Truderinger Festzelt wurde zu
einem Treffen der Superstars der Volks-
musik. Etwa 1.000 Gdste waren nach
dem dreistiindigen Programm voll des
Lobes. Durch den Ticketverkauf und

Sponsorengelder wurde es moglich,
22.000 Euro als Reinerlds an das Hilfs-
werk Miinchen-Keferloh zu liberweisen.
Auf der Biihne des Benefizkonzerts
standen: Oswald Sattler, das Nockalm-
Quintett, Sigrid und Marina, die Alpen-
Rebellen, die Drei Zwidern, Stefan
Mross, Max Roos und natiirlich Marian-
ne und Michael (Foto), denen der Club
diese fantastische Lions-Activity ver-
dankt.

Neuer gemischter Club

In Bochum wurde im Juli der erste ge-
mischte Lions Club der Stadt mit dem
Namen LC Bochum-Graf Engelbert ge-
griindet. Griindungsprasident und Gui-
ding Lion war LF Heinrich Hélting, der
bereits vor einigen Jahren gemeinsam
mit seiner Frau Dr. Gabriele Holting den
ersten Bochumer Damenclub ,Allegra“
gegriindet hatte. Mit groiem persdn-
lichen Einsatz gelang es Heinrich Holting,

junge Menschen fiir die Lions-ldee zu be-
geistern und dem neuen Club beizutre-
ten. DG Dr. Georg Langer hief3 die neuen
Lions willkommen und bedankte sich
beim Prdsidenten Hélting — selbst lang-
jahriger aktiver und ideenreicher Lions-
Freund - fiir dessen Einsatz im Rahmen
der Clubgriindung. Biirgende Clubs wa-
ren der LC Bochum-Kemnade und der
LC Wattenscheid.
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Menschliches Miteinander
LC Trier feierte 50-jahriges Bestehen mit Lothar Spath

,Dem LC Trier herzlichen Gliickwunsch
zum 5o-jahrigen Jubildum und guten Er-
folg auf dem Weg in eine mitmenschlich
geprdgte europdische Zukunft.“ Das war
das Schlusswort aus dem Festvortrag
von LF Prof. Dr. h.c. Lothar Spath beim
Festakt des Clubs im Kurfiirstlichen Pa-
lais in Trier. In seinem Vortrag ,,Europa
im Wandel - Chance und Herausfor-
derung* hatte Spath den Europdern gute
Karten zugebilligt, ,,..wenn hier die Zu-
sammenarbeit richtig weitergeht. Wir
miissen nachdenken {iber die kleinen
Dinge und unsere Rolle im menschlichen
Miteinander. Das erfordert nicht weniger
Fantasie und fast so viel Einsatz wie Er-
folg im Beruf.“ Verglichen mit europa-
ischen Verhdltnissen gebe es im Mutter-
land von Lions eine viel stdarkere Nei-
gung, privat den Schwdcheren zu helfen.
Der Staat habe iiberall auf der Welt seine
Grenzen, das Spannungsverhaltnis zwi-
schen Solidaritdt und Freiheit zu l6sen.
Der personliche Einsatz sei daher ganz
besonders gefragt. Diese Potenziale wol-
le Lions weltweit mobilisieren.

Eroffnet hatte den Festakt das Freiburger
Jazztrio Helmut Lorscher (Bach-Reflec-
tions in Jazz). P Manfred May wiinschte
in seiner BegriiBungsansprache: So wie
das Prdludium von Bach im Laufe von
300 Jahren allmahlich die Welt erobert
habe, kreativ in neue Musikstile transfe-
riert worden und trotzdem immer im Ur-
spriinglichen verblieben sei, so moge
auch noch in 300 Jahren die Lions-Idee
Initiativen wecken. . .

Gratulanten beim Festakt waren unter
anderem DG Dr. Maria Gobl-Farquhar-
son. Fiir so-jahrige Mitgliedschaft geehrt
wurden Dr. Eberhart Lieschke, Hans
Schneider und Dr. Helmut Achter, auBer-
dem mit dem DG-Appreciation Award LF
Heinz Helmut Roth. Ein volles Haus gab
es auch beim nachmittaglichen Festkon-
zert in der Promotionsaula des Bischof-
lichen Priesterseminars mit dem Orche-
ster Saarland Sinfonietta, Mitgliedern
des Trierer Konzertchors und Domorga-
nist Josef Still (P des Rotary Clubs Trier)
am Cembalo und unter der Leitung von
P Manfred May. 200 begeisterte Gdste
erlebten danach den Festabend in der
dekorierten Europahalle, wo die Delega-
tionen befreundeter Clubs ihre Aufwar-
tung machten. Schon traditionell war
der Festablauf eingerahmt von einer gro-
Ren Weinprobe am Freitag und einem
gemeinsamen Abschieds-Friihstiick am
Sonntag.

Den Festlichkeiten vorangegangen war
die symbolische Uberreichung des Jubi-
ldumsgeschenks: Das Bronze-Modell der
Rémerstadt, zu ertasten von Blinden und
zur besseren Ubersicht fiir sehende (ge-
meinsam mit der Kulturstiftung Trier).

TRIER, HASSBERGE-HASSFURT

Hilfe fiir
Rumanien
wird fortgesetzt

»Wir waren nicht das letzte Mal in Craiova“, stell-
te P Dr. Klaus-Peter Heigel vom LC Hassberge-
HaBfurt fest. Er blickt auf den ersten erfolgrei-
chen Hilfstransport nach Rumanien zuriick, den
sein Club organisiert hatte: Kleidung und medizi-
nische Hilfsmittel im Wert von mehreren zehn-
tausend Euro fiir Altenheime, behinderte Kinder
und Waisen. Die Idee fiir die Aktion: Die derzeiti-
ge Club-Sekretdrin, Julia Frohlich, ist gebiirtige
Rumanin (Foto unten). Uber den LC in Craiova
und ihre Familie organisierte sie die Hilfsaktion,
um direkt vor Ort helfen zu kénnen. Julia Fréhlich
akquirierte bei verschiedenen Kleidungsherstel-
lern Kinderjacken, Pullover und Hosen. Das Sani-
tatshaus Mannl und Hauck stellte iiber 100 Roll-
stiihle und Rollatoren bereit. Lions-Freunde stif-
teten auBBerdem Ultraschallgerdte und eine
komplette HNO-Diagnostik sowie Medikamente.
Mit einem grofen LKW wurden die Hilfsgiiter auf
den 1.500 km langen Weg ins siidliche Rumanien
gebracht. Eineinhalb Tage dauerte die Fahrt nach
Craiova, wo die Delegation herzlich empfangen
wurde. Der dortige Club hatte die Ubergabe
hervorragend vorbereitet. Der LC Hassberge-
Haffurt beschloss, langerfristig in Rumanien zu
helfen. Fiir den ndchsten Hilfstransport sollen in
erster Linie Medikamente erworben und gesam-
melt werden.
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HILDESHEIM, HANNOVER-WIETZEAUE, FRANKFURT/MAIN SKYLINE

Auch dies gehért zum Engagement der Lions:
Der LC Hildesheim fiihrt seit 35 Jahren einen
abwechslungsreichen Senioren-Service durch.
Die Langzeit-Activity begann 1975 mit einer
Blichersammlung, es folgten Dia-Vortrage,
Lesungen, Konzerte in den Altenheimen der
Region Hildesheim. Alle Prasidenten hatten sich
in den vergangenen 35 Jahren die Altenbe-
treuung auf ihre Fahne geschrieben, sie
wurden von den Clubmitgliedern dabei tat-
kréftig untersttitzt. Das Foto zeigt LF Manfred
Oppermann, der zur Klavierbegleitung stets
einfihrende Worte findet.
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Seit 1865, dem Griindungsjahr der Deutschen Gesellschaft zur Rettung
Schiffbrichiger, wurden insgesamt 76.000 Menschen aus Seenot auf der
Ost- und Nordsee gerettet. Die Rettungsflotte fiihrt bei jedem Wetter den
Such- und Rettungsdienst rund um die Uhr durch. Freiwillige Spenden
finanzieren diese gefahrvolle Arbeit. Das war Motivation und Anlass, dass
Mitglieder des LC Hannover-Wietzeaue den Seenotkreuzer ,Vormann
Steffens” in Hooksiel besuchten, um eine Spende von 4.000 Euro zu (ber-
geben. Im Hafen von Hooksiel wurden die Lions von der Mannschaft

des Seenotkreuzers auf ihrem Schiff willkommen geheiBen. P Gerhard
Seetzen sagte bei der Ubergabe des Geldes: ,Fiir uns als Lions Club aus
dem Binnenland ist es sinnvoll und ein persénliches Anliegen, die Gesell-
schaft mit einer Spende zu unterstitzen. Die Unabhéngigkeit von 6ffent-
lichen Mittel war fir uns ausschlaggebend.” Im Foto: Hans Joachim
Katenkamp und Ole Mammen vom Seenotkreuzer und P Gerhard Seetzen
(von links), im Hintergrund die Seenotretter zusammen mit Lions-Freunden.

.,

UURM’&N STEFFENS

Zum drittel Mal veranstaltete der LC Frankfurt/Main
Skyline sein ,Duck Race” auf dem Main. In diesem Jahr
fand das beliebte Entenrennen im Rahmen des ersten
Deutschen Ruderfestes statt. 3.500 gelbe Plastikenten
wurden unter der Schirmherrschaft der Frankfurter Ober-
birgermeisterin auf die 800-m-Strecke gebracht. Haupt-
preis der Aktion: eine Woche Urlaub fiir zwei Personen
auf den Malediven. Der Reinerlés von 11.000 Euro ist
wiederum fiir wohltétige Zwecke bestimmt, unter ande-
rem fir das Kinderbiro der Stadt Frankfurt. Wéhrend des
Rennens gab es Speisen und Getranke und eine musika-
lische Unterhaltung.
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GOSLAR-BAD HARZBURG, UNTERTAUNUS, WIESBADEN, KUNZELSAU

Zwei Sieger hatte das Pfingst-Reitturnier in
Wiesbaden zu verzeichnen: Erster Sieger war
der LC Untertaunus, der gemeinsam mit dem
LC Wiesbaden ,Drei Lilien” einen Gber alle
Tage hinweg gut besuchten Verpflequngs-
stand betrieben hatte. Da kam Freude auf bei
P Dr. Klaus Warning (LC Untertaunus, Bild Mit-
te), denn er konnte rund 15.000 Euro Netto-
einnahmen vermelden, die hauptséchlich dem
therapeutischen Reiten fir kérperlich und
geistig Behinderte zugutekommen werden.

Uber 40 Golfer aus der Region nahmen an einem Benefiz-Turnier teil, Der zweite Sieger war Dennis Lynch, der den
das der LC Goslar-Bad Harzburg durchfiihrte. Es war inzwischen das grofen Preis von Wiesbaden im Springen er-
dritte Turnier des engagierten Clubs. Mit einem Erlés von 4.000 Euro rang. Eingerahmt von Mitgliedern beider Clubs
wird die ,Léwen-Sommerreise” fir etwa 60 Grundschulkinder aus der hélt seine Tochter stolz unser Lions-Emblem.

Region mitfinanziert. Diesen Kindern, deren Eltern keine Ferienreise
ermdglichen kénnen, schenkt der Club einen Ferientag mit interessan-
ten Programmpunkten: Burg Regenstein, Besuch einer Falknerei und
einer Glasblaserel.

| Im Mai konnte der LC Kiinzelsau seine zehnjéhrige
i Charterfeier im Kreise nachbarlicher Lions Clubs
feiern. Der Club ist stolz auf seine vielféltigen Aktivi-
téten, die in den zehn Jahren zu einem ErlGs von
135.000 Euro gefiihrt haben, mit denen etwa 70
Forderaktivitaten finanziert wurden. Dieses Ergebnis
ist unter anderem nur durch die enorme, aktive
Untersttitzung der Lions-Ehefrauen und -Partnerin-
nen madglich gewesen. Sie sind ein fester Bestandteil
des regen Clublebens. Fazit: Der Lions Club ist aus
dem Ortsbild Kiinzelsau nicht mehr wegzudenken.
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EUSKIRCHEN-NORDEIFEL, HAMBURG WEB SERVE NORD, STRAUBING

Auch Golf kennt keine Grenzen: Zum ersten
Lions-Beach-Cross-Golf-Turnier , Lions on the
Beach” in Kiel hatten der LC Hamburg Web
Serve Nord und der Leo-Club , Tor zur Welt”
(beide aus Hamburg) eingeladen. 84 Sand-
Golfer traten bei eher widrigen Wetterbe-
dingungen am Kieler Strand an und hatten —
eine Menge SpaB. Sieben Bahnen mussten
bewdltigt werden. Der Erlés von 2.000 Euro
wird fiir die Offroad-Kids ausgegeben.

Seit 2000 fiihrt der LC Euskirchen-Nordeifel Lions-Quest-Einfiihrungs-
seminare zum Programm , Erwachsen werden” durch. Im Laufe der zehn
Jahre haben mehr als 300 Lehrerinnen und Lehrer aller Schulformen an
den Seminaren teilgenommen. Seit drei Jahren praktiziert der Club eine
Kooperation mit dem Studienseminar VettweiB. In dem Seminar werden
kinftige Lehrer fir die Schulform Gymnasium und Gesamtschule ausge-
bildet, im Rahmen der Kooperation haben inzwischen (iber 200 Referen-
darinnen und Referendare am Lions-Quest-Seminar teilgenommen. Die
Euskirchener Lions sind fest davon (berzeugt, mit der Konzentrierung der
Angebote auf angehende Lehrer im Sinne einer gréBtmdéglichen Nach-
haltigkeit zu wirken und damit einen dauerhaften Einfluss auf die Erzie-
hung in unseren Schulen zu nehmen.

Ein groBer Erfolg war der 35. Jubildums-Trédelmarkt des LC
Straubing: 25.000 Euro konnten fiir soziale und karitative
Zwecke , ertrédelt” werden. 200 Lions und Helfer waren zwei
Tage lang aktiy, den Trédel feilzubieten, drei Tage waren fir den
Aufbau des Marktes nétig. In diesem Jahr werden die Straubinger
Lions den Schwerpunkt ihrer Aktivitdten auf die Kinder-, Jugend-
und Familienprojekte setzen. Im Bild: Die aktiven Lions vor einem
mit viel Liebe hergerichteten Blumenstand.

Beim Matineekonzert des LC Kreuzau-Rureifel konnte P Karl
Berger (erster von links) 70 Gdaste im Rittersaal von Burg
Nideggen begriiBen. Die renommierten Solisten (von links)
Marion Schoeller (Sopran), Johannes Esser (Klavier) und Hub
Nickel (Trompete) gestalteten ein heiteres Frihlingskonzert mit
Auszligen aus Opern, Operetten und bekannten Konzert-
stlicken. Die Kinstler wurden mit stirmischem Beifall gefeiert
und erst nach mehreren Zugaben entlassen. Der Prasident
bedankte sich bei den Gasten, die durch ihre Teilnahme am
Konzert und ihren Spenden zu dem Erfolg beigetragen haben.
Es wurden zirka 2.000 Euro Uberschuss erzielt, die nach
Aussage des Présidenten in Hilfsprojekte in der Region
investiert werden.
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HAMBURG-WATERKANT, OFFENBACH AM MAIN-LEDERSTADT, ESSEN-RUHRTAL

Mit einer Spende in Héhe von 10.000 Euro trug der

LC Offenbach am Main-Lederstadt wesentlich zur
Anschaffung eines neuen Bildwandlers , Veradius” fir das
GefédBzentrum des Klinikums Offenbach bei. Damit verfugt
die Klinik als eine der ersten in Deutschland (ber solch ein

Uber die Rolle der Bundeswehr referierte Bundesverteidigungs- Spitzen-Réntgengerét, mit dem schnellere und exaktere
minister a.D. Volker Rihe (links) vor den Mitgliedern des Operationen durchgefiihrt werden kénnen. Im Foto: Das
LC Hamburg-Waterkant. P Heiko Augustin (rechts) nutzte neue Hightech-Réntgengerat mit den Lions-Sponsoren und
seinen persénlichen Kontakt, um den friheren Minister des dem ersten Patienten (Vordergrund). Links Prof. Dr. Arend
Kabinetts Kohl zum , 1. LC Waterkant Dinnertalk” einzuladen. Billing, Chefarzt der GefaBchirurgie.

Im noblen Ambiente des Club-Lokals Landhaus Scherrer an der
Elbchaussee gab Volker Riihe interessante Einblicke in die
deutsche Innen- und AuBenpolitik. Im Anschluss an sein Refe-
rat war ausreichend Zeit fiir eine anregende Diskussion und
persdnliche Gesprache. Gern erinnerten sich Volker Riihe und
Heiko Augustin als sein ehemaliger Personenschitzer des
Bundeskriminalamtes an gemeinsame Erlebnisse, unter ande-
rem wéhrend der aufregenden Nachwendezeit.

Einen nagelneuen behindertengerechten Ford-Kleinbus

im Wert von {ber 30.000 Euro (bergab P Rolf Klein vom
LC Essen-Ruhrtal an die Helen-Keller-Schule, einer Férder-
schule mit dem Schwerpunkt , kérperliche und motorische
Entwicklung”. Der neunsitzige Bus dient kiinftig als Trans-
portmittel fir die 225 kérperlich und geistig behinderten
Schiler zu Sportstatten und fiir Klassenfahrten. Die Musik-
und Tanz-AG der Schule bedankte sich bei der Ubergabe
des Fahrzeuges bei den engagierten Lions-Freunden.
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WATTENSCHEID, BRAUNSCHWEIG ALTE WIEK, BOCHUM-ALLEGRA,

Kochen fur krebskranke Kinder: Die Idee dazu hatte LF Raffaele
Desogus, Chef des historischen Landgasthauses , Griiner Jager”
in Braunschweig-Riddagshausen. Unter der Anleitung des
Ktichenchefs zauberten die Lions-Freunde vom LC Braun-
schweig Alte Wiek — vom Landtagsabgeordneten bis zum
ehemaligen Generalstaatsanwalt - ein Vier-Gange-Uber-
raschungsmend, das von weiteren Lions-Freunden den 67 Gésten
serviert wurde. Der Reinerl6s von 3.000 Euro wird fir Spezialfahr-
stiihle fiir krebskranke Kinder verwendet. Die Geréte wurden an
LF Prof. Dr. Hans-Georg Koch, Chefarzt der Kinderklinik
Braunschweig, bergeben.

Toooor: Zum 14. Mal wurde — federfiihrend von Beamten der
Bochum-Wattenscheider Polizei — das FuBballturnier ,,\Watten-
scheider fir Wattenscheid” ausgetragen. Der LC Wattenscheid
pflegt das wirtschaftliche Ergebnis dieser Veranstaltung stets auf-
zurunden und hat den Lions-Pokal als Wanderpokal fiir die jewei-
lige Siegermannschaft gestiftet. Das FuBballspiel ist inzwischen zu
einer begeistert aufgenommenen sportlichen Veranstaltungsreihe
geworden. Das Foto zeigt: P Heinrich Budde (links) und den Chef-
organisator des Turniers, Uwe Danz, mit dem Lions-Pokal.

Paddeln gegen Brustkrebs — jeden Dienstag paddeln sie auf dem Kemnader
Stausee in Bochum mit ihrem Drachenboot. Sie nennen sich , Pink Paddlers”
und haben neben dem Spal3 an dem Bootsleben eines gemeinsam — sie alle
waren an Brustkrebs erkrankt. Die Pink Paddler-Bewegung stammt aus Kanada
und soll an Krebs erkrankte Frauen zu sportlicher Aktivitat animieren. Betroffe-
ne Frauen finden sich in Drachenboot-Teams zusammen und trainieren gemein-
sam Brust- und Riickenmuskeln. Fir den Kauf des Bootes kamen die Damen
des LC Bochum-Allegra auf. Das Boot trdgt inzwischen den Namen des Clubs.

An der Freude Uber sein 40-jahriges Bestehen hat der LC Franken-
thal auch das Pfalzinstitut fir Hérsprachbehinderte teilhaben
lassen — mit einem neuen Mercedes-Benz fiir die ambulante Arbeit
des Instituts (Foto). Im Kongress-Zentrum Frankenthal unterstrich

P Dr. Claus Lang dlie Bedeutung seines Lions Clubs: , Wir bringen
taglich unser Haus in Ordnung, warum nicht auch unser Herz.”
Herzenswarme sei immer noch die bessere Energiequelle. OB LF
Theo Wieder bezeichnete den Club als eine , Wertegemeinschaft”,
die sich dem Gemeinwoh! verpflichtet fuhle. DG Prof. Dr. Heribert
Héusler vom LC Alzey wies auf die wichtige Vorbildfunktion der
Lions Clubs fir unsere Gesellschaft hin. P Elisabeth Giess vom elsas-
sischen Jumelage-Club Hagenau unterstrich die Freundschaft bei-
der Clubs seit 35 Jahren. GruBworte gab es auch vom Twinn-Club
LC Table View aus Kapstadt. Kiwanis und Rotarier hoben die gute
Zusammenarbeit der Service-Clubs hervor. Das Jubildum wurde mit
einem Konzert des Pianisten Leonhard Rieckhoff und seinem
Bruder Stephan, Solo-Cellist im Orchester de la Suisse Romande

in Genf, geadelt.
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GOPPINGEN, MUNCHEN KONIG OTTO, BONN-RHEINAUE

Mit einem Denkmal aus Stahl hat der LC Géppingen an die Einwohnern bestand schon lange der Wunsch, neben des vor 25 Jahren
Geschichte eines alten , Russenfriedhofs” im Gdppinger in Ottobrunn gegriindeten ersten Clubs Miinchen-Ottobrunn, einen zweiten
Waldgebiet ,Oberholz” (Region Stuttgart) und an den histo- gemischten Club zu griinden. Der Zuspruch war so groB, dass der neue
rischen Zusammenhang zu den napoleonischen Kriegen LC Miinchen Kénig Otto mit 30 Mitgliedern gegriindet werden konnte.
erinnert. Unter groBer Beteiligung der Offentlichkeit wurde Grindungsprasident wurde Fritz Aulenbach. Als Patenclub fungierte der
das Denkmal offiziell vom Club an den Oberblrgermeister LC Gmund-Oberland. Das Bild zeigt den neuen Vorstand bei der
der Stadt G6ppingen, Guido Till, (ibergeben. Der renommier- Unterzeichnung der Charterurkunde mit dem damaligen Vice-DG
te Glaskdnstler J6rg-Fritz Zimmermann, Mitglied des LC G6p- Robert GareiBen (zweiter von links).

pingen, hatte den kiinstlerischen Entwurf fir das eindrucks-
volle Denkmal geliefert. Bislang konnte nur eine verfallene
hélzerne Tafel an die tragischen Ereignisse des Jahres 1805
erinnern, als russische Kriegsgefangene durch die Stadt
gefihrt wurden und in dem Waldstiick zu Hunderten
starben. Eine Reihe von Sponsoren halfen mit, das ehrgeizige
Projekt zu realisieren.

20.000 Euro fir einen guten Zweck: Durch mehrere
Aktionen des LC Bonn-Rheinaue konnte diese stolze
Summe verteilt werden. Die Gelder werden der Aus-
bildung ehrenamtlicher Betreuer des Hospizforums,
der von einer Bonnerin gegriindeten Blindenschule in
Lhasa, der Aktion Weihnachtslicht des Bonner General-
anzeigers sowie den Pilotprojekten Kangaru und dem
Sprachenladen in Bonn zur Verfiigung gestellt. Dariiber
hinaus erhélt die fiinf Monate alte Lorisa aus dem
Kosovo eine gréBere Spende, um eine lebenswichtige
Operation in St. Augustin zu erméglichen. Die Opera-
tion ist inzwischen gut verlaufen, das Kind befindet
sich auf dem Weg der Besserung.
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MELLE-GRONEGAU, ST. INGBERT, WITTEN-MARK, WITTEN REBECCA HANF

Der LC Melle-Grénegau organisierte im Mai das erste Meller
Entenrennen. Sie schickten 4.742 Quietsche-Entchen an den Start,
die eine Strecke von 0,9 km auf der Else zuriicklegen mussten. Der
Besitzer der schnellsten Ente wurde mit einer Luxusreise nach
Agypten belohnt. 100 weitere attraktive Preise lockten die Meller
Burger. Der Erlés von 15.500 Euro wurde dem Diakonischen Werk
zur Unterstiitzung der Familienpatenschaften zur Verfligung
gestellt. Ehrenamtliche Familienbegleiter unterstiitzen Familien,
Kinder und Jugendliche in schwierigen persénlichen und

sozialen Lebenslagen.
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Mehr als ein Jahr der Vorbereitung fand ihren Abschluss in
einem denkwiirdigen Konzerterlebnis im Rahmen der

vom LC St. Ingbert initiierten Reihe , Lions Young Classic”.
Die Deutsche Radio Philharmonie Saarbriicken/
Kaiserslautern spielte unter der Leitung von Constantin
Trinks, der mit 35 Jahren zu den begabtesten deutschen
Dirigenten seiner Generation zahlt. Als Solist des 2. Klavier-
konzertes von S. Rachmaninow trat der 25-jéhrige erfolg-
reiche Pianist Boris Giltburg auf. P Dr. Harald Ansorge
begriiBte die 1.000 Géste in der Industriekathedrale

,Alte Schmelz” und konnte von einem Reinerl6s von fast
20.000 Euro berichten, der in diesem Jahr zu gleichen
Teilen an die Elterninitiative krebskranker Kinder an der
Uniklinik in Homburg und fiir die Kinder- und Jugendarbeit
in St. Ingbert verwandt wird. Auch kinftig will der Club
dhnliche Konzerte veranstalten.

Im Rahmen der Kulturhauptstadt 2010 im Ruhrge-
biet sorgte die Aktion ,Schachtzeichen” fiir gro3e
Resonanz: Mehr als 300 gelbe Ballons stiegen eine
Woche lang verteilt (ber das ganze Ruhrgebiet als
Symbol fir die Orte, wo friher das ,Schwarze
Gold” gefordert wurde, in die Luft. Einen der Plétze
nutzten die Mitglieder des LC Witten-Mark und
Witten Rebecca Hanf mit tatkréftiger Untersttit-
zung des neuen Leo-Clubs Witten-Nachtigall am
Pfingstmontag zu einer Gemeinschaftsaktion, um
das Ereignis zu feiern und Geld fir einen guten
Zweck zu sammeln: Mit Flammkuchen, Wein-
schorle, Erdbeerbowle und vielen leckeren Kuchen
wurden die Géste auf dem ehemaligen Zechen-
geldnde , Vereinigte Blankenburg” bewirtet. Der
Reinerlés kommt dem Sommercamp des Kirchen-
kreises Hattingen-Witten zugute. Gleichzeitig
wurden am Lions-Stand ber 100 Brillen fir
Menschen aus armen Landern gesammelt.
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P Dr. Michael Schlossberger und Activity-Beauf-
tragter Andreas Gutjahr vom LC Ludwigsburg-
Monrepos konnten insgesamt neun Spender-
schecks in einer Gesamthdhe von 9.000 Euro an
die Vertreter sozialer Einrichtungen (ibergeben.
Der Club setzt sich mit seinen 40 Mitgliedern seit
Jahren aktiv fiir birgerliche, soziale und kultu-
relle Entwicklungen in Ludwigsburg ein. 10.000
Euro waren schon im Frihjahr an die Aktion
,Clowns im Krankenhaus” (ibergeben worden.

GUTERSLOH-LUTTERAUE, LUDWIGSBURG-MONREPOS, OERLINGHAUSEN

Freuen konnten sich die Kinder des Kindergartens
.Heilige Familie” in Glitersloh Uber eine stattliche
Menge von Holzbausteinen fir die pddagogische
Arbeit. Uberreicht wurden sie durch P Martina Bastian
vom LC Giitersloh-Lutteraue. Finanziell méglich
wurde die Spende durch Einnahmen des Clubs durch
Aktivititen auf dem Isselhorster Weihnachtsmarkt.

Hans-Gerd Warneken hatte einen auBergewdhnlichen Wunsch an die Géste zu
seinem 80. Geburtstag: Das Grindungsmitglied des LC Oerlinghausen erbat sich
von seinen Gdsten Spenden fir ein Hilfsprojekt in Fernost. Den kompletten Betrag
von 4.000 Euro Ubergab er jetzt seinem Bestimmungszweck — fiir Kinder und ihr
Internat Mae Hae im verarmten Norden Thailands. Seit vielen Jahren unterstitzt der
Oerlinger Club dieses Projekt, das den Menschen vom Stamm der Karen, der in der
Thai-Politik keine Lobby hat, ihren Alltag erleichtert und eine Perspektive aufzeich-
net. Kern dieser Lions-Initiative ist der Bau von Kindergérten, Kinderheimen und
Internaten. LF Thomas HeB, der beruflich oft in Thailand ist, kimmert sich darum,
dass das Geld auch sein Ziel vor Ort erreicht.
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DRESDEN-WALDSCHLOSSCHEN, WURZBURG-WEST, FRANKFURT-PALMENGARTEN, NEURUPPIN

500 Gaéste folgten der Einladung des LC Wiirz-
burg-West zu einer Film-Sondervorfiihrung in den
Cinemaxx-Film-Palast. Gezeigt wurde der Film

. Willkommen bei den Sch'tis” von Dany Boon. Er
schildert die , Probleme” eines Stidfranzosen, der
im Norden Frankreichs leben und arbeiten muss. . .
(Postbeamter wird als DisziplinmaBnahme in den
Norden versetzt). Mit dem Erlés von 5.000 Euro
wird die Kinder- und Jugendfarm in Wiirzburg un-
terstltzt. Im Bild: P Andreas Hetterich und Ingrid
und Ludwig Weissbrod (Activity-Beauftragter).

Lions CLuB WURZBURG-WEST

Zugunsten der Knochenmarkt-Spendendatei des DRK veranstalteten der
LC Dresden-Waldschlésschen und der Sachsische Automobil-Club (im
AvD) eine gemeinsame Orientierungsfahrt zu Schléssern und Gérten rund
um die EIb-Metropole. 15 Teams stellten sich den Herausforderungen.
Anhand eines Bordbuchs wurde die Strecke bewiltigt. Im Schlosshotel
Pillnitz fand dlie Siegerehrung statt. Ein Vier-Gange-Men rundete die er-
folgreiche und unterhaltsame Veranstaltung ab. Im néchsten Jahr soll es
wieder eine Orientierungsfahrt geben — mit einem anderen Ziel.

Gelungene Uberraschung: Anlésslich des Jahresempfangs des Ambulanten Kinder-
hospizdienstes Frankfurt im Zoogesellschafts-Haus tbergab der LC Frankfurt-
Palmengarten eine Spende in Héhe von 5.000 Euro. Der Frankfurter Club méchte
damit die schwierige Arbeit des Vereins unterstdtzen, der Kinder und ihre Familien
von der Diagnose bis zur Sterbe- und Trauerbegleitung zur Seite steht. Die Spende
dient vor allem der Finanzierung der besonderen Ausbildung des Personals.

Den LC Neuruppin verbindet seit Mai eine Jumelage mit dem LC Celje Keleia aus
Slowenien. Die Club-Freundschaft wurde in feierlicher Atmosphére im Rahmen
der jahrlichen Club-Fahrt in Celje besiegelt. Die beiden Présidenten M. Klep und
Peter Haase, dlie bereits eine langere Freundschaft verbindet, sparten nicht mit
lobenden Worten fir den jeweils anderen Club und die groBen Erwartungen,

die an die Jumelage geknipft werden. In gemutlicher Atmosphére klang die erste
Begegnung der beiden Clubs aus, an der aus Neuruppin 33 Lions teilgenommen
haben. Gemeinsame Hilfsprogramme sind geplant und nattirlich gegenseitige
Besuche. DG Hans Hennes Schulz: ,,Mdge lhre Jumelage eine lebenslangen Be-
stand haben, (iber Generationen hinweg wirken und den Austausch von Ge-
danken, Meinungen und Freundschaften férdern. Ich freue mich sehr, dass durch
die Initiativen beider Clubs die deutsch-slowenische Freundschaft auf eine so
bedeutende Basis gestellt wird.”
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GRAFSCHAFTER MOERS, RUSSELSHEIM, BERLIN-WANNSEE

Mit der Aktion , Schachtzeichen” setzte die Kulturhauptstadt
2010 in der Metropole Ruhr ein Uber die Grenzen hinaus
sichtbares Zeichen: 350 gelbe Ballons stiegen dort in die Luft,

wo einst die Férdertirme der Pltts existierten oder heute Mit Musik der Berliner 1920er- und 1930er-Jahre
noch Reste auf die legendére Bergbauvergangenheit hin- veranstaltete der LC Riisselsheim im Stadttheater
weisen. Einen Schlusspunkt der Kulturhauptstadt-Aktion ein Konzert mit dem Kdnstler-Duo Denis Wittberg
setzte am 30. Mai der LC Grafschafter Moers mit einer und LF Michael Ullrich. Der Erlés der gelungenen
Benefizveranstaltung in den ehemaligen Rdumen von Veranstaltung wird fur den Bau einer Grundschule
Schacht IV der Zeche RheinpreulSen und heutigen Diskothek in einem befriedeten Gebiet etwa 70 km nord6st-
PM. Rund 200 Géste folgten der Einladung zur Gala, deren lich der afghanischen Hauptstadt Kabul verwendet.
Erl6s in HShe von 7.000 Euro dem ,Jungen Schlosstheater” Durch &hnliche Veranstaltungen konnte der Club in
in Moers zugutekommt. den vergangenen Jahren bereits eine Madchen-

schule, eine Jungenschule, einen Kindergarten und
eine Mutter-Kind-Ambulanz bauen. Insgesamt be-
suchen Uber 4.000 Kinder diese Einrichtung.

Zur BegriiBung rief der Schirmherr der 15. Benefizgala
des LC Berlin-Wannsee, Biirgermeister Heinz Busch-
kowsky von Berlin-Neukdlln, den (ber 1.600 Gésten in
der Deutschen Oper Berlin zu: ,Musik héren ist wie
Medizin fiir die Seele, und Sie investieren gleichzeitig in
die Zukunft junger Menschen.” Wie in den Jahren zuvor
spielte das Orchester der Oper — diesmal unter der
Leitung von Jacques Lacombe. Das Programm widmete
sich den Melodien von Werner R. Heymann und bekann-
ten Melodien aus den USA des 20. Jahrhunderts. Das
Publikum wurde férmlich von den Stiihlen gerissen.
35.000 Euro waren der Reinerl6s der gelungenen Ver-
anstaltung, die fdr ,Berliner helfen” e. V. und zwei
Neukdllner Kiez-Projekte verwandt werden.
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PERSONALIEN NEUE MITGLIEDER

Wir begriiBen bei Lions oder in neuen

Lions Clubs im MD 111-Deutschland

LC Amberg-Sulzbach
Elisabeth Herrle

LC Arnsherg-Sundern
Tobias Kaufhold

LC Backnang
Christoph Jager

LC Bad Gandersheim-Seesen
Erik Homann

LC Bad Nauheim
Burkhard Dallosch

LC Baesweiler
Irina Giinsche

LC Berlin- Albert Einstein
Corinna Schlag

LC Berlin-Europa-Center
Tim Kordes

Ulrich Kiihne

Matthias Maurer

LC Berlin-von Humboldt
Luzia Maria Ptack

LC Bietigheim-Bissingen
Utz Remlinger

LC Bocholt Westmiinsterland
Andre Hessling
Eva Hiilsmann

LC Bochum-Graf Engelbert
Birgit Oschmann

LC Bohmetal
Stefan Skorka

LC Bonn-Clara und
Robert Schumann
Wilhelm Becker
Gabriele Liider

Klaus Mahlig

LC Brilon
Tobias Borys

LC Bruchsal-SchloB
Carola Bassemir
Gudrun Mergenthaler
Silke Miller

Bettina Philipp

Heike Stengel

LC Briihl
Andreas Ritter
Wilhelm Schmitz

LC Biihl/Baden
Boris Kirschsieper

LC Butzbach
Carl-Joseph Jesse

LC Celle
Volker Witte

LC Chemnitz Richard Hartmann
Holly Shores-Alles

LC Coesfeld
Rainer Kock

LC Crailsheim
Marcel Kunz

LC Darmstadt-Castrum
Thomas Krenski

LC Darmstadt-Mathildenhdhe
Lukas Martin Meister
Andreas StiBenberger

LC Detmold-Cherusker
Joachim Hunold
Andreas J. Wulf

LC Débeln
Ulli Hering

LC Dreieich
Edgar Mauntz

LC Dresden-WaldschloBchen
Michael Wowereit

LC Duishurg
Christian Wrona

LC Duishurg-Hamborn
Georg Briissermann
Sabine Sawall

LC Duishurg-Landschaftspark
Elke Friedrich

LC Diisseldorf-Hofgarten
Christian Sommerfeld

LC Diisseldorf-Hosel
Hubert Beckmann
Theodoros Belivanakis

LC Diisseldorf-Rheinturm
Patrick Baur
Norbert Wolbeck

LC Eckernforde
Kerstin Bigler
Katrin Meins

LC Eckernforder Bucht
Xiu feng Chau

LC Erfurt-Thuringia
Thomas Hohmann
Rolf Wagner

LC Ermstal
Matthias M. Haug

LC Essen Sententia
Christiane Leusser

LC Ettlingen
Peter-René Steiner

LC Eutin
Matthias Henkelmann

LC Filderstadt
Eric Weinmann

LC Flensburg-Schiffbriicke
Thomas Schwedhelm

LC Floha/Augustusburg
Andreas Schlegel

LC Fohr
Rainer Hansen
Volker Sonnenberg

LC Frankfurt/Main Skyline
Martin Jalink

LC Freudenstadt
Ekkehard Fertig-Bilger

LC Fiirth
Alexander Peters

LC Gelsenkirchen-Buer
Uta Eva Maria Blaskowitz

LC Germering
Ludwig Ernst
Christian Fehl
Benedikt Kuttenkeuler

LC Gifhorn
Christian Gmyrek
Michael Znamiec

LC Goslar-Bad Harzburg
Marius Jackisch
Kai Lauenroth

LC GroB-Umstadt
Herbert Dobner

LC Gummersbach-Aggertal
Jorg Barke
Hillya Yalcin

LC Halle an der Saale
Christian Brauer
Dietmar Hoge

LC Hamburg-Bellevue
Monika Niindel

LC Hamburg-Oberalster
Torsten Sprick

LC Hamburg-Wandshek
Dennis Timmlau

LC Heidelberg Campus
Elisa-Victoria Blum
Robert Dierking

LC Heidelberg Campus
Simon Mueller

LC Heidenheim a. d. Brenz
Thomas Potzner
Jiirgen Reiher

LC Heidenheim-Steinheim
Brigitte Bosch-Klement
Werner Klement

LC Heilbronn-Wartberg
Gerhard Strobl

LC Herbede-Sprockhdvel
Klaus Pickhardt

LC Herne-Emschertal
Karlheinz Friedrichs

LC Hilden
Thomas Remih

LC Hofgeismar
Stefan Thone

LC Hofheim am Taunus
Achim Weinfurth

LC Holzminden
Joachim Ruthe
Jens-Martin Wolff

LC Homburg-Saar-Pfalz
Stefan Ruppert

LC Husum-Uthlande
Gabriele Bischoff-Jasiczek
Anne Segebade

LC Ihlow-Siidbrookmerland
Lothar Streblau

LC Iserlohn
Volker Burghoff

LC Karlsruhe-Facher
Tino Bussalb
Michael Kolodzig

LC Karlsruhe-Zirkel
Bjorn WeiRe

LC Kassel-Wilhelmshéhe
Mario Lorenz

LC KdIn-Agrippina
Robert Dreesen

LC Koln-Caligula
Frank Michael

LC KdIn-Hanse
Hans-Joachim Jirgens
Frank Wenzel

LC KdlIn-Lindenthal
Fabienne Stordiau Nawrat
Silvan Uick

LC Koln-Vitellius
Oliver Kdmmerer
Tim Kracke-Berndorff

LC Konigstein
Steffen Tharandt

LC Krefeld-Niederrhein
Guido Ellinghoven

LC Leimen
Thomas Johannes

LC Leipzig Cosmopolitan
Olaf Gelsen

LC Leonberg
Harald Stuhler

LC Lilienthal
Heinz Holtgrefe
Klaus Joerg Ploeger
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NEUE MITGLIEDER PERSONALIEN

NEUE CLUBS

Neue Mitglieder

LC Liibbecke-Espelkamp
Jan Christoph Weitkamp

LC Liibeck-Hanse
J6rm Benkert

LC Liidenscheid-Lennetal
Dieter Polle

LC Lineburger Heide
Olaf Kahle

LC Liineburg-limenau
Ralf Stapp

LC Marl-im-Revier
Guido Amold
Kerstin Dietrich

LC Meissen-Domstadt
Gabriele Dineiger
Christel Nitsche

LC Melle-Gronegau
Anja Lange-Huber

LC Memmingen
Christian Traumann

LC Merseburg
Carsten Alexander Kuhnert

LC Ménchengladbach
Kai Bilrkel

LC Monchengladbach-Rheydt
Dieter Janzen

LC Mosbhach
Jiirgen Weimann

LC Miinchen-Olympiaturm
Alfred Tscholl

LC Murnau-Staffelsee
Heinrich Mller

LC Naumburg/Saale
Jorg Bleymehl

Kerstin Bleymehl
Waldemar Holzkémper
Petra Stark-Holzkdmper

LC Neubrandenburg Mecklenburg

Vorpommern
Rene Gansewig

LC Neuss-Quirinus
Andreas Decker

LC Neustadt a. d. Aisch
Markus Miller

LC Neustadt in Holstein
Jens Mildner

LC Neustadt ,MS Deutschland”
Manfred Giesecke
Edgar Petruschat

LC Neuwied-Andernach
Burkhard Higl

LC Norderstedt
Oliver Konigs
Heinz-Werner Tyedmers

LC Niirnberg-Meistersinger
Werner W. Schwarz

LC Oberberg
Timo Fuchs
Gregor Vidovic
Michael Welp

LC Oldenburg
Holger Peinemann

LC Oldenburg Willa Thorade
Jana Esther Fries

LC Osnabriick
Philipp Meyer

LC Osterholz
Gisela Essmann

LC Ostholstein
Freia Karpinski

LC Parchim
Peter-Michael Dreeser

LC Pinneberg
Thomas Wall
Oliver Zint

LC Quickborn
Christoph Meier-Siem

LC Rahden-Espelkamp
Edgar Peter Diining
Andreas Hosp

LC Rendsburg-Konigsthor
Andreas Rudolf Kulawik

LC Rhein-Issel
Hendrik Dammeier

LC Rosrath
Steffen Lindner
Michael Ortner

LC Rottweil
Stefan Crivellin

LC Saarbriicken ,,Am SchloB”
Anja Pflieger

LC Saar-Ost
Dieter Hauter

LC ScheeBel
Carsten Priiser

LC Schliengen im

Markgréflerland
Hansjorg Hechler

LC Schmallenberg-Hochsauer-

land
Dietmar Droste

LC Schonebeck-Bad Salzelmen
Bert Knoblauch

LC Schwab. Gmiind
Ralf Eisler
Steffen Womer

LC Schwalmstadt
Daniel Schote

LC Selb an der Porzellan-

straBe
Simon Ddbrich

LC Stade

(Aurora von Konigsmarck)
Karl-Friedrich Feil
Annette Kim

LC Stuttgart-Literaturhaus
Bernd Alexander Federmann

LC Syke
Lars Gudat

LC Travemiinde
Jens Klaenhammer

LC Triberg-Schwarzwald
Catherine Darthenay

LC Troisdorf
Uwe Bartnik
Michael Starck

LC Tuttlingen
Markus Waizenegger

LC Ubersee-Forum am

Chiemsee
Ute Grafin von Ballestrem

LC Uberwald Weschnitztal
Andreas Liibker

LC Uelzen
Detlev Fingerhut

LC Ulm/Neu-Ulm-Schwaben
Christian Nill

LC Uslar
Dieter Lepies

LC Verden/Aller
Marcus Mundlos

LC Wachenheim/Weinstr.
Daniela Lanzalaco

Anne Stumpen

Johanna von Bernstorff

LC WeiBenfels
Thomas Jahnel

LC Welzheim
Alexander Baier
Paul Imre

LC Werne in Westfalen
Marco Schulze-Beckinghausen

LC Witten
Carsten TheiB
Holger TheiBen

LC Wolfsburg Hoffmann von Fall-

ersleben
Wolfgang Laufer

LC Wuppertal-Bergisch Land
Michael Méller

LC Wiirzburg-West
Frank Laudam

LC Zirndorf
Uwe Stadelmann

LC Zwickau-Robert Schumann
Lutz Rockstroh

Widerruf

Die beiden Mitglieder des LC Diisseldorf-Meererbusch Nr. 021 605 111R/II-2
Helmut Gerner und Dr. Lutz Gottschald wurden durch einen elektronischen
Fehler falschlicherweise als tot gemeldet. Die beiden Herren sind bester
Gesundheit. Wir bitten diesen tragischen Fehler zu entschuldigen.
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PERSONALIEN VERSTORBENE MITGLIEDER

NACHRUF

Verstorbene Mitglieder

Oskar Barthels Karl-Heinz Braunche Adelheid Faber-Castell
LC Stuttgart-Fernsehturm LC Dillenburg LC Wiesbaden-Kochbrunnen
Giinther Batz Diethelm Briining Joachim FaiBt

LC Bayreuth-Kulmbach LC Diiren Marcodurum LC Freudenstadt

Gerhard Baumgartner Walter Biichsel Manfred Franke

LC Freising LC Ménchengladbach-Rheydt  LC Merseburg
Hubert Beier Axel Burk Klaus Dieter HaBler
LC Crimmitschau Werdau LC Niederrhein LC Mihlhausen
Wolfgang Beyer Rudolf Cramer Kai Helfritz

LC Liitjenburg LC Wiesbaden-Mattiacum LC Koln-Vitellius
Peter Vitaut Blau Benno Dohring Hartmut Hellberg
LC Wolfhagen LC Baden-Baden LC Liineburger Heide
Hans-Georg Bongartz Willy Ehnis Otto Jung

LC Dinslaken LC Backnang LC Kirn-Mittlere Nahe

Dr. Walter Biichsel

Noch am Wochenende vor seinem Tod sah man Dr. Walter Biichsel
beim engagierten Einsatz fiir die Lions-Sache. Wenige Tage spéter
kam die Nachricht vom iiberraschenden Tod des ehemaligen Polizei-
prasidenten, Lions-Freund des LC Mdnchengladbach-Rheydt, Dr. Wal-
ter Biichsel, Prasident 2006/2007.

Er war nicht nur einfach ein Lions-Mitglied, das aufgrund seiner Meri-
ten und insbesondere durch seine Polizeikarriere im Club aufgefallen
wadre. Er war einer, der den Lions-Gedanken lebte. Er war der enga-
gierte Helfer, wie ihn sich alle Clubs optimaler Weise ihre Mitglieder
vorstellen. Helfen war sein Motto ebenso wie die fantasievolle Ent-
wicklung von Aktivitaten, um mit neuen Ideen Dritten zu helfen, ihnen
ihr Leben zu erleichtern.

So war es auch nahe liegend, dass Biichsel beeinflusst durch seine
berufliche Tatigkeit das Verkehrsprojekt ,,Kids in Monchengladbach*
mit aus der Taufe hob und wegen seines weitsichtigen Engagements
fiir das Programm zur Reintegration jugendlicher Intensivtdter den
Bundespreis der Kriminalpravention bekam.

Tief erschiittert zeigten sich die Lions von seinem plétzlichen Tod. Er
folgte seiner Frau nach gut zwei Jahren. Sie war 2008 nach langer,
schwerer Krankheit gestorben. Biichsel trug nach wie vor sehr schwer
an diesem Verlust.

Walfried Kattelmann Heinrich ProBI Uwe Siemen

LC Rahden-Espelkamp LC Regenshurg LC Husum

Heinz Katzeck Walter Raphael Dieter Spielberger

LC Lorrach LC Zweibriicken LC Stuttgart-Fernsehturm
Hans Klein Dietrich Reinhardt Werner Stuckart

LC Landau LC Saarbriicken LC Aschaffenburg-Alzenau
Gerd Koenig Georg Riiber Walter Stuhlmann

LC Neuss LC Euskirchen-Nordeifel LC K&ln-Vitellius

Hans Lemke Hans Schneider Norbert Urban

LC Herzogtum Lauenburg LC Trier LC Neuss

Jiirgen Lucas Hans Schweiger Rudolf Wagner

LC Nienburg LC Neustadt a.d. Waldnaab LC Riisselsheim
Eckart Naumann Burghardt Seelige-Steinhoff ~ Hans Werlin
LC Bremerhaven Carlsburg LC Usedom LC Traunstein

nach Schlaganfall gestorben

Die ortliche Presse schrieb in einem Nachruf: ,,Der in Koln aufge-
wachsene 66-jahrige Biichsel hatte sehr schnell Wurzeln in Mon-
chengladbach geschlagen. Er war nicht pflichtschuldiger Gast, son-
dern mit vollem Herzen beim Stadtschiitzenfest und im Karneval
dabei. Und fieberte - auch in dieser Saison - auf der Tribiine im Borus-
sia-Park mit den Fans der Borussia. Biichsel war hochintelligent,
durchsetzungsstark und mit leisem Humor gesegnet; nahm die Sache
immer wichtiger als sich selbst. Er hinterldsst zwei Kinder und zwei
Enkel. Die Stadt verliert einen feinen Mann und wahren Freund.“

Der Lions Club Mdnchengladbach-Rheydt wird ihm ein respektvolles
Andenken bewahren und ihn insbesondere als Vorbild in sehr guter

Erinnerung behalten. F. Manfred Koch

IPDG Jurgen Lucas

Ein herzliches Dankeschon an alle Lionsfreunde, die mir in der Stun-
de des Abschieds so zahlreich und von Herzen gezeigt haben, was
Jiirgen fiir sie bedeutet hat.

Jiirgen hitte sich sehr iiber die grofe Spendenbereitschaft gefreut.
So konnte ich knapp 13.000 € fiir die Augenambulanz in Haiti tiber-

weisen. Sigrid Lucas
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Die Zukunft soll man nicht voraussehen wollen, et I C u r
sondern moglich machen.
Antoine de Saint-Exupéry (1900 - 44)

GESUNDHEITSVORSORGE FURS BABY

Wir schenken unserem Enkelkind
Stammzellen aus seiner Nabelschnur -
Fiir ein langes und gesundes Leben

Ctammzallan a us dar Maknlcrhnllv.
SLAITIILZCUCII duo UCH INGWUCIOUITITUT .
Die Tiir in eine gesunde Zukunft

e eticur) ist Ihr Schliissel zu den neuesten Erkenntnissen der
Stammzellforschung und deren Anwendung in der modernen Medizin.

o eticur) steht fiir Testung und Aufbewahrung der Stammzellen in der
Stammzellbank des Universitdtsklinikums Erlangen einem der fiihrenden
Institute fiir Stammzellaufbereitung.

o eticur) erfiillt als einzige private Nabelschnurblutbank Deutschlands die
strengen Qualitdatsanforderungen der Bundesarztekammer routinemafig
fiir alle Stammzellpraparate.

o eticur) bietet Ihnen die wahrscheinlich bestmégliche Gesundheitsvor-
sorge fiir Ihr Enkelkind.

Fordern Sie noch heute unser Mehr Informationen gebiihrenfrei unter
_Infopaket an! Wir haben es liebevoll = ormationen gebunrentrer unte

fiir Sie zusammengestellt! 0800-0-384287 und www.eticur.de

eticur) Weil Zu(kuv«{l{' auch Veetoauenssache st/




