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EDITORIAL

Anne Katrin Peters
Chefredakteurin DER Lion

L iebe Lions, bei der diesjahrigen Multi-Distrikt-Versammlung in Bielefeld
nutzten 590 Delegierte aus 432 Clubs ihr Recht, an den Entscheidungen des
Multi-Distrikts mitzuwirken. Im Vergleich zu friiheren Jahren ist das keine
schlechte Quote, was sicherlich den kontroversen Diskussionen um die Finanz-
planung im Vorfeld zuzuschreiben ist. Jedoch war damit nur rund ein Drittel der

deutschen Lions Clubs vertreten.

Wenn bei der Europa-Wahl nur rund 43% der Deutschen an die Wahlurnen gehen,
l6st das zumindest eine ffentliche Diskussion aus. Bei uns Lions wird die Zahl der
Delegierten lediglich zur Kenntnis genommen. Man kann nur etwas verdandern,
wenn man mitmacht. Es ist leicht, beim Clubtreffen iiber ,,die da oben* zu schimp-
fen — nur verandern wird man nichts, wenn man nicht die Plattform der MDV nutzt.
Deshalb halte ich es fiir absolut notwendig, mehr Clubs in die Entscheidungsfin-

dung einzubeziehen.

Mit Strafgebiihren erzwungene Stimmabgaben sind sicherlich keine Lésung —
weder bei Europa-Wahlen noch bei der MDV - aber neue Anreize, veranderte Wahl-
moglichkeiten und der Aufbau der Veranstaltung sollten doch kritisch betrachtet
werden. Eine gute Entscheidung erfordert auBerdem auch eine ausreichende vor-
herige Information. Wer die Reichweite eines Antrags versteht, ist eher bereit, sei-
ne Stimme fiir oder gegen ihn abzugeben. Auch daran sollten wir arbeiten. Dann
verlduft das ndchste Plenum hoffentlich ein bisschen anders. Und wird noch voller.

Auf die Demokratie, Ihre

}A/W Mé; }

Anne Katrin Peters
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NEWS HOTLINE

Brief des LC Winnenden

Liebe Lions-Freunde,

heute komme ich mit einer groRRen Bitte zu Ihnen: Wir, der LC Winnenden und der Distrikt 111-SM,
bendtigen Ihre persdnliche Hilfe. Sicherlich haben Sie alle von den schrecklichen Ereignissen um
die Albertville-Realschule gehort, gelesen oder im Fernsehen etwas dariiber gesehen. Einiges ist
bereits in die Wege geleitet: So sind Schulpsychologen vor Ort, Lehrer zusatzlich zur Verfiigung
gestellt und die Schiilerinnen und Schiiler werden seit dem 18.05.2009 wieder gemeinsam in einer
Containerschule unterrichtet, um wenigstens hier wieder eine Zusammengehorigkeit zu leben und
zu erleben. Das alles kann aber nicht dariiber hinwegtdauschen, dass durch das schreckliche Ereig-
nis furchtbare Wunden bei Schiilerinnen und Schiilern, bei den Lehrern und vor allem in den
betroffenen Familien entstanden sind, die noch geraume Zeit benétigen, um ein bisschen Heilung
zu erfahren. Der Staat hilft und die betroffenen Eltern haben eine Arbeitsgemeinschaft gegriindet,
um hierdurch in der Offentlichkeit zu wirken und ihren Schmerz zu verarbeiten. All dieses ist zu
wenig.

Der Distrikt 111 SM und der LC Winnenden werden den jetzigen 10. Klassen einen Schullandheim-
aufenthalt ermdglichen, die Lehrer der Albertville-Realschule und der Gutenbergschule Erfurt zum
Gedanken- und Erlebnisaustausch zusammenbringen, den betroffenen Eltern die Moglichkeit
geben, sich iiber ein verldngertes Wochenende auszutauschen. Aber auch dieses reicht nicht aus.
Den Schiilerinnen und Schiilern der jetzigen 9. Klassen wiirden wir gerne im ndchsten Schuljahr
ebenfalls einen Schullandheimaufenthalt ermdglichen.

Es zeigt sich immer deutlicher, dass unsere Gesellschaft sich vor Problemen verschliet, die Mit-
menschen mit sich herumtragen. Die Folgen davon haben wir hier schmerzlich erfahren miissen.
Hier mochten wir ansetzen. In der Planung haben wir ein Modellprojekt ,,Schau hin“. Das Projekt
hat das Ziel, die Bevolkerung fiir die Wahrnehmung von Problemen in der Nachbarschaft zu sensi-
bilisieren und zum Einstieg in eigene Hilfen zu ermutigen. Bestehende Hilfssysteme sollen erganzt
und Hilfe aus einer Hand soll geboten werden, die ein Kompetenzgerangel der Amter vermeidet.
Eine kostenneutrale Umsetzung des Projekts im Namen von LIONS ist gewahrleistet. Eine Projekt-
beschreibung ist erarbeitet und wir werden sie dem Governorrat und dem HDL mit der Bitte um
Unterstiitzung und Genehmigung vorlegen. Fiir die vorgenannten Manahmen benétigen wir drin-
gend lhre Hilfe. Wir Lions diirfen bei solchen nationalen Ereignissen die Augen und Herzen nicht
verschlielen. Helfen Sie uns, unterstiitzen Sie uns mit einer Spende. Ein Gelingen der Projekte
wdre ein hervorragendes Beispiel unseres obersten Grundsatzes ,,We Serve“.

In lionistischer Verbundenheit
Dr. Jiirgen Hagele
Prasident LC Winnenden

Spendenkonto:

Lions-Club Winnenden Férderverein e.V.
Projekt ,,Schau hin*

Konto 110 000 02 22 | BLZ: 602 500 10
Kreissparkasse Winnenden

6. Lions Oldtimer-Rallye am Rhein

Am 15.8.2009 geht es wieder auf die StraBe mit Oldtimer- und Liebhaberfahrzeugen, die 25 Jahre und
mehr auf den Rddern stehen. Der LC Diisseldorf Rheinuferpromenade ladt zu seiner traditionellen
Oldtimer-Rallye ein. Bis zu 40 Fahrzeuge erfahren die verborgenen Schénheiten des Rheinlands, am
Ziel werden die Fahrzeuge auf der Diisseldorfer Konigsallee beim Défilé d"Elegance dem Publikum
vorgefiihrt, bevor der Tag bei einem Gldschen Alt oder Wein ausklingt. Information und Anmeldungen
unter www.rheinuferlions.de.

Partnerschaft
mit dem
Roten Kreuz

r

Lions Clubs International
und die Internationale Verei-
nigung von Rotem Kreuz
und Rotem Halbmond ha-
benin einem Memorandum
of Understanding ihren Wil-
len zur Zusammenarbeit
ausgedriickt. Bei der Unter-
zeichungam 27.03.2009 in
Genfsagte International
President Al Brandel, dass
diese Zusammenarbeit die
Méglichkeiten zur schnellen
Hilfe nach Naturkatastro-
phen zum beiderseitigen
Vorteil verbessern konne.
Auch der Generalsekretar
des Roten Kreuzes, Bekele
Geleta, sieht einen Nutzen,
denn durch die Zusammen-
arbeit von Lions und Rotem
Kreuz ergeben sich viele
neue Activity-Moglichkeiten,
beispielsweise Blutspende-
aktionen, Erstellen von
Katastrophenplanen fiir
eine Gemeinde, Hilfe fiir
besonders bediirftige
Menschen im Falle eines
Ungliicks, Informations-
und Trainingsveranstaltun-
gen, beispielsweise {iber
Pandemien.
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HOTLINE NEWS, TERMINE

AI | Iter & Orden Te Fmine Kabinettssitzung / [l Distrikt-Konferenz / [ Multi-Distrikt
Juni
== LC Mainz Schoénborn: Bernd Kirsch inter- 20.06.2009 Interclub Treffen Quatuor in Trier
national ausgezeichnet 20.06.2009 Drachenbootregatta zugunsten von Bildungsprojekten des
Dass die iiber LC Hannover-Leibniz
ein Jahrzehnt an- 20.06.2009 »Sommer auf Gut Sandbeck* des LC Osterholz mit Kammersangerin
Gertraud Wagner und Pianist Markus Matschkowski
dauernde Freund-
schaft  zwischen 20.06.2009 4. Benefizgolfturnier des LC Worpswede Paula Modersohn-Becker,
. Golfclub Worpswede
den Clubs in La
Celle St. Cloud 20.06.2009 50-jahriges Jubildum des LC Lorrach mit Gastredner Prof. Dr. h.c. Lothar Spéth
(bei P . ) d 20.06.2009 Benefiz-Golfturnier des LC Miithlheim am Main im Golf Club Bad Orb
e‘| aris)un Jossgrund zugunsten der Clown-Doktoren und des Klinikums Offenbach
Mainz Schonborn . . :
. 20.06.2009 4. Waterkant-Open, Charity Golfturnier des LC Hamburg Waterkant im
tiberhaupt zustan- Golfclub Brunstorf zugunsten der Hamburger Tafel
Ee kam %md Yor 20.06.2009 5 Jahre Jazz-Festival im Weltkulturerbe ,,Saalburg®, LC Usingen-Saalburg
'urr]z'em in-€ine 20.06.2009 8. Jazzveranstaltung des Lions Club Witten: Jazz auf der Zeche Nachtigall
”C" tige Jumelage 21.06.2009 Jazz meets Kunst in der Steinmetzschule/Marstall,
miindete, ist we- LC Aschaffenburg-Pompejanum
s.entllch der Ver- 21.06.2009 Jazz-Matinee des LC Aalen Kocher-Jagst auf Schlossgut Hohenroden, Essingen
dlens't von Be”?.d 27.06.2009 Rheder Schlossgartenkonzert des LC Rhede-Euregio
L. Kirsch. Daftr 28.06.2009 Benefizgolfturnier des LC Goslar Bad Harzburg auf der Golfanlage des
Bernd Kirsch bemdiht sich wurde ihm jetzt Golf Club Harz in Bad Harzburg
um die deutsch-franzésische  mit der Internatio- Juli
Freundschaft. nal  Presidents
renascna . . 04.07.2009 Oldtimer-Rallye Pfaffenwinkel Classic des LC Schongau-Pfaffenwinkel
Medal die zweit- - — —
.. . . .. . 04.07.2009 Benefiz-Konzert des LC Ingelheim: Ingelheimer-Lions-Oldie-Night,
hdchste Auszeichnung verliehen, die internatio- Live-Musik aus den 6oer Jahren, Freilichtbiihne an der Burgkirche
nal vergeben werden kann. Felicitations. 04.07.2009 Benefizkonzert des LC Nortorf in der St. Martin Kirche in Nortorf mit dem
Gospel Chor Pahlen
06.-10.07.2009  92. International Convention, Minneapolis/Minnesota, USA
11.07.2009 14. Benefiz-Golfturnier des LC Pinneberg auf der Golfanlage
. ,Gut Wulfsmiihle“ in Tangstedt bei Pinneberg
DI re kter D raht ZU r 16.07.2009 Vergabe der 4. Jugendsozialpreise 2009 des LC Miinchen-Blutenburg
C 17.-18.07.2009 Zauberhaftes Sommerfest der Bamberger Serviceclubs im
\/e I’S | C h erU n g Schloss Geyerswdrth zu Bamberg
18.07.2009 Benefizgolfturnier des LC Oberallgdu, Golfresort Sonnenalp-Oberallgau
Die Kontaktdaten der Internationalen Lions- 25.07.2009 Distriktkonferenz 111-Bayern-Siid
Haftpflichtversicherung ACE European Group 25.07.2009 1. Benefiz-Golfturnier des Lions Club Kiihlungsborn unter dem Motto
Limited haben sich gedndert, und zwar sowohl wStark fiirs Leben“ auf dem OstseeGolfResort Wittenbeck
die allgemeine E-Mail-Adresse als auch die August
Lions-Ansprechpartnerin und deren Kontakt- 01.08.2009 8. Benefiz-Golfturnier der beiden Lions Clubs Hofheim Rhein-Main und
daten. Hofheim am Taunus sowie der Hof Hausen vor der Sonne Golf AG zu
Gunsten Hofheimer Schul- und Jugendprojekten der AIDS-Aufkldrung e.V.
Folgende Daten sind korrekt: 15.08.2009 Benefizgolftumier des LC Tecklenburg im Golfclub Tecklenburger Land
zugunsten des Projektes Augen-und Zahnklinik, Arusha, Tansania
INTERNATIONALE 15.08.2009 Golfturnier ,Wilhelm-Olbers-Cup 2009 des LC Bremen Wilhelm Olbers
LIONS-HAFTPFLICHTVERSICHERUNG 16.08.2009 Jazz-Friihschoppen des LC Gmund-Oberland im Hotel Bayern, Tegernsee
it 16.08.2009 Lions Open, 10. Charity Golfturnier des LC Wiirzburg-West zugunsten der
AFE El:lmp?an Clisyy L= Kinderstation Tanzbar der Monchberg Kinderklinik in Wiirzburg, Golf Club
Direktion fiir Deutschland Wiirzburg
Lurgiallee 10 - 60439 Frankfurt/Main 23.08.2009 Benefizkonzert des LC Offenbach-Siidpfalz zugunsten des Kinderschutzbundes
T(069) 756 13-0 - Fax (0 69) 74 6193 mit dem Landesjugendorchester Rheinland-Pfalz, Landau
E-Mail: info.de@acegroup.com 23.08.2009 Erstes Sommer-Jazzfest des LC Hannover-Tiergarten im
Internet: www.aceeurope.de Garten des JazzClub Hannover
Ansprechpartnerin Gisela Wiesner 29.08.2009 4. Itzehoer Lions Golfturnier, Golfclub SchloB Breitenburg

T(069) 7 56 13-155 - Fax (0 69) 7 56 13-4155
E-Mail: Gisela.Wiesner@acegroup.com
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Neue Termine fiir den Kalender: Bitte schicken Sie Ihre Termine fiir Club- und Distrikt-Veranstaltungen

sowie Mittagstische an: akp@annekatrin-peters.de oder per Fax an 089 - 55 26 73 07. Vielen Dank!



NEWS HOTLINE

Einladung zur
International
Convention 2009

Gemaf Artikel VI, Absatz 2 der Internationalen Sat-
zung lade ich Sie hiermit offiziell zur International
Convention 2009 ein. Unser 92. Jahreskonkress fin-
det vom 06. bis 10.07.2009 in Minneapolis, Minne-
sota, USA statt. Minneapolis ist eine freundliche
Stadt mit vielen attraktiven Kultur- und Einkaufsan-
geboten. Sie bildet einen perfekten Rahmen fiir
unsere International Convention. Wahrend dieser
Woche konnen die Lions internationale Kontakte
kniipfen und an inspirierenden Seminaren teilneh-
men. Sie werden Zeuge, wenn der neue Internatio-
nal President ins Amt kommt, hdren eine beein-
druckende Rede des fritheren US-Staatssekretdrs
Colin Powell, sehen die Flaggenzeremonie, die
Ubergabe des Humanitarian Awards und einen Auf-
tritt der Beach Boys.

Die Lions des Multiple-Distrikts 5 freuen sich, ihren
Gasten einen angenehmen und erlebnisreichen
Aufenthalt zu bescheren. Mir wird es eine Freude
sein, mit lhnen ein Jahr voller ,,Wunder durch Hilfe®,
mein Prasidentschaftsmotto, abzuschliefen.

Oakbrook, lllinois, 12.05.2009
Al Brandel, International President Lions Clubs
International

Generalsekretariat / Geschaftsstelle
Multi Distrikt 111-Deutschland
BleichstraBe 3 / 65183 Wiesbaden

Internet www.lions.de
E-Mail sekretariat@lions-clubs.de
Tel. (0611) 9 91 54-0, Fax (0611) 9 91 54-20

Generalsekretar

Soren Junge sekretariat@lions-clubs.de
Zentrale

Karin Nickel sekretariat@lions-clubs.de

Tel. (0611) 9 91 54-0
Mo. — Do. 8.30 — 13.00 Uhr und 14.00 — 16.00 Uhr
Fr. 8.30 — 14.00 Unr

Kommunikation, Assistenz Generalsekretar
Astrid J. Schauerte
a.schauerte@lions-clubs.de, Tel. (0611) 9 91 54-45

Sekretariat, MJF
Eva Koll
e.koll@lions-clubs.de, Tel. (0611) 9 91 54-40

Finanz-Buchhaltung
Carola Bsullak
c.bsullak@lions-clubs.de, Tel. (0611) 9 91 54-31

Buchhaltung
Birgit Heeser
b.heeser@lions-clubs.de, Tel. (0611) 9 91 54-30

LC-Griindungen, Datenverwaltung Amtstrager,

Rechnungswesen
Martina SchieBer
m.schiesser@lions-clubs.de, Tel. (0611) 9 91 54-33

Verkauf, Verleih, Versand

Angelika Sommer und Evica Jerkic
a.sommer@lions-clubs.de, Tel. (0611) 9 91 54-34
Bankverbindung

Multi Distrikt 111-Deutschland
Kontonummer: 24 304 800 / Bankleitzahl: 510 800 60
Dresdner Bank AG Wiesbaden

@& HDL
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= —

Hilfswerk der Deutschen Lions c.V.

HILFSWERK DER DEUTSCHEN
LIONS e. V.. (HDL)

Anschrift:

HILFSWERK DER DEUTSCHEN LIONS e. V. (HDL)
Bleichstr. 1-3 / 65183 Wiesbaden
info@lions-hilfswerk.de / www.lions-hilfswerk.de
T (06 11) 9 91 54-80, Fax: (06 11) 9 91 54-83

VORSTAND:

Vorstandssprecher:
Dr. Hanns-Otto Strumm, LC Kirn-Mittlere Nahe (s. unter Ressort )

Stellv. Vorstandssprecher:
Alexander Rist, LC Bautzen (s. unter Ressort Ill)

Vorstand Ressort |

Nationale und Internationale Projekte,
Beratung, Vorbereitung, Durchfiihrung
Dr. Hanns-Otto Strumm, LC Kirn-Mittlere Nahe
Privat: Josef-Gorres-Str. 84, 55606 Kirn

T u. Fax: (07 00) 37 78 78 66
drstrumm@villa-natura.de

Vorstand Ressort Il — Lions-Quest
Heinz-Jorg Panzner, LC Leipzig-Saxonia
Privat: Beethovenstr. 35, 04107 Leipzig

T (03 41) 3 08 98 55, Fax (0341) 3 08 98 54
Tmobil (01 73) 57 43 064
heinz-j.panzner@t-online.de

Vorstand Ressort lll — Internationale Jugendarbeit
Alexander Rist, LC Bautzen

Privat: Hauptmarkt 6, 02625 Bautzen

Tmobil (01 71) 2 73 10 38, Biiro T (03 41) 30 10-392
rist.finanz@t-online.de

Vorstand Finanzen, Organisation und Verwaltung
Kommissarisch: Hermann Miiller, LCHUnfeld

Hoflingweg 5, 36088 Hiinfeld

T (066 52) 88 80, Fax (0 66 52 ) 99 29 70
mueller.hoefling@t-online.de

Verwaltungsrat — Vorsitzender:

PCC Gerd Anselmann, LC Offenbach in der Siidpfalz;
Staatsstr. 60, 67483 Edesheim/Pfalz

T (06323) 9412-0 (Durchwahl -25), Fax (06323) 9412-19
gerd.anselmann@weingut-anselmann.de

Mitglieder:

CC Dr. Klemens A. Hempsch, LC Ménchengladbach

PDG Willi Burger, LC Leonberg; PDG Josef Esser, LC Hilden;
PDG Karsten Kowala, LC Isernhagen-Burgwedel;

GDSCH Hans K. Richter, LC Hochheim a. M.;

IPDG Ulrich Fricke, LC Radebeul

SEKRETARIAT:

Mo.-Do. 8:30 - 13:00 und 14:00 — 16:00 Unhr
Fr. 8:30 — 14:00 Uhr

T(0611)9 91 54 - 80

Geschéftsfiihrer:
Volker Weyel v.weyel@lions-hilfswerk.de

Teamassistenz und Offentlichkeitsarbeit
Julia RiBel
j.rissel@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 - 92

Nationale/ Internationale Projekte

Rita Bella Ada

r.bellaada@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 - 91
Carola Lindner

c.lindner@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 - 80

Lions-Quest

- Planung u. Koordination

Ingeborg Vollbrandt

i.vollbrandt@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 - 81
Evelin Warnke

e.warnke@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 - 93

- Abrechnung

Maria Kappele

m.kaeppele@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 - 95
Tanja McCassity

t.mccassity@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 - 94

Int. Jugendarbeit
Rita Bella Ada
rbellaada@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 — 91

Jugendaustausch
Dorte Jex
d.jex@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 - 90

Buchhaltung

Lidia Kraft

| kraft@lions-hilfswerk.de, T (06 11) 9 91 54 - 79
Bankkonto:

Volksbank Main-Taunus, BLZ 500 922 00, Kto.-Nr. 30 33 33 30
Sitz des Vereins: Wiesbaden,

Vereinsregister: Nr. 2303

STIFTUNG

DER DEUTSCHEN LIONS

Stiftung der Deutschen Lions

Stiftungsvorstand

Dr. Ruidiger Erckel, LC Kelkheim/Ts.

An der Dornheck 5, 65779 Kelkheim,

Tel.: (061 95) 6 35 67, Fax: (0 61 95) 6 53 11

Hon. Prof. Dr. Andreas Hénsel, LC Dresden-Carus
MozartstraBe 10, 01454 Radeberg, Tel.: (03528) 44 14 91

Dirk Steffes, LC Einbeck
Kurzer Hagen 7, 37574 Einbeck, Tel.: (05561) 93 17 25

Stiftungsrat / Vorsitzender

Dr. Wolf-Riidiger Reinicke, LC Hannover-Wilhelm Busch,
Stieglitzgang 15, 30627 Hannover

Tel.: (0511) 57 66 81, Fax: (0511) 57 66 82

stv. Vorsitzender
Fritz Miller, LC Kelkheim/Ts., Haingraben 21, 65835 Liederbach
Tel.: (06196) 228 39, Fax: (06196) 902 55 47

Mitglieder

Claus A. Faber, LC Rottweil

Hans-Peter Fischer, LC GieBen-Burg Gleiberg Wolfgang FlaBhoff,
LC Coburg Dr. Klemens A. Hempsch, LC Ménchengladbach
Georg-Glinther Kruse, LG Frankfurt-Mainmetropole

Stiftungskuratorium

Karl H. Behle, LC Berlin-Unter den Linden
Prof. Dr. Jorg-Michael Kimmig, LC Stuttgart
Heinrich Prinz Reuss, LC Voreifel

Norbert Rethmann, LC Parchim

Bernhard W. Thyen, LC Liidinghausen

Postanschrift

Stiftung der Deutschen Lions
BleichstraBe 1-3, 65183 Wiesbaden
Tel.: (0611) 9 91 54-50
www.lions-stiftung.de

E-Mail: info@lions-stiftung.de

Bankverbindung

Treuhandkonto Stiftung der Deutschen Lions (SDL)
Kontonummer: 23 232 400

Bankleitzahl: 510 800 60

Dresdner Bank AG Wiesbaden

Alle Informationen Uber die deutschen Lions Clubs
gibt es auch unter:

http://www.lions.de

DER Lion Juni 2009 7
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entspannen

im sachsischen Erzgebirge

Im sdchsischen Erzgebirgskreis
liegt Markersbach, ein idealer Aus-
gangspunkt zur Erkundung der

vielen bedeutenden Sehenswiir-

digkeiten im Erzgebirge. Mit vielen
touristischen Attraktionen wie der
St. Barbara Kirche oder dem
Pumpspeicherkraftwerk und
ebenso vielen Freizeitangeboten
wie dem gut ausgeprdgten
Wanderwegenetz wird jeder
Besuch hier zu einem besonderen

Erlebnis.
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Mehr Informationen

& Angebote: =

e

Ferienhotel Markersbach
Tel.: 03774 / 85 80 oder 85 81 70
www.ferienhotel-markersbach.de

Etwas aufierhalb von Markersbach
liegt, im wunderschonen Wald einge-
bettet, das Sterne-Hotel Markersbach.
Die ruhige Umgebung und die Atmos-
phdre des Hauses laden zur entspan-
nenden Auszeit ein. Kulinarische Ver-
wdhnprogramme gibt es im Cafe-
Restaurant des Hauses sowie im
Hotel-Restaurant, das regionale und
internationale Kiiche auftischt. Fiir besondere Anldsse wie Familien- oder
Betriebsfeiern steht auch ein eingerichteter Salon mit 35 Platzen zur Verfiigung.
Nach beispielsweise einer langen Wanderung klingt der Tag am gemiitlichen
Kamin mit Cocktails und herzhaften Snacks stilvoll aus.

Erholung finden Besucher auch im Wellness- und Beautybereich. Das erfahrene
Fachpersonal sorgt mit Kosmetik-, Friseur- und Massageangeboten fiir entspan-
nende Stunden. Wer sich hingegen aktiv erholen will, dem bietet das Ferienhotel
Schwimmbad, Sauna, Solarium, Fitnessraum und eine Kegelbahn. Auch Pferde-
liebhaber kommen hier nicht zu kurz: Im benachbarten Pferdehof kdnnen sie im
Westernstil reiten und beim Umgang mit dem Pferd Stress abbauen und Kérper
und Geist entspannen.

Fiir die verschiedenen Interessen bietet das Hotel unterschiedliche Pakete an, bei-
spielsweise das ,Schmalspur zur hdchsten Stadt Deutschlands“-Paket, das aufier
zwei Ubernachtungen auch eine Fahrt mit
der Fichtelbergbahn ab Cranzahl nach
Oberwiesenthal und eine Besichtigung
des Eisenbahnmuseums Schwarzenberg
beinhaltet. Auch fiir Familienreisen oder
kurze Wochenendreisen gibt es passende
Angebote, um Erholung und Besichti-
gungsprogramm zu verbinden.

Gewinnen Sie...

... einen Aufenthalt fiir zwei Erwachsene und zwei Kinder iiber eine Urlaubs-
woche, sechs Ubernachtungen mit Halbpension, im Ferienhotel Markersbach.

Um an der Verlosung teilzunehmen, schicken Sie bitte eine Postkarte an
Anne Katrin Peters, Horscheltstr. 3, 80796 Miinchen.
Einsendeschluss ist der 31.07.2009.

Der Gutschein ist nicht iibertragbar und nicht bar auszahlbar! An- und Abreisekosten gehen zu
Lasten des Gewinners. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.
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Golfen mit Bergblick

’ Zum dritten Mal bereits
‘ . prasentiert der LC Oberall-

gau ein Golfturnier der
Extraklasse. Schauplatz ist
wieder das Golfresort
Sonnenalp-Oberallgdu, auf
dem sich am Samstag,
18.07.2009, Golfbegeister-
te treffen, um unter dem Motto ,,Lions helfen Kindern in Not“ erfolg-
reich einzuputten. Das Turnier, eigentlich als Beitrag zum Lions-Akti-
onstag geplant, dann aber wegen Terminiiberschneidungen in den Juli
verschoben, soll nicht nur wieder einen respektablen Ertrag fiir das
Lions-Hilfswerk erwirtschaften, sondern auch die Idee der Lions, die
internationalen und regionalen Projekte, in den Mittelpunkt stellen.
Die prominente Besetzung des Turniers, der Wettkampf auf einem der
schonsten Golfpldatze in Deutschland und der anschlieBende
Galaabend mit Preisverleihung und grofRer Tombola machen dieses
Benefiz Golfturnier zum unbestrittenen Hohepunkt im Kalender der
Oberallgduer Lions. Weitere Informationen und Anmeldung unter
www.lions-oberallgaeu.de oder telefonisch bei LF Michael Reutemann
unter 08321/66140. Anmeldefrist ist der 10.Juli 2009.

Plﬂboard fur Internationale Beziehungen

Lions Club sucht Kontakt zu Lions Club in
Rychnov nad Kneznou Dobromila, MD 111 Deutschland, Damenclub
D 122 CZ (f) gegriindet 2006

St. Petershurg Great Bear (m), MD 111 Deutschland

Russland

Lions Club Palanga (f) MD 111 Deutschland

in Palanga/Litauen D 131

Lions Club in Gr. (m) MD 111 Deutschland

in Kaunas/Litauen D 131

LC Riona (f) St. Petersburg, MD 111 Deutschland moglichst
Russland Norddeutschland

LC Gryfino - Wodnik (mx) in Gryfino/Polen ~ MD 111 Deutschland
Nahe Grenziibergang Menscheren

LC Kalisz Calisia (mx) in MD 111 Deutschland

Kalisz/Polen Ndhe Poznan/Posen

Lions Club in MD 111 sucht Kontakt zu einem Club in

Altenstadt (111 MN) (mx) MD 105 England, D 105 NE Schottland,
D 105 | Irland

Neuruppin-Effi Briest (111 ON) (f) MD 114 Osterreich in Grenznihe

Berlin (ON) (m) D 122 CZ, Prag

Dortmund Reinoldus (WR) (m) D 102-Ost oder -Centro Schweiz

Homberg (Efze), (MN) (m) MD 114 Osterreich

Wolfsburg (NH) (m) D 120 Estland

Magdeburg-Kaiser Otto | (1120M) (mx) D 122 Tschechien

Hamburg-Walddorfer (111 N) (m) D 121 Polen - Nahe Stettin

Zur Aufnahme des Kontaktwunsches Ihres Clubs in die Kontakt-Borse oder zur
Vermittlung von Kontakten wenden Sie sich bitte an PDG Harald Drager;
E-Mail: draeger.harald@t-online.de

Studiosus

Eintauchen in
frem(_le,.l!ﬁrider und Kulturen.

STUDIOSUS STUDIENREISE
INS BALTIKUM

Vilnius - Klaipeda - Kurische Nehrung - Riga - Tallin

Liebe Lionsfreunde,

erleben Sie die drei baltischen Hauptstédte und einen Tag auf der Kurischen
Nehrung in Begleitung eines speziell qualifizierten Studiosus Reiseleiters.
Wahrend der Reise bleibt Ihnen viel Zeit fiir eigene Erkundigungen und Sie
wohnen in zentral gelegenen Komforthotels.

Reisetermine 2009: 1.7.-10.7., 8.7.-17.7., 29.7.-7.8., 12.8.-21.8., 26.8.-4.9.

Eingeschlossene Leistungen:

> Linienflug in der Economy-Class mit Air Baltic, FlyLAL oder Estonian

Air von Miinchen nach Vilnius und zuriick von Tallin (innerdeutsche Zu-

bringerfliige gegen Zuschlag méglich)

Bahnreise zum/vom Abflughafen in der 1. Klasse

Flughafen und Sicherheitsgebuhren

Transfers, Ausfliige und Rundreise im bequemen Reisebus mit Klima-

anlage/WC

> 9 Ubernachtungen in guten Hotels im Doppelzimmer mit Bad oder

Dusche/WC und mit Frihstiicksbuffet (wahlweise Halbpension gegen

Zuschlag buchbar)

Speziell qualifizierte Studiosus-Reiseleiter

Abendessen am 1. Tag im Hotel und am 2., 6. und 9. Tag in typischen

Restaurants

> Eintrittsgelder, Gruppentrinkgelder, Reiseriicktrittskostenversicherung,
Infopaket und Literatur

Reisepreis pro Person 1 4 0 0
im Doppelzimmer ab € -5 5,
Einzelzimmerzuschlag € 305 y 00

v VvVYy

v v

Dagmar Schréer aus dem Hapag-Lloyd Reisebiiro
war flr Sie im Baltikum unterwegs und berédt Sie
gern personlich! Sie erreichen Frau Schrder unter der
Telefonnummer (0201) 8204537.

Information, Beratung & Buchung

in Ihrem Hapag-Lloyd Reisebiiro

in 45128 Essen, RolandstraBe 9

Tel. (02 01) 8 20 45 21, Fax (02 01) 23 69 41

E-Mail: Lions.Reisen@TUI-LT.de

Hapag-Lloyd Reisebiiro in Essen ist offizielles Reisebiiro des Multi-Distrikts 111-Deutschland
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HOTLINE NEWS

4. [tzehoer Lions
Golfturnier

Nach drei erfolgrei-
chen Benefiz-Golf-
turnieren auf der
traumhaften Golf-

L ! anlage des Golfclub
Schlof Breitenburg laufen jetzt die Vorberei-
tungen fiir das vierte Turnier am 29.08.09 auf
Hochtouren. Bereits weit {iber 60.000 Euro
konnten die Itzehoer Lions mit dieser wieder-
kehrenden Activity fiir gemeinniitzige
Zwecke in der Region zur Verfiigung stellen.
Dabei sind die Empfanger immer wieder in
erster Linie benachteiligte Kinder, deren
Unterstiitzung sich der Itzehoer Service Club
auf die Fahnen geschrieben hat. Dieses Jahr
geht der Uberschuss an die Steinburg-Schule
Itzehoe und den Verein ,,Kopf hoch®. Beide
Einrichtungen fordern junge Menschen mit
Behinderungen. Weitere Informationen gibt
es unter www.lions-club-itzehoe.de oder
unter ebken@meifort.de.

Neuer Leitfaden fur
Klasse2000

Wie kdnnen Clubs lang-

fristig Klasse2000 for-

PP —— dern und méglichst vie-

- — len Kindern in ihrer

Region die Teilnahme an

"= 4| dem Programm ermogli-

chen? Wie kdnnen sie es

vermeiden, sich finanzi-

ell zu iibernehmen? Wie

bekommt man weitere Forderer ,,ins Boot“?

Antworten auf diese Fragen bietet die neue

Broschiire ,,Lions fordern Klasse2000“, die der

Verein Programm Klasse2000 gemeinsam mit

den Klasse2000-Beauftragten der Distrikte

erarbeitet hat. Auf 16 Seiten wird zusammen-

gefasst, wie Clubs sich so engagieren konnen,

dass sie langfristig mit Erfolg und Freude dazu

beitragen, diese wichtige Langzeit-Activity der
Lions noch weiter zu verbreiten.

Lions Clubs erhalten die Broschiire bei ihrem

Distrikt-Beauftragten fiir Klasse2ooo oder

direkt beim Verein Programm Klasse2000 e. V.,

Tel. 0911/89 12 10, E-Mail: info@klasse2000.de.
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VORgelesen

IM SCHATTEN DES
FEUERBERGS
DER ROMAN SIZILIENS e S

ES FEUUERHEELGS "

V on Zeit zu Zeit ist es ratsam, sich mal wieder vor den "f‘

Biicherschrank zu stellen und sich seine ,,Sammlung* -

anzuschauen. Mir fiel diesmal ein bunter Buchriicken auf —
und der Titel: ,,Im Schatten des Feuerbergs®. Es handelt sich um die sagenhafte
Geschichte der Insel Sizilien —auch in diesem Feriensommer wieder das Ziel Tausen-
der von Touristen. Es ist kein trockenes Sachbuch oder ein vor Zahlen und Fakten
strotzender Reisefiihrer, sondern ein spannender Tatsachenroman, geschrieben von

Siegfried Obermeier, der auch ,,Jesus kam aus Kaschmir“ verfasst hat.

Das Buch erzahlt vom matriarchalisch gepragten Leben eines steinzeitlichen Stam-
mes, von der Situation des heutigen Siziliens unter der Schattenherrschaft der
Mafia, aber auch vom Schicksal der Menschen unter der Regentschaft der Phoni-
zier, Griechen, Romer, Araber, Piraten, Normannen, Staufer, Byzantiner, Spanier,
Franzosen, von den Schrecken der katholischen Inquisition, von der Befreiung der
schonen Insel durch Garibaldi. . . eine iiber 3000-jdhrige erlebnisreiche Geschichte

von Eroberern, denen die Insel im Mittelmeer aus vielerlei Griinden wichtig war.

Sie alle haben ihre Spuren hinterlassen, haben ein Inselvolk sich entwickeln lassen,
das selbst im mediterranen Wettstreit um Macht und Reichtum etwas Spezielles ist.
Allein die Tempel von Agrigento belegen die immer wieder beliebte Vorherrschaft
iiber die Insel und ihre Menschen - {iberragt vom Feuerberg, dem Atna. Der begabte
Autor hat die facettenreiche Geschichte Siziliens — einst wahrscheinlich mit Afrika,
sicher aber mit Italien verbunden - in erzahlerischen Episoden eingefangen, die
immer vor einem historischen Hintergrund spielen. Dabei werden Menschen und

Ereignisse gezeigt, die geeignet sind, die jeweilige Episode und Epoche aufzuhellen.

Doch Obermeier versucht nicht nur, die grof3en historischen Ereignisse zu schil-
dern, er widmet sich auch den Menschen der Insel, den Bauern, ihren Familien, den
Fliichtlingen, den Auswanderern, den Emigranten wie der Dichterin Sappho, der
Flucht des flamischen Malers Anton van Dyck vor der Pest aus Palermo, dem Auf-
enthalt des englischen Konigs Richard I. ,,Lowenherz* oder Goethes Sizilienreise.
Sie alle waren von der Insel fasziniert, kein Wunder: kiindet sie doch noch heute

von Schonheit, Abenteuer und Lebenslust.

Dieses Buch — erschienen 1989 im List-Verlag — eignet sich sehr gut, Insel und Leu-
te kennen zu lernen. Es ist eine spannende Ferienlektiire, ein herrlicher Schmoker
fiir all diejenigen, die gerne lesen und ein Glas Wein dazu trinken — etwa nach dem

Verzehr einer fangfrischen Languste. In diesem Fall aber den herrlichen wei3en

oder roten Sizilianer! w = = Wulf Mémpel
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Norbert Schulze, LC Berlin-
Grunewald

Als ich vor 25 Jahren der Lions-
Familie beitrat, war mein erster
Eindruck, bei Lions zu sein, ist
richtig gut. Im Laufe der Jahre hat
unser Club eine Menge bewegt.
Allein unser Projekt ,,Die Kirchhof-
schmiede” ging als Vorzeigepro-
jekt durch alle Gazetten. Der
Weltprasident, unser Bundespra-
sident und viele andere Person-
lichkeiten besuchten die Einrich-
tung und fanden wiirdigende
Anerkennung. (...) Es ist schon, ein
Lion zu sein, dieser Gedanke ver-
festigte sich bei mirimmer mehr.
In der Ausgabe ,,Der Lion“ vom
April 2009 allerdings kam Ent-
tauschung und Unverstandnis
auf, als ich die verdffentlichten
Finanzen von Lions Clubs Inter-
national studierte. Die dort
gezeigte Einnahmen-Uberschuss-
rechnung fiir 2007/2008 legt
offen, wie mit unseren Beitrdgen
umgegangen wird. Das Balken-
diagramm spiegelt die Verdnde-
rungen in Prozenten wider,
erkldrt aber nicht, von welchem
Sockelbetrag ausgegangen wird.
In Zeiten wirtschaftlicher Eng-
pdsse, denn Spenden gibt es
kaum noch, die auch die einzel-
nen Clubs zu spiiren bekommen,
verwundert es um so mehr, wenn
auf der Ausgabenseite eine
erganzende Textpassage lapidar
mitteilt, dass die Ausgaben fiir
Transport-, Unterbringungs- und
Seminarkosten fiir die Amtstra-
ger mal eben um 3,3 Millionen
hoher sind als im Vorjahr.

Das muss man sich mal in Ruhe
durch den Kopf gehen lassen.
Von welchem Ausgangsbetrag
kommt denn diese Steigerung
flir unsere Mandatstrager? Sind

es 10 oder mehr Millionen, und
reicht das nicht aus?

Ich finde, hier sollte ein schnelles
Sparziel anvisiert werden. Wenn
man Bilder ,,frohlich winkender
Berufs-Lions“ von internationa-
len Veranstaltungen sieht, stellt
sich doch die Frage, wie leichtfer-
tig geht man mit unseren Beitrd-
gen um. Dieser Umstand ist nicht
langer akzeptabel! (...)

Ich méchte mit diesem offenen
Brief nicht Lions und seine Man-
datstrdger in Frage stellen, son-
dern lediglich zur Sparsamkeit
aufrufen. Weniger ist manchmal
mehr! Ich bleibe dabei, es ist gut,
ein Lion zu sein

Zur Multi-Distrikt-Versamm-
lung in Bielefeld

Dr. Lambertus Brockmann, LC
Dusseldorf

Die tiberlange Rede des IP Bran-
del mag der Grund dafiir gewe-
sen sein, dass bei den Berichten
des GRV und zu HDL und SDL
keine Fragen zugelassen waren.
Waére dies gestattet worden,
wadre sicherlich gefragt worden
nach den Hintergriinden der Bei-
tragserhohung zum HDL und
wdre zur Bemerkung des Vor-
standes der SDL ,,in 2008 konnte
wegen der weltweiten Finanzkri-
se kein neues Stiftungskapital
eingeworben werden“ festge-
stellt worden, dass diese doch
erst im 2. Halbjahr 2008 begann,
die Griinde dafiir, dass nur in
2007 209.000 Euro an Stiftungs-
kapital vom HDL und Lions ein-
ging, andere Ursachen haben
miissen und daher Aufwendungen
flir Werbung von 44.000 Euro
keineswegs dem Stiftungszweck
entsprechen konnen, insbeson-
dere wenn sich die Situation in
2009 nicht wesentlich bessert.

Bitter, in den Konsequenzen
auch fiir den neuen GR, waren
die Abstimmungsergebnisse zu
den Antrdgen von 3 Distrikten
und 2 Lions Clubs. Wenn DG aus
dem derzeitigen Kabinett sich
iiber fehlende Transparenz der
Kosten beschweren und dann
die Erhohung der Verwaltungs-
pauschale um 6,50 Euro mit brei-
ter Zustimmung der MDV abge-
lehnt wird, wenn ein ehemaliger
GRV (der es doch wissen miis-
ste) flir seinen Club Begrenzung
der Reisekosten der Amtstrager
begriindet und wiederum hierfiir
breite Zustimmung der MDV
erhalt, muss etwas ,,faul im Staa-
te Ddnemark* sein.

Aus meiner Sicht kann man nur
hoffen, dass die Notwendigkeit
aller Ausgaben-Positionen nun
ernsthaft unter die Lupe genom-
men wird, die Reisefreudigkeit
durch Wegfall von Luxus (oder die
persénliche Kostentibernahme)
sich vermindert, langerfristige
Verbindlichkeiten nicht ohne
Zustimmung der MDV eingegan-
gen und nicht genehmigte Aus-
gaben ({iber den Planansatz
hinaus durch ,,Dringlichkeitsbe-
schliisse des GR“ nachtradglich
legitimiert werden (wie mit den
zusdtzlichen 50.000 Euro Reise-
und anderen Kosten in 2008/09).
Nur dann wird das Gefiihl ver-
schwinden, als Lions-Mitglied
bevormundet oder nicht ernst
genommen zu werden bzw. das
Gefiihl wachsen, dass die Amts-
trager alles tun, die Belastungen
der Clubs so klein wie moglich zu
halten, um diesen mehr finanzi-
ellen Spielraum zur Erfiillung der
gemeinniitzigen Zwecke der
Organisation zu geben.

Zur MDV 2009
Ingrid Stermann

Ich bin zwar nur eine Spouse, tra-
ge aber seit 25 Jahren das Enga-
gement meines Mannes zum

Wohle der Lions voller Uberzeu-
gung mit. Umso mehr mdchte ich
meine Betroffenheit {iber die vie-
len Wortbeitrage bei der MDV in
Bielefeld zum Ausdruck bringen.
Auch fiihle ich mich durch
Gesprdche mit Lions-Freunden in
meiner Wahrnehmung bestatigt.
Wo waren die ethischen Grund-
satze? Wo Achtung, Respekt und
Anerkennung fiir die ehrenamt-
lich tatigen Funktionstrager? Wo
das freundschaftliche Miteinan-
der und Vertrauen in gewahlte
Mitglieder?

Ich empfand die Stimmung im
Saal bedriickend. Nicht das Wohl
unserer  Lions-Gemeinschaft
stand im Vordergrund, nicht die
positive Unterstiitzung der Lions-
Projekte und nicht die kritische,
aber grundsatzlich fordernde
Sicht auf die im Lions-Auftrag
Handelnden, sondern ein durch
Misstrauen gepragtes Verhalten,
gespickt mit personlichen Vor-
wiirfen, die meist nur eine Ab-
sicht erkennen lie3en: Denen da
oben wollen wir es mal zeigen!
Warum? Ein Ehrenamt hat etwas
mit Ehre zu tun. Ehre basiert auf
Wertvorstellungen. Lion ist man,
weil man diese Werte verinner-
licht hat und lebt. In Bielefeld
haben nicht wenige diese Werte
verleugnet, eher eine Kramersee-
le offenbart. Ich bin einfach trau-
rig und enttduscht, denn aus ei-
gener Erfahrung mit einem Lion,
der seit 15 Jahren im Kabinett sei-
nes Distriktes arbeitet und dieses
Jahr Governor war, weif3 ich, dass
neben unzahligen unbezahlten
Stunden auch viel privates Geld in
sein Engagement flieft. Da ist
zum Beispiel die Unterstellung,
dass die ehrenamtlichen Funkti-
onstrager zuviel Kosten verursa-
chen, einfach unertraglich.

Statt dass ich stolz darauf
war, dass mein Mann ein fleif3i-
ger Lion ist, habe ich mich als
Spouse ausgesprochen unwohl
gefiihlt. Verkehrte Welt!
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INTERNATIONAL PRESIDENT

Es ist Zeit fur WWunder —
gerade in Krisenzeiten

= Unser zupackender Dienst
an den Menschen ist gerade in Krisen-
zeiten wertvoll. Lions sind nicht auf Dollars
oder Euros angewiesen, um die Leben
anderer zu verbessern. Wir geben unsere
Zeit und unsere Energie. Wir machen einen
Unterschied, indem wir die Armel hoch
krempeln und das Notige tun, um positive
Verdnderungen zu bewirken. Dadurch sind
wir in der einzigartigen Lage, unserer Gesell-
schaft in diesen schwierigen Zeiten von
wirtschaftlichem Abschwung und Stellenab-
bau zu helfen.

Eine der gréften Starken von Lions Clubs
International ist unsere Flexibilitdt. Wenn
sich die Lage in einer Stadt verdndert, so
kann sich auch der ortliche Lions Club
schnell an diese Verdnderung anpassen.
Vielleicht ist es an der Zeit, ein neues Projekt
zu starten. Die Vergangenheit ist ein Ratge-
ber, keine Zwangsjacke. Lions kdnnen ihren
Fokus verlagern und an die Bediirfnisse ihrer
Stadt anpassen.
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International President Al Brandel und seine
Frau, Dr. Maureen Murphy, schenken Jugendli-
chen in Ghana Blindenstécke.

Clubs kénnen sich jedoch nicht nur an die
Bediirfnisse ihrer Stadt anpassen, sondern
auch an die Bediirfnisse ihrer Mitglieder. Viel-
leicht sollte sich Ihr Club einmal weniger pro
Monat treffen oder eine andere langjahrige
Tradition aufgeben, um das Leben fiir seine
Mitglieder einfacher zu machen? Seien Sie
kreativ und flexibel - natiirlich im Rahmen
der Regularien unserer Organisation. Verdn-
derungen zum Besseren lohnen sich!

Die Wunder, die durch unser Engagement
passieren, geschehen nicht einfach, weil wir
es gut meinen oder weil wir ein gutes Herz
haben. Sie passieren, weil wir die Dinge
clever, zielgerichtet und umsichtig angehen.
Wir sind nicht nur nett, sondern wir sind kom-
petent. Wir haben uns seit 1917 nicht aus
purem Gliick gut entwickelt, sondern weil wir
Projekte kompetent planen und durchfiihren.

Helfen Sie mit Engagement, mit Mut und
mit Cleverness. Die Wunder durch unseren
Dienst hangen von jedem einzelnen Club und
jedem einzelnen Lions-Mitglied ab. Sie alle
haben Teil an unserer Mission und Sie sind
die Helden unserer Gesellschaft! Ich wiinsche
Ihnen alles Gute fiir die Zukunft und bin tiber-
zeugt, dass Sie weiterhin durch Ihre Activities
Wunder bewirken werden.

‘ Albert F. Brandel
International President 2008/2009

Lions Clubs International
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= = = Den Prdsidenten fiir das kom-
mende Lions-Jahr wiinsche ich einen guten
Start. Der Prdsident ist und bleibt die Leit-
figur seines Clubs, er sollte fiihren, nicht ver-
walten. Allerdings sollte er nicht hierar-
chisch, sondern argumentativ fiihren.

Lions wird tberwiegend in den Clubs
gelebt. Prasident zu sein, ist kein Ehrenamt,
sondern vielmehr eine Ehre. AuRerdem ist es
ganz sicher das attraktivste Amt, das es bei
Lions gibt, weil es den grofiten Gestaltungs-
freiraum ermoglicht. Diesen sollte der Prasi-
dent nicht durch Weisung, sondern vor allem
durch Uberzeugung und Einsatz fiillen.
Dariiber hinaus ist es ebenfalls sehr wichtig,
die Freundschaft im Club zu férdern und zu
pflegen, die Clubtreffen interessant zu
gestalten und die Familienmitglieder in das
Clubleben einzubinden.

Bei all diesen Aufgaben muss und sollte
dem Prasidenten bewusst sein, dass Lions
eine internationale Vereinigung ist, die sich

dem Dienst am Ndchsten widmet, die ethi-
sche Grundsatze fordert, die Freundschaft
pflegt und unsere Ziele nicht aus dem Auge
verliert. Auch seinen Clubfreunden sollte er
dies immer wieder bewusst machen.

Besonders wichtig allerdings ist, dass
man als Prasident nicht die Freude an seinen
lionistischen Aufgaben verliert und diese
Freude in seinen Club hineintrdgt. Wenn man
diese Freude spiirbar macht, wenn man sich
als Prasident auf den nachsten Clubabend
freut, dann freuen sich auch die Lions-Freun-
de auf den ndchsten Abend. Das Prédsiden-
tenamt bringt eine Fiille von Aufgaben, es
bietet aber auch einen grofien Strauf
an Gestaltungsmoglichkeiten. Liebe Lions-
Freunde, freuen Sie sich auf das Amt in lhrem
Lions Club.

An dieser Stelle ist es mir ein Bedirfnis,
allen Lions-Freunden, aber auch besonders
allen Mitarbeiterinnen im Generalsekretariat
von Herzen zu danken, dass sie mich in mei-

GOVERNORRATSVORSITZENDER

Die Ehre eines Amtes

nem Jahr als Governorratsvorsitzender (GRV)
unterstiitzt haben. Der GRV alleine kann
wenig bewirken. Aber alle zusammen — der
Governorrat, die Mitglieder der Ausschiisse,
inshesondere deren Vorsitzende, die Beauf-
tragten, der Multi-Distrikt-Schatzmeister, der
Generalsekretdr, die Chefredakteure der Zeit-
schrift DER Lion — kdnnen viel bewirken.

Danken mdchte ich auch dem Vorstand
des Hilfswerks der Deutschen Lions (HDL),
dem Geschiftsfiirer und den Mitarbeiterin-
nen fiir die konstruktive Zusammenarbeit.

Ich freue mich darauf, die groRe deutsche
Delegation der Lions-Freunde und Leos
anldsslich der International Convention in
Minneapolis begriiRen zu konnen. Es wird ein
unvergessliches Erlebnis werden, wenn Eber-
hard ). Wirfs als erster Deutscher zum Inter-
national President vereidigt wird.

Es griifit Sie herzlich
GRV Dr. Klemens Hempsch
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MD111 KANDIDATEN 2. INTERNATIONAL VICE PRESIDENT

FUNf Kandidaten
fur ein hohes Amt

B ei der 92. International
Convention in Minnea-

polis wird am 10.07.2009 der

[CANDIDATEN FUR DAS AMT DES
2. INTERNATIONAL VICE PRESIDENT.

neue 2. International Vice Pre-
sident gewdhlt. Derzeit gibt es

funf Kandidaten. ws = ==

Masanori Fukui Ronal A. Luxton G. Ramaswamy

Past International Director Masan- Past International Director Ronal Past International Director G.

ori Fukui lebt in Nara in Japan. Er A. Luxton lebt in Temuka, Neu- Ramaswamy kommt aus dem

ist seit 1965 Mitglied des Yamas- seeland. Seit 1974 gehdrt er zum indischen Coimbatore. Das Mit-

hiro Lions Club und wirkte von Temuka Lions Club. International glied des Annur Town Lions Club

1995 bis 97 im International Board. Director war er von 1994 bis 96. seit 1985 war von 1996 bis 98
International Director.

Scott A. Storms

Seit 1973 ist Past International
Director Scott A. Storms aus
Windsor Locks, Connec-
ticut/United States, Mitglied im
Windsor Locks Lions Club. In den
Jahren 2001/083 diente er als
International Director.

14 DER Lion Juni 2009

Dr. Wing-Kun Tam

Past International Director

Dr. Wing-Kun Tam lebt in Hong-
kong, China. Er ist Mitglied des
Mt. Cameron Lions Club seit 1981
und diente von 2003 bis 05 im
International Board.
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Stiften Gehen? Wovon? Wozu?

er Stiftung der Deutschen
D Lions fehlen noch die
Zustifter. Egon Peus machte
sich einige Gedanken dariiber,
warum es sich lohnt, Stifter zu

werden. wm = =

STIFTUNG

DER DEUTSCHEN LIONS

GEDANKEN EINES
WOHLHABENDEN LION.

W ch bin tiberzeugte(r) Lion. ,,We Serve.“ Wie kann ich dienen?
2 Meine Mittel erlauben mir, mit einem Teil meines Einkommens
oder Vermdgens die sachlichen Grundlagen mitzufinanzieren, die fiir
grofle und nachhaltige Activities bendtigt werden.
EEH Mir ist bekannt, dass das ,Hilfswerk der deutschen Lions* laufend
Spenden sammelt, um daraus gemeinniitziges Wirken zu finanzieren.
Dariiber hinaus denke ich aber daran, durch einen bedeutenden Teil
meines Vermdgens ein nachhaltiges Zeichen zu setzen. Das sollte auf
Dauer wirken.
I8 Geld und Vermégen schaffen Freiheit und Unabhéngigkeit, Wahl -
und Gestaltungsfreiheit. Mein Vermdgen ist fiir meinen Ehepartner
und spater flir meine Kinder da, fiir Schule, Universitat, Auslandsauf-
enthalte, Griindung einer Existenz, Erwerb von Immobilien, Sicherung
fiir Alter und Pflegebedarf. An eine Zustiftung ist daher aus gutem
Grund nicht zu denken. Niemand erwartet von mir etwas anderes.

Eventuell kdnnte ein maRvolles Vermdchtnis, ein begrenzter
Geldbetrag, aus meinem Vermdgen abgezweigt werden fiir eine Stif-
tung, wenn auf jeden Fall fiir die Angehdrigen genug {ibrig bleibt.
Auerdem kann ich mir bekannte Menschen, die keine naheren
Angehdrigen haben, auf die Moglichkeit einer Stiftung aufmerksam
machen.
Bei mir liegt es anders: Ich habe einen Ehepartner, aber wir haben
keine Kinder oder Nahestehende wie Patenkinder oder Neffen. Natiir-
lich geht nach meinem Tode mein Ehepartner vor. Was aber geschieht
mit unserem Vermdgen nach uns beiden? Genauer gesagt: Jeder von
uns hat rechtlich sein eigenes Vermdgen. Der eine soll den anderen
beerben, wenn wir es so regeln. Aber danach? Und was soll gelten,
wenn wir etwa gleichzeitig sterben, vielleicht bei einem Unfall? Sich
einfach nur gegenseitig einzusetzen, hilft dann nicht weiter. Denn was
kommt danach?
I Entfernte Verwandte sollen ja durchaus etwas bekommen, das will
ich im Testament regeln. Aber: Bei entfernten Verwandten gelten nur
auBerordentlich geringe steuerliche Freibetrdge, und fiir das {ibrige
Vermdgen fallt Erbschaftsteuer in ganz hohen Satzen an, derzeit 30%,
bei groBeren Vermogen sogar 50%. In Wahrheit bekommt mein Ver-
mogen zum bedeutenden Teil ,,der Finanzminister®.

Als guter Staatsbiirger trage ich ja gern zum allgemeinen Wohl
bei. Was aber als Familiengut aus langer Tradition zu mir gekommen

ist oder ich selbst erarbeitet oder gemehrt habe, muss doch nicht in
den allgemeinen Steuer- und Schuldentopf des Staates fallen. Diese
Verwendung ist mir etwas zu ,,allgemein®“. Kann ich nicht wesentlich
genauer festlegen, fiir welche guten Zwecke mein Vermdgen dann
genutzt wird?

P2 Die Lions-Zwecke halte ich fiir gut. Deswegen bin ich ja Lion. Diese
Zwecke brauchen eine feste materielle Basis. Der Gedanke eines Stif-
tungsvermogens entspricht auch meiner Vorstellung. Vermogen, das
sich in meiner Familie gesammelt hat, das ererbt wurde und ich red-
lich geschaffen oder vermehrt habe, soll nicht in schleunigem Aktio-
nismus verbraucht werden.

8 Ich mchte daher mein Vermdgen oder jedenfalls einen guten Teil
davon, der fiir mir nahestehende Menschen zu deren Lebzeiten nicht
gebraucht wird, einer Stiftung zukommen lassen, und zwar ausdriick-
lich und erklartermaien — wie ich es auch in meinem Testament
schreibe —zur Vermehrung von deren Vermdgensstock. Dieses Vermo-
gen soll wie das ganze Stiftungsvermdgen sorgsam verwaltet werden,
und auf Dauer sollen die Ertrdge nachhaltig Gutes ermdglichen. Sie
braucht keine Schenkung- oder Erbschaftsteuer zu zahlen.

[MIDas bespreche ich jetzt erst mit meinem Ehepartner. Vielleicht
regeln wir das gemeinsam. Wir ziehen sogar in Betracht, schon zu Leb-
zeiten eine bedeutende Schenkung zum Vermogensstock der SDL zu
tatigen. Das kann namlich, in bestimmten Grenzen, sogar zu meinen
Lebzeiten noch zu einkommensteuerlichen Entlastungen fiihren.
Denn Zustiftungen sind in gesetzlichen Grenzen vom einkommensteu-
erlich maRgeblichen Einkommen abzugsfahig. Sobald wir unsere Ent-
scheidung getroffen haben, ist es in aller Regel empfehlenswert, im
nachsten Schritt einen Notar um Rat und Formulierung in der Ausge-
staltung zu bitten. Vielleicht kann auch erganzend fiir steuerliche Fra-
gen unser steuerlicher Berater befragt werden. Aber aus meiner
unternehmerischen oder wirtschaftenden Tatigkeit weif3 ich: Die in
Ruhe und zeitgerecht getroffenen Entscheidungen sind die besseren.
Ein Schnellschuss in Not und ohne ruhige Uberlegung ist moglichst
zu meiden. Momentan kann ich ruhig und sorgsam erwdgen und
nachdenken. Ich will das aber auch zu einem Ergebnis fiihren, denn
das muss zu meinen Lebzeiten geschehen und mit Vernunft. Ich packe
die Sache also bald an. Genauer gesagt: JETZT!

Egon Peus
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BESUCH BEI DEN
SIGHTFIRST-PROJEKTEN.

= = == Besuchen Sie dort
das grofle SightFirst-1I-Projekt
der deutschen Lions und seien
Sie bei der Einweihung der
Augenklinik und des ersten Aus-
bildungszentrums fiir augen-
medizinisches Fachpersonal im
frankophonen Afrika dabei. Der
dann amtierende International
President Eberhard J. Wirfs, der
internationale Direktor von CBM,
Prof. Foster und der Staatsprasi-
dent der Demokratischen Repu-
blik Kongo, Joseph Kabila, haben
ihre Teilnahme an den Feierlich-
keiten angekiindigt.

Herzliche Einladung
zur Reise in den Kongo

aren Sie schon einmal
Win der Demokratischen
Republik Kongo? Im Oktober bie-
tet sich interessierten Lions die

Gelegenheit zu einer auBerge-

wohnlichen Reise in die Haupt-

stadt Kinshasa. ws s ==

In diesen Geb&uden entstehen die Behandlungs- und OP-Rdume.

Nach der rund dreijahrigen
Bauphase kann nun die drin-
gend benotigte nachhaltige
Hilfe fiir tausende von Augen-

SFlI-Reise: Die Eckdaten

Termin:

22. bis 29.10. 2009

patienten starten. Machen Sie
sich selbst ein Bild vor Ort und
sehen Sie, wie das Koopera-
tionsprojekt mit der Christoffel-

Einweihungsfeiern:  23. und 24.10. Lions-Projekte und Augenklinik mit Ausbildungszentrum
Besuchsprogramm: 25. bis 28.10. in Kinshasa

Organisation:
Kosten:
Unterkunft:
Visum:

Impfschutz (Pflicht): Gelbfieberimpfung, Malariaprophylaxe, Mitfiihren eines internationalen Impfpasses.

CBM iiber eine Reiseagentur, inklusive aller Transfers und Verpflegung
Etwa 2.500 bis 3.000 Euro je nach Teilnehmerzahl (Flugrabatte ab zehn Personen maglich)
landestypische Hotels mit Du/WC
Zur Einreise in die DR Kongo wird ein Visum benoétigt, das von der kongolesischen Botschaft in Bonn ausgestellt wird.

Blindenmission (CBM) im dritt-
groften Staat Afrikas umgesetzt
wird. Kniipfen Sie Kontakte
mit den kongolesischen Lions-
Freunden und lernen Sie auf
begleiteten Streifziigen durch
Kinshasa die Stadt mit all ihren
Facetten kennen. So wird diese
Reise zu einem unvergesslichen
Erlebnis fernab von Pauschal-
tourismus.

Anschlussreisen in andere
afrikanische Lander kénnen ger-
ne vermittelt werden.

Julia RiBel

Fiir die genauen und aktuellen Impfschutzbestimmungen sowie weitere Empfehlungen erkundigen Sie sich bitte beim Auswartigen Amt unter

http://www.auswaertiges-amt.de.

Zur Anmeldung und bei Riickfragen melden Sie sich einfach beim Hilfswerk der Deutschen Lions e. V. (HDL)

unter der Telefonnummer: 0611-9915480 oder per Mail: c.lindner@lions-hilfswerk.de.
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llein in Deutschland warten 12.000
AMenschen auf ein Spenderorgan.
Jeden Tag sterben drei Menschen, weil
nicht rechtzeitig ein passendes Organ
fur sie gefunden wurde. Dabei kann
ein ausgefiillter Organspendeausweis

Leben schenken. = = =

ORGANSPENDEAUSWEISE BEIM
HILFSWERK DER DEUTSCHEN LIONS.

= = = F{r alle trans-

plantierbaren Organe gilt:
Der Bedarf (ibersteigt bei
weitem die Zahl der gespende-
ten Organe. So liegt die Warte-
zeit fiir eine Niere derzeit bei
vier bis fiinf Jahren. Bundeskanz-
lerin Angela Merkel driickte es
so aus: ,Die Entscheidung fiir
eine Organspende ist die Ent-
scheidung fiir das Weiterleben
eines Mitmenschen.“

Jeder Spender kann sogar bis
zu sieben Menschen ein neues
Leben schenken. Durch den medi-
zinischen  Fortschritt  konnen
transplantierte Patienten heute
jahrelang ein beinahe normales
Leben fiihren. Wird ein gespende-
tes Organ vom Korper des Emp-
fangers angenommen, kann es
wie ein eigenes, gesundes Organ
funktionieren. So brauchen Nie-
renkranke keine Dialyse mehr,
andere konnen nach einer Herz-
transplantation wieder joggen
und Diabetiker mit einer neuen
Bauchspeicheldriise bendtigen
oft keine Insulinspritzen mehr.

Ein neues Leben

»Alle Schmerzen, aller Aufwand
haben sich gelohnt! Auch wenn
meine Lebenserwartung durch

die Nebenwirkun-
gen der lebenslan-

gen Medikation eingeschrankt
ist, habe ich doch eine gute
Lebensqualitat. Wertigkeiten in
der Lebensplanung verschieben
sich; ich lebe intensiver”, fasst
ein transplantierter Herzpatient
seine Gedanken zusammen.

Organspende geht alle an
Ob durch einen Unfall oder eine
schwere Krankheit, jeder kann
plotzlich in die Situation kom-
men, auf ein neues Organ ange-
wiesen zu sein. Dabei ist es drei-
mal wahrscheinlicher, selbst ein
Organ zu bendtigen, als Spender
zu werden.

Eine Spende ist bis ins hohe
Alter moglich. Was zahlt, ist der
Gesundheitszustand der Organe
oder des Gewebes. Zur Spende
eignen sich Herz, Lunge, Leber,
Nieren, die Bauchspeicheldriise,

g

der Darm, die Augenhornhaut
sowie Teile der Haut und Seh-
nen. Fiir eine mogliche Organ-
spende schreibt das Transplan-
tationsgesetz zwei Bedingungen
vor: Erstens muss der Hirntod
des potenziellen Spenders zwei-
felsfrei festgestellt worden sein.
Zweitens muss eine Einwilligung
vorliegen, zum Beispiel durch
einen Organspendeausweis.

Organspendeausweis
verschafft Klarheit

Liegt kein Ausweis vor, werden
Angehorige gebeten, im Sinne
des Verstorbenen zu entschei-
den. Diese oft schwierige Ent-
scheidung kann man Verwand-
ten abnehmen, indem man einen
Organspendeausweis ausfiillt
und bei sich trdgt. Dort kann
man auch eintragen, wenn man
nur der Entnahme von bestimm-
ten Organen zustimmt oder eine
Organspende ganz ablehnt. Die

Entscheidung kann jederzeit
widerrufen werden, indem der
Ausweis vernichtet und ein neuer
ausgefiillt wird. Mit Organhandel
hat Organspende in Deutschland
nichts zu tun. Durch das Trans-
plantationsgesetz ist Organhan-
del unter Strafe gestellt. Ebenso
wenig werden Spenderorgane zu
wissenschaftlichen Zwecken ver-
wendet. Sie dienen ausschlie-
lich dazu, kranken Menschen zu
helfen.

Organspendeausweise
tiber das HDL
Das Hilfswerk der Deutschen
Lions (HDL) unterstiitzt die Kam-
pagne der Bundeszentrale fir
gesundheitliche  Aufkldrung
(BZgA). Deshalb gibt es jetzt
Spenderausweise mit HDL-Logo.
Die Ausweise stehen unter
www.lions-hilfswerk.de  zum
Download bereit oder kdnnen
zusammen mit einer ausfiihrli-
chen Info-Broschiire (gegen Por-
toerstattung) beim HDL zur Ver-
teilung bei Veranstaltungen
bestellt werden. (Telefon 0611-
9915492, E- Mail: j.rissel@lions-
hilfswerk.de). Weitere Informa-
tionen finden Sie auch unter
www.organspende-info.de
Julia RiBel
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NEUE BEAUFTRAGTE
FUR LCIF.

Bessere Strukturen fur
ein starkeres Fundament

= = = ,ES war beein-
druckend, LCIF aus ndchster Nahe
arbeiten zu sehen®, erinnert sich
Wargo, eines der Vorstandsmit-
glieder von Lions Clubs Interna-
tional im Amtsjahr 2008/09.

Er wusste, was zu tun war,
als er erfuhr, dass LCIF seine
organisatorische Freiwilligen-
struktur dndern wollte und
einen Multi-Distrikt-Koordina-
tor (MDK) fiir den MD-20 (New
York) suchte. Wargo ist einer
dieser 130 MDK weltweit. Die
MDK haben Distrikt-Koordina-
toren (DK) ernannt, die in die-
sem Friihjahr an einem Training
teilgenommen haben und ihre
Aufgaben direkt nach der Inter-
national Convention im Juli auf-
nehmen werden.

Unterstiitzung fiir PR und
Spenderakquise

Die Koordinatoren werden LCIF
sowohl der breiten Offentlichkeit
als auch Lions selbst prdsentie-
ren und Uber das Programm,
gewdhrte Gelder und gesammel-
te Spenden berichten sowie
Materialien fiir Informations-
stdnde bereitstellen. Sie werden
das Fundraising unterstiitzen,

18 DERLion Juni 2009

fur Familien. e s =

ohn Wargo aus New York erlebte LCIF
J nach dem 11. September in Aktion.
Zwei Projekte, an denen er beteiligt war,
haben sich ihm besonders eingepragt:
das Warenlager zur Unterstiitzung der

freiwilligen Helfer und die Trauer-Camps

Die neue Freiwilligenstruktur und die Spendensammlungen werden das
aktuelle LCIF-Programm weiterfiihren und erweitern, darunter Program-
me fiir Kinder und Jugendliche.

potenzielle Spender identifizie-
ren und Lions-Mitglieder bei der
Einreichung von Grant- und
Award-Antragen unterstiitzen.

Die MDKs und DKs werden
fiir vier Jahre ernannt und {iber-
nehmen Aufgaben, die bislang
vom LCIF-Vorsitzenden des Mul-
ti-Distrikts oder Distrikts {iber-
nommen wurden. ,,0ft sind die
LCIF-Verantwortlichen im Distrikt
nur fiir ein einziges Jahr tatig,
und bis sie sich in die Materie
von LCIF mit seinen vielen Pro-
grammen und Grants eingearbei-
tet haben, ist dieses Jahr fast
um*“, erklart Wargo.

Lions und Nicht-Lions sind
heute mehr denn je in die Arbeit
von LCIF involviert. 90% von
tiber 11.000 Lions sagten kiirz-
lich in einer Umfrage aus, dass
LCIF fiir Lions Clubs Internatio-

nal ,sehr wichtig” sei. ,Ge-
meinsam haben wir 4o Jahre
humanitdre Dienste geleistet,
wir wurden zur Nummer 1 der
weltweiten  Nichtregierungs-
organisationen gewdhlt und
haben das Spendenziel der
Kampagne SightFirst Il von 200
Millionen US-Dollar tiberschrit-
ten, um weltweit Augenlicht zu
bewahren und wiederherzustel-
len“, fasst Mahendra Amarasu-
riya, LCIF-Vorsitzender, zusam-
men. ,Deshalb meine Bitte an
Sie: Unterstiitzen und beraten
Sie lhre Lions-Fiihrungskrafte
bestmdglich. Wenn wir zusam-
men arbeiten, dann haben wir
Lions die einzigartige Moglich-
keit, ein noch starkeres Funda-
ment zu bauen und eine besse-
re Welt zu gestalten.”

Neue Struktur bei LCIF

= 130 LCIF Multi- oder Distrikt-Koordinationen weltweit

u 1 LCIF Distrikt-Koordinator in jedem Distrikt weltweit

= Ab Juli 2009 werden diese neuen Amter die bisherige Struktur der
LCIF Multi-Distrikt-Vorsitzenden bzw. LCIF Distrikt-Vorsitzenden

ersetzen

u Die Distrikt-Koordinatoren werden fiir vier Jahre ernannt (die
erste Amtszeit betrdgt allerdings nur drei Jahre, 2009 bis 2012)
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Massive Kampagnen gegen Trachoma

dmasu schloss sich einer Karawane von 10.000
A Menschen an, die bis zu 8 km barfuf3 in Staub und
Hitze liefen, um an der Einfiihrung von MalTra in Athio-
pien teilzunehmen. ,,Meine Augen schmerzen schreck-
lich, und ich habe gehort, dass Lions Menschen mit
Augenproblemen helfen, also bin ich heute hierher

gekommen®, erkldrte er. w = =

AUGENGESUNDHEITSPRO-
GRAMM IN ATHIOPIEN.

Das Medikament Zithromax
bekdmpft Trachoma.

Trachoma-Erfolge in Athiopien in 2008

Errichtete Latrinen: 389.262
Operationen: 32.303
Trichiasis-Chirurgen ausgebildet: 287
Tetracyclin-Behandlungen: 407.618
Besuchte und geschulte Dorfer: 4.385
Gemeindeleiter geschult: 8.399

= = == MalTra, eine Kombina-
tion aus den Worten Malaria und
Trachoma (eine hartnackige Binde-
hautentziindung), ist die erste ein-
wdchige Initiative, die von Lions in
Athiopien lanciert wurde, um Mala-
ria und Trachoma auf nationaler
Ebene zu bekdmpfen. Dieses
Modellprogramm von SightFirst ist
das erste seiner Art, um gegen die
beiden Krankheiten vorzugehen.
Der athiopische Prdsident Girma
Wolde Giorgis ist Lion. Er hatte
den Vorsitz {iber das Projekt und
verteilte die ersten flinf Dosen des
Medikaments.

Dank Lions kénnen Kinder in
Athiopien mit intaktem Sehver-
mégen aufwachsen.

»Die Lions Clubs haben bewiesen, dass sie die Probleme unse-
res Landes mildern. Sie haben einen Hoffnungsschimmer in unser
Land gebracht“, sagt Giorgis, dessen Regierung kontinuierlich
Lions-Programme unterstiitzt, darunter auch MalTra. Lions und LCIF
haben seit Jahren mit der dthiopischen Regierung, dem Gesund-
heitsministerium, The Carter Center, Pfizer Inc. und der International
Trachoma Initiative kooperiert, um Programme gegen Trachoma
in der Region Amhara, einer der drmsten Regionen Athiopiens,
durchzufiihren.

»ES war eine riesige Herausforderung. Keine einzelne Organisati-
on hatte dieses Projekt alleine stemmen kdnnen. Ohne diese Partner-
schaften ist es uns nicht méglich, die Krankheit unter Kontrolle zu
bringen, erklart Teshome Gebre, Mitglied des LC Cosmopolitan Addis
Ababa und nationaler Représentant des Carter Center in Athiopien.
»Wir trdumen davon, dass in unserem Land niemand mehr an Malaria
stirbt und kein Mensch durch Trachoma erblindet. Dies ist unser Ziel,
und wir hoffen, dass die Erfiillung bald in Sicht ist.”

Uber 14.000 Freiwillige besuchten tausende von Dérfern in dem
grofien Land, um das von Pfizer gespendete Antibiotikum Zithromax
wadhrend der ,,MalTra-Woche* im vergangenen November zu verteilen.
Die Menge, die fiir die einwdchige Behandlung notig war, fiillte einen
ganzen 757-Jumbo, den Pfizer gechartert hatte, um die Medikamente
nach Athiopien zu transportieren. In dieser Nation mit 72 Millionen
Einwohnern leiden zehn Millionen an Trachoma. Die Krankheit hat ver-
schiedene Stadien, eine schmerzvoller als die andere. Etwa eine Milli-
on Athiopier leidet am Endstadium, der Trichiasis.

Die dthiopischen Lions planen, die MalTra-Woche zweimal pro Jahr
durchzufiihren und so zehn Millionen Menschen jahrlich zu behandeln.

Diese Geschichte konnen Sie auch in der Online-Ausgabe von
»Lions Quarterly” im Juli auf www.lionsclubs.org lesen.
Nicole Brown

LCIF-Unterstiitzung fir Athiopien

= MalTra wurde mit SightFirst-Spendengeldern in Hohe von
1.850.000 US-Dollar unterstiitzt.

= MalTra wird weiterhin mit einem SightFirst-Grant {iber
2 Millionen US-Dollar gefordert.

» Athiopien hat seit 1999 fiir die Trachomabekdmpfung
sechs Grants im Gesamtwert von 7.145.681 US-Dollar erhalten.
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Leo- und Lions-Aktionstag 2009:
GroB3er Erfolg im zweiten Anlauf

RUCKBLICK AUF DEN ZWEITEN L ions und Leos zeigen beim Aktionstag

AKTIONSTAG AM 16.05.20009.

i
£

= = = Mitglieder aus tiber
700 Lions Clubs haben im Rah-
men des Aktionstags ihren Mit-
menschen die Lions-Jugendpro-
gramme ndher gebracht und
hierfiir viele kreative Wege
gewdhlt. An dieser Stelle seien
stellvertretend einige Aktivities
erwahnt.

Dort, wo Lions ihre Heimat an
Flissen, Seen und Meer haben,
wurden Ausflugsboote zu Lions-
und Leo-Schiffen, die kostenfrei
den Menschen fiir eine Ausfahrt
zur Verfligung standen. Per Laut-
sprecher oder im personlichen
Gesprach wiesen die Lions auf
unsere Jugendfdérderung hin.
Polizei- und Feuerwehrboote
wurden zur Besichtigung frei-
gegeben und waren bei den
Kindern der grofe Hit. Lions
konnten sich und ihre Inhalte im
Gesprach mit den Eltern und Kin-
dern vorstellen.

Viele Clubs haben mit Musik
auf die Jugendprogramme hinge-
wiesen: Kirchenkonzerte, Kam-
mermusik, Gospel, Jazz, Rap,
Polizei- und Bundeswehrmusik-
korpseinsdtze und Jugendkonzer-

20 DER Lion Juni 2009

in Deutschland

Stark firs
Leben

Programme der Lions

[r—
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grof3e Kreativitat und clubiibergrei-
fendes Miteinander. Der Monat Mai ldsst
nicht nur die Natur verstarkt erwachen,
sondern hat die Lions und Leos bundes-
weit zu besonders engagiertem Handeln

beim Aktionstag bewegt. w = =

te. Hier wurde durch Eintrittsgel-
der und Verkauf von Getrdnken
und Essen Fundraising betrieben.

Andere Clubs haben namhaf-
te Personlichkeiten fiir Lesungen
und Symposien gewinnen kdn-
nen. Biicherbasare, Benefizlau-
fe, Kinderspielfeste und Kinder-
zirkus waren weitere Highlights
der Biirgeransprache. Oldtimer-

prasentationen und -ausfahrten
brachten nicht nur Kontakte,
sondern auch Geld in die Hilfs-
werkskassen. Auch die Samm-
lung von gebrauchten Horgera-
ten und Brillen verlief in vielen
Stddten erfolgreich.

Ziele erreicht

Die Arbeitsgruppe Aktionstag
mdchte sich bei allen Lions und

-

Leos bedanken, die so engagiert
zum Erfolg der MaBBnahme bei-
getragen haben. Schon heute
steht fest, dass die Ziele Steige-
rung der Anzahl teilnehmender
Clubs, Verbesserung der bun-
desweiten Offentlichkeitsarbeit,
Erhohung der Bekanntheit der
Lions-Jugendprogramme, Forde-
rung der clubiibergreifende Zu-
sammenarbeit und Aktivities

Kindergarten plus, Klasse2000 und Lions-Quest fanden groBes Interesse bei den Blirgern.
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Foto: Lions Club Hofheim am Taunus

mit den Nachbarclubs oder den
Leos zusammen Veranstaltun-
gen geplant und durchgefiihrt.
Das Kennenlernen von Lions und
Leos und die Forderung des
Gemeinschaftsgefiihls zwischen
ihnen als einer grofen Familie
waren weitere Erfolge des zwei-
ten bundesweiten Aktionstages.
Als besonders praktikabel hat
sich dabei herausgestellt, keine
Vorgaben des Multi-Distriktes
fiir die Umsetzung an die Clubs
zu geben. Die breite Palette der
Ideen durch die Clubs hat die
Mitglieder des Arbeitskreises
tiberrascht und begeistert. Nach

burg und Kempten wurden
groBere Beitrage aufgenommen
und ausgestrahlt.

An vielen Stdnden wurden
die Lions von Interessenten mit
der Frage konfrontiert, wie man
Mitglied bei Lions werden kénne.
Eine Verbesserung fiir das kom-
mende Jahr wird daher darin
bestehen, eine Moglichkeit zur
Kontakterfassung dieser Interes-
senten vorzusehen.

Auch ansonsten sind die
Clubs aufgerufen, dem Arbeits-
kreis Aktionstag ihre Erfahrun-

In Berlin taten sich mehrere Lions Clubs zusammen, um gemeinsam
Uber die Jugendprogramme zu informieren.

sowie Sammlung von Brillen und
Horgerdten erreicht wurden.
Selbst die Mitgliedergewinnung
bei den Leos konnte durch den
Aktionstag gefordert werden.

Die partnerschaftliche Zu-
sammenarbeit von Lions und
Leos hat eine neue Dimension
erreicht. Viele Clubs haben zum
ersten Mal in ihrer Geschichte

dem Motto ,,Gemeinsam sind wir
stark” konnte der Aktionstag fiir
Lions neue Impulse geben.

gen aus diesem Jahr mitzuteilen.
Die Leos werden in einer bundes-
weiten Telefonaktion die Clubs
anrufen und eine Befragung
durchfiihren. Bitte teilen Sie uns
offen positive und negative
Wahrnehmungen mit, damit wir
im ndchsten Jahr noch besser an
den Start gehen kdnnen.

Lutz Stermann

Gute Resonanz in Radio,
Zeitung und Fernsehen
Zum ersten Mal war an einem
Tag in mehreren Distrikten auch
das offentlich-rechtliche Fernse-
hen dabei. In Hannover, Duis-

Auf romischen Spuren in Hofheim

Die Hofheimer Lions freuten sich (ber groBen Andrang beim Verkauf der rémischen ,,Minutal”.

Der Lions Club Hofheim am Taunus hat den Leo- und Lions-Aktionstag
mit dem internationalen Museumstag am 17.05.2009 zusammenge-
legt und zum sechsten Mal in Folge die Veranstaltung in der hessi-
schen Kreisstadt gesponsert. ,Wir tibernehmen gerne die Kosten fiir
das umfangreiche Programm, denn das Stadtmuseum in Hofheim ist
ein Ort des Lernens fiir Klein und Grof3“, erldutert Clubprasident Otto
Spdth. Neben der finanziellen Unterstiitzung in Hohe von 2.500 Euro
haben sich die Lions unter Regie des Activity-Beauftragten Haydn .

Crossfield auch durch den Verkauf der
original romischen Gulaschsuppe
»Minutal* und von Getrdnken im
Bewirtungszelt ,,Taberna“ beteiligt.

Unter dem Motto ,,Auf den Spuren der
Romer“ konnten die Besucher des
Museumstags den Alltag einer Hilfs-
truppeneinheit erleben, die in einem
Limes-Kastell die antike Grenze des
romischen Reiches sicherte. Die Mit-
glieder der 4. Vindeliker-Kohorte aus
GroB-Krotzenburg hatten vor dem
Hofheimer Stadtmuseum ihr Marsch-
lager aufgeschlagen, gaben Erklarun-
gen zur Ausriistung, fiihrten Exerzieriibungen vor und zeigten
verschiedene Handwerkstechniken. Fiir Jung und Alt bot das Hofhei-
mer Stadtmuseum zudem ein kurzweiliges Informationsprogramm
mit zum Beispiel einem Malwettbewerb, der Herstellung von Sonnen-
uhren aus Ton und mehreren Wissensstationen zur Rémerzeit an.
Dank der Unterstiitzung der Lions kostete diese Veranstaltung fiir die
Besucher keinen Eintritt.

Frank Bock
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Uber 2.000 Kontakte an einem Tag

Mit vereinten Kraften beteiligten
sich die beiden Trierer Lions
Clubs Trier und Trier-Basilika am
zweiten Leo- und Lions-Aktions-
tag zugunsten der Kinder- und
Jugendprogramme. Unterstiit-
zung kam zusatzlich vom Leo
Club Treveres mit sechs Aktiven.
In Bestlage in der Fufigédngerzo-
ne, unmittelbar neben der neu
eroffneten Trier Galerie, prasen-
tierten die Trierer Lions sich und
ihre Anliegen.

Mit dem neuen Standmodul war
der Aufbau innerhalb von 20
Minuten vollzogen, und so konn-
te von 9.30 bis 18.00 Uhr rund
um die Themen Lions, Leos und
deren Jugendprogramme Kinder-
garten plus, Klasse2000 und
Lions-Quest informiert, gespen-

v A= VR )
Ein Gliicksrad lockte am Stand der Trierer

Lions in der Innenstadt.

det und diskutiert werden. ,,Wir
hatten erneut Fielmann als
Kooperationspartner gewinnen
konnen, der uns mit einem
Gllicksrad und dem Thema Augen
eine willkommene Ergdnzung und
Ansprache der Menschen und
Familien ermdglichte®, berichtete
Past-Prdsident Christian Brauch
vom LC Trier-Basilika.

Die beeindruckende Bi-
lanz am Ende des Tages:
Jeweils mindestens fiinf
Lions am Stand erzielten
tiber 2.000 Kontakte, die
zu 400 Euro Spenden
und vier potenziellen
Neumitgliedern fiihrten.
Ungezahlt bleiben dabei
die direkten Spenden,
welche in Form von
Patenschaften fiir die
Kinder- und Jugendprogramme
direkt bei den Anbietern noch
eingehen werden. Viele Familien
nahmen gerne die Informationen
zu den Programmen Klasse2000
und Lions Quest mit in die Schu-
len und Elternausschiisse.

Weiterhin wurden erneut 1.000
Sachpreise am Gliicksrad und

Fetzige Klange fur eine fitte Jugend

Mit Blues und Dixieland brachte der LC Alveslohe die Scheune des Arbore-
tums in Ellerhoop zum Swingen.
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und Genief3en.

Lions-Giveaways verteilt, mehr
als 9o Augenuntersuchungen
(Refraktometer) durch die Firma
Fielmann vorgenommen und
zwei Pressemeldungen in der
lokalen Presse abgesetzt. ,,Der
Aktionstag ist eine wunderbare
Plattform, um mit den Vorurtei-
len gegen Service-Clubs auf-
zurdumen und unser Wirken
offen darzustellen. Man glaubt
gar nicht, was manche Leute
tiber uns so denken®, ergdnzte
Gerd Wunderlich vom LC Trier-
Basilika.

Der Aktionstag war also ein voll-
er Erfolg fiir die Trierer Lions und
die Verbreitung der Lions Kinder-
und Jugendprogramme im Raum
Trier.

Lutz Schwalbach

Unter dem Motto ,,Jugend braucht Partner* veranstaltete der
Lions Club Alveslohe am Leo- und Lions-Aktionstag ein Jazzkon-
zert mit den ,,Swingin’ Forties* in der Scheune des Arboretums in
Ellerhoop im Kreis Pinneberg. Die ausgezeichneten Musiker stell-
ten sich bereits zum fiinften Mal fiir den guten Zweck zur Verfii-
gung. Sie wurden begleitet von der brillanten Sangerin Therese
Gotz und begeisterten die zahlreichen Gaste mit mitreiBendem
Dixieland und Blues. Das Kuchenbuffet mit selbstgebackenen
leckeren Torten lief keine Wiinsche offen. Wer es dennoch ein
wenig deftiger wiinschte, konnte die leckere Gulaschsuppe
wadhlen. Der Dank gilt den fleiRigen Backerinnen sowie den
Sponsoren. Dieses Angebot und die tolle Musik lockte zusatzlich
viele Besucher des Arboretums in die Scheune zum Verweilen

Der Erlos aus den Eintrittsgeldern und dem Verkauf der Speisen
und Getrdnke sowie franzosischer Spezialitdten kommt dem
Programm ,,Klasse2000“ zugute. Der Lions Club Alveslohe
unterstiitzt zurzeit 22 Klassen und freut sich, durch das Jazzkon-
zert einen Teil dieser Kosten abdecken zu kénnen.

Die ,,Swingin’ Forties“ haben auch fiir das nachste Jahr bereits

zugesagt, dann kann es wieder heilen: Etwas Gutes tun und

Spaf dabei haben!
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An die Hammer, fertig, los!

Vater und Séhne rege Wettkdmpfe.

Der diesjahrige Aktionstag am 16.05.2009 wurde vom LC Saar-
briicken ausgerichtet. Erfreulich war die zahlreiche Beteiligung von
Lions-Freunden der anderen Clubs der Zone. Dank einer originellen
Idee des LC Saarbriicken-St. Johann, der einen etwa 4 m langen auf-
gebockten Balken inklusive Himmern sowie langen und kurzen
Nageln zur Verfiigung stellte, gestaltete sich der Aktionstag mit ,,hieb-
festen und schlagkraftigen Argumenten® recht ergiebig zugunsten
der Lions-Jugendprogramme und SightFirst 1.

99 Luftballons

Fast 100 Luftballons stiegen am 16.05.2009 in Wolfenbiittel auf, es
gab Kaffee und Kuchen, viele Gesprache und vor allem Informatio-
nen. Der Lions Club Wolfenbiittel hatte im Rahmen des Leo- und
Lions-Aktionstags einen Stand in der FuRgdangerzone aufgebaut,
um {ber die lokalen Activities sowie die Jugendprogramme zu
informieren. Zusatzlich veranstalteten die Wolfenbiitteler einen
Luftballon-Weitflugwettbewerb, der rund 500 Euro fiir die Projekte
des Clubs einbrachte. Zu den lokalen Forderprojekten des LC Wol-
fenbiittel gehdren beispielsweise die Hausaufgabenhilfe und das
Aha-Erlebnismuseum fiir Kinder und Jugendliche.

Behinderte aus Neu-Erkerode freuen sich (iber den Ballonwettbewerb.

Beliebt waren Wettkampfe junger M@nner, wenn es darum ging, den
Nagel am schnellsten und mit den wenigsten Schldgen in das Holz zu
klopfen. Der Verlierer musste pro Nagel 1 Euro bezahlen. Auch Vater
mit ihren S6hnen traten gegen einander an. Hier entschieden haufig
Zielsicherheit und Erfahrung iiber jugendlichen Uberschwang und
ungeziigelte Kraftentfaltung. Die ganz Kleinen waren gleichermafien
hdchst konzentriert und motiviert, mit ein bisschen Hilfe den Nagel zu
versenken. Wen wundert das in einem Bundesland mit der hochsten
Rate an Eigenleistungen im privaten Wohnungsbau.

In interessante Gesprdche iiber Bedeutung und Ziele von Lions und
tiber die Verwendung der Spendengelder waren die Clubmitglieder
ebenso involviert wie in die Richtigstellung kolportierter Vorurteile
einer elitdren Gesinnung als Voraussetzung einer Mitgliedschaft in
einem Lions Club. Hier ist noch viel Aufklarungsarbeit zu leisten,
auch im Hinblick auf ergebnisorientierte Aktivitaten auf nationaler
und internationaler Ebene.

Die Offnung der Sammelbiichsen unter strenger Aufsicht des Schatz-
meisters erstaunte alle, die sich an dem Aktionstag engagierten:
445,23 Euro wurden gesammelt und erklopft.

Dr. Peter Hesoun

85 Kisten Lebensmittel sammelte der LC Herten fiir die Tafel.

Volle Einkaufswagen

Der Lions Club Herten hat den diesjahrigen Aktionstag neben der
Offentlichkeitsarbeit auch fiir eine Sammelaktion der Hertener Tafel
genutzt. 85 Kisten mit Lebensmitteln konnten am Ende des Tages
an die Ordensschwester Daniela tibergeben werden.
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Entscheidung
m Big Apple

DER INTERNATIONALE VORSTAND
TAGTE IN NEW YORK.

usammenfassung der Beschliisse
Zdes International Board of Direc-
tors bei ihrem Treffen vom 09. bis
14.03.2009 in New York. Unter ande-
rem wurde Toronto in Kanada als Aus-
tragungsort fiir die International Con-

vention 2014 ausgewadhlt. = = =

Das Auditkomitee
1. Hatdas Verfahren zur Zuordnung von Zahlungseingangen erhalten
und gepriift.

Das Satzungskomitee

1. Nahm den Beschluss an, der wahrend der IC 2009 vorgetragen
werden soll, um Artikel VIII, Absatz 3 der Internationalen Zusatzbestim-
mungen zu andern, indem der erste Satz des zweiten Paragraphen voll-
standig gestrichen und durch den folgenden Wortlaut ersetzt wird:
»Antrage auf eine Neustrukturierung der Distriktgrenzen sollen vom
internationalen Vorstand unter der Voraussetzung in Erwdgung ge-
zogen werden, dass der vorgeschlagene Unterdistrikt mindestens fiinf-
unddreiig (35) Lions Clubs mit einer gesamten Mitgliedschaft von
mindestens 1.250 vollberechtigten (in good standing) Mitgliedern vor-
weisen kann, es sei denn, ein solcher Antrag reduziert die Anzahl der
Unterdistrikte innerhalb des Multi-Distrikts.“

Das Kongresskomitee

1. Legte fest, dass die vollstdndigen Anmeldegebiihren nicht gedn-
dert werden und genehmigte eine eintdagige Anmeldegebiihr fiir die
International Convention 2010 in Sydney in Hohe von 8o US-Dollar.

2. Legte fest, dass stimmberechtigte und nicht stimmberechtigte
Delegierte, die sich bescheinigen lassen mdchten, die vollstandig
angegebene Anmeldegebiihr entrichten miissen. Legte den
28.05.2010 als Terminfrist fiir die Stornierung von individuellen Zim-
merreservierungen flir den Kongress 2010 in Sydney fest.

3. Legte fest, dass der Austragungsort fiir den Kongress im Jahr 2017
sieben (7) Jahre im voraus festgelegt wird.
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Das Distrikt- und Clubverwaltungskomitee
1. Loste 139 Clubs mit insgesamt 841 Mitgliedern aus nichtfinanziel-
len Griinden auf.

2. Versetzte elf (11) Clubs aus dem Distrikt 322-E in den Status Quo.

3. Genehmigte die Wiederernennung von Coordinating Lions in
14 Gebieten.

4. Genehmigte die Ernennung der Distrikt-Governor in provisori-
schen Distrikten und die Fiillung der nicht besetzten Distriktamter im
Jahr 2009/2010.

5. Genehmigte die Neustrukturierung der Distriktgrenzen der Distrik-
te 35 (Florida) und 324 (Indien).

6. Genehmigte Anderungen im Kapitel IX der Vorstandsdirektiven.
Diese Anderungen bringen neue Riickerstattungsrichtlinien fiir
Distrikt-Governor-Elect mit sich, die die Ldnge des Seminars um einen
Tag verkiirzen und eine zusétzliche Ubernachtung fiir DGE bereitstel-
len, die ansonsten die Abschlusssitzung aufgrund ihres Flugplans ver-
passen wiirden. Diese neue Richtlinie bestimmt auflerdem einen
Riickerstattungsbetrag fiir die Ehepartner von DGE fiir die Reise zum
DGE Seminar in Hohe von maximal 500 US-Dollar. Weitere Abanderun-
gen haben das Verfahren in Bezug auf provisorische Distrikte und
Distrikte mit weniger als 35 Clubs und 1.250 Mitgliedern fiir zwei Jahre
gekldrt und, abhangig von der Annahme einer entsprechenden vorge-
schlagenen Anderung der internationalen Zusatzbestimmungen, das
Verfahren zur Neustrukturierung der Distriktgrenzen gedndert, um es
dem internationalen Vorstand zu erméglichen, Vorschldge zur Neu-
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strukturierung der Distriktgrenzen, die die Anzahl der Distrikte redu-
zieren, in Erwdgung zu ziehen.

7. Anderte das Verfahren zur Auflssung von Clubs, um eine automati-
sche Auflosung von Clubs zu ermdglichen, die keine Mitglieder mehr
haben, sich mit einem anderen Club zusammengeschlossen haben oder
Rechtsstreitigkeiten, die Lions-Angelegenheiten betreffen, eingehen
sowie organisatorische Punkte im Kapitel V der Vorstandsdirektiven.

8. Ubergab die Verwaltung von Clubnamensédnderungen an die
Abteilung fiir Distrikt- und Clubverwaltung.

9. Beantragte, dass das Satzungs- und Zusatzbestimmungskomitee
einen fiir eine Anderung der internationalen Zusatzbestimmungen
notwendigen Wortlaut verfasst, der den Delegierten wahrend des
internationalen Kongresses 2009 vorgelegt werden soll und es ermog-
licht, dass Vorschldge auf Neustrukturierung der Distriktgrenzen, die
weniger als 35 Clubs und 1.250 Mitglieder aufweisen, durch eine Zwei-
drittel-Mehrheit des internationalen Vorstandes genehmigt werden
kdnnen, wenn der Vorschlag die Gesamtzahl der Unterdistrikte im
Multi-Distrikt reduziert.

Das Komitee fiir Finanz- und Hauptsitzbelange

1. Genehmigte die Prognose des dritten Quartals im Jahr 2008/2009,
welche einen Verlust projiziert, der hauptsachlich auf nicht realisierte
Investitionsverluste zuriickzufiihren ist.

2. Genehmigte Richtlinien beziiglich der Allgemeinen Fondreser-
ven/Ausgaben der Vereinigung, die im Finanzkapitel der Vorstandsdi-
rektiven enthalten sind.

3. Genehmigte Anderungen der Vorstandsdirektiven in Bezug auf die
Reiseklasse fiir Past International Presidents und administrative Amts-
trager. Enemaligen Internationalen Prdsidenten ist es genehmigt, in
der Business Class zu fliegen, und administrative Amtstrager konnen
in der Business Class fliegen, wenn die Dauer des Hin- und Riickfluges
zehn Stunden tiberschreitet.

4. Genehmigte Anderungen der Vorstandsdirektiven und der Kosten-
riickerstattungsrichtlinien flir Exekutivamtstrdger, um die Reisever-
pflichtungen und Richtlinien von Ehepartnern zu regeln. Reisekosten
fiir einen Ehepartner, der einen Exekutivamtstrdger, International
Director, PIP, PID, Ernannten des Vorstandes oder offiziellen Redner zu
einer Rednerveranstaltung/en, Vorstandsversammlung/en oder Inter-
national Convention begleitet, werden gemdf den Mafistaben der
Rechnungspriifung zuriickerstattet, wenn der Ehepartner bei geplan-
ten Veranstaltungen von Lions Clubs International anwesend ist.
Kosten werden nicht zuriickerstattet, wenn der Ehepartner nicht an
geplanten Veranstaltungen teilnimmt. Der Vorstand genehmigte
Anderungen der Vorstandsdirektiven und der Reise- und Kosten-
riickerstattungsrichtlinien fiir Exekutivamtstrager, um es einem Ein-
zel- oder Multi-Distrikt, einschlieflich aller seiner Unterdistrikte, zu
ermoglichen, einem Exekutivamtstrager pro Jahr eine Einladung aus-
zusprechen. Besuche von mehr als einem Exekutivamtstrager, auf-
grund von besonderen Umstdnden, kdnnen mit Genehmigung des
International President zugelassen werden. Diese Richtlinien treffen
nicht auf die Anwesenheit bei Foren, Seminaren, Planungsversamm-
lungen fiir Vereinigungsprogramme, Initiativen oder sonstige Reisen,
die sich auf LCI Tatigkeiten beziehen, zu.

5. Genehmigte Anderungen der Vorstandsdirektiven, um allgemeine
Pflichten und Zwecke von offiziellen Rednern zu definieren. Um zu
gewahrleisten, dass Versammlungsteilnehmer einen erheblichen Nut-
zen aus einem offiziellen Redner ziehen, soll der Hauptzweck eines
offiziellen Redners darin bestehen, Mitgliederwachstum anzuregen
und das Bewusstsein fiir relevante und besonders neuere Program-
me, Richtlinien und Leistungen der Vereinigung einschliefilich LCIF
und ihrer Programme und Leistungen zu férdern. Der Redner wird
dazu angeregt, diese Thematik in einer solche Weise zu tibermitteln,
dass lokale Clubs und Distrikte, die fiir die Organisation der Veranstal-
tung verantwortlich sind, verbessert oder inspiriert werden und davon
profitieren kdnnen. Reiseriickerstattung und/oder zukiinftige Redner-
verpflichtungen kdnnen abgelehnt werden, wenn ein Redner sich auf
Programme bezieht, die nichts mit der Vereinigung zu tun haben.

6. Genehmigte Anderungen des Kapitels iiber Vorstandskomitees in
den Vorstandsdirektiven, um dem Komitee fiir Finanz- und Hauptsitz-
belange die Verantwortung zu {ibergeben, das Formular 9go der Verei-
nigung vor der Einreichung zu tiberpriifen.

LCIF
1. Genehmigte die Uberweisung von SF II-Geldern zu ihrem Buchwert
von der allgemeinen LCIF Stiftung in einen separaten SFll-Fonds.

2. Anderte die Darlegung der Anlagepolitik von LCIF, um separate
und revidierte Portfolio-Strukturierungen fiir SFIl und allgemeine Stif-
tungsgelder anzuzeigen.
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3. Anderte die Ausgabenpolitik fiir humanitdre (nicht ausgewiesene)
Zuschiisse, damit diese einen fiinfjdhrigen Durchschnitt fiir die
Errechnung des Wertes von Anlagevermdgen und uneingeschrankten
Spenden enthalt.

4. Genehmigte 44 Standardzuschiisse, Internationale Hilfszuschiis-
se sowie Core 4-Zuschiisse mit einem Gesamtbetrag in Hohe
1.632.933 US-Dollar.

5. Stellte fiinf Zuschussantrage zuriick.
6. Wies drei Zuschussantrage zuriick.

7. Genehmigte einen vom Vorstand dirigierten Core 4-Zuschuss in
Hé6he von 57.890 US-Dollar, um die Lions HIV/AIDS Comprehensive
Care Clinic for Children in Nairobi, Kenia zu unterstiitzen.

8. Filigte beziiglich der Ernennung und Laufzeiten der LCIF Multi-
Distrikt- und Distriktkoordinatoren neue Paragraphen in den Vor-
standsdirektiven ein.

9. Aktualisierte das LCIF-Kapitel der Vorstandsdirektiven mit der Aus-
gabenpolitik fiir humanitare (nicht ausgewiesene) Zuschiisse.

10. Genehmigte einen GroBkatastrophenzuschuss in Hohe von
100.000 US-Dollar fiir Uberflutungen in Brasilien.

Das Fiihrungskomitee

1. Setzte die Eignungsvoraussetzungen fiir das Amt des Distrikt-
Governor-Elect Seminarvorsitzenden mit Wirkung des Distrikt-Gover-
nor-Elect Seminars im Jahr 2010 fest.

2. Setzte die Eignungsvoraussetzungen fiir das Amt des Distrikt-
Governor-Elect Seminar Gruppenleiters mit Wirkung des Distrikt-
Governor-Elect Seminars im Jahr 2010 fest, einschlielich einer
Begrenzung der aufeinander folgenden Jahre, in welchen ein individu-
eller Lion als Gruppenleiter dienen kann.

3. Reduzierte die Dauer des Distrikt-Governor-Elect Seminars um
einen Tag und passte die Kostenriickerstattung fiir Gruppenleiter
dementsprechend an; legte neue Reiseriickerstattungsrichtlinien
fir die Ehepartner von Distrikt-Governor-Elect Seminar Gruppen-
leitern auf einen Betrag fest, der 5oo US-Dollar nicht tiberschreiten
darf.

Das Komitee fiir Langzeitplanung

1. Nahm einen Beschluss an, um eine neue zweistufige Struktur
fiir das China Affairs Coordination Committee zu genehmigen.
Bei der ersten Stufe wird es sich um ein Executive Steering
Committee handeln, das aus drei bis vier Lions-Mitgliedern
bestehen wird, wobei der International President in jedem
Jahr als Mitglied von Amts wegen dienen wird. Die zweite
Stufe wird aus einem Koordinationskomitee bestehen,
das aus jeweils zwei bis drei Lions aus (1) Festlandchina,
(2) Hongkong und Macau und (3) dem Multi-Distrikt 300 Taiwan und
insgesamt sechs bis neun Mitgliedern bestehen wird. Die Amtszeit
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fir beide Komiteestufen wird drei Jahre betragen. Der IP hat
hierbei die Genehmigung, im Falle von offenen Amtern bzw. falls
Umstdnde eine Neubesetzung eines Amtes verlangen, neue Mitglie-
der zu ernennen.

Das Komitee fiir Mitgliedschaftsentwicklung
1. Genehmigte das Lions Club Programm, ein neues Programm unter
dem Familienmitgliedschaftsprogramm.

2. Genehmigte die Annahme der revidierten Struktur- und Budget-
beriicksichtigung des Globalen Mitgliedschaftsteams.

3. Genehmigte die Verldngerung des Erlasses der Aufnahmege-
biihren von sechs auf zwéIf Monate fiir Uberweisungs- und wiederauf-
genommene Mitglieder, die als vollberechtigte Lions (in good stan-
ding) ausgeschieden sind.

4. Genehmigte bis zum 31.05.2009 einen Erlass der Aufnahmege-
biihren fiir Personen im Distrikt 352 Agypten, die an Lions-Aktivitéten
teilgenommen haben, jedoch noch nicht Mitglieder sind.

5. Genehmigte eine Anderung der Buchpriifungsrichtlinien fiir die
GMT Fiihrungskrafte der Jahre 2008/2009 und 2009/2010.

Das PR-Komitee
1. Legte Lions In Sight als ein Pilotprogramm fiir das Lions-Jahr
2009/10 fest.

2. Legte den Lions Clubs International Global Youth Music Competi-
tion als ein Pilotprogramm fiir das Lions-Jahr 2009/10 fest.

3. Erhohte fiir das Lions-Jahr 2009/10 die Anzahl der Presidential
Award Medals auf 1050 und die Anzahl von International Leadership
Award Medals auf 1200.

4. Anderte das Amt des Vize-Distrikt-Governors in das Amt des 1. Vize-
Distrikt-Governors und fiigte das Amt des 2. Vize-Distrikt-Governors
hinzu. Beide Amter wurden in die Rangfolge eingefiigt. Streichung des
entsprechenden Paragraphen und des erlduternden Hinweises (d).

Das Activity-Komitee
1. Genehmigte eine Absichtserklarung zwischen Lions Clubs Interna-
tional und Diabetes Education Camping Association, Inc.

2. Genehmigte die Annahme des Leo Leadership Konferenzzuschuss-
programms mit Wirkung des Geschéftsjahres 2009/10.

3. Ernannte die Lions, die die Top Ten Youth Exchange Chairperson-
Auszeichnung 2007/2008 erhielten.

4. Flugte zuvor genehmigte Auszeichnungen fiir Distrikt- und Multi-
Distrikt-Beauftragte fiir Sehkraft in den Vorstandsdirektiven hinzu.

5. Anderte den Titel des Lions, der auf der Distriktebene ernannt wird
und die Umsetzung des internationalen Beziehungsprojekts fordert,
von ,,Distriktbeauftragter fiir internationales Verstandnis und Zusam-
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menarbeit“ in ,Distriktbeauftragter fiir internationale Beziehungen*,
um dem Titel auf der Multi-Distrikt-Ebene zu entsprechen.

6. Genehmigte mit Wirkung zum Jahr 2009/10 Auszeichnungen
flir Distrikt- und Multi-Distrikt-Beauftragte fiir internationale
Beziehungen.

7. Genehmigte mit sofortiger Wirkung die Schaffung eines Amtes fiir
ALERT Beauftragte auf der Distrikt- und Multi-Distrikt-Ebene.

8. Genehmigte mit Wirkung zum Jahr 2009/10 Auszeichnungen fiir
Distrikt- und Multi-Distrikt ALERT Beauftragte.

9. Stellte mit Wirkung zum 01.07.2009 die folgenden angenomme-
nen Serviceprogramme und Aktivitdten ein: Hilfsgerdte fiir
Gehor- und Sehkraftkommunikation und unterstiitzende Gerdte;
das Briefmarken Sammlungs- und Austauschprogramm;
Weltfriedenstag und das junge Botschafter des 21. Jahrhunderts
Auszeichnungsprogramm.

10. Genehmigte mit Wirkung zum 01.07.2009 die Schaffung eines
Amtes fiir Beauftragte fiir Lions-Dienste fiir Kinder auf der Distrikt-
und Multi-Distrikt-Ebene.

11. Genehmigte eine Auszeichnung fiir Multi-Distrikt-Beauftragte fiir
Lions Dienste fiir Kinder.

12. Genehmigte mit Wirkung zum 01.07.2009 das schliisselfertige
Lions Children First Programm als ein angenommenes Servicepro-
gramm der Vereinigung.

13. Revidierte mit Wirkung zum o01.07.2009 die Vorstands-
direktiven in Bezug auf Alpha und Omega Leo-Mitgliedschaft, die
nun wie folgt definiert sind: Alpha Mitgliedschaft - Ein Mitglied eines
Leo-Clubs, das zwischen 12 und 18 Jahren alt ist; Omega Mitglied-
schaft - Ein Mitglied eines Leo-Clubs, das zwischen 18 und 30 Jahren
alt ist.

14. Strich nicht zutreffende Nominierungskriterien beziiglich des Leo-
Lion-Beraterausschusses.

15. Revidierte die Vorstandsdirektiven in Bezug auf kooperative
Allianzen, um zu kldren, dass alle Allianzen einen erlduternden
Plan fiir die Forderung offentlichen Bewusstseins beziiglich der
Beziehung und seiner Ziele enthalten miissen; sowie eine definierte
Fiihrungsrolle fiir Lions; und sie miissen das globale Image von
LCI fordern und angemessene Anerkennung fiir LCI enthalten.
Des weiteren soll es keiner Allianzorganisation gestattet sein,
Lions Clubs, Distrikte oder Multi-Distrikte ohne die ausdriickliche
schriftliche Genehmigung des Vorstandes von Lions Clubs Internatio-
nal zu bewerben, kontaktieren oder mit ihnen auf andere Weise zu
kommunizieren.

Weitere Informationen zu den hier erlduterten Beschliissen erhalten
interessierte Lions auch auf der internationalen Lions-Webseite unter
www.lionsclubs.org oder telefonisch unter 001 (630) 571-5466.

Mobile Raume sofort
W
S e
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Heinz Kriiger
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Wolfgang Gliickselig
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Home: www.obj-finanzberatung.de

E-Mail: w.glueckselig@obj-finanzberatung.de
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Keine Predigt sondern lediglich
GruBworte gab es von Organisator
Rainer Drzenski beim Gettogether in
der Sisterkirche.

Und es existiert doch:

MuLTI-DISTRIKT-VERSAMMLUNG 2009
IN BIELEFELD.

GRV Dr. Klemens Hempsch mit den
ID Ton Soeters und George Placet.

= = = VOM 22. bis 24.05.09 kamen
iiber 1.000 Leos, Lions und Begleitungen in
die nach Aussage eines Bielefelders ,,schon-
ste Baustelle am Teutoburger Wald“. Nach
drei Tagen mit vollem Programm kdnnen sie
alle bezeugen, dass Bielefeld entgegen der
Geriichte mehr ist als eine Pappkulisse ent-
lang der Bahnstrecke.

Fiir die amtierenden Distrikt-Governor
und ihre Amtsnachfolger begann das lange
Wochenende bereits am Donnerstag mit der
Governorratskonferenz. Die DG 2009/10
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Blelefeld

eit Mitte der goer Jahre geistert das
SGerUcht durchs Internet, Bielefeld
gebe es gar nicht. Unter dem Stichwort
,Bielefeld-Komplott“ sammeln Ver-
schworunstheoretiker Argumente fiir die

Nichtexistenz der Stadt. Die Lions tiber-

zeugten sich vom Gegenteil. w w =

wahlten Helmut Marhauer aus Hildesheim zu
ihrem Vorsitzenden. Auch International Presi-
dent Al Brandel und seine Frau Dr. Maureen
Murphy waren bereits am Donnerstag ange-
reist, sodass sie auch den abendlichen Emp-
fang bei Bielefelds Oberbiirgermeister Eber-
hard David miterlebten — der Anfang einer
Freundschaft? Al Brandel und Eberhard
David verstanden sich auf Anhieb, auch
wenn der Weltpradsident nicht mit Sticheleien
sparte: Der OB ist ein Rotarier. Eine Medal of
Merit als Dankeschon fiir sein gesellschaftli-
ches Engagement bekam er trotzdem.

Zu Gast im Gotteshaus

Die meisten Lions reisten am Freitag an, um
an einem der zahlreichen Workshops, bei-
spielsweise zur Stiftung der Deutschen Lions
(SDL) oder zum neuen Internetauftritt des
Multi-Distrikt 111-Deutschland teilzunehmen,
der Mitgliederversammlung des Hilfswerks
der Deutschen Lions (HDL) beizuwohnen oder
den Posaunen-Klangen beim Musikwettbe-
werb zu lauschen. Abends gab es dann das
grofe ,Hallo“ von Lions und Leos beim
gemeinsamen Gettogether in der Sisterkir-
che. Wo vormittags noch Kirchenbénke stan-
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Fotos: Marianne Fabich, Reinhold Hocke, Ingolf Miiller

Das Gettogether fand am Freitagabend
in der Siisterkirche statt.

den, dréngten sich abends die Gaste. Und von
der Kanzel richtete Organisator Rainer
Drzenski seine GruBworte an die Gaste — lei-
der aufgrund der schlechten Akkustik schwer
zu verstehen, was er selbst humorvoll kom-
mentierte: ,,Bei den GruBworten haben wir es
sehr geschickt angestellt: Das erste hat kei-

Wo mittags Bénke standen, tummel-
ten sich abends Leos und Lions.

das Plenum. ,,Schon die Romer schrieben
tiber den Teutoburger Wald ,Hic sunt leones’,
jetzt konnen wir sagen ,Hic erant leones,
verkn{ipfte Distrikt-Governor Giinter Lasalle
in der BegriiRung die Geschichte der Gegend
mit dem aktuellen Besuch der Lowen.

i': ¥ .".Il;" ;

e AR

HDL-Insider: Werner von Sengbusch und
HDL-Schatzmeister Fritz Miiller (von links).

sein, sondern besuchte die Convention im
Heimatdistrikt von IP Al Brandel. Er wandte
sich aber in einer Video-Gruibotschaft an die
deutschen Lions und bedankte sich fiir ihre
Unterstiitzung, ohne die er nicht so weit
gekommen waére.

11

Al Brandel erklarte in einem ausfihrli-

ner gehort und das zweite wollte keiner mehr
sprechen.” Dafiir blieb mehr Zeit zum Kontak-
te knlipfen und pflegen — was vor allem die
Leos auch bis spét in die Nacht taten.

Diskussionsfreudiges Plenum
Am Samstagmorgen stand dann das Kern-
stiick jeder Multi-Distrikt-Versammlung an:

Es ist Tradition, dass der angehende
Weltprasident und der amtierende IP wech-
selseitig die nationalen Versammlungen
besuchen. Daher war zum ersten Mal in der
Geschichte der deutschen Lions ein Interna-
tional President zu Gast bei einer MDV. Aber
eben auch deshalb konnte International Vice
President Eberhard ). Wirfs nicht in Bielefeld

chen GruBwort, dass der Schwerpunkt des
kiinftigen Prasidenten ebenso wie bei ihm
auf der Mitgliederentwicklung liegen wird.
Deutschland konnte zwar einen deutlichen
Netto-Zuwachs verzeichnen, jedoch seien zu
wenig Frauen aufgenommen worden. ,Man
wird nicht Lion, wenn man den Pin ansteckt,

Liebesgluck fur junge Leos

Manche Geschichten sind einfach zu schén. Sie miissen erzahlt wer-
den. Wie die Geschichte von Anja Schmeifl und Michael Hiifner. Sein
Heiratsantrag hat hunderte Leos und Lions beriihrt.

Der Freitagabend auf der MDV, Leo-Party mit einigen Lions in der
»Hechelei“. Die Gaste tanzen ausgelassen, Wiedersehen werden
gefeiert, alte Freundschaften erneuert, neue Freundschaften einge-
gangen. Plotzlich, die Musik ist aus. Michael steht beim DJ, haucht
die Frage aller Fragen ins Mikrofon. Anja kann es nicht fassen,
umarmt ihn, das Paar kiisst sich minutenlang. Freundinnen des Paa-
res weinen vor Gliick, der Saal tobt vor Begeisterung.

Aber wie kommt man dazu, ausgerechnet auf der MDV einen Heirats-
antrag zu stellen? Michael: ,,Frauen sind ja komisch. Die kdnnen dir
ganz genau sagen, wie sie ihren Heiratsantrag nicht haben wollen. In

Anjas Fall fielen da die ganzen Klassiker weg: Antrag im Restaurant
beim Candle-Light-Dinner, Antrag zu Hause mit vielen Rosen, Antrag
mit Kai Pflaume im Fernsehen. Auerdem wollte sie einen beein-
druckenden Antrag. Da bleibt ja nicht mehr viel iibrig auier der MDV
vor 400 Leos und Lions — oder?* Anja und Michael hat der Einsatz fiir
die Gesellschaft zusammengebracht. ,,0hne den Leo-Club Bitterfeld
hatten wir uns nicht kennengelernt“, sagt Anja. Ein Leben ohne
Engagement fiir die Mitmenschen, fiir Familien, die Unterstiitzung
verdienen, weil es ihnen nicht gut geht? Bei Anja und Michael und
den vielen anderen Leos in Deutschland undenkbar.

Geheiratet wird iibrigens am 22.05.2010 - genau 365 Tage nach dem
Antrag in Bielefeld. Mit Sicherheit werden dann auch wieder Leos
und Lions diesem jungen Paar zujubeln!

Biilend Uriik
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Al Brandel suchte den Kontakt zu
Lions und Leos.

sondern wenn man erkennt, was wir bewe-
gen konnen“, so der IP. Daher sei die wichtig-
ste Person bei Lions nicht der IP oder sonst
ein Amtstrdger, sondern das neueste Mit-
glied eines Clubs. Er nutzte die Gelegenheit,
einige Lions-Freunde mit der Presidential
Medal auszuzeichnen: PDG Heiko Dallmann,
GRV Dr. Klemens Hempsch, PCC Klaus Tang,
Bente Saal und Siegfried Weber und PID
Dr. Manfred Westhoff.

Als Governorratsvorsitzender berichtete
Dr. Klemens Hempsch iiber die Entwicklung

des Multi-Distrikts: Das Mitgliederwachstum
wurde durch die Neugriindung von Clubs
erzielt, nicht durch Aufnahmen in den beste-
henden Clubs. Der Governorrat hat die Chance
ergriffen, die Raumsituation im Generalsekre-
tariat zu verbessern, indem die darunter lie-
gende Etage zusatzlich angemietet wurde. Der
Quadratmeterpreis sinkt dadurch, und es kon-
nen Synergien mit dem HDL genutzt werden.

Zeit fiir Abstimmugen

Bevor es an die Abstimmungen ging, stand
eine Neuerung auf der MDV-Agenda: eine
Podiumsdiskussion zum Thema ,,Brauchen
wir eine neue Elite?* Wulf Mdmpel hatte drei
renommierte Diskutanten ans Mikro geholt,
diein leider viel zu kurzer Zeit das Thema bear-
beiteten. Anschlieend hiefl es Meinung
bekennen fiir die 590 Delegierten aus 432
Clubs. Sie wahlten als erstes PID Claus A.
Faber erneut fiir den Stiftungsrat. Der Jahres-
abschluss 2007/08 mit einer Unterdeckung
von 198.000 Euro wurde mit einer Gegenstim-
me und sechs Enthaltungen angenommen. Fiir
das aktuelle Jahr rechnet MD-Schatzmeister
Hans Richter mit einer scharzen Null: Zwar fie-
len drei Punkte deutlich héher aus, jedoch
wurde im Wirtschaftsetat deutlich eingespart.

Mehr Proteste gab es bei der Finanzpla-
nung fiir das Lions-Jahr 2009/10. SchlieBlich
wurde der Vorschlag des MD-Schatzmei-
sters abgelehnt und der gleichlautende
Antrag der Distrikte MS, SM und SW ange-

Klaus Tang Ubersetzte im Plenum fir
IP Al Brandel und seine Frau Maureen.

nommen, wonach der Finanzplan des vori-
gen Jahres weiterhin gilt. Jedoch wird der
letzte Satz des Antrags gestrichen, da die
Uberschiisse bei der Zeitschrift DER Lion
nicht fiir den MD genutzt werden diirfen.
Auch die Antrage fiir eine Sonderumlage in
Hohe von zwei Euro fiir den Lions-Aktionstag
sowie die Anderung des Mitgliederverzeich-
nisses und die Verlagerung der Anzeigenak-
quise fiir den DER Lion in das Generalsekre-
tariat wurden mehrheitlich abgelehnt. Eine
Uberarbeitung der Reisekostenrichtlinie,
wie vom LC Offenbach in der Siidpfalz bean-
tragt, muss an den Governorrat verwiesen
werden, da dieser die Richtlinie festlegt. Per
Beschluss wird dem Finanzausschuss eine
grofere Priifungskompetenz zugewiesen,
wahrend die Einrichtung eines neuen Aus-
schusses fiir die wirtschaftliche Mittelver-
wendung abgelehnt wird ebenso wie der
Antrag, Corporate Governance Grundsatze

Traditionell présentiert sich der Gover-
norrat wéhrend des Plenums. Helmut
Marhauer (ganz rechts), Governorrats-
vorsitzender 2009/10, stellte den GR
des kommenden Jahres vor.
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Einen ebenfalls unge-
wohnlichen Samstagabend
hatten die Bielefelder Orga-
nisatoren fiir die MDV-Gaste
vorbereitet. Beim restlos
ausverkauften Charity-
Abend wurde mit einem
Benefizglas Geld fiir das
SODIS-Projekt des Distrikts
NB gesammelt. Hierfiir hatte
auch Moderatorin Bérbel
Schafer ihre Dienste ohne
Gage zur Verfiigung gestellt.
Souverdn fiihrte sie durch
den Abend und bewies auch
bei einem Interview mit
der SODIS-Beauftragten des

Nordlichter: PSD Heiko Dallmann, 111-
NB, und PDG Christiane Lafeld, 111-N.

Ein Besucher aus Ghana erklérte zusammen mit Karola
Jamnig-Stellmach, wie SODIS funktioniert.

festzulegen. Der Antrag des LC Diisseldorf
wird mit Abwandlung angenommen: Dem-
nach werden Leserbriefe im DER Lion verof-
fentlicht, sofern sie vorliegen und nicht
beleidigend oder rassistisch sind. Die Wirt-
schaftspriifer wurden wiedergewahlt.

AbschlieBend wurden die ndchsten Aus-
tragungsorte der MDV festgelegt: Auf Stutt-
gart und Osnabriick folgen Kassel und Halle.
Mit einem Film weckte DG Jan Rogmans den
Vorgeschmack auf die MDV 2010 und ver-
sprach einen schwabischen Abend zu schwa-

Distrikts 111-NB, Karola Jamnig-Stellmach,
und einem Vertreter aus Ghana ihr Wissen
tiber Lions. Der Tenashara-Chor aus Tansa-
nia untermalte das Ganze mit viel Lebens-
freude. Nur auf den angekiindigen Heinz
Rudolf Kunze mussten die Gadste wegen
einer Halsentzlindung verzichten.

Mit viel Musik, Tanz und Spaf3 klang der
Samstagabend und damit das MDV-Wochen-
ende aus. Jeder fahrt mit seinen eigenen Ein-
driicken nach Hause - und der Gewissheit,
dass es Bielefeld wirklich gibt.

bisch sparsamen Preisen.

Selten war sich ein Podium so einig: Deutschland braucht eine neue
Elite. Im Rahmen der MDV in Bielefeld diskutierten vor den Delegier-
ten Prof. Dr. Ursula Boos-Niinning, Lehrstuhl fiir Migrationsfor-
schung der Universitat Duisburg-Essen, Prof. Dr. Christoph Schmidt,
Prasident des Rheinisch-Westfalischen Instituts fiir Wirtschaftsfor-
schung (Essen) und einer der ,,Fiinf Weisen“ sowie Axel Witte, Vor-
standsmitglied der , Arbeitsgemeinschaft Selbstandiger Unterneh-
mer — Die Familienunternehmer“ und Gesellschafter einer grofien
Steuer- und Wirtschaftsberatungs-Firma. Ursula Boos-Niinning
machte darauf aufmerksam, dass es gerade auch unter den deut-
schen Mitbiirgern mit Migrationshintergrund eine Elite gebe, die es
zu halten gelte. Viele dieser Talente wiirden in Deutschland benétigt.
Es sei daher Aufgabe von Politik und Wirtschaft, diese Elite zu halten
und ihnen eine Perspektive zu geben. Mehr Mittel fiir Forschung und
Lehre forderte Prof. Schmidt. Auch er pladierte dafiir, die Elite im
Land zu fordern, zu behalten und bereits abgewanderte wieder
durch attraktive Angebote nach Deutschland zuriickzuholen. Er for-
derte ein deutliches Bekenntnis zu mehr Investitionen in die Bil-
dung. Das unterstrich auch Axel Witte, der eine bessere Ausbildung

Party all night long ab Mitternacht bei

Anne Katrin Peters der Leo-Disco.

Wulf Mémpel (Mitte) moderierte die Diskussion wéhrend der MDV 2009.

generell forderte, um Spitzenpositionen kiinftig problemlos besetzen
zu konnen. Wulf Mampel sprach sich fiir die kiinftigen ,,deutschen
Exportschlager” Bildung, Weiterbildung, Lehre, Forschung und Wis-
senschaft aus, da Deutschland eines Tages kaum noch iiber nen-
nenswerte andere Ressourcen verfiige, die ein Alleinstellungsmerk-
mal besaBen.

Wulf Mampel
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JAHRESBERICHTE

Das war das
Amtsjahr 2008/09

DIE BEAUFTRAGTEN DES GOVERNORRATS UND AUSSCHUSSE BERICHTEN.
DIE VOLLSTANDIGEN BERICHTE STEHEN AUF WWW.LIONS.DE.

KFG / Liga fur das Kind / Kindergarten plus

Im Oktober 2008 fanden die Jahrestagung
und die Mitgliederversammlung der Deut-
schen Liga fiir das Kind mit dem Thema
»Frithe Kommunikation und Beziehung® in
Leipzig statt. Mehr als 300 Teilnehmer zeig-
ten ihr Interesse. Insgesamt fiihrte die Liga
wieder drei Vorstandssitzungen durch. Die
Fachzeitschrift der Liga ,Friihe Kindheit“, die
alle zwei Monate erscheint, feierte 2008 ihr
zehnjdhriges Bestehen.

Gemeinsame Aktivitaten

Im Februar 2009 haben sich zum dritten Mal
die drei Kinder- und Jugendprogramme der
Lions auf der didacta, der gréfiten europdi-
schen Bildungsmesse, in Hannover prasen-
tiert. Bereits im Herbst 2008 fand ein
gemeinsamer Auftritt mit der Schirmherrin

Sabine Batzing, MdB, am Deutschen Praven-
tionstag in Leipzig statt. Besonders erfreulich
ist die Anerkennung der saarldndischen Lan-
desregierung der drei Lions-Programme mit-
tels eines Zertifikats auf zundchst drei Jahre
durch das Bildungsministerium.

Kindergarten plus

In 2008 sind circa 200 neue Einrichtungen,
die Kindergarten plus anwenden, dazu
gekommen und somit wird es jetzt in Uber
500 Kitas durchgefiihrt. Auch zukiinftig
wird jedes Jahr mit einem Mindestwachstum
von zusatzlich 200 Einrichtungen gerechnet.
Seit Oktober 2008 stehen alle Mate-
rialien liberarbeitet, weiterentwickelt und
erganzt zur Verfligung. Hierzu wurden Hand-
buch und die neun Module fundiert erweitert

und iberarbeitet. AuSerdem wurden eine
Handreichung ,Informationen fiir Lions
Clubs” und eine 32-seitige Informationsbro-
schiire erstellt. Diese Ergdnzung der
Materialien fiihrten zu einer Kostenanpas-
sung des Programms auf 810 Euro pro
Einrichtung.

Die externe wissenschaftliche Evaluation
wird in Niedersachen an der Leuphana
Universitat Liineburg durch Frau Prof. von
Salisch in den ndchsten drei Jahren durch-
gefiihrt, da die dortige Landesregierung
die Finanzierung ibernimmt. Die Liga muss
an Eigenmitteln 15.000 Euro einbringen.
160 Kinder sollen als Interventionsgruppe
und 120 Kinder als Kontrollgruppe unter-
sucht werden.

Michael Brahm

Klasse2000

Das Programm Klasse2000 war im Lions-Jahr
2008/09 dank des hervorragenden Einsat-
zes der deutschen Lions weiter auf Erfolgs-
kurs. So konnten vom Einschulungsjahrgang
2008/09 4.000 erste Klassen (Vorjahr 3.270)
mit Uber 82.000 Schiiler in das Programm
ibernommen werden. Damit haben im ab-
laufenden Lions-Jahr (1. bis 4. Jahrgangsstu-
fe) 13.800 Klassen an 3.000 Schulen (= 18 %
aller Grundschulen in der BRD) an unserem
Programm teilgenommen. 9o Schulen konn-
te das Klasse2000-Zertifikat ausgestellt wer-
den.

Dieses Wachstum ermoglicht es, den Paten-
schaftsbetrag bereits zum vierten Mal zu sen-

32 DER Lion Juni 2009

ken. Ab dem Schuljahr 2009/10 betrdgt der
Patenschaftshetrag fiir alle Jahrgangsstufen
pro Klasse 220 Euro (bisher 240 Euro).

Auch in diesem Jahr wurde die kontinu-
ierliche Weiterentwicklung des Programms
vorangetrieben. So wurde die 3. Jahrgangs-
stufe grundlegend evaluiert. Kiinftig liegen
in der 3. Klasse die Themen Umgang mit
Gefiihlen, vor allem Wut und Angst, die
Forderung des Klassenklimas und der
Konfliktlosungsfahigkeit im Fokus. Weiter
wurden die Themen des Programms
Klasse2000 auf die besonderen Verhaltnisse
an Forderschulen angepasst. An der Uberar-
beitung waren mehrere erfahrene Lehrkrafte
(iberwiegend Lions), die an Férderschulen
unterrichten, sowie das Referat ,Forder-

schulen” des Kultusministeriums Baden-
Wiirttemberg beteiligt. Im Februar 2009
begann eine vier-jahrige Erprobungsphase
in neun Forderschulen. Die Kosten fiir die
Evaluierung belaufen sich auf 54.000 Euro.
Als Kostentrdger konnte ich die Robert-
Bosch-Stiftung gewinnen.
Zu den Distriktbeauftragten fiir Klasse2000
bestand auch in diesem Jahr ein enger Kon-
takt. So haben wir gemeinsam die Broschiire
»Lions fordern Klassse2000“ erarbeitet. Die
Broschiire, die in den ndchsten Wochen den
Clubs kostenlos zugehen wird, gibt den Club-
beauftragten praktische Ratschldge dafiir, mit
welchen MaBnahmen sie das Programm wei-
ter fordern und finanzieren kdnnen.

Willi Burger
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Ausschuss fur Zeitschriften und Kommunikation

Das Lions-Jahr 2008/09 war gepragt durch
eine Fiille von Aufgaben, die der Governorrat
unserem Ausschuss zur Erledigung gegeben
hatte. Deswegen musste der AZuK fiinf Sit-
zungen im Generalsekretariat abhalten. Ins-
gesamt drei Ausschreibungen mussten
durchgefiihrt und dem Governorrat prasen-
tiert werden. Die Ausschreibung fiir die Print-
medien (Zeitschrift DER Lion und Mitglieder-

verzeichnis), bei der der AZuK iber 700.000
Euro pro Jahr einsparen konnte, war sehr
erfolgreich, da durch eine Verdanderung des
Druckverfahrens und durch ein neues Format
beim Mitgliederverzeichnis enorm Kosten
eingespart werden konnten. Der Wechsel zu
der neuen Druckerei PVA Landau hat rei-
bungslos funktioniert. Die ndchste Aus-
schreibung betraf die Neugestaltung des

1
[
"
-

Carlo Priimer (links) und Alexander U. Martens (2. von rechts) verlieBen den AZuK als kooptierte

Mitglieder. Dietmar Diebold und Detlef Erlenbruch sagten Danke.

Internetauftritts. In Zusammenarbeit mit dem
IT Beauftragten Frank Gerlinger wurden drei
Firmen ausgesucht und zur Prdsentation
nach Wiesbhaden eingeladen. Die Wahl fiel
auf die Firma Schmidt-Ohm und Partner aus
Hamburg, was der Governorrat einstimmig
bestatigte. Das Ergebnis ist seit der MDV
online zu sehen uner www.lions.de.

Da die Internetseiten standig mit aktuellen
Informationen versehen werden miissen,
folgte die dritte Ausschreibung fiir die Stelle
eines Internetredakteurs. Die beste Qualifi-
kation hat Lions-Freund Biilent Uriik vom LC
Iserlohn. Dieser wurde einstimmig auf der
Governorratssitzung in Bielefeld zum Inter-
netredakteur fiir den MD-111 berufen.

In diesem Lions-Jahr wurde von uns auch
eine Leserbefragung durchgefiihrt, deren
Ergebnisse in die Erstellung des Inhaltes der
Zeitschrift einflossen.

Dietmar Diebold

Beauftragter fur IT und Kommunikation

Meine Tatigkeiten verteilten sich in diesem
Jahr auf die Bereiche Mitgliederverwaltung
und Auswertungen. Support der Sekretdre
und Prdsidenten und Hilfestellung bei Pro-
blemen mit dem Hauptsitz, Konzepterstel-
lung und Begleitung der Neuentwicklung von
www.lions.de, Schulungen und Vortréage.

Mitgliederverwaltung

Betrieb und Weiterentwicklung der Online-
Mitgliederverwaltung, Kommunikation mit
einzelnen Lions aus verschiedenen Clubs.
Hier wurden allein im ersten Halbjahr 3.342
E-Mails beantwortet. Drei bis vier Mal
wdchentlich kdnnen Problemldsungen nur
durch direkten Kontakt mit den verschiede-
nen Fachabteilungen des Hauptsitzes her-
beigefiihrt werden.

Herstellung von verschiedenen Auswertun-
gen und tagesaktueller Mailing-Listen sowie
Aufbereitung und Versand diverser Newslet-
ter fiir den MD und einzelne Distrikte.

Relaunch www.lions.de
Nach erfolgter Ausschreibung fiir die Neu-
auflage der Internet-Plattform folgten regel-

mafige Sitzungen mit den beteiligten Fir-
men. Beteiligung an der Ausarbeitung des
Grob- und Feinkonzeptes. Uberarbeitung
und Neuerstellung des gesamten Inhalts .

Schulungen

Vorbereitung von Material zum Hintergrund
und Nutzung der Online-Mitgliederdatenver-
waltung. Durchfiihrung von diversen Schu-
lungen fiir aktuelle und kiinftige Amtstrager.

Europa-Forum

Erstellung der Homepage www.lions-euro-
paforum.org. Hier gibt es seit 2003
eine Gruppe von Generalsekretdren und
IT-Officers europdischer Multi-Distrikte, die
diese Plattform initiiert haben und betrei-
ben. Vortrag auf dem Europa-Forum
sowie Vorsitz des Workshops ,,Annual MD IT
Meeting*.

Frank Gerlinger

Screenshot www.lions.de
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Ausschuss fur Satzung und Organisation

Im vergangenen Amtsjahr ist der ASuO zu
drei  Sitzungen zusammengekommen.
Schwerpunkte der Beratungen waren die
Geschaftsordnung des Generalsekretariats,
die Auslegung des Artikel X §1 Abs. 1 der MD-
Satzung, die Priifungskompetenz des Finanz-
ausschusses, die Informationsrechte der
Clubs und Distrikte, die Anforderungen des

Datenschutzes an die elektronische Mitglie-
derdaten-Verwaltung und die Einrichtung
einer Position eines Controllers auf MD-Ebe-
ne. Zu einigen Themen wurden schriftliche
Stellungnahmen abgegeben.

Zudem hat der ASuO mit einer grundlegenden
Uberarbeitung des DG-Handbuches begon-
nen. Dieses wird in zwei Teile aufgeteilt:

1. Praktisches Handbuch, Beschreibung der
Abldufe anhand der Ereignisse im Lions-Jahr.
2. Sammlung aller relevanten Satzungsvor-
schriften.
Insgesamt bearbeitete der ASuO 13 sonstige
Anfragen von Clubs, Distrikt-Governors, vom
Generalsekretariat und von den Leos.
Anton Schmid

Finanzausschuss

Der Finanzausschuss hat sich in seiner Sit-
zung am 11.10.2008 in Anwesenheit des
Governorratsvorsitzenden, des Generalse-
kretdrs, des MD-Schatzmeisters und des
HDL-Finanzvorstands ausfiihrlich mit dem
Jahresabschluss 2007/08 des MD 111 befas-
st. Der Finanzausschuss hat dies wie schon in
den zuriickliegenden Jahren getan, obwohl
es nach der Satzung und der Finanzordnung
nicht zu seinen Aufgaben gehért und auch
nicht in der Finanzordnung vorgesehen ist.
Der Finanzausschuss beschaftigt sich mit
dem Jahresabschluss nur deswegen und
insoweit, um im Zusammenhang mit der

Finanzplanung und deren Beratung und Ver-
abschiedung durch die MDV seiner Aufgabe
als beratendes Gremium fiir den Governorrat
gerecht werden zu konnen.

Der Finanzausschuss empfiehlt dem Gover-
norrat, den Jahresabschluss so festzustellen
und zur Vorlage auf der MDV in Bielefeld zu
beschlieRen.

Der Finanzauschuss hat sich weiterhin aus-
fiihrlich mit dem Finanzplan 2009/10 befasst
und, da er ohne Fehlbetrag abschliefit, dem
Governorrat empfohlen, den Finanzplan so
festzustellen und zur Vorlage auf der MDV in
Bielefeld zu beschliefien. Dariiber hinaus hat

er die vom Governorrat am 29./30.11.2008
beschlossenen  weiteren Ausgaben zur
Kenntnis genommen.

Wie in den zuriickliegenden Jahren wurde
dem Finanzausschuss vom MD-Schatzmei-
ster auch in dieser Sitzung die mittelfristige
Finanziibersicht 2009/10 bis 2013/14 vorge-
stellt. Nach einem ausfiihrlichen Bericht des
kommissarischen HDL-Schatzmeisters Her-
mann Miiller hat der Finanzausschuss-Vor-
stand und Verwaltungsrat des HDL die
Annahme des vorgelegten Finanzplans 2009
empfohlen.

Prof. Dr. Dr. Wolfgang Férster

MERL= Membership, Extension,
Retention, Leadership

Die MERL-Schwerpunktziele 2008/09 waren
die kontinuierliche Installierung von Club-
Mitgliedschaftsbeauftragten, Umsetzung der
Mittelfristplanung, Ausbildung Zertifizierter
Beratender Lions, Zusammenarbeit mit dem
Leo-MERLO-Team, mehr Frauen zu Lions und
eine strukturierte Aus- und Fortbildung.

Hierfiir wurden die Vize-Distrikt-Governor
wahrend ihrer Schulung fiir MERL sensibili-
siert, es fanden drei MER-Regional-Work-
shops statt sowie ein Leadership-Workshop.
Beim MD-MERL-Seminar in Eisenach mit
allen Kabinettsbeauftragten fiir MER und
Leadership wurde das Global Membership
Team vorgestellt. AuBerdem standen auf der
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Agenda: Erfahrungsaustausch beziiglich
Umsetzung der MERL-Strategien im MD,
Fiihrung/Kommunikation bei Lions und Leos,
Uberpriifung/Erarbeitung von Strategien zur
Umsetzung der MERL-Ziele sowie die Zusam-
menarbeit mit dem Leo-MERLO-Team.

In das neue Amtsjahr startet das GR-MERL-
Team in neuer Besetzung mit IPDG Marina
Goebel-Farquhanson, PDG Helmut Lang,
IPDG Gerhard Leon und PDG Werner Schmitt.
Sie planen eine Verzahnung von MERL mit
GMT, Unterstiitzung des Governorrats bei der
Mitgliedschaftsentwicklung, regionale MERL-
Umsetzungsworkshops sowie ein MERL-
Strategieseminar in Eisenach gemeinsam mit

Das MERL-Team 2008/09: Kurt Baiker, Her-
mann Mdller, Jupp Esser und Werner Schmitt
(von links).

den Leo-Distriktsprechern. Mitgliedschafts-
entwicklung und Clubgriindungen sollten
zweimal pro Jahr als Thema auf den Distrikt-
Kabinettssitzungen behandelt werden. Die
Ergebnisse der Mittelfristplanung sollten
Gegenstand der Zonen-Beratungssitzungen
sein.

Kurt Baiker
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Osterweiterung

In den ersten acht Monaten des Lions-Jahres
2008/09 habe ich 14 Anfragen von Lions aus
dem Multi-Distrikt sowie von ehemaligen
Lions, die jetzt im Ausland leben, erhalten.
Sie leben im osteuropdischen Ausland und
wollen einem LC vor Ort beitreten. Viele
Anfragen erreichten mich zum Thema Jume-
lage. Auch Anfragen von LC, sich beim
Aufbau und der Griindung eines neuen Clubs
in Osteuropa zu engagieren, wurden an
mich herangetragen. Fiir den LC Eutin konn-
te ich den Weg in Polen ebnen und auch
einen Guiding Lion auf polnischer Seite orga-

nisieren, der die deutschen Lions unterstitz-
te. In vielen Féllen konnten Hilfen durch
deutsche Lions erméglicht werden, jedoch
konnten auch Misserfolge durch die
guten Kontakte im Vorhinein verhindert wer-
den. Die Erlebnisse dieses Jahres zeigen,
wie nitzlich meine Tatigkeit als Coordi-
nating Lion fiir die Ukraine und Polen ist. In
14 Jahren Aufbauarbeit in Osteuropa
hat man in vielen Landern Freunde, die
mich gerne unterstiitzen und Hilfestellung
geben.

Heiko Dallmann

Activity-Berichterstattung und
Informationsaustausch

Ziel der MaRRnahme ist es, die Mittelverwen-
dung im Kalenderjahr 2008 im MD-111 darzu-
stellen. Hierzu wurden alle Kabinettsheauf-
tragten fiir Activities gebeten, von den Clubs
entsprechende Informationen einzuholen.
Die Erhebung hat das Ziel, zum einen die Art
der Activities zu erfassen und zum anderen
zu erkldren, in welche Regionen die Mittel
geflossen sind. Des Weiteren dient die
Zusammenstellung auch der Offentlichkeits-
arbeit sowohlim MD als auch in den Distrik-
ten und Clubs. Aufgrund der ermittelten
Daten ist es einfach, die vom BMZ geforder-
ten jahrlichen Zahlungen nachzuweisen. Es
werden aber keine Clubnamen genannt und
es wird kein Ranking vorgenommen.

Bei der Erfassung liber die Activity-Meldebo-
gen hat sich bewdhrt, die Zonen-Chairper-
sons, die den besten Kontakt zu den Clubs
haben, einzuschalten. Das verwendete Ver-
fahren wird inzwischen von der Mehrheit der
Clubs akzeptiert, wie der derzeitige Riicklauf
von 82% zeigt. Das Ergebnis ergibt sich nicht
zuletzt auch durch das grofle Engagement
der Activity-Beauftragten und Zonen-Chair-
persons. Verbesserungswiirdig ist, dass club-
seitig die Erfassungsbdgen direkt den Club-
freunden zugeleitet werden sollten, die
primdr mit der Erfassung der Daten befasst
sind. Hierflir miissen die Prasidenten Sorge
tragen, dass der Bogen von dem zustandigen
Lions-Freund bearbeitet wird. Sinnvoll ist es,

dass die neuen Clubvorstande im Rahmen
der Vorstandsschulungen mit der Online-Ein-
gabe vertraut gemacht werden.

Inzwischen wird die Ideenbdrse von zahlrei-
chen Clubs positiv aufgegriffen, da gute bei-
spiele zur Mittelbeschaffung und -verwen-
dung aufgezeigt werden. Als Weiterentwick-
lung ist geplant, To-do-Listen fiir einzelne
Projekte zur Verfiigung zu stellen. Hier
bendtigen wir die Unterstiitzung der Clubs,
die diese Listen fiir ausgewdhlte Projekte
erstellen, damit nicht jeder das Rad neu erfin-
den muss.

Hilfe fiir 20 Millionen Euro

Im Kalenderjahr 2008 wurden monetére Mittel
in Hohe von 20 Millionen Euro fiir Bediirftige
zur Verfligung gestellt. Dariiber hinaus wur-
den Sachleistungen im Hohe von 1,4 Millionen
Euro aufgebracht und 170.000 Arbeitsstunden
geleistet, die unmittelbar den Bediirftigen
zugute kamen. Weit an der Spitze der Zuwen-
dungen steht die Jugendhilfe mit 6,2 Millionen
Euro, gefolgt von der Unterstiitzung beddirfti-
ger Personen mit 2,9 Millionen Euro und dem
Gesundheitswesen mit 1,7 Millionen Euro.
Hinzu kommen separat die drei Jugendpro-
gramme mit insgesamt 1,7 Millionen Euro. Die
meisten Mittel sind mit 17 Millionen Euro in
Deutschland verblieben; der internationale
Anteil ging primar nach Afrika.

BERICHTE

Al Brandel bedankte sich bei MD-Sprecherin
Daniela Réll fir das Engagement der deut-
schen Leos.

| eos

Wir verstehen unsere Aufgabe als Bindeglied
zwischen zwei partnerschaftlich verbunde-
nen Organisationen. Dabei steht inshesonde-
re die Beratung des Leo-MD-Vorstandes im
Mittelpunkt sowohl bei den vielfdltigen
Beriihrungspunkten mit Lions als auch bei
rechtlichen, steuerlichen oder anderen Fra-
gen, wo oft auch Kontakte zu kompetenten
Lions-Freunden als Fachleuten hergestellt
wurden.

Es gab Bestrebungen von dlteren Leos, die
obere Altersgrenze von zurzeit 28 Jahren auf
generell 35 Jahre festzusetzen. Dies hitte
nach unserer Auffassung den Charakter der
Leos als Jugendorganisation verandert. Ein
entsprechender Antrag wurde abgelehnt. Um
dennoch eine gewisse Flexibilitdt bei der
Altersgrenze zu haben, wurde der Absatz 3,
Satz 1 der Mustersatzung der Leo-Clubs
durch Einfiigen von ,,in der Regel“ gedndert.

Aus diesem Lions-Jahr ist auierdem erwéah-
nenswert:

- Nachbearbeitung der Diskussionen in Bang-
kok mit den Leo-Amtstrdgern aus Oak Brook
und Organisation der weiteren Vorgehens-
weise fiir Datenfluss, CD/VI und Mailing-
listen.

- Dem MD-Vorstand wurde vermittelt, dass
wegen der Kostendiskussion im Governorrat
die Uberschiisse im Leo-Haushalt Reaktio-
nen hervorrufen konnten. Der Finanzplan
2009/10 wurde durchgesprochen.

- Gemeinsam mit dem MD-Vorstand wurde
die Stellungnahme zum Vorschlag ,,Junge
Lions* erarbeitet.

- Erarbeitung von Vorschlagen zur moglichen
Umgestaltung der MDV.

- Unterstiitzung bei Leo-Club-Griindungen,
zum Beispiel in Pforzheim und Eichstatt.

Helga Schmitt

Joachim P. Freyer, Jurgen Waterstradt
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= = = ZUgegeben, diese Aussage unse-
res Planungsteams ist von einem starken
Selbstbewusstsein gepragt. Aber das wieder-
um ist das Ergebnis aus so vielen Komplimen-
ten, die wir anldsslich unserer zahlreichen
Veranstaltungen entgegennehmen durften.
Dafiir bedanken wir uns auf diesem Wege
noch einmal ganz herzlich bei lhnen und
dafiir, dass wir unser angestrebtes Ziel, min-
destens goo Gaste in Bielefeld begriien zu
konnen, deutlich tiberschritten haben.

Erinnerungen an vier volle Tage
Erlauben Sie uns, das Programm noch einmal
kurz Revue passieren zu lassen:

= Den Auftakt bildete am Himmelfahrtstag
abends der Empfang bei unserem Oberbiir-
germeister Eberhard David im Alten Rat-
haus. Der derzeitige Governorrat und der
kiinftige Governorrat sowie die Reprdsentan-
ten aus dem europdischen Ausland und der
Weltprdsident waren die Gaste des Stadt-
oberhauptes.

m Der Einladung zu der Pressekonferenz am
Freitagmorgen mit unserem Weltprasidenten
Al Brandel waren die Vertreter der &rtlichen
und der iiberregionalen Presse gefolgt. Sie
waren dankbar fiir zahlreiche Aktualitdten
und berichteten entsprechend.

m Im Mittelpunkt des Freitagnachmittags
standen, nach der Vorentscheidung mit 13
jungen Teilnehmern am Vormittag, die sechs
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Bieleteld — Wir sa

eutlich mehr als 1.000
DBesucher waren nach
Bielefeld gekommen und
haben es nicht bereut.
Und wer nicht in Bielefeld
war, der hat etwas ver-

saumt. e = =

Bielefelds Oberbiirgermeister Eberhard David (Mitte) verstand sich bestens mit International Presi-
dent Al Brandel und dessen Frau Dr. Maureen Murphy. Eberhard selbst ist Mitglied bei Rotary.

Besten aus dem Musikpreis 2009 fiir Posau-
ne und natiirlich die hochkaratig und promi-
nent besetzte Jury. Unser Dank gilt Ingo
Brookmann, dem Beauftragten des Gover-
norrates flir den Lions-Musikpreis, der
gekonnt durch das Programm fiihrte und
Saskia Schulte, die als Musikbeauftragte fiir
unseren Distrikt Westfalen-Lippe im Vorfeld
hervorragende Arbeit geleistet hatte. Unsere
Hochachtung verdienen ganz besonders die
jungen Musiker, der Jiingste und Drittplat-
zierte war gerade mal 15 Jahre alt. Mit ein
wenig Stolz durften wir erleben, dass der
Teilnehmer aus unserem Distrikt, ein Biele-
felder, den zweiten Platz belegte.

m Dass die Lions und ganz besonders die
Leos im wahrsten Sinne des Wortes Stand-
vermogen haben, bewiesen sie am Freitag-
abend anldsslich des Get-Together in der

evangelisch-reformierten Siisterkirche in der
Innenstadt und im angrenzenden Kirchhof.
Die im Vordergrund stehenden Gespréche
wurden lediglich durch die BegriiBung unse-
res Vorsitzenden im Planungsteam, Rainer
Drzenski, unterbrochen.

m Zum gesellschaftlichen Hohepunkt hatten
wir bereits in der Planung den Samstagabend
in der Stadthalle erklart. Und das wurde er
dann auch. Im Mittelpunkt stand das Trink-
wasser-Projekt SODIS (Solar Water Disinfec-
tion) im afrikanischen Ghana. Da passte auch
der Auftritt des Tenashara-Chores aus Tansa-
nia genial zu unserem Anliegen des Abends.
Der Chor hatte dafiir seine Deutschland-
Tournee unterbrochen.

IP Al Brandel und seine Gattin Dr. Maureen
Murphy lieRen es sich im Laufe des Abends
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gen Dankeschon

Das Planungsteam zur MDV 2009 in Bielefeld: Robert
Deichsel, Glnter Dammann, DG Glinter Lassalle,
Horst-Dieter Braukmann, Dr. Paolo Picciolo, Rainer
Drzenski (Vorsitzender), Fritz Thoben, Gabriela Lamm
(Bielefeld Marketing), Siegfried Mihlenweg, Uwe
Moggert-Seils, Ralph Pache, Dr. Hildegard Wiewel-
hove, Uwe Beyer, Horst Ahrens und Manfred Schnell
(von links). Es fehlen auf dem Foto: Frank Ebeler,
Christian Erfurth, Peter Hansen, Kolja Hellmann,
Nadine Redecker, Saskia Schulte, Thomas Schulte.

Bérbel Schéfer moderierte den Charity-Abend
und verzichtete sogar auf ihre Gage.

nicht nehmen, die Mitglieder des Pla-
nungsteams auf die Biihne zu bitten, um
ihnen als Dank fiir die ausgezeichnete Arbeit
(,Heroic Deeds®) eine Urkunde (,Commen-
dation®) zu {iberreichen.

Durch den Abend fiihrte die Moderatorin
Barbel Schafer. Und wer nach dem ,,offiziel-
len“ Teil Lust zum Tanzen verspirte, der
wechselte in den Nebenraum, wo um Mitter-
nacht die Leo-Disco startete. Die letzten sol-
len am hellen Morgen die Statte verlassen
haben.

= Mit unseren sechs verschiedenen touris-
tischen Begleitprogrammen hatten unsere
Besucher ausreichend Gelegenheit, Bielefeld
und Umgebung naher kennenzulernen. Der
Bielefelder Leinewebermarkt, das grofte
Volksfest der Region, bildete dazu eine will-

kommene Ergdnzung. Viele Lions waren auch
gern gesehene Gdste der traditionellen Basa-
re zweier Lions Clubs in Bielefeld.

= Einen wiirdigeren Abschluss als einen 6ku-
menischen Gottesdienst in der Neustddter
Marienkirche hadtte die MDV 2009 in Biele-
feld gar nicht finden konnen. Die Predigt
hielt der Prases der evangelischen Kirche,
Alfred BuB, tags zuvor noch beim Evangeli-
schen Kirchentag in Bremen aktiv. Er ver-
stand es, die Lions-Organisation, die Veran-
staltung in Bielefeld sowie unser Projekt
SODIS immer wieder in seine Predigt einzu-
binden. Er rief zu Wachsamkeit, Mut und Lie-
be auf und ergdnzte diese Worte mit dem
Motto des Kirchentags, das da lautete
»Mensch, wo bist Du?“

Ergebnis langjahriger Arbeit

Sehr geehrte Damen, sehr geehrte Herren,
liebe Lions-Freundinnen und -Freunde, liebe
Leos, das war unsere ,,MDV 2009 in Biele-
feld“, die wir voriibergehend fiir unsere
Pressearbeit zum ,Jahreskongress der
Deutschen Lions* erkldrt hatten. Wir, die
Mitglieder des Planungsteams, danken all
denen, die unsere Gaste in Bielefeld waren.
Wir wéren lhnen sehr dankbar, wenn Sie Bie-
lefeld in angenehmer Erinnerung behalten
wiirden.

In der etwa zweieinhalbjahrigen Arbeit im
Planungsteam haben wir einerseits viel
Unterstiitzung erfahren, aber auch so manche

ORGANISATION

Enttduschung verkraften miissen. Dennoch
sind wir stolz auf das Ergebnis unserer Pla-
nungsarbeit und darauf, dass wir diese
eingangs erwdhnte Resonanz gefunden
haben. Wir waren zu jeder Zeit hoch moti-
viert, weil erstens unser Distrikt Westfalen-
Lippe mit einem sehr engagierten Governor
Glinter Lassalle an der Spitze nach 17 Jahren
endlich mal wieder als Ausrichter beauftragt
worden war, weil zweitens wir im Landesteil
Ostwestfalen-Lippe die ,,Lions-Familie“ erst-
mals in der fast 60-jahrigen Geschichte der
Lions Deutschland zu Gast haben wiirden
und weil drittens erstmals ein International
President seinen Besuch einer MDV in
Deutschland zugesagt hatte. Hinzu kam,
dass wir viertens einige grundsatzliche Ver-
anderungen gegeniiber friiheren MDVs hat-
ten vornehmen kdnnen.

Was ist eine GroRveranstaltung wie unse-
re MDV ohne die Presse? Die Printmedien
und die elektronischen Medien haben uns
hervorragend begleitet und damit ganz
erheblich fiir mehr Transparenz zum Thema
Lions beigetragen. Dafiir sind wir sehr dank-
bar. Interessenten finden die Verdffentlichun-
gen unter www.mdv2009.de.

Noch einmal ganz herzliche Griiie aus
Bielefeld von lhrem Lions-Freund Giinter
Dammann, Mitglied im Planungsteam
MDV 2009 in Bielefeld und im LC Bielefeld-
Hiinenburg.

Gilinter Dammann
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HILFSWERK DER DEUTSCHEN LIONS

Neues Im

MIGLIEDERVER-
SAMMLUNG DES HDL.

Vorstandssprecher
Dr. Hanns-Otto Strumm.

= = = Vor dem voll-

besetzten Plenum berichtete
der HDL-Vorstandssprecher Dr.
Hanns-Otto Strumm von dem
erfolgreichen Jahr 2008: Das
DZI-Spendensiegel wurde dem
HDL erneut zuerkannt, die 1SO-
zertifizierten Prozesse wurden
optimiert, erstmals fand eine
Schulung der Vize-Distrikt-
Governor wahrend der HDL-
Arbeitstagung in Kénigswinter
statt, und der Personaleinsatz
wurde ressortiibergreifend ver-
bessert.

Internationale Erfolge

Im Ressort |, internationale Projekte, wurden
im vergangenen Jahr liber 300 Projekte abge-
wickelt, darunter die Begleitung und Abwick-
lung von SODIS (Solar Water Desinfection),
von Hilfen nach dem Wirbelsturm in Myanmar
und von der Aktion ,,Hilfe fiir kleine Ohren“.
Im Amtsjahr 2007/08 hat das BMZ (Bundes-
ministerium fiir wirtschaftliche Zusammenar-
beit) die Lions-Projekte mit insgesamt 2,8
Millionen Euro unterstiitzt.

Zu den grofen Projekten zdhlte die
Umsetzung der Kampagne SightFirstll. Mit
ihrem Spendenvolumen landeten die deut-
schen Lions auf dem 6. Platz aller Multi-
Distrikte weltweit. Das erste Projekt in Kins-
hasa gegen Kinderblindheit wurde bereits
abgeschlossen. Die neue Ausbildungsklinik
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Bereich Jugend

m Freitagnachmittag der Multi-
/ \ Distrikt-Versammlung trafen sich

die Delegierten der Mitgliedsdistrikte
und HDL-Interessierte zur Mitglie-
derversammlung des Hilfswerks der

Deutschen Lions (HDL) = = w=

65 von 104 mdglichen Delegierten nutzten die Méglichkeit abzustimmen.

im Stadtteil Masina wird am 24.10.2009 offi-
ziell erdffnet (siehe S. 16). SFIl wird nun auf
Gehorlose ausgeweitet. In Bolivien werden
mit BMZ-Unterstiitzung Gehorlosenzentren
auf- und ausgebaut.

Auch fiir das Ressort Il (Lions-Quest) ver-
lief das Jahr 2008 erfolgreich, wie Heinz-Jorg
Panzner berichtete: In 244 Seminaren wur-
den 6.125 Lehrer geschult. Bis zu diesem Jahr
kamen damit insgesamt 15% aller Lehrer
in Deutschland mit LQ in Kontakt. Fiir die
Nachhaltigkeit sei es jedoch wichtig, mehr
Prozessbegleitung zu machen, so Panzner.
Intensive Diskussionen gab es zur geplanten
Ausweitung der Jugendprogramme auf die
tiber 15-Jdhrigen. Heinz-Jorg Panzner stellte
das Programm ,,Skills for Action“ vor, das auf
die deutschen Verhdltnisse angepasst wer-

den konnte. Dies fand jedoch
keine Zustimmung. Mit 42 Ja-
Stimmen sprachen sich die Dele-
gierten dafiir aus zu priifen, wie
man LQ auch fiir dltere Jugendli-
che nutzen kénnte.

Im Ressort 11l Jugend) hie
das zentrale Thema ,langfristi-
ger Jugendaustausch®. Es haben
zwei Workshops mit Experten
stattgefunden, als nachstes star-
tet ein Pilotprojekt im Distrikt
111-WL, an dem auch der Aus-
tausch-Experte Thomas Terbeck
beteiligt ist.

Personelle Entscheidungen

Schon im Lauf dieses Amtsjahres hat Her-
mann Miiller das Amt des Schatzmeisters von
Fritz Mller ibernommen, er wurde auch fiir
2009/10 einstimmig gewdhlt. Fiir das Ressort
| wurde Prof. Dr. Jorg-Michael Kimmig als
Nachfolger von Dr. Hanns-Otto Strumm
gewahlt. Das Ressort Il bleibt in den Handen
von Heinz-J6rg Panzner. Da Karsten Kowalla
turnusgemaf aus dem Verwaltungsrat aus-
schied, wurde Claus-Dieter Brandt als sein
Nachfolger gewahlt.

Der Jahresabschluss 2008 wurde geneh-
migt; Verwaltungsrat und Vorstand wurden
entlastet. Der Mitgliedbeitrag wird fiir das
kommende Amtsjahr auf 7 Euro festgelegt.

Anne Katrin Peters




Chubs im ndeemat

Mehr Moglichkeiten
far Mitglieder

Clubmitglieder kénnen sich auf der Startseite durch
die Eingabe ihrer Mitgliedsnummer und ihres Pass-
worts in die blaue Login-Maske Q in den geschlos-
senen Mitglieder-Bereich einloggen. In diesem Be-
reich finden sich interne Informationen, ein Down-
load-Center mit Formularen, Richtlinien, Broschiren
und anderen Dokumenten sowie ein Archiv der Mit-
gliederzeitung ,DER Lion“ @ Zudem koénnen die
einzelnen Clubs hier Informationen zu ihren Projekten
in eine interaktive Datenbank einpflegen, Termine
verwalten, Mitgliederdaten pflegen, Pressemittei-
lungen veroéffentlichen und vieles mehr.

Der geschlossene Bereich wird kinftig auch Anlei-
tung und Werkzeug zur einfachen Erstellung von
Clubwebsites enthalten. So kdnnen sich die einzel-
nen Clubs ihre eigenen Websites erstellen @ die
dem Gestaltungsrahmen des neuen Auftritts von
lions.de entsprechen, aber individuell befillt werden.
Um eine optimale Kommunikation unter den Mitglie-
dern zu erreichen, ist schlieBlich noch ein Forum in
Planung, in dem sich die Lions-Mitglieder zu ver-
schiedenen relevanten Themen austauschen und
diskutieren kdénnen.

Fir weitere Informationen zu Gestaltung
und Nutzung wenden Sie sich an:

Lions Webmaster Frank Gerlinger
webmaster@lions.de

Schmidt-Ohm + Partner Werbeagentur GmbH,
Peer Schmidt-Ohm

lions@sop-hamburg.de

www.sop-hamburg.de
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Mit drei Klicks zum Ziel -
die neuen Seiten von lions.de

Modern und reprasen-
tativ, informativ und
anwenderfreundlich —
SO prasentiert sich der
neue Internetauftritt der
Lions in Deutschland.

Seit Ende Mai ist die
Website online und fuhrt
jeden Nutzer mit maximal
drei Klicks ans Ziel.

Die Startseite der neuen Anwendung am ersten Tag der MDV in Bielefeld.

Mit Uber 46.000 Mitgliedern und fast 1.400 Clubs
sind die Lions in Deutschland eine ,,Marke“ mit einem
groBen offentlichkeitswirksamen Potenzial. Der neue
Internet-Auftritt www.lions.de setzt dieses Potenzial
um und préasentiert die deutschen Lions-Clubs so,
wie auch ihre Arbeit ist — kraftvoll, offen und selbst-
bewusst. Der von der Hamburger Werbeagentur
Schmidt-Ohm + Partner konzipierte neue Auftritt ver-
eint alle deutschen Lions-Clubs unter einem einheit-

lich gestalteten Dach und ist dabei besonders Uber-
sichtlich und anwenderfreundlich. Durch die Einbin-
dung von Videos, Online-Marketing-MaBnahmen und
eines RSS-Feeds werden zudem die medialen M&g-
lichkeiten des Internets weitaus stérker als bisher ge-
nutzt.



LG FLIR AELY

Im Rahmen des Relaunches wurde der Web-Auftritt
in zwei Schwerpunkt-Bereiche unterteilt. Im 6ffentli-
chen Bereich finden Club-Mitglieder und potenzielle
Neu-Mitglieder, aber auch die interessierte Offent-
lichkeit, Partner, Sponsoren, Forderer und Presse all-
gemeine Informationen zur Lions-Organisation und
ihren nationalen und internationalen Programmen
und Zielen sowie zu den einzelnen deutschen Clubs.
Der umfangreiche interne Bereich o ist ausschlieB-
lich Mitgliedern vorbehalten und bietet umfassende
Mdglichkeiten zum persénlichen Austausch unter-
einander, zur Mitglieder- und Clubsuche und Tools
fir die Clubadministration und Veranstaltungsorga-
nisation.

Anwenderfreundliche
Navigation

Beiden Bereichen gemein ist die Ubersichtliche Ge-
staltung der Seiten: So finden sich auf der Hauptseite
zunachst kurze Einleitungstexte, so genannte ,Tea-
ser @), die den Nutzer auf Wichtiges und Aktuelles
auf den verschiedenen Unterseiten aufmerksam ma-
chen. Fur weitere Informationen zu einem bestimm-
ten Thema klickt der Nutzer im Teaser auf ,,mehr”,
um zum vollstandigen Artikel weitergeleitet zu wer-
den.

Méchte sich ein Nutzer Gber Lions im Allgemeinen
oder zu einem bestimmten Schwerpunkt informieren,
wird er durch eine besonders anwenderfreundliche
Navigation mit jeweils nur drei Mausklicks zu jedem
gewlnschten Thema geleitet. Dazu wahlt der Nutzer
in der Menlleiste e am oberen Bildrand zunachst
einen der Bereiche ,,Unser Handeln®, ,,Lions und ich®,
,Lions kompakt®, ,Aktuelles” oder ,Netzwerk®“ aus.
Beim Mausklick auf den gewiinschten Bereich 6ffnet
sich dann eine neue Navigation O in der sich die
verschiedenen Unterbereiche finden. Ein Mausklick
auf den gewtinschten Unterbereich fihrt den Nutzer
auf die betreffende Seite, an deren linkem Bildrand
sich eine weitere Navigationsleiste e befindet, Uber
die weitere Unterpunkte e zum betreffenden The-
menbereich ausgewéhlt und angeklickt werden kon-
nen.
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MDV 2009 TITELTHEMA

MUSIKWETTBEWERB

Lions-Musikpreis — Begeisterung
uber jugendliche Preistrager

D er 15. Lions-Musikpreis
des MD 111 Deutsch-

land endete mit einer Uberra-

15. LIONS-MUSIKWETTBEWERB
AN DER POSAUNE.

schung: Den dritten Preis
errang der erst 15-jahrige

Schiiler Bruno Wipfler aus

dem Distrikt MS. = = ==

Fotos: Reinhold Hocke

= = = Dieser jiingste Teilnehmer des
Deutschland-Wettbewerbs ({iberzeugte in
einem Feld von Mitstreitern, die teilweise
schon 23 Jahre alt sind und ein abgeschlos-
senes Musikstudium hinter sich haben. So
brandete frohlicher Applaus auf, als der 15-
jahrige Tenorposaunist seinen dritten Preis
bei der Multi-Distrikt-Versammlung, in der
Stadthalle Bielefeld, entgegennahm.

Die Delegierten sparten auch nicht mit
Applaus, als der erste Preistrager dieses Jah-
res die Ballade von Eugene Bozza vortrug.
Auch er im Vergleich zur Mehrheit der Teil-
nehmer des Wetthewerbs noch jung: Gerade
19-jahrig setzte sich Florian Zerbaum aus
dem Distrikt ON gegen die starke Konkurrenz
durch. Der zweite Preis ging, nach einer rei-
fen Leistung, an Daniel Steppeler, 23 Jahre,
aus dem Distrikt WL.

Nur eine Frau bei 13 Kandidaten
Insgesamt 13 Kandidaten, darunter zwolf
Herren und nur eine Dame, waren von den
Distrikten angemeldet worden. Sie hatten
zumeist bei den Distrikt-Musikwettbewerben
erste Preise erspielt und konnten nun ihr
Kénnen vor der Fachjury und den anwesen-
den Lions-Freunden und Gasten unter Beweis
stellen.

In der Mamre-Patmos-Schule in Bethel
war vom Organisationsteam der MDV alles
wunderbar vorbereitet worden. Der Saal und
die freundlichen Rdume dieser Forderschule

erwiesen sich als bestens geeignet fiir die
Durchfiihrung des Lions-Musikpreises. Den
ganzen Tag (iber sorgten Lions-Freunde der
ortlichen Clubs fiir das leibliche Wohl der Teil-
nehmer und Besucher und standen mit Rat
und Tat zur Seite.

Die Jury des Musikpreises war hoch-
kardtig besetzt: Unter Leitung von General-
musikdirektor Hermann Bdumer aus Osna-
briick berieten und entschieden: Barbara
Leo und Michael Peuser, Posaunisten der
»Deutschen Kammerphilharmonie Bremen®,
Uwe Schrodi, Posaunist im Symphonieor-
chester des Bayerischen Rundfunks Miin-
chen und Otmar Strobel, Solo-Posaunist des
Gewandhausorchesters Leipzig. Die Jury
stand vor der schwierigen Aufgabe, nach
dem ersten Vorspiel am Vormittag,
die ,Sechs Besten“ fiir die zweite Runde,
das offentliche Konzert am Nachmittag,
auszuwdahlen.

Die Preistréger, Ingo Brookmann und IP Al Brandel.

Neben den spateren Preistragern gehor-
ten zu diesen besten Sechs: Christoph
Schnaithmann (0S), Matthias Haakh (NH)
und Aaron Stilz (SM).

Musikbegeisterter Prasident

Zum ersten Mal in der Geschichte der deut-
schen Lions nahm ein International President
am Konzert des Lions-Musikpreises teil. Aus
den Handen von IP Al Brandel nahmen die
drei Preistrager schlielich ihre Urkunden
entgegen.

Der erste Preistrdger, Florian Zerbaum,
wohnt in Berlin und studiert an der Hoch-
schule fiir Musik ,Hanns Eisler*. Er wird nun
den Multi-Distrikt Deutschland beim Europdi-
schen Musikpreis im September in Tam-
pere/Finnland vertreten. Man darf gespannt
sein, welche Platzierung er sich im Konzert
der besten Nachwuchsposaunisten Europas
erspielen kann.

Ubrigens: Der 16. Lions-Musikpreis im
kommenden Jahr ist fiir die klassische
Gitarre ausgeschrieben. Der Deutschland-
Wettbewerb findet anldsslich der ndchs-
ten Multi-Distrikt-Versammlung in Stutt-
gart statt. Fiir die Vorentscheidungen in
den Distrikten konnen Anmeldeunter-
lagen direkt angefordert werden bei
Ingo.Brookmann@t-online.de und dem-
nachst unter www.lions.de direkt herun-
tergeladen werden.

Ingo Brookmann
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INTERNATIONAL

EUROPA-FORUM

DAs EUROPA-FORUM
FINDET VOM 17. BIS 20.09.
IN FINNLAND STATT.

e
L1 -0

—uropa-Forum 2009:

Auf nach Manse

PID Harri Ala-Kulju, Président des
Europa-Forums 2009 in Tampere.

= == == Heute bestimmen
Metall- und Elektroindustrie im
Gegensatz zu den klassischen
Branchen wie Textil-, Leder- und
Holzindustrie das wirtschaftliche
Profil der Stadt. Rund 205.000
Menschen leben und arbeiten
hier. Klingt nicht so romantisch?
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er weil, wo ,Manse“ liegt?
W Manse ist die scherzhafte finni-
sche Bezeichnung fiir Tampere, das auch
das Manchester des Nordens genannt
wird. Der Ort ist mit einer Fldche von fast

688 km?2 die groRte Binnenstadt der

skandinavischen Lander. ws s =

Ganz im Gegenteil! Die Stadt
ist geradezu idyllisch eingebet-
tet zwischen zwei grolen Seen,
dem Nasijarvi und dem Pyha-
jarvi. Beinahe 1 km lang ist
die Tammerkoski-Stromschnelle
zwischen den beiden Seen,
deren Niveauunterschied von

18 m zudem fiir die Stromerzeu-
gung genutzt wird.

Essen und Trinken halt Leib
und Seele zusammen - das gilt
auch in Tampere. Und wer vom
Konferenz-Lunch noch nicht so
recht satt geworden ist und zwi-

schen Gettogether und Local
Night noch ein wenig Zeit hat,
der sollte die ,,mustamakkara“
probieren, die man am Hafen
des Pyhdjarvi oder im Zentrum
der Stadt kaufen kann - heifie
Blutwurst. Dazu passt ,ridva“,
ein Hefebrot.



EUROPA-FORUM [INTERNATIONAL

Tampe

Connecting 3 Generations

Tampere ist Bischofssitz und
eines von neun Bistiimern der
evangelisch-lutherischen Kirche
in Finnland. Bereits 1554 vom
Schwedenkonig Gustav |. Wasa
gegriindet, musste das Gebiet als
Ergebnis des Nordischen Krieges
1721 an Russland abgetreten
werden. Heute beheimatet die
Universitdtsstadt neben der
renommierten Uni noch eine
Technische Hochschule und die
International School of Social
Sciences, an der unter anderem
kiinftige Diplomaten der euro-
pdischen Ldnder ausgebildet
werden. Der Ort beherbergt zahl-
reiche Museen, wie das Puppen-
und Trachtenmuseum sowie das
Kunstmuseum. Wer sich gruseln
mochte, besucht am besten das

Spionage- oder auch das Lenin-
museum. 1903 trafen in Tampere
Lenin und Stalin erstmals per-
sonlich zusammen. Auferdem
ist die Region Tampere unter
Anglern als ,Zanderland® be-
kannt. Da lohnt fiir passionierte
Angler die Uberlegung, ein paar
Tage an das Europa-Forum an-
zuhéngen.

Generationen verbinden

Wahrend des Europa-Forums,
das unter dem Motto ,,Connec-
ting Generations — Generationen
verbinden“ steht, erwartet die
Teilnehmer ein breites Seminar-
programm. In zwei groRen Ver-
anstaltungen werden sich Exper-
ten mit der Situation junger
Menschen innerhalb der Gesell-

Romantik pur - der Nésijérvi in Tampere.

Trotz der lokalen Industrie bietet Tampere Néhe zur Natur.

schaft und der Rolle der Lions
hierbei sowie den Moglichkeiten
zur Verbindung der Genera-
tionen befassen. Als Redner
wird unter anderem der Gewin-
ner des Friedens-Nobelpreises
2008, Martti Ahtisaari, friiherer
finnischer Prasident, erwartet.
In einem der Workshops werden
auRerdem der finnische Distrikt
107 N und der deutsche Distrikt
111 OS {ber ihre Erfahrungen
bei der Gestaltung der seit 2006
bestehenden Distrikt-Jumelage
berichten.

Ein Geheimtipp zum Schluss:
Finnland und Sauna gehoren
zusammen. In Kauppi, einem
Vorort von Tampere, gibt es Tam-
pereen Talviuimarit. Die holzge-
heizte Sauna liegt direkt am Ufer
des Nésijarvi. Der Saunameister
schenkt Bier aus und grillt ein
paar Wirstchen. Und vor oder
nach dem Saunagang kann man
durch den alten Teil von Kaleva
mit seinen hiibschen Holzhau-
sern und den angrenzenden
Wald bummeln.

Dr. Axel Turra
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INTERNATIONAL EUROPA-FORUM

Aus Organisatorensicht

TAPANI RAHKO, MARKUS FLAAMIG
UND MARKKU TALVIO AUS FINNLAND
PLANEN DAS EUROPA-FORUM.

ast-Distrikt-Governor Otfried
P Bliimchen befragte drei Mit-
glieder des Organisationskomitees,
was das diesjdhrige Europa-Forum

besuchenswert macht. ws s ==

DER Lion: Wie unterscheidet sich das kommende Europa-Forum von
den bisherigen Treffen? Lohnt es sich iiberhaupt zu kommen?

Tapani Rahko: Wir achten darauf, klare Strukturen bei der Programm-
gestaltung zu schaffen und die Teilnehmer genau dariiber zu informie-
ren, was wann wo stattfindet. Die Offiziellen werden genau unterrich-
tet, wo Sitzungen stattfinden, die fiir sie wichtig sind und wo
Beschliisse gefasst werden. Fiir alle Teilnehmer sind zwei Hauptsemi-
nare vorgesehen. Die Veranstaltung am Donnerstag, dem 17.9., behan-
delt in verschiedenen Vortragen die Arbeit mit und fiir die Jugend. Das
andere Hauptseminar am nachsten Tag ist schwerpunktméaBig dem
Leitmotto des Forums ,Connecting Generations“ gewidmet. Es wird
mehrere Vortrage zu diesem Thema geben. Mit diesem Thema befas-
ste sich bisher kein Europa-Forum. Wir werden dariiber diskutieren,
wie wir alle Altersgruppen miteinander verbinden kénnen, welche
Beachtung wir den dlteren Mitbiirgern schenken miissen und wie wir
die Jugend besser in die Gesellschaft einbeziehen kdnnen. Auch die
Clubs sollten eine breiter gefacherte Altersstruktur aufweisen. Wir wer-
den dariiber diskutieren, wie wir das erreichen konnen. Ein Thema
wird auch sein, inwieweit sich die Gesellschaft verdandert hat und wel-
che Konsequenzen fiir die karitative Arbeit in Service-Organisationen
erforderlich sind. Im Ergebnis geht es um die neuen Herausforderun-
gen der Lions.

Bei allen noch so wichtigen Themen sollte vorrangig sein, dass die
Teilnehmer begeistert in ihre Clubs zuriickkehren und mit neuen Ideen
und Anregungen ihre Arbeit im Club fortsetzen. Herzlich willkommen
sind auch alle europdischen Leos, die an Seminaren teilnehmen kon-
nen und auch eigene Veranstaltungen organisieren. Unser Leitmotto
passt gut dazu, Leos und Lions in Zukunft noch besser miteinander zu
verbinden. Die Teilnehmergebiihr fiir Leos ist entsprechend niedrig.
Ein Hhepunkt wird auch die Festrede sein, die der Friedensnobel-
preistrager Prasident Matti Ahtisaari halten wird.

DER Lion: Herr Talvio, was ist lhnen als stellvertretendem Vorsitzen-
den der Arbeitsgruppe Programmgestaltung besonders wichtig?
Markku Talvio: Gerade auf diesem Forum wird darauf wert gelegt,
dass wir ein ausgewogenes Programmangebot haben, von dem auch
ein ,Nicht-Funktionstrager” eines Clubs Anregungen fiir sich und sei-
nen Club mitnehmen kann.
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DER Lion: Herr Flaamig, als friiherer Governorratsvorsitzender waren
Sie schon auf vielen Europa-Foren. Was erwarten Sie vom
EF im eigenen Land?

Markus Flaamig: Ich wiirde mich freuen, wenn wir so viele Teilneh-
mer wie bei den vorangegangenen Foren begriiRen kdnnten, das
wdren so an die 1.200 Teilnehmer. Natiirlich wiirde ich mich auch
tiber noch mehr freuen.

DER Lion: Welche Kosten werden durch die Teilnehmergebiihren
abgedeckt?

Flaamig: Einen grofen Teil der Einnahmen miissen wir fiir die in
sechs Sprachen stattfindende Simultaniibersetzung in den Hauptse-
minaren und der Er6ffnungszeremonie reservieren. Fiir die Arbeit in
den Arbeitsgruppen konnen wir keine Simultaniibersetzungen anbie-
ten, dennoch werden wir uns bemiihen, dass keine Verstandigungs-
liicken entstehen.

Die Kostenerstattung der Vortragenden in den Seminaren ist ein wei-
terer Kostenpunkt, dazu kommen die Transportkosten von den
Hotels zum Tagungsort. Die Sicherheit aller Teilnehmer und ihrer
Partner stellt einen weiteren Kostenfaktor dar. Alle Teilnehmer sind
registriert und bekommen Teilnehmerausweise. Es gibt fiir die
Begleitpersonen auch ein eigenes Programm, sie sind aber auch in
allen Veranstaltungen und Seminaren herzlich willkommen.

DER Lion: Was bedeutet Ihnen Lions Clubs International?

Talvio: Freundschaft mit Lions iiber alle Grenzen hinweg. Mein Club
hat eine Jumelage mit dem Club aus GroBenhain. Unsere Clubs sind
Schirmherren jeweils fiir eine Schule auf beiden Seiten, die miteinan-
der im Briefkontakt stehen. Die Schiiler schreiben auf Englisch, das
beide Gruppen nicht als Muttersprache haben. Die Schiiler und Schii-
lerinnen lernen dadurch besser Englisch und sie sehen, wie wichtig
Sprachen sind, um sich verstehen zu kénnen.

Fiir mich personlich als Lion ist es schdn, bei den Lions diberall in der
Welt willkommen zu sein. Immer, wenn sich eine Gelegenheit ergibt,
besuche ich auf meinen Reisen rund um die Welt Lions Clubs. Daher
freue ich mich ganz besonders darauf, viele Lions-Freunde bei uns in
Finnland begriien zu konnen.

Otfried Bliimchen

Foto: Axel Wolkowski, pixelio.de



INTEGRATION [INTERNATIONAL

Integration als Aufgabe
fur Lions

en Geist gegenseiti-
D ger Verstandigung
unter den Vdlkern der
Welt zu wecken und zu

erhalten, das ist das erste

Ziel von Lions Clubs Inter-

national. s == ==

Wie

Woche gegen Rassismus.

- = == DESswegen setzen
sich Lions fiir Integration ein und
unterstiitzen seit Jahren Veran-
staltungen wdahrend der UN-
Wochen gegen Rassismus, die
jahrlich um den 21.03. stattfinden
und vom Interkulturellen Rat
koordiniert werden. Doch noch
nie gab es so viele Veranstaltun-
gen wie in diesem Jahr - 700 im
Vergleich zu 500 Veranstaltun-
gen im Vorjahr. 250 Stddte waren
daran beteiligt, Schulen und
Fuballclubs wie der FC Bayern
Miinchen haben sich engagiert.
Eine beachtliche Unterstiitzung
erfolgte durch grofRe Unterneh-
men der deutschen Industrie.
Rundfunk, Fernsehen und Zei-
tungen haben ausfiihrlich infor-
miert. Es gab Vortrdge, Diskus-

entsteht Race ?

700 Veranstaltungen in 250 Stédten gehérten zur diesjéhrigen

sionen, Lesungen, Theaterauf-
flihrungen, kiinstlerische Darbie-
tungen, musikalische Events
oder Ausstellungen in Museen.

Rassismus hat viele
Gesichter

Untersuchungen zeigen, dass
der antimuslimische Rassismus
in Deutschland gegenwartig be-
sonders verbreitet ist. Gemeint
ist die Ablehnung von Muslimen
und die Befiirwortung ihrer Dis-
kriminierung. Besonders sicht-
bar wird das beim Bau von
Moscheen, wo Neubauten oft
auch dort zu Protesten fiihren,
wo Kommunen keine baurechtli-
chen Bedenken haben. Verbrei-
tet ist auch die Ablehnung von
kopftuchtragenden Frauen, die

WOCHE GEGEN RASSISMUS.

LIONS BEI DER INTERNATIONALEN

bei Ein-
stellungen benachtei-
ligt oder beim Besuch von Fit-
ness-Studios ausgeschlossen
werden.

Viele Lions Clubs bereiten
sich jetzt auf das nachste Lions-
Jahr vor. Dabei kdnnen die ange-
henden Prasidenten schon jetzt
tiberlegen, ob in der Zeit vom
15.-28.03.2010 eine Veranstal-
tung im Rahmen der ndchsten
Woche gegen Rassismus durch-
gefiihrt werden soll. Moglich
sind Besuche von Synagogen,
Kirchen oder Moscheen. Abraha-
mitische Teams aus Juden, Chris-
ten und Muslimen konnen zu
Lions-Abenden eingeladen wer-
den, um iiber Gemeinsamkeiten

und Unterschiede zu
sprechen. Initiativen
wie der Avicenna-Preis
kdnnen unterstiitzt werden, bei
dem es um eine bessere Verstan-
digung zwischen Orient und
Okzident geht. Asylbewerberhei-
me konnen besucht werden oder
Ausstellungen in Museen.

Rassismus, Antisemitismus
und Fremdenfeindlichkeit sind
tiberwindbar. Dafiir ist es erfor-
derlich, dariiber zu sprechen, sich
mit Betroffenen auszutauschen
und Verbiindete zu finden. Lions
haben dafiir gute Voraussetzun-
gen. Sie kdnnen deutlich machen,
dass unser Land nichts mit Ras-
sismus zu tun haben will.

Jirgen Micksch
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CLUBS JUGENDBOTSCHAFTER

NEUES JUGENDPROGRAMM
IM DISTRIKT 111-N GETESTET.

Elisabeth Gréfin von Waldersee (18)
ist die diesjéhrige Jugendbotschafterin
der deutschen Lions.

Lions-Jugend
Auszeichnung fur engagierte

rstmalig in Deutschland haben die Lions
E aus 111-N drei Jugendliche fiir ihr ehren-
amtliches Engagement ausgezeichnet und
einen ,,Lions-Jugendbotschafter des 21. Jahr-
hunderts* ernannt. Seit 2008 bildet der Wett-
bewerb einen neuen Baustein der Jugendpro-

gramme auf europdischer Ebene. w w ==

= = == Viele Jugendliche engagieren sich ehrenamtlich und dienen
so ebenso der Gesellschaft wie die Lions. ,Diese Leistung wollen wir
mit dem neuen Wettbewerb, dem Lions-Jugendbotschafter, anerken-
nen“, unterstreicht Christiane Lafeld, Distrikt-Governor 111 N. ,Enga-
gierte junge Menschen verdienen unseren Respekt. Durch die Aner-
kennung wollen wir ihre Hilfs- und Fiihrungsbereitschaft férdern.”
Gleichzeitig erhalten die Sieger Unterstiitzung fiir ihre Projekte durch

Lions und konnen ihre Projekte offentlich vorstellen.

Pilotprojekt fiir den Multi-Distrikt 111-Deutschland

Als Pilotprojekt des Distrikts 111 N startete in diesem Jahr das europdi-
sche Programm ,,Lions Young Ambassador of the 21th century® erst-
mals in Deutschland. Sieben Lions Clubs aus Hamburg und Schleswig-
Holstein nominierten jeweils einen Kandidaten im Alter zwischen 15
und 19 Jahren. Eine dreikdpfige Jury aus Nicht-Lions wahlte die Sieger

T mn -

nach vorgegebenen Kriterien aus. Dabei hatten sie es nicht einfach:
»Alle Kandidaten waren faszinierend, locker, sympathisch und so
unterschiedlich®, so Jury-Mitglied Tina Metzger. ,,Alle hdtten einen
Preis verdient — wir waren einfach fasziniert!“

Siegerin wurde schlieBlich Elisabeth Grafin von Waldersee (18),
Gymnasiastin am Christianeum, aus Hamburg. Elisabeth leitet seit
2006 im Pfadfinderstamm Elbe im Bereich ,,Pfadfinder trotz Allem*
eine Gruppe, die aus sieben Kindern mit geistiger Behinderung
besteht. ,In so jungen Jahren sich schon so selbstlos fiir behinderte
Jugendliche zu engagieren, das verdient unseren héchsten Respekt
und Auszeichnung®, so Jury-Mitglied Olav Ellerbrook, Honorarkonsul
von Sri Lanka. Mit dem Preisgeld in Hohe von 500 Euro will Elisabeth
Kindern aus sozial schwachen Familien erméglichen, auf Pfadfinder-
fahrten mitzukommen. Nominiert wurde die 18-Jdhrige vom Lions

Schwierige Entscheidung bei der Auswahl des Gewinners fir die aus Nicht-Lions bestehende Jury: Schulleiter Dieter Ruser, Honorarkonsul Olav

Ellerbrook und Kommunikationschefin Tina Metzger (von links).
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JUGENDBOTSCHAFTER CLUBS

botschafter:
Jugendliche

Club Hamburg-Hammonia. Elisabeth wird in diesem
Jahr als Jugendbotschafterin der deutschen Lions auf
dem Europa-Forum in Tampere in den europdischen
Wettbewerb gehen.

Engagement von Chormusik bis HipHop

Den zweiten Platz erhielt Hauke Standky (19) fiir die
Leitung des Jugendchors Nortorf. Hier singen
14 Jugendliche im Alter zwischen 11 und 16 Jahren
Charthits und Musicals. ,In diesem Alter haben
die Jugendlichen viele unterschiedliche Musikge-
schmacker — es ist gar nicht so einfach, alle unter
einen Hut zu bringen®, so Hauke. Das Urteil der Jury:
»Hauke ist frisch und authentisch und einfach mit-
reiSend in seiner Ausstrahlung, ein Autodidakt ohne
familidren musikalischen Hintergrund.“

e
Die drei Sieger des Jugendbotschafter-Wettbewerbs: Monique Kraft (3. Platz),
Hauke Standky (2. Platz) und Siegerin Elisabeth Gréfin von Waldersee (von links).

Und auch die dritte Siegerin liberzeugte die Jury:
Monique Kraft (16) aus Rendsburg leitet eine Tanz-
gruppe, in der Jugendliche aus unterschiedlichen
Nationen zusammen HipHop und Krumping tanzen.
Monique: ,Ich habe festgestellt, dass das Tanzen das friedliche Mit-
einander sehr starkt. Wahrend des Tanzens sind alle gleich.” Die Jury
war fasziniert von Monique: ,Monique hat mit ihren 16 Jahren schon
eine erstaunliche Persdnlichkeit. Die Begeisterung, mit der sie ver-
sucht, unterschiedliche Kulturen
im Tanz zu vereinen und auch den
Charakter zu fordern, hat uns
sehr liberzeugt. Diese Tugenden

offentlich ausgezeichnet werden®, urteilte Schulleiter Dieter Ruser.
,Dass die Lions so etwas machen, hatte ich nicht gedacht. Das finde
ich klasse!”

Carolin Adler

Daten und Fakten zum Jugendbotschafter

in so jungen Jahren abzufordern
und gemeinsam mit Gleichaltri-
gen umzusetzen, ist heutzutage
beachtlich.”

Die drei Gewinner stellten
sich und ihre Projekte auf
der Distriktversammlung des
Distrikts N in Rendsburg vor. Sie
begeisterten die Lions, sodass
diese einstimmig die Fortfiihrung
des Jugendbotschafters fiir die
nachsten zwei Jahre als Pilot-
projekt beschlossen. Auch die
Jury-Mitglieder duBerten sich be-
geistert: ,Ehrenamtliches Enga-
gement von jungen Menschen
kann nicht hoch genug bewertet
werden und sollte viel ofter

Das Jugendbotschafter-Programm zeichnet Jugendliche aus, die sich sozial engagieren. Die Preisgelder
sind direkt fiir soziale Projekte bestimmt, die die Sieger angeben. Die Jugendlichen berichten vor einer
Jury ohne technische Hilfsmittel von ihrer Arbeit und dem Projekt. Die Jury (Nicht-Lions, besetzt aus den
Bereichen Soziales, Wirtschaft und Padagogik) bestimmt die Sieger nach den internationalen Auswahl-
kriterien :

= 50 %: Umfang des Einsatzes des Kandidaten fiir das Projekt

m 15 %: personliche und Fiihrungsqualitdten des Kandidaten

= 15 %: Vorschlag fiir Verwendung des Preisgeldes im Projekt

= 10 %: Fahigkeit, tiber das Projekt miindlich ohne technische Hilfsmittel in fiinf Minuten frei zu berichten
= 10 %: Fahigkeiten, die wahrend des Interviews gezeigt werden

Das Programm besteht in England seit 30 Jahren und ist 2008 erstmals auf europdischer Ebene durchge-
fiihrt worden. 111-N ist 2009 der erste deutsche Distrikt, der das Programm als Pilotprojekt eingesetzt
hat. Der norddeutsche Sieger vertritt damit die deutschen Lions auf dem europdischen Wettbewerb, der
wahrend des Lions Europa-Forums in Tampere stattfindet. Auch 2010 oder 2011 wird der Wettbewerb im
Distrikt N weitergefiihrt. Clubs aus dem Distrikt N kénnen schon jetzt Kandidaten fiir das nachste Jahr
vorschlagen (Anmeldeschluss: voraussichtlich Ende Januar 2010). Ansprechpartner ist Ingo Heeschen
vom LC Hamburg Fontenay. Auch weitere interessierte Distrikte kénnen sich fiir Infos an ihn oder Past-
Distrikt-Governor Barbara Grewe, LC Hamburg-Hammonia, wenden.
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Schuler helfen Schilern
— und Lions helten mit

AFGHANISTAN-PROJEKT EINER
SCHULE IN BUCHEN.

= = == DI. Franz Burghardt
(1803 - 1890) unterstiitzte an
seiner Wirkungsstdtte Budapest,
aber auch in seiner Heimatstadt
Buchen das Schul- und Spitalwe-
sen durch hohen personlichen
Einsatz.

Aus Anlass des 50. Namens-
tages der Schule hielt Rupert
Neudeck, Begriinder des Hilfs-
werks Cap Anamur und Vorsit-
zender der ,Griinhelme®, im
Oktober 2004 in Buchen einen
Vortrag {iber den schwierigen
Aufbau des Bildungswesens in
Afghanistan und {iber die Bedeu-
tung von Bildung fiir die Zukunft
des Landes. Der Funke sprang
auf Schiiler, Eltern und Schullei-
tung tiber, und wir fassten den
Entschluss, eine Schule im
Westen Afghanistans zu bauen.
Als Partner konnten wir den LC
Buchen gewinnen. In der Schule
konstituierte sich eine Aktions-
gruppe, die verschiedene Aktio-
nen organisierte wie Kuchenver-
kdufe, Konzerte, Infostdnde,
Ausstellungen, zwei afghanische
Abende und einen groBen Spon-
sorenlauf. Unterstiitzt von vielen
Freunden, vom Forderverein der
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as Burghardt-Gym-
Dnasium Buchen hat
- in Anlehnung an den
Namensgeber der Schule
- soziale Projekte fest im

pddagogischen Konzept

verankert. ws s ==

i i

Auch fiir Mébel und Material sorgte die Afghanistan-Gruppe des Burghardt-Gymnasiums.

Schule, von der Stadt Buchen als
Schultrdger und von einer breiten
Offentlichkeit schaffte es die
Schulgemeinschaft, bis heute
liber 50.000 Euro zur Verfiigung
zu stellen. Mit diesem Betrag
konnte die Schule unter Anlei-
tung von Bauingenieuren der
Griinhelme im Ort Chagmagh in
der Provinz Herat gebaut werden.
Am 12.05.2005 wurde in einer

Feierstunde offiziell die Paten-
schaft fiir die ,,Buchen- Schule®
ibernommen. Es handelt sich um
eine Schule mit Elementarzug
und einem gymnasialen Zug. Die
rund 700 Schiilerinnen und
Schiiler werden von 15 Lehrern
nach Jungen und Mddchen noch
getrennt unterrichtet, am Vormit-
tag die Jungen und am Nachmit-
tag die Madchen.

Das Engagement des Burg-
hardt-Gymnasiums und seiner
Partner wurde inzwischen auch
ausgezeichnet. Am 24.11.2007
wurde im Rahmen eines bunten
Aktionstages der ,Eine-Welt-
Preis Baden-Wiirttemberg 2007
verliehen. In der Kategorie Kom-
munale  Entwicklungszusam-
menarbeit und Lokale Agenda 21
erhielt das Burghardt-Gymnasi-
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Lernen unter einfachsten Bedingungen. Das weitere Engagement gilt daher der Ausstattung der Schule.

um den 2. Preis fiir den Aufbau
und fiir die weitere Unterstiit-
zung der ,Buchen-Schule®.

Unterstiitzung durch Lions
Ein sehr wichtiger Bestandteil
des Afghanistan-Projekts ist der
Lions Club. Mit ihm als Partner
wurden Verkaufsstande auf dem
Weihnachtsmarkt, bei Friihlings-
festen und Messen durchgefiihrt

und kulturelle Abendveranstal-
tungen mit bekannten regiona-
len Kiinstlern, wie Stefan Miiller-
Ruppert, durchgefiihrt. Aufer-
dem helfen die Lions mit
grofziigigen Geldspenden, um
den Schiilern eine Chance auf
Bildung zu geben. So waren
auch Mitglieder des Lions Clubs
Gaste bei dem Afghanischen
Nachmittag 2007. An diesem

wurde man mit afghanischer
Musik und Kostlichkeiten ver-
wohnt. Die Lions nutzten den
Rahmen, um einen Scheck tber
4.000 Euro zu Gberreichen. Mit
diesem Geld wurde bereits ein
Strom-Generator gekauft.

Des Weiteren veranstaltet
der Lions Club jedes Jahr einen
bunten Abend im Herbst. Ein Teil

| B
-

Das Burghardt-Gymnasium und der Lions Club Buchen
sind durch die angebrachten Tafeln in der Buchen-Schule
in Chaghmagh pésent.

des Erloses kommt dem Afgha-
nistan-Projekt zu Gute. Das
Burghardt-Gymnasium und der
Lions Club werden die Schule
auch weiterhin unterstiitzen,
denn nun geht es um die Verbes-
serung der Ausstattung mit
Mobiliar sowie mit Lehr- und
Lernmitteln, um die Anlage eines
Sportplatzes und um die Strom-
versorgung mit solarbetriebenen
Lampen. Wenn es eine Mdglich-
keit gibt, die Schule mit Licht
und im Winter mit Warme zu ver-
sorgen, kann die Nutzung der
Schule ausgeweitet werden. Vor
Ort lebende und arbeitende
Mitarbeiter der Griinhelme infor-
mieren uns regelmaBig tiber die
Entwicklung der Schule und
beraten uns {iber die weiteren
Unterstiitzungsschritte.

Die  Afghanistan-Gruppe
ist sehr froh {ber die gute
Zusammenarbeit mit den Mit-
gliedern des LC Buchen und ist
ihnen auch sehr dankbar. Ohne
die tatkrdftige Unterstiitzung
wdre wohl nie so viel erreicht
worden.

Kerstin Grimm und
Mona Neugebauer
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CLUBS LANDSBERG

Auf den Spuren der Natur

DER LC LANDSBERG AM LECH
ERNEUERTE DEN NATURLEHRPFAD.

41 Tafeln fiir den Naturlehrpfad in der Péssin-
ger Au am Lech schufen die Mitglieder des LC
Landsberg am Lech in einem grof3en Arbeitsein-
satz. Mit dieser Hilfsaktion wurde der Naturlehr-
pfad im Lechpark in der Altstadt beginnend
erneuert und bis zur Teufelskiiche mit der neuen

Ausflugsgaststdtte verldngert. we ws ==

= = == Der Naturlehrpfad fiihrt
mit drei Wegen 4 km direkt am
Lech entlang bis zur Schlucht bei
der Teufelskiiche und von dort am
Gut Pdssing vorbei und durch das
Wildgehege. Die Possinger Au
gehort zu den schénsten und inter-
essantesten Naturgebieten am
Lech. Das zur Altmordnenland-
schaft gehorende Geldnde weist
Strukturen auf, die durch die Kraft
des Lechs entstanden sind. In dem
ausgedehnten Auwald liegt die
Auwiese mit einer besonderen
Flora. Im ehemaligen Gleituferbe-
reich erstreckt sich die nach
Westen geneigte Terrassenzone.
Dort befindet sich die weitgehend waldfreie Teilflaiche des Lechparks
mit dem Wildgehege und der Wildfiitterung.

Der Arbeitseinsatz war in fast generalstabsmafiger Weise von
Forstdirektor und Lions-Freund Dr. Gerhard Gaudlitz und seinen Forst-
arbeitern des Stddtischen Forstamts vorbereitet. Das Werkzeug fiir
die Arbeiten stellte Lions-Freund Wolfgang Zeit aus seinem Schreiner-
Betrieb zur Verfligung. Zu dem Arbeitseinsatz waren 20 Lions mit
grolem Tatendrang erschienen, die sich in fiinf Arbeitsgruppen
jeweils einen Abschnitt des Lehrpfads vornahmen.

Finanzielle Unterstiitzung von der Sparkassen-Stiftung

Die Beschaffung der Tafeln und der Standpfahle wurde im Rahmen
des zehn Hilfsprojekte umfassenden Aktionsprogramms, das aus
Anlass des 4o-jahrigen Bestehens des Lions Clubs 2008 aufgestellt
wurde, mit Mitteln des Lions-Hilfswerks Landsberg am Lech e.V.
bewerkstelligt. Der gesamte Materialaufwand betrug 12.000 Euro.
Das Hilfswerk erhielt hierzu eine maRgebliche Spende der Sparkas-
sen-Stiftung Landsberg-Diessen, ohne die die Finanzierung nicht
maoglich gewesen ware. Am Eingang zum Wildgehege weist eine Infor-
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141 Informationstafeln befestigten die Mitglieder des LC Landsberg
am Lech auf dem 4 km langen Naturlehrpfad.

mationstafel auf die erfolgreiche
Zusammenarbeit mit der Sparkas-
sen-Stiftung Landsberg-Diessen
hin. Holzerne Banke und Tische
werden noch aufgestellt.

Der Naturlehrpfad dient so-
wohl dem Naturschutz als auch
der Bildung. Engagierter Schutz
der Natur setzt Wissen iiber die
Pflanzen- und Tierwelt voraus.
Menschen achten nur das, worii-
ber sie Bescheid wissen. Mit dem
Naturlehrpfad wird nicht nur Wis-
sen vermittelt, sondern auch Natur
erlebbar gemacht. Der Lehrpfad ist
also zugleich ein Erlebnispfad und
fiihrt zu den Standorten der in Auengebieten typischen Pflanzen und
zu den Lebensrdumen fiir Pflanzen und Tiere. Die Info-Tafeln an den
kleinen Biotopen erkldren mit Hilfe von farbigen Zeichnungen und
Fotos eindrucksvoll die Zusammenhdnge zwischen den Pflanzen und
Tieren. Daneben enthalten die Tafeln bei den verschiedenen Baum-
arten auch Hinweise tiber die Nutzung des Holzes. Mit den Informatio-
nen {ber den Lebensraum Totholz wird dargestellt, weshalb abgestor-
bene oder durch Sturm umgebrochene Baume nicht aus dem Wald
entfernt, sondern ganz gezielt an Ort und Stelle liegen gelassen wer-
den, damit sie als Lebensraum fiir eine Vielzahl von Insekten, wie
Kafer, Spinnen, Miicken, Fliegen, Asseln und Wiirmer dienen, bis der
Zersetzungsprozess bis zum Mulm fortgeschritten ist.

Die Landsberger Lions hoffen darauf, dass der Lehrpfad nicht nur
Wanderer und Spaziergdnger interessiert, sondern auch padagogisch
fur Schiilergruppen bei Exkursionen zur interessanten Gestaltung des
Biologie-Unterrichts genutzt wird. Im Schulunterricht Natur erlebbar
zu machen, wird bei den Jugendlichen dem Naturschutz einen beson-
deren Stellenwert verleihen.

Hans-Achaz Freiherr von Lindenfels



MUNCHEN-GEISELGASTEIG CLUBS

Activity mit dem Hammer

eugierige Lions-Freunde
N werden immer irgend-
wie findig, wenn es darum
geht, die gewohnten Pfade der

kontinuierlichen Activities zu

verlassen und was Neues aus-

zuprobieren. w w =

1. GRUNWALDER KUNSTAUKTION
BEIM LC MUNCHEN-GEISELGASTEIG.

= = == Der Lions Club Miin-
chen-Geiselgasteig ist gliickli-
cherweise eine Gemeinschaft,
die sich Neuem nicht verschlieft
und wenn sie davon iiberzeugt
ist, voll und ganz mit dem per-
sonlichen Engagement dafiir ein-
tritt.

Aufgaben vom Kunstkenner
bis zum Protokollanten

Auf dieser Grundlage war es
Past-Prasident Robert Gareifien
relativ leicht gelungen, die
Freunde fiir eine Kunstauktion
zu gewinnen, bei der Kunst-
werke von Miinchner Kiinstlern
zur Versteigerung kamen. Die
Idee entstand durch die Freund-
schaft mit dem Miinchner Ga-
leristen und Kiinstler Kurt
Huber, inspiriert durch die jahrli-
che Auktion in der Miinchner
Akademie der Bildenden Kiins-
te, in der die Werke der Kunst-
studenten mit grofiem Erfolg
versteigert werden.

Der gesamte Club lieR sich in
Aufgaben einspannen, vom Auf-
bau der Prdsentation iber die
,Nachtwachen“ im Veranstal-
tungsort, dem Griinwalder evan-
gelischen Gemeindezentrum, die
Rollen wadhrend der Versteige-
rung — Prdsentierer, Laufer, Pro-
tokollant - bis zum Auktionator.

93 Kunstwerke von iiber 30
Kiinstlern waren zur Versteige-
rung aufgeboten und mit dem
Fachverstand von Kurt Huber auf

93 Kunstwerke von
Uber 30 Kiinstlern
kamen bei der
Kunstauktion des
LC Miinchen-
Geiselgasteig unter
den Hammer. Rund
ein Dirittel fand
einen neuen
Besitzer.

den Stellwdanden prdsentiert.
Unsicher war der Club natiirlich
uiber die Resonanz bei der Bevdl-
kerung. Trotzdem nannten die
Lions ihre Veranstaltung selbst-
bewusst ,,1. Griinwalder Kunst-
auktion“, was suggeriert, dass
weitere geplant seien.

Am Vortag der Versteigerung
waren zur Vorbesichtigung etwa
60 Besucher zu verzeichnen, die
ernsthaftes Interesse an den
diversen Kunstwerken duf3erten.

Insofern war der Club optimis-
tisch, und er sollte nicht zu sehr
enttauscht werden, auch wenn
das Wetter ihm einen kleinen
Strich durch die Rechnung mach-
te: Es war iiber Nacht schonstes
Ausflugswetter geworden, und
wer die Miinchner und ihre Pas-
sion fiir Ausfliige in die herrliche
Umgebung kennt, konnte nicht
tiberrascht sein, dass der Besu-
cherstrom nicht zu tippig wurde.

Kunstverkauf zum Schutz
der Spatzen

Ein Drittel der Kunstwerke wur-
de durch den Auktionator
Robert Gareifien versteigert mit
einem Gesamtwert von fast
10.000 Euro, ein sehr vielver-
sprechender Start fiir diese
Activity. Die Kiinstler verzichte-
ten auf etwa 40% des Versteige-
rungserldses, der nun dem
Landesbund fiir Vogelschutz zur
Rettung der bedrohten Spatzen
und Schwalben zukommt.

Letztlich konnte die Activity
die Mitglieder des Lions Club
Miinchen-Geiselgasteig voll iiber-
zeugen und wird in den Folgejah-
ren auch fortgesetzt werden. Ver-
besserungen sind immer moglich
und daran wird schon fiir 2010
gearbeitet.

Robert GareiBen
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Traditionen bewahren —

GRUSSWORT DES DISTRIKT-GOVERNOR
111-MiTTE-SUD.

nter dieses Motto habe ich mein Jahr als
U Governor des Distrikts 111-MS gestellt. Es bein-
haltet die Herausforderung, Lions-Traditionen, die
uns sagen, wer wir sind und was wir tun, abzugren-

zen von der Routine, die nur das ,,Wie“ unseres Tuns

bestimmt. Hier méchte ich mit Innovationen anset-

zen, die uns noch erfolgreicher machen. w w w

= = == Das Kabinett sehe ich in der heutigen Zeit als Dienst-
leister fiir die Lions, das heift die Clubs vor Ort. In diesem Sinne habe
ich meine Club- und Zonenbesuche gestaltet, um im direkten
Gesprach dazu beizutragen, die hdufig gefiihlte Distanz zwischen der
Clubbasis und ,,denen da oben“ abzubauen und gleichzeitig den Dia-
log im Club und die Clubentwicklung weiter anzusto3en.

Erfolgreiche Clubarbeit durch Engagement und hohen
personlichen Einsatz

Dabei war fiir mich interessant, dass die Diskussionen immer wieder
in anderen Bahnen verlaufen und die Fragen, Anregungen und Vorbe-
halte von Club zu Club auch mir wichtige Blickwinkel er6ffnen. Defi-
niert doch jeder unserer 98 Clubs im Distrikt seine eigenen Ziele und
unterstiitzt vielfaltige Projekte vor Ort, regional oder weltweit.
Hier wird enorm viel mit personlichem Einsatz geleistet, und es zeigt
sichimmer wieder, dass wir gemeinsam auch vieles bewegen konnen,

insbesondere dort, wo unsere Mitbiirger durch das Netz unseres
Sozialsystems fallen.

Diesen Gemeinschaftssinn bendtigen wir, um auch in den kommen-
den Jahren als Clubs und damit als Organisation erfolgreich zu sein.
Freundschaft innerhalb und tiber die Clubgrenzen hinweg ist nicht
nur eines unserer Lions-Ziele, es ist auch die haufigste Antwort auf
die Frage, was denn die Mitgliedschaft fiir den Einzelnen bedeutet.
Genau das ist unsere Starke, bedeutet Freundschaft doch Offenheit,
Toleranz, Vertrauen und Fahigkeit zur Gemeinschaftsbildung tiber
die Grenzen der unterschiedlichen Meinungen und Bewertungen
hinweg.

Im Team gemeinsam viel bewegen
Im Team innerhalb der im Club vorhandene Kompetenzen Hilfsprojek-
te zu organisieren und umzusetzen, das macht den gemeinsamen

Turkische Lions zu Besuch im Mittelrheintal

Vom 27. bis 29.03.2009 trafen
sich die Lions der Distrikte 111-
MS und 118-E Istanbul in dem
idyllischen Stddtchen Oberwe-
sel. Zum 16. Mal wurde die Jume-
lage begangen, gegriindet von
den PCC Prof. Dr. Helmut Bohme
und Timur Erk, die sich aus ihrer
gemeinsamen Studienzeit in
Darmstadt kennen.
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Im Mittelrheintal, eine der reizvoll-
sten Regionen Deutschlands, er-
wartete die 13 Gaste aus der Tiir-
kei (davon zehn Damen) und die
deutschen Lions ein vielféltiges
Programm. Die landschaftlichen
Schonheiten und Sehenswiirdig-
keiten versetzten die tiirkischen
Freunde ebenso wie die deut-
schen Gastgeber in Begeisterung

und verdeutlichten, warum diese
Region zum UNESCO Weltkultur-
erbe erklart wurde.

Die Liebenswiirdigkeit der
Jumelagefreunde aus der Tiirkei
war tiberwdltigend. Dies zeigte
sich in besonderem Mafle
bei dem festlichen Galaabend.
Nach den offiziellen Ansprachen

des gastgebenden Distrikt-
Governor Marina Gobl-Farquhar-
son und ihres Amtskollegen
aus 118-E, Nilgiin Niord, iiber-
raschten die Lions aus Istanbul
mit einer kleinen folkloris-
tischen Showeinlage voller
Lebensfreude, die sich bestens
in das kulinarische Galamenii
einfligte.



DISTRIKT111MS

InNnovationen annehmen

Erfolg aus, und wer Erfolg hat, hat auch Spaf an der Sache. Dies bei
meinen Clubbesuchen hervorzuheben, ist mir immer wieder wichtig.
Wird doch haufig mehr dariiber diskutiert, was oder weshalb etwas
nicht geht (das haben wir schon immer so gemacht), als iiber die
Chancen, die ein verdnderter Ansatz oder eine neue Idee haben.

Nur wenn wir das beherzigen, sind wir attraktiv fiir neue Mitglieder. In
der heutigen Zeit miissen wir alle die beruflichen Anforderungen, die
Anspriiche der Familie und die ehrenamtliche Arbeit zeitlich unter
einen Hut bringen. Viele Menschen, die wir als potenzielle Lions
ansprechen, meinen, die Zeit fiir eine solche Mitgliedschaft nicht auf-
bringen zu konnen. Gerade hier sind wir gefordert, fiir unsere Idee zu
begeistern, die Langfristigkeit unserer Ziele hervorzuheben und iiber
die in vielen Jahrzehnten geleistete grofSartige Arbeit zu informieren.
Dann wird es uns auch gelingen, weiterhin neue Mitglieder zu werben
und in unsere Clubs zu integrieren und dort zu verankern.

Offnung der Clubs fiir Frauen erweitert das Spektrum
Einige Clubs diskutieren nicht nur die Aufnahme von Frauen, sondern
wagen mutig, diesen Schritt zu gehen. Sie holen damit neue Krafte
und Ideen in den Club. Ein Schritt, der funktioniert und zur Nachah-
mung aufruft, zumal wir in unserem Distrikt das Schlusslicht in Bezug
auf den Frauenanteil in Deutschland sind. So grenzen wir in manchen
Zonen mit nur Herrenclubs 50 % der Bevolkerung aus.

Auch die Bereitschaft, die Griindung neuer, insbesondere gemischter
Clubs anzudenken, hat zugenommen, dank einer grundlegenden
Untersuchung der Zonen durch die zustandigen Zonen-Chairpersons.
Diese Moglichkeiten kontinuierlich weiterzuverfolgen, ist Aufgabe des
von mir ins Leben gerufenen Governorteams mit drei Vize-Distrikt-
Governorn. Dieses Team stellt die Weichen fiir eine kompetente

Die tirkischen Géste (iberraschten mit einer folkloristischen Vorfiihrung.

Flihrung in der Zukunft. Ebenso soll die begonnene Verschlankung
des Kabinetts (ohne Region-Chairpersons) und die klarere Definition
und Abgrenzung der Aufgabenstellungen der Beauftragten die Dienst-
leistungsfahigkeit weiter starken.

Mehr Clubs fiir Jugendprogramme begeistern

Die drei Jugendprogramme nehmen einen hohen Stellenwert im
Distrikt ein, der in den drei Bundeslandern (Saarland, Rheinland-Pfalz,
Stidhessen) sehr unterschiedliche Strukturen, Kooperationspartner
und Ministerien als Ansprechpartner hat. Etliche Clubs sind in diesem
Jahr in das Programm Kindergarten plus eingestiegen. Bei Klasse
2000 betreuen die Lions aus MS die weitaus meisten Klassen (1.336)
aller Distrikte in Deutschland. Und Lions-Quest hat seine nachhaltige
Erfolgsgeschichte weitergefiihrt. In allen drei Programmen ist das
Saarland fiihrend in der Umsetzung und der Unterstiitzung durch das
Saarldndische Kultusministerium. Ziel ist es, die drei Lebenskompe-
tenzprogramme verstarkt zu installieren und noch mehr Clubs hierfiir
zu begeistern.

Vielfdltige Activities im Distrikt 111-MS

Die folgenden Seiten geben einen guten Einblick in die vielfaltigen
Activities der Clubs im Distrikt Mitte-Siid. So werden Sie {iber die
Friichte der guten Zusammenarbeit zwischen Lions und Leos ebenso
etwas erfahren wie iiber die Wege der Volkerverstandigung und des
kulturellen Austausches mit unseren Distriktjumelagen 118-E Istanbul
und 103 Centre-Est Frankreich. Ich wiinsche Ihnen nicht nur gute
Unterhaltung, sondern auch die eine oder andere Anregung beim
Lesen der Beitrage.

Herzliche Griifie von der Weinstrafle
Marina Gobl-Farquharson, Distrikt-Governor 111 MS

Ein Wochenende, geprdgt von
Herzlichkeit, mit einem breiten
Erfahrungsaustausch iiber die
Landesgrenzen und Kulturkreise
hinweg. Drei erlebnisreiche Tage,
an denen neue Freundschaften
begriindet und alte gefestigt
wurden und die allen Lions
noch lange in Erinnerung blei-
ben werden. Der Tenor beim
Abschied sonntags auf der Lore-
ley: Wir sehen uns wieder 2010
in Istanbul.

Die grofie Teilnehmerzahl sowie
die gute Atmosphdre ist nicht
zuletzt auf die intensive Vorar-
beit von Distrikt-Governor Mari-
na Gobl-Farquharson und die
hervorragende Organisation von
Past-DG Michael Brahm sowie
des Lions Clubs Rheingoldstrafie
zuriickzufiihren. Ihnen soll an
dieser Stelle nochmals ein
herzliches Dankeschon gesagt
werden.

Gerhard Noe
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Bleibende Erinnerungen an Burgund
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Waéhrend ihres Besuchs in Frankreich besichtigten die Lions unter anderem eine Burg, die mit mittelalterlichen Werkzeugen nachgebaut wird und eine
Zisterzienserabtei. AuBerdem genossen sie eine Weinprobe und gemeinsamen Gesang.

1991 wurde die Partnerschaft zwischen den franzdsischen Lions des
Distrikts 103 Centre Est und dem Distrikt 111-MS unter dem damaligen
Distrikt-Governor Dr. Krehbiel vollzogen. Bei der diesjahrigen Jumela-
ge vom 30.04. bis 03.05.2009 in Frankreich erwartete die deutschen
Lions ein abwechslungsreiches und interessantes Programm.

Die Besichtigung einer Burg, die mit mittelalterlichen Werkzeugen
und der Fertigungskunst aus dieser Zeit nachgebaut wird sowie das
dort gereichte mittelalterliche Mahl waren unter historischen, hand-
werklichen und auch kulinarischen Aspekten imposant. Der Besuch
der Zisterzienserabtei in der reizvollen Umgebung von Pontigny
beeindruckte gleichermafien.

Aufnahme in die franzdsische Weinbruderschaft

Der Wettbewerb zweier 17-jahriger franzésischer Schiiler zu einem
vorgegebenen Thema in deutscher Sprache stellte eine originelle
Bereicherung der Jumelage dar und zeigte die Bemiihungen der fran-
z6sischen Gastgeber, die Sprachbarrieren zu {iberwinden. Ein lukulli-
sches Erlebnis beinhaltete die Weinprobe mit reichlich burgundi-
schem Rebensaft. Die Probe der Trinkfestigkeit und der Sangesfreude
deutscher Lions war zugleich auch ein unterhaltsames Spektakel, das
mit dem Einzug der franzdsischen Weinbruderschaft in traditionellen,
alten Kostiimen sowie der Aufnahme deutscher Lions in die Weinbru-
derschaft durch Ritterschlag mittels einer Weinrebe endete.

Die herzliche und freundschaftliche Atmosphare setzte sich verstarkt
bei der Soirée chablisienne am Samstag, fort. Der spontan initiierte

56 DER Lion Juni 2009

Die beiden Distrikt-Governor Marie-Héléne Nguyen (I.) und Marina Gébl-
Farquharson tauschten die Wimpel aus.

Sangeswettstreit zeugte von der nicht nur auf den ausgiebigen Wein-
genuss zuriickzufiihrenden guten Stimmung.

Es war ein erinnerungswertes, durch unsere franzosischen Freunde
bestens vorbereitetes Wochenende mit regem Gedankenaustausch
und somit wertvollem Beitrag zur Festigung volkeriibergreifender
Freundschaften. Die Tatsache, dass schon jetzt viele der ,Dabeigewe-
senen” {iber eine Teilnahme an dem 20-jdhrigen Jubildum der Jumela-
ge 2011 in Besancon nachdenken, unterstreicht den Wert einer sol-
chen Partnerschaft nachdriicklich.

Marina Gobl-Farquharson, Gerhard Noe
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Leo-Club Landau Sudpfalz gegrundet

Der Vorstand des neuen Leo-Clubs: Michael Baur, Marcel Barbey,
Sonja Schéfer und Maximiliane Haussling (von links).

Die Jugendstilfesthalle in Landau lieferte den wiirdigen Rahmen fiir
die feierliche Griindungsversammlung des neuen Leo-Clubs im
Februar 2009. 37 Leos waren erschienen, um die Satzung zu
verabschieden, das Prdsidium zu wahlen und aus der Hand von
Distrikt-Governor Marina Gobl-Farquharson das Leo-Abzeichen
entgegenzunehmen.

Die Lions Clubs Bad Bergzabern und Herxheim-Landau sind die
Paten des neuen Leo-Clubs. Sie organisierten die Clubgriindung und
richteten unter Federfiihrung der Leo- Beauftragten beider Clubs,

Jiirgen Bernzott und Dr. Thomas Bals die Griindungsfeier aus. Neun
Monate lang hatten sie als ,Vater* die Geburt bis zur Taufe des
gliicklichen Kindes vorbereitet.

Die stattliche Anzahl von Leos ist auch der aktiven Mitwirkung der
sieben anderen Lions Clubs der Zone zu verdanken, die gemeinsam
die Strategie entwickelten und einen Appell an die Lions-Eltern der
Clubs richteten, der die Sinnhaftigkeit einer Leo-Mitgliedschaft fiir
junge Leute aufzeigt.

Zwei Vorbereitungstreffen lieferten die erforderlichen Informationen
und dienten dem gegenseitige Kennenlernen der Aspiranten. Mit
Uberzeugungskraft und Begeisterung gelang es Leo-Distriktspre-
cher Christian Mohnert, dem Mainzer Clubprasidenten Thomas Luft
sowie Lion (und friiherer Leo) Florian Kuhn, die Bewerberzahl von 22
auf 37 zu steigern, argumentativ unterstiitzt durch DG Marina Gobl-
Farquharson und Past-Governorratsvorsitzenden Gerd Anselmann.

Zur Griindungsversammlung erschienen neben zahlreichen Leo-
Eltern auch Abordnungen der neun Zonenclubs, die dabei auch ihre
finanzielle Starthilfe signalisierten. Neben den regelméaBigen Club-
treffen unter dem Vorstand Marcel Barbey (P), Maximiliane HauBling
(VP), Michael Baur (S) und Sonja Schafer (SCH) wurde auch schon
die erste Activity am Valentinstag durchgefiihrt, Als ndchste grole
Aufgabe folgt der Leo- und Lions-Aktionstag.

Herrmann A. Brauner

10.000 Euro dank der , Aktion Lowenzahn®

Wenn bei einer Zahnbehandlung
eine alte Goldkrone oder eine

,Lowenzahn“ bezeichnet sowohl
das gefdhrliche Kauwerkzeug

einer Growildkatze als auch die
harmlose Pusteblume. Der LC
Worms lief} diesem Begriff eine
ganz neue Bedeutung zukom-
men und schuf damit eine dauer-
hafte Geldquelle.

Léwenzahn: allgemein als geféhr-
lich bekanntes Kauwerkzeug ...

Goldbriicke entfernt oder gar
ein Zahn mit einer eben solchen
Krone gezogen werden muss,
dann gehort das Metall keines-
falls in den Abfall, denn die
Legierung enthdlt noch wertvol-
le, verwertbare Edelmetallbe-
standteile. Das Verfahren, um an
das reine Metall zu gelangen, ist
aufwendig, denn ,,Zahngold* ist
eine Legierung, die in einer
Scheideanstalt wieder in die rei-
nen Metalle getrennt werden
muss.

Auch wenn der Aufwand hierfiir
grof und der Geldwert fiir das
,Goldstiick” gering ist, kann
man damit Gutes tun: Lions-

ihrer Patienten sammeln die
Zahndrzte jedes Jahr eine Menge
an alten Goldbriicken und Gold-
kronen fiir die Verarbeitung
durch die Scheideanstalt. Der
Erlds geht dem LC Worms zu, der
die Gelder fiir die vielféltigen
Aktivitaten im sozialen, kulturel-
len und humanitdren Bereich
hier in Worms und weltweit ein-
setzt.

Wenn zum Beispiel in Worms der
Kiihlwagen der ,,Wormser Tafel“
mit Lions-Emblem durch die
Straen fahrt, ist ein groBBer Teil
davon mit scheinbar wertlosem
Altgold finanziert, das Patienten
tiber ihren Zahnarzt dem Lions
Club zukommen lief3en.
Michael Stache

... oder allgemein als harmlos
angesehene Pusteblume.

Freund und Zahnarzt Jakob Wei-
ler konnte viele seiner Kollegen
fiir seine Idee begeistern und rief
die Lions-Activity ,,Léwenzahn“
ins Leben: Mit Einverstandnis

DER Lion Juni 2009 57



DISTRIKT111MS

Im Kampf gegen die Blindheit —
die Lions Hornhautbank in Homburg/Saar

Keratoplastik mit doppelt-fortlaufender Kreuzstichnaht.

Am 14. Juli 2000 wurde an der Augenklinik des Universitdtsklinikums
des Saarlandes (UKS) in Homburg/Saar die Lions Hornhautbank eroff-
net. Die Einrichtung der Hornhautbank in der Universitats-Augenklinik
Homburg soll die Wartezeit auf eine Spenderhornhaut verkiirzen
helfen. Infektionen, Verletzungen oder angeborene Erkrankungen
konnen die Hornhaut des Auges triiben. Damit biif3t der Betroffene
sein Sehvermdgen ein und kann erblinden. Die bereits 1905 einge-
fihrte Hornhauttransplantation gehort heute zu den erfolgreichsten
Gewebeverpflanzungen {iberhaupt und gibt einem Grofteil der Pati-
enten das Augenlicht zuriick. Trotz des 1997 verabschiedeten Trans-
plantationsgesetzes warten bundesweit rund 5.000 Menschen auf
eine Spenderhornhaut. In Homburg sind es bis zu 200 Patienten aus
ganz Deutschland, Luxemburg und Lothringen. Lions Clubs Internatio-
nal und das Hilfswerk der Deutschen Lions haben deshalb im Jahr
2000 150.000 D-Mark fiir die Einrichtung einer Hornhautbank in Hom-
burg zur Verfligung gestellt. Die Verwaltung der Universitatskliniken
finanziert eine MTA-Stelle und eine halbe Arztstelle.

Dass so viele Menschen auf ein Ersatzgewebe warten miissen, hat
zwei Griinde, die Lions-Freund Prof. Dr. Berthold Seitz, Direktor der
Homburger Klinik fiir Augenheilkunde, nennt: ,Arzte sollen nach der
Gesetzgebung bei der Feststellung des Todes die Angehdrigen nach
der Einwilligung zur Organspende fragen. Das geschieht bedauerli-
cherweise immer noch zu selten, mit der Folge eines Spenderorgan-
mangels. Leider besitzen nur 12 % aller Deutschen einen Organspen-
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PIP Frank Moore Ill (3.v.l.) besuchte als Chairman der Kampagne ,,Sight-
First Il die Hornhautbank gemeinsam mit IPDG Udo Genetsch, Lion
Prof Dr. Berthold Seitz und IPGRV Gerd Anselmann (v. 1.).

deausweis. Zum anderen kann eine entnommene Hornhaut in einer
Aufbewahrungsldsung nur wenige Tage {iberleben. Damit stehen wir
unter einem gewaltigen Zeitdruck.” Denn in dieser Zeit miissen samt-
liche Qualitdtsuntersuchungen durchgefiihrt und ein passender Emp-
fanger gefunden sein. Mit der Organkultivierung umgeht man heute
das Zeitproblem. Spezielle Nahr- und Konservierungslésungen sorgen
dafiir, dass entnommene Hornhdute bis zu vier Wochen lebensfdhig
aufbewahrt werden konnen und damit transplantierbar bleiben.
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Auch der damalige International President Mahendra Amarasuriya
besuchte die Lions Hornhautbank und Prof. Dr. Seitz.

Voraussetzung ist eine Hornhautbank mit hochgesetzten Standards in
Sachen Sterilitdt und Kultivierung. Das schliefit auch hoch qualifizier-
tes Fachpersonal mit ein, das fiir die Entnahme, Untersuchung und
Aufbewahrung der Hornhdute ausgebildet ist. Durch die umfangrei-
che finanzielle Unterstiitzung der Lions Clubs ist es in der Hornhaut-
bank der Klinik fiir Augenheilkunde am UKS in Homburg moglich,
das aufwendige Verfahren der Langzeit-Organkultur zum Wohle der
Patienten durchzufiihren.

Rund 20 Hornhautbanken gibt es in Deutschland, die eng miteinander
kooperieren und die auch mit dhnlichen europdischen Einrichtungen
vernetzt sind.

Lions Clubs International unterstiitzt seit 1917 weltweit den Kampf
gegen die Blindheit. Zahlreiche Hornhautbanken hat Lions in den USA
finanziert. In Deutschland wurden die Hornhautbanken in Diisseldorf,
Homburg/Saar und Freiburg mit Lions-Unterstiitzung eingerichtet.
Zahlreiche hochste Amtstrédger, allen voran International President
Mahendra Amarasuriya und IPIP Jimmy Ross, haben im vergangenen
Jahr die Lions Hornhautbank in Homburg besucht und konnten sich
ein Bild von der qualitativ hochwertigen Arbeit von Prof. Dr. Seitz und
seinem Team machen.

Im vergangenen Lions-Jahr wurden der Hornhautbank durch Vermitt-
lung von IPDG Udo Genetsch mehr als 33.000 Euro an Spenden und
Zuschiissen von Lions Clubs International Foundation (LCIF), Lions
Clubs und Organisationen gewahrt. Zuletzt konnte der kiinftige Inter-
national President Eberhard J. Wirfs einen Scheck von LCIF {iber
25.000 Euro {iberreichen.

Rund 170 Hornhauttransplantationen werden in Homburg
jahrlich durchgefiihrt. Sie verlangen dem Augenchirurgen ein Hochst-
maf an Konzentration und Feinarbeit ab. Mit circa 32 Stichen muss
die gerade mal 0,5 mm dicke Hornhaut verndht werden. Das macht
die Transplantation zu einer ,,kostbaren Operation®, die wegen even-
tueller AbstoBungsreaktionen in der ersten Zeit einer intensiven
Nachbehandlung bedarf. Addiert man zur Operationszahl noch die
Patienten auf der Warteliste, ergibt sich fiir die Region ein Bedarf von
rund 4oo Transplantaten pro Jahr. Die Hornhautbank in Hom-
burg/Saar soll dazu beitragen, dass dieser Bedarf gedeckt werden
kann.

Udo Genetsch

Wellness und
Gesundheit

das Sonderthema in unserer September-Ausgabe 2009.

Platzieren Sie hier gezielt Ihre Anzeige. Durch die
passende Einbettung erreichen Sie mit Ihrer Werbung
mehr Aufmerksamkeit beim Leser.

Buchungs- und Redaktionsschluss ist der 3. August 2009.
Druckunterlagenschluss ist der 21. August 2009.

lhre Medienberaterinnen:

Vera Ender,
Tel. (02 34) 92 14-141

Monika Droege,
Tel. (02 34) 92 14-111

Schiirmann + Klagges

Druckerei - Verlag - Agentur
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Glanzende Kinderaugen in der Vorweihnachtszeit

150 Kinder bekamen ein Pdckchen vom Nikolaus, ...

sie mit allerlei Kunststiickchen
faszinierte. So verwandelten
sich unter Zauberstab und Zau-
berkraft, sehr zur Freude der
jungen Besucher, Schniirsenkel
in einer Schiissel in Bonbons.
Oder Wasser aus einem Krug
wurde plotzlich zu einer Wolke
Konfetti.

Nach den Ansprachen des Prasi-
denten des LC Neustadt-Wein-
straRle, Reinhard Gather, und des
Biirgermeisters Ingo Rothlings-
hofer wurde der Nikolaus von

den Kindern mit einem Lied
begriifit. AnschlieBend verteilte
er die Geschenke mit der Unter-
stlitzung fleiBiger Wichtel: Die
Erzieherinnen halfen ebenso mit
wie Ingo Réthlingshdfer und
Reinhard Gather.

Die Mitglieder des Lions Club
Neustadt-WeinstraBe freuten
sich tber den tollen Erfolg
ihrer Aktion — und die Freude
der Kinder war noch weitaus
grofBer!

Joachim Becker

»Da ist bestimmt Bob der Bau-
meister drin.“ ,,Das ist aber ein
groRes Paket!“ ,Alles fiir mich?“
Das waren nur einige der Reak-
tionen auf die Geschenke aus
der Aktion Wunschbaum, die der
Nikolaus am 17.12.2008 an die
Kinder der Kindertagesstatte
Westschule und des Kindergar-
tens Regenbogen der Lebenshil-
fe in Lachen-Speyerdorf verteil-
te. Mit vor Freude glanzenden
Augen nahmen sie die schon
verpackten Weinachtspackchen

Globus-Einkaufsmarkts erfiillt.
Die Kinder hatten in der Vor-
weihnachtszeit ihre Wiinsche
auf kleinen Karten gesammelt,
die anschlieRend an einem
Weihnachtsbaum in der Globus-
Passage aufgehangt wurden.

150 Wiinsche erfiillt

Innerhalb kiirzester Zeit hatten
dann die Kunden des Einkaufs-
zentrums die Karten von Baum
gepfliickt, um den Kindern ihre
Wiinsche zu erfiillen. Uber 150

entgegen. Alle Geschenkwiinsche  Kinder erlebten in der Feierstun-
wurden von den Kunden des  de zunédchst einen Zauberer, der

Ein Campus Club wird drei Jahre alt

Der LC Vallendar WHU wurde im April 2006
als einer der ersten Campus Clubs im MD-
111 ins Leben gerufen. Heute umfasst der
Club {iber 40 Mitglieder und ist mit einem
Durchschnittsalter von 30 Jahren wohl der
»jingste® aktive Lions Club in Deutsch-
land. Mittlerweile ist klar: Die meisten im
Club vertretenen Professoren, Doktoran-
den, Studenten und Verwaltungsange-
stellten der WHU - Otto Beisheim School
of Management in Vallendar hatten vor der
Etablierung des Clubs nie ernsthaft {iber
einen Beitritt zu den Lions nachgedacht.
Die ersten Doktoranden und Studenten,

die ihr Studium an der WHU beenden, werden nun in Kiirze ihren

Die Campus-Lions bieten intensives Training von
konkreten Bewerbungssituationen in Kleingruppen.

... mit dem Kunden des Einkaufsmarktes ihre Wiinsche erfiillten.

Die wichtigste Activity des Clubs ist ein
regelmdfiiges Bewerbungstraining fiir
Schiiler der lokalen Schulen, bei dem die
Lions auf Basis ihrer eigenen, noch sehr
aktuellen Erfahrungen die Durchfiihrung
von Bewerbungsgesprachen in Kleingrup-
pen mit den Schiilern trainieren. Aufgrund
der relativ geringen Altersdifferenz wird
das Training von den Schiilern sehr gut
angenommen. Hier zeigt sich die Chance,
mit einem Campus Club dem Motto ,We
Serve” neue Facetten hinzuzufiigen. Zu
den weiteren Activities gehdrt zum Bei-
spiel eine mit den Lions Clubs in Koblenz

und Vallendar organisierte Adventskalenderverkaufsaktion.

Wohnort wechseln und andere Lions Clubs des MD verjiingen.
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Radelnd Gutes tun und dabei noch gewinnen

»Losradeln im Hochwald“ hie es am Sonntag, dem 07.06.2009 zum
dritten Mal auf dem Ruwer-Hochwald-Radweg, der ehemaligen Bahn-
strecke zwischen Hermeskeil und Ruwer {iber 50 km. Eine Radactivity
des Lions Clubs Hochwald-Hermeskeil. ,,Losradeln® steht fiir Los wie
Verlosung und Radeln gleich Radfahren. Das Motto ,,Bleib fit — mach
mit“ ist eine Aufforderung fiir Jedermann, fordert die Gesundheit und
die Projekte von Lions.

An den Orten Zerf, Kell am See, Reinsfeld und Hermeskeil fand ein
Programm mit Kinderbelustigung, Fahrradstanden und der &rtlichen
Gastronomie von 10 bis 17 Uhr statt. Der Verkauf von Losen und
T-Shirts sowie das Verteilen von Flyern sorgten fiir eine rege Kommu-
nikation mit der Bevolkerung. Als erster Preis lockte ein Radurlaub
auf Mallorca.

Positiver Lions-Auftritt
Schon von weitem machten Pavillons und Fahnen auf Lions aufmerk-
sam. Auch T-Shirts zum Preis von 10 Euro warben fiir Lions. Fiir die

Kinderschminken
bei ,Losradeln im
Hochwald”,
Nachhaltigkeit der Clubarbeit war es wichtig, bei den Vorbereitungen
als Radausschuss bis hin zur Prasenz aller Clubmitglieder am Veran-
staltungstag alle Lions-Freunde mit einzubinden. Es ist denkbar,
dass im ndchsten Jahr der Lions-Gedanke an allen Orten entlang der
Strecke, bis hinunter und unter Einbindung der Lions in Trier, kundge-
tan wird. Schon in diesem Jahr brachte diese Erfolgsidee einen Erlos
von 6.000 Euro.

Karl-Heinz Kaub

Zehn Jahre Ausbildung mit Lions-Hilfe in Brasilien

Ein Projekt, das Schule macht:
Seit zehn Jahren unterstiitzt der
Lions Club Neuwied-Andernach
tiber die Initiative ,,KoBra“ (Ko-
blenzer Brasilienverein e.V.) die
Schul- und Berufsausbildung
von Kindern und Jugendlichen in
Zentralbrasilien. Die Activity ist
langfristig und auf Nachhaltig-
keit ausgelegt.

Mehr als 125.000 Euro flossen
bisher gezielt in Projekte, die
Lion Dr. Hans-Josef Miirtz im
zentralbrasilianischen Bundes-
staat Mato Grosso ins Leben
rief. Dort werden mit groem
Erfolg Kinder und Jugendliche in
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Doris und Hans-Josef Miirtz inmitten der Kinder, die in einem der
Jugendzentren von KoBra-Angestellten betreut werden.

Stipendien vergeben. Uber 30
KoBra-Mitarbeiter betreuen vor
Ort die Projekte, die mittlerweile
bereits 17-mal vom Griinder
besucht wurden, um sich von
der ordnungsgemaRen Verwal-
tung und den Fortschritten zu
tiberzeugen.

Inzwischen legten Doris und
Hans-Josef Miirtz die Verwaltung
ihres Spendenwerkes vor Ort in
die Hénde ihres ehemaliges
Patenkindes: Elisangela Bezerra
V, die mit Hilfe der Stiftung ihr
Studium erfolgreich abschloss,
berichtet monatlich, was Cent
flir Cent mit dem Geld aus

ihrer Aushildung gefordert.
Miirtz: ,,Sie hdtten ohne diese
Unterstiitzung kaum Chancen
auf eine sichere Zukunft. Unter
dem Motto ,Sehen, horen, han-
deln® wird echte Hilfe zur Selbst-
hilfe geleistet.”

Neben Spenden der Lions-Hilfe
e.V. sowie zahlreichen personli-

chen Patenschaften von Lions-
Freunden ist es Doris und Hans-
Josef Miirtz durch ihr privates
Engagement gelungen, die stol-
ze Spenden-Summe von ins-
gesamt 3,5 Millionen Euro in
Schul- und Lehrstellenprojekte zu
investieren. Personlich kontrol-
liert der pensionierte Schulleiter
die Verwendung der Gelder.

Mit den Spenden wurden bisher
unter anderem acht Kindergar-
ten, zwei Jugendzentren, ein
Berufsausbildungszentrum, ein
Priesterseminar und {ber 350
einfache Wohnhdauser fiir kinder-
reiche Familien errichtet. Jahrlich
wird die Schulausbildung fiir
220 Kinder sichergestellt und
werden 20 Berufsausbildungs-

Deutschland geschieht. Sie ist
seit geraumer Zeit selbst Mit-
glied eines Lions Clubs in
Rondonépolis-MT, den sie im
sozialen Bereich berat. Im Lions-
Jahr 2003/2004 wurde Dr. Miirtz
fiir seine Tatigkeit mit dem
Melvin Jones Fellowship Award
ausgezeichnet.

Uwe Schollkopf
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10.000 Euro fur Kunstwerkstatt

,Uns fehlen dringend Mittel, um
notwendige Renovierungsarbei-
ten ausfiihren zu lassen. Unsere
Kunstschule wird sehr gut ange-
nommen, aber wir stoen an
unsere finanziellen Grenzen“. So
wurde LF Michael Busse von
Astrid Heller, Ehefrau eines Lion
und eine der vier Initiatoren, kurz
vor Weihnachten angesprochen.
Kurzfristige Hilfe im Rahmen

gungsfonds war die Antwort der
Bad Kreuznacher Lions. Die
Kunstschule bietet eine gute
regionale Erganzung der Lions-
Jugendprogramme.

Die Jugendkunstschule Kunst-
werkstatt Bad Kreuznach e.V.,
gegriindet im August 2008, ver-
anstaltet in angemieteten Raum-
lichkeiten, im Herzen von Bad

rinnen Renate Ziegler, Astrid
Heller, Karen Borberg und Hei-
derose HauBermann ist es, eine
kunst- und kulturpadagogische
Forderung von Kindern, Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen
aller sozialen Schichten im Kreis
Bad Kreuznach nachhaltig zu
verankern.

»Mehr als 200 Kinder und Ju-

men*, erldutert Renate Ziegler
beim Besuch der Lions-Freunde.
Innerhalb kurzer Zeit hat sich die
Kunstwerkstatt so zu einer der
grofen Jugendkunstschulen des
Landes Rheinland-Pfalz ent-
wickelt. ,,Ohne die schnelle Hilfe
der Lions hatte die wichtige
Arbeit mit den Kindern und
Jugendlichen nur in stark redu-
zierter Form weiter stattfinden

Kreuznach, Kurse fiir Kinder und
Jugendliche. Ziel der vier Initiato-

einer Weihnachtsactivity und mit
Unterstiitzung des Distriktverfii-

gendliche konnten bereits an  konnen“. m

Kursen und Workshops teilneh-

Stephan Ruhl

Tischtennis-Olympiasieger

und Lions-Lebenskompetenzen

Zwei Ereignisse standen im Mittelpunkt des Treffens der acht Lions
Clubs der Zone MS 11I-3 in den Werkstatten fiir Behinderte in Schiffer-
stadt: ein Vortrag des behinderten Sportlers Rainer Schmidt zum The-
ma ,Was Menschen im Leben stark macht“ sowie eine Spende iiber
7.500 Euro an das Heilpddagogische Zentrum in Pskow, Russland.

75 Lions und Ehrengdste lauschten dem Vortrag tiber die personlichen
und sozialen Kompetenzen bei Kindern, Jugendlichen und Erwachse-
nen. Rainer Schmidt referierte in beeindruckender Weise iiber seine
Erfahrungen als Theologe, Pddagoge und Sportler sowie als Mensch
mit Behinderung. Dabei zeigte er Parallelen auf zu den drei Lions-
Jugendprogrammen Kindergarten plus, Klasse2ooo und Lions-Quest.
Mit seiner positiven Lebenseinstellung schilderte er lustige und scho-
ne Begebenheiten aus seinem Leben. So konnte er trotz seiner kurzen
Arme einen Lenkdrachen mit viel Geschick problemlos in der Luft hal-
ten und fiihren. Dieses Erfolgserlebnis ,,Ich kann was* war eine wichti-
ge Erfahrung fiir ihn, ergdnzt durch die Bewunderung der Zuschauer,
die ihm zeigten: ,,Ich bin wer“. Diese beiden Leitsatze bildeten den Mit-
telpunkt seiner Erlauterungen zu den Lebenskompetenzen. Kinder und
Jugendliche brauchen eine Aufgabe, an der sie wachsen kdnnen, so
sein Statement. Selbstbewusstsein und Selbstwertgefiihl miissen
schrittweise durch Erfolgserlebnisse gestarkt und ausgebildet werden.

Olympiasieger als Referent
Rainer Schmidt, von Beruf Verwaltungswirt und evangelischer Theolo-
ge, arbeitet als Dozent am Pddagogisch-Theologischen Institut in Bonn
im Arbeitsbereich ,Integrative Gemeindearbeit“. Von Geburt an fehlen
ihm beide Unterarme, sein rechtes Bein ist verkiirzt und muss durch
eine Prothese verlangert werden.

Fasziniert vom Tischtennisspiel, fing er mit zwalf Jahren an, regel-
maBig zu trainieren. Schmidt ist heute einer der erfolgreichsten Tisch-

62 DER Lion Juni 2009

Thomas Jakubowski mit
Rainer Schmidt und
Dr. Dieter Traub (von links)

tennisspieler der Welt im Behindertensport. Er hat viele nationale und
internationale Wettbewerbe gewonnen. Von sieben Paralympics
brachte er vier Gold- und drei Silbermedaillen mit.

Spende fiir Behinderte

Die Spende der acht Zonenclubs {iber 7.500 Euro fiir das Heilpdadago-
gischen Zentrum in Pskow bei St. Petersburg wurde stellvertretend an
Rainer Schmidt tiberreicht. In dem Diakonieprojekt der evangelischen
Kirchengemeinde in Wassenberg werden rund 50 schwerstbehinderte
Kinder und Jugendliche im Alter von 6 bis 18 Jahren betreut und gefor-
dert. In drei Schulklassen und einer Werkstufe lernen sie nach ihren
jeweiligen Fahigkeiten und Bediirfnissen, sich selbst zu versorgen
und sich im Alltag zu orientieren.

Tischtennis-Schaukampf

Zum Schluss des Zone-Meetings trat Schmidt zu einem Schaukampf
im Tischtennis gegen den erst neunjdhrigen Nachwuchsspieler und
gegen den Vereinsmeister des TTC Schifferstadt an. Beide Amateure
verloren erwartungsgemaf haushoch gegen den Favoriten, trugen es
aber mit Fassung, nach dem Motto: Wer an der Herausforderung
waéchst, wird stark fiirs Leben.

Dr. Dieter Traub
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Zum Anstol3 ins Stadion

In gliickliche Kinderaugen
schauen konnte Stephan
Finke vom LC Freinsheim, als
er 23 Kinder des Heilpada-
gogischen Kinderheims in
Weisenheim am Sand zum
Freundschaftsspiel des 1. FC
Kaiserslautern gegen Bayern
Minchen am 19. Januar 2009
begleitete. Auf Einladung des
Clubs durften die Kinder nebst
ihren Betreuern dem ,,Traditi-
onsduell” beiwohnen. Dazu
wurden die Kinder mit Fan-T-Shirts, -Schals und Gutscheinen fiir
Essen und Trinken bestens fiir den Stadionbesuch ,,ausgeriistet®. Sie
freuten sich besonders iiber den spannenden Ausflug, der eine
gelungene Abwechslung zum oftmals schwierigen Alltag darstellte.
Eine Wiederholung ist fiir den Lions Club Freinsheim, der das Kinder-
heim schon des Ofteren unterstiitzt hat, jetzt schon beschlossene
Sache. Eine gelungene Aktion, die dank aller Beteiligten gezeigt hat,
dass mit relativ wenig Aufwand gemeinsam sehr viel erreicht werden
kann.

Im passenden Fan-Outfit macht das
Spiel nochmal so viel Spab.

Stephan Finke

Kunst verbindet Zonen

Die LC Edenkoben Schloss Villa Ludwigshohe, Germersheim, Spey-
er, Hassloch, Ludwigshafen, Ludwigshafen-Kurzpfalz, Neustadt
und Landau haben am 06.04.2008 auf Schloss Villa Ludwigshche
unter Federfiihrung des LC Edenkoben eine Kunstauktion durchge-
fiihrt, die zu einem grofien
Publikums- und finanziellen
Erfolg fiihrte. In einem festli-
chen Rahmen konnten sich
internationale und regionale
Kiinstler prasentieren. Die
Einlieferer der Kunstwerke,
teils Lions, teils die Kiinstler
selbst, hatten zugunsten der
Unterstiitzung  korperlich
und/oder geistig behinderter Menschen auf Verkaufserlose ganz
oder teilweise verzichtet. So konnten 8.000 Euro Einnahmen erzielt
werden. Wegen des grofen Erfolges gab es in diesem Jahr am
03.05.2009 eine Wiederholung; diesmal mit zwolf Lions Clubs aus
beiden Zonen.

Voor dem offiziellen Start der Kunst-
auktion.

Auch Lions-intern erwies sich die Activity als besonderer Erfolg,
weil sich die amtierenden Prasidenten und weitere Mitglieder der
beteiligten Lions-Clubs auch zoneniibergreifend kennenlernten
und Verbindungen wuchsen.

Karl-Heinz Kaub

VERMOGENS-
ANLAGEN

das Sonderthema in unserer Oktober-Ausgabe 2009.

Platzieren Sie hier gezielt lhre Anzeige. Durch die
passende Einbettung erreichen Sie mit lhrer Werbung
mehr Aufmerksamkeit beim Leser.

Buchungs- und Redaktionsschluss ist der 1. September 2009.
Druckunterlagenschluss ist der 23. September 2009.

lhre Medienberaterinnen:

Vera Ender,
Tel. (02 34) 92 14-141

Monika Droege,
Tel. (02 34) 92 14-111

Schiirmann + Klagges
‘www.skala.de

Druckerei - Verlag - Agentur
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Die LOowen sind los

Der LC Koblenz-Rhein/Mosel, bislang in Koblenz und Umgebung in
der Offentlichkeit und Kulturszene seit 18 Jahren eher bekannt durch
etablierte, erfolgreiche 6ffentliche Kinoabende und klassische Bene-
fizkonzerte, startete am 12.02.2008 eine neue Form des Engage-
ments. LF Dieter Balter verriet an diesem Tag, dass er im Jahr 2009 fiir
die Arbeitsgemeinschaft Koblenzer Karneval (AKK) der Karnevals-
prinz wiirde. Das initiierte spontan eine Activity, deren gelungener
Verlauf und erfolgreiches Ende vor einem Jahr nicht abzusehen
waren. Unter dem Motto ,,Die Léwen des Prinzen® bildete sich eine
[6wenstarke Kostiim-Gruppe von 29 Personen, die als temporarer Teil
des Prinzengefolges an zahlreichen offiziellen Terminen der Tollitdten
teilnahm.

Faasenacht kreativ und praventiv

Ziel war eine Activity zur Integration von Jugendlichen und Sucht-
prdvention mit einem Spendenerlds von 15.300 Euro. Unter der
Schirmherrschaft der Koblenzer Biirgermeisterin Marie-Theres Ham-
mes-Rosenstein lobte der LC Koblenz Rhein/Mosel einen zweistufigen
Wettbewerb fiir die fast 5o drtlichen Karnevalsvereine unter dem Mot-
to ,Koblenzer Faasenacht kreativ und praventiv® aus. Insgesamt
5.000 Euro Preisgelder fiir die Ideen und Umsetzungen zum Thema
waren ausgesetzt.

Um das zu erreichen, hatten die Lowen des Prinzen Orden, Fanhiite
und Fan-Sweatshirts aufgelegt, wovon die Orden (limitiert auf 333
Stiick) in kiirzester Zeit ausverkauft waren. Hinzu kamen Geld- und
Sachspenden aus Wirtschaft und von den Clubmitgliedern. Die prach-
tigen Kostiime, die Prasenz und das Auftreten der Gruppe, die Veran-
kerung der Lions in der Koblenzer Gesellschaft, Werbeflyer und Bild-
karten, die verteilt wurden sowie die Unterstiitzung durch Presse,
Funk und Fernsehen taten das N&tige dazu, um den Erfolg zu erzielen.
Sogar die Lions-Freunde vom LC Echt, Goij Stein (NL) besuchten die
Koblenzer Lowen zwei Mal in der Session.

. i
Léwen des Prinzen im Einsatz.

Kronender Abschluss war die Teilnahme am Rosenmontagzug mit
einem Fouragefahrzeug, FuSgruppe, Motivwagen und {iberlebens-
grofien Lowen als Galionsfiguren an der Spitze der Prinzengruppe,
die mit dem vierten Platz und einem Siegespokal im AKK-RoMo-
Wettbewerb belohnt wurde.

Das verbliebene Wurfmaterial vom Rosenmontagzug wurde zu
Ostern an die Behinderten-Betreuungseinrichtung Kloster Kiihr in
Niederfell tiberreicht.

Das Feedback zeigt, dass mit der Aktion fiir die Ziele und Lions
im Raum Koblenz wohl mehr erreicht wurde, als es jeder
Infostand ermdglichen konnte, zumal auch der interne Schub fiir
den Club mit Gold nicht aufzuwiegen ist. Das alles fiir Nichtkarne-
valisten vorzubereiten und zu organisieren, oblag dem ,,Léwen-
bandiger” LF Detlef Schoning, der seit 35 Jahren aktiv in der
Faasenacht ttig ist.

Die Activity unter der Prasidentschaft von Manfred Graulich war ein
Highlight in der 18-jdhrigen Geschichte des Clubs, dessen
Spendenaufkommen seit Griindung circa 125.000 Euro betragt.
Behorden, Jugendrat, AKK und die Karnevalsvereine sind erfreut,
dass die Koblenzer Léwen auch 2010 — dann ohne Kostiim - als
Lions Club die Jugendpraventionsarbeit fortfiihren und intensivie-
ren wollen.

Detlef Schonnig

Lions-Activity lasst Friso-Brunnen wieder sprudeln

Der nassauische Lowe scheint

aus der Oranierstadt an der Activity warf auch ein von ihnen

neuerdings milder zu blicken:
Seine Namensvettern aus dem
rheinland-pfélzischen Diez ha-
ben dafiir gesorgt, dass der um
1715 vor dem dortigen Grafen-
schloss errichtete Friso-Brun-
nen, den der Lowe als Wappen-
tier kront, restauriert worden ist.
Der Brunnen sollte dem durch
umfangreiche Baumafinahmen
zur Touristenattraktion aufge-
werteten Schloss schlieBlich in
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Der Friso-
Brunnen
sprudelt
wieder.

Um das

nichts nachstehen.
kunsthistorische Juwel mit neu-
er Technik wieder zum Sprudeln
zu bringen, zapften die 4o Lions

Lahn mehrere Quellen wie Land,
Denkmalpflege und Jugendher-
bergswerk an. Den Léwenanteil
der auf 85.000 Euro angewach-
senen Kosten aber stemmten
die Lions selbst, indem sie zu
ihrem 4o-jahrigen Jubildum
2007 namhafte Spenden ein-
warben und ab 2006 jede ihrer
Aktionen in den Dienst
des Brunnenprojekts stellten.
Monetdre Friichte fiir diese

2005 mit Hilfe lukrativer Baum-
patenschaften angelegter Park
fir alte Obstsorten ab, der
zugleich der Landschaftspflege
niitzt. Nicht vergessen haben
die Diezer daneben ihre Zahn-
gold-Sammelaktion zugunsten
misshandelter Kinder. Hieraus
spendeten sie ab 2003 insge-
samt 50.000 Euro an die Jugend-
hilfe ihres Kreises.

Harald Lang
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Kindergarten plus geht im Saarland in eine neue Ara

Nachdem im vergangen Jahr allen drei Kinder- und Jugendprogram-
men (Kindergarten plus, Klasse2000 und Lions-Quest) im Saarland
das Zertifikat ,,Qualitdat kommt an* durch die Kultusministerin verlie-
hen wurde, folgte nun ein weiterer Schritt zur Nachhaltigkeit. Dies
wurde jetzt in einem Gesprdch zwischen Kultusministerium, Fach-
schulen und den Lions vom Distrikt Mitte-Siid fest vereinbart. Ab die-
sem Frithjahr wird Kindergarten plus an den zwei saarlandischen
Fachschulen fiir Erzieherinnen im letzten Studienjahr zum Kennenler-
nen angeboten. Zusatzlich wird angestrebt, dass ein oder zwei Traine-
rinnen zu Ausbildern fiir die Erzieherinnen geschult werden, die dann
die Seminare unmittelbar vor Ort im Saarland durchfiihren kénnen.

Seit 2004 sind Tula und Tim im Distrikt Mitte Siid aktiv. Die beiden

4 : Symbolfiguren begleiten die Kin-
der wahrend des Programms in
ihrem Kindergarten. Eine Kita-
Leiterin dazu: ,Das Programm
ist eine grofe Bereicherung fiir

auch andere Menschen besser zu verstehen. Sie lernen Akzeptanz
und Toleranz gegeniiber anderen Kindern.“

Eine Mutter beschreibt: ,,Unsere Tochter bezog uns in Kindergarten
plus mit ein, wir mussten mit ihr die Lieder der CD singen. Sie ist
jetzt selbstbewusster, weifl sich gut zu wehren, ist selbstsicherer
geworden und macht sich mehr Gedanken {iber ihre Mitmenschen
und deren Gefiihle. Sie kann auch besser ihre eigenen Gefiihle
artikulieren.”

Externe Sponsoren, vor allem Lions Clubs, unterstiitzen Kindergarten
plus finanziell und bei der Implementierung vor Ort. Im Distrikt Mitte-
Siid - der das Saarland, Rheinland-Pfalz und Siidhessen umfasst —
wird aktuell in 105 Kindertageseinrichtungen Kindergarten plus
durchgefiihrt. Rund 300 Erzieherinnen wurden zu Trainerinnen aus-
gebildet. Damit ist in diesen Kinder-Einrichtungen auf etliche Jahre
hin die Wirkungsfahigkeit fiir das Programm gewdhrleistet. 18 Lions
Clubs unterstiitzen das Programm. Weitere Clubs sind in der Pla-

Tim und Tula begleiten die Kinder
bei Kindergarten plus.

unsere Kinder und auch uns. Die
Kinder lernen sich selbst und

nungsphase oder wollen ihr Engagement ausbauen.

Michael Brahm

Wie passen Tulpen und Knast zusammen?

Der LC Darmstadt Louise Biich-
ner beteiligt sich seit seiner
Griindung vor fast 15 Jahren am
internationalen Lions Tulpentag.
Der Samstag vor Muttertag ist zu
einer Tradition im Club und zu
einem festen Termin flir die
Darmstddter geworden. Die Er-
[6se aus der Activity gingen
anfangs iiberwiegend an die
Gutenberg-Schule, eine Brenn-
punktschule in Darmstadt. Mit
dem Geld wurden Schulprojekte

zum konfliktfreien Zusammenle-
ben der Schiiler und die ersten
Lions-Quest Seminare fiir Lehre-
rinnen und Lehrer dieser Schule
unterstiitzt.

Zundchst verkauften die farben-
frohen Holztulpen, die in den
Werkstdtten der Justizvollzugs-
anstalt in Darmstadt Eberstadt
gefertigt werden, nur die Damen
des LC Louise Biichner. Dann
bezog man die Schiilerinnen und

Schiiler ein, um bei ihnen Verant-
wortung und Engagement zu
starken. So schwdarmen am Tul-
pentag mittlerweile Schiiler, mit-
unter auch Eltern und Lehrer
aus, um die Holztulpen zu ver-
kaufen. Die gemeinsamen An-
strengung steigerten den Spen-
denerfolg.

Mittlerweile ~ wurde  diese
Aktion auch von Schulen im
Landkreis Darmstadt-Dieburg
tibernommen. Der Lions Club
und die Schulen teilen sich
den Uberschuss. Die Schulen
finanzieren damit besondere,
durch den Schuletat nicht abge-
deckte, Bedirfnisse und der
Club finanziert so die Lions-
Quest-Seminare.

Auch Lions-Quest ist eine regel-
maRige Activity des Clubs.
Anfangs wurden auswadrtige
Seminare mit Unterkunft und

Verpflegung mitfinanziert. Seit
ftinf Jahren fiihrt der Club in eige-
ner Regie mindestens einmal
jahrlich fiir circa 30 Lehrer der
Sekundarstufe | dreitagige Schu-
lungen durch. So konnen die
knappen Ressourcen effizienter
eingesetzt werden. Der Land-
kreis Darmstadt-Dieburg stellt
die notwendigen Rdume kosten-
frei zur Verfiigung und die Lions-
Freundinnen unter Federfiihrung
von Agnes Hergott versorgen die
Pddagogen in den Pausen mit
Nahrhaftem und betreuen den
Lehrgang organisatorisch.

In den letzten fiinf Jahren wur-
den so iiber 130 Lehrer geschult,
fiir die der LC {iber 20.000 Euro
zur Verfiigung stellte. Wegen
des grofen Erfolgs wurde LF
Agnes Hergott zur LQ-Beauftrag-
ten in das Kabinett des Distrikts
MS-111 berufen.

Claudia Pérings
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832 Schuler laufen fur Lions-Quest

Als Notldsung gestartet, hatte
sich der Jazz-Frithschoppen auf
dem Hofgut Senckenberg bald
zu einem festen und erfolgrei-
chen Ritual im Siidhessischen
Ried entwickelt. Jedes Jahr
kamen mehr Besucher. Zur 10.
Jubildumsveranstaltung (2001)
waren es mehr als 700 spenden-
freudige Gadste. Obwohl die Ver-
anstaltung jahrlich Nettoerldse
von mehr als 10.000 D-Mark
erzielte, war nach zehn Jahren
eine Erneuerung sinnvoll.

Nachdem sich der LC GroR-Gerau
nicht nur fiir die Suchtpraventi-
on, sondern auch fiir Lions-Quest
engagierte, floss immer mehr
Geld dorthin. Die publikumswirk-
same Ergdanzung bestand in
einem Sponsorenlauf der Schiiler
auf einem abgesteckten Kurs, fiir
den sie Rundengeld erhielten.
Spater wurde dies auch auf die
umliegenden Schulen ausgewei-
tet. Nur die am Quest-Lauf teil-
nehmenden Schulen erhalten
regelmédfige Zuwendungen in
Form des LQ-Seminars fiir die
5. Klassen eines kompletten
Lehrerjahrgangs. Jahrlich werden
so im Mittelwert circa 60 Lehrer
aus dem direkten Umfeld der
Sekundarstufe fiir die 5. Klasse
ausgebildet. Damit werden jene
800 Schiller erreicht, welche ein
halbes Jahr spater am Quest-Lauf
teilnehmen.

Der Quest-Lauf hat sich zu einer
festen Institution herausgebil-
det, und die LQ-Ausbildung ist
mittlerweile ein fester Bestand-
teil in der lokalen Schulland-
schaft. Uberschiissige Ertrige
werden fiir Quest-affine schuli-
sche Mafinahmen verwendet.

Zu Beginn dieser Laufaktion im
Jahr 2001 starteten 70 Schiiler
eines Gymnasiums aus Grof-
Gerau. Der Erfolg fiihrte zur
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832 Schiiler beteiligten sich am Benefizlauf fiir Lions-Quest.

Klassenfoto nach Siegerehrung.

engen Kooperation mit dem Ris-
selsheimer Nachbarclub. Die
Schulbehdrde unterstiitzt eben-
so wie die Sozialbehorde des
Landratsamtes diese erfolgrei-
che Activity aus der Erkenntnis,
dass mit der Prdventionsschu-
lung von Lions-Quest manche
Schulprobleme bereits im Vor-
feld geldst werden kdnnen. Mit
Hilfe dieser Quadriga aus Lions
und Behdrden wurden im Kreis-
gebiet alle Schulen mit Sekun-
darstufe angeschrieben und die
Klassenlehrer und Schiiler zum
nachsten Quest-Lauf eingela-
den. Dann miissen die Schiiler
ihre individuellen Sponsoren aus
dem Familienkreis oder dariiber
hinaus finden. Sammelprofis
unter den Schiilern bringen es

auf bis zu 30 Sponsoren, die
sich verpflichten, einen festen
Betrag je Runde bzw. gelaufenen
Kilometer zu bezahlen. Der Club
wiederum sucht eigenstdndig
Industriesponsoren.

Die stolze Bilanz der beiden
Clubs: Bei den letzten drei
Laufen traten jeweils mehr als
500 Schiiler aus 13 Schulen und
42 Klassen an; im Durchschnitt
wurden mehr als 25.000 Euro
erlaufen, weitere 15.000 Euro
wurden bei Handel, Handwerk
und Industrie an Sponsorengel-
dern eingesammelt.

Die Vorbereitung fiir den Lauf
beginnt fiir die Lions Mitglieder
bereits ein halbes Jahr vorher.

Am friihen Morgen des Ereignis-
tages starten dann bis zu 40
Lions-Freunde mit dem Aufbau
und der Organisation des Laufs
fir die circa 8oo Ldufer.

Eine Stunde vor dem Start sind
nahezu 1.000 Personen im Sport-
stadion, begleitet von einem lds-
sigen Glen-Miller Sound des
Schulorchesters.  Wiirstchen,
Pommes, Getrdnke sowie Kaffee
und Kuchen sorgen fiir das leibli-
che Wohl.

Auszeichnungen fiir die
erfolgreichsten Laufer

Um 14.00 Uhr starten der Land-
rat und der Oberbiirgermeister
den Lauf. Im Jahr 2008 waren
832 Schiiler am Start, die
wahrend der maximal 1,5 Stun-
den mit Erfrischungen versorgt
wurden. Bei der abschlieRenden
Siegerehrung wurden die Laufer
mit den meisten Runden, die
Rundensieger je Klassenver-
band, die starkste Klasse sowie
die aktivsten Sponsorensammler
pramiert.

Der ndchste Quest-Lauf ist am
20.06.2009 auf dem Sportplatz
in Grof3-Gerau.

Johann Siegl
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Rumanische Waisenkinder entdecken den Mittelrhein

Armut und Benachteiligung gehoren in den
Westkarpaten, einem Landesteil Ruméniens,
in dem in Alesd das Waisenhaus ,,Kajanto
Maria“ liegt, zum tdglichen Bild. Hier hat vor
acht Jahren der LC Rheingoldstrafie — angeregt
durch den Verein zur Unterstiitzung hilfs-
bediirftiger ruménischer Kinder in Sim-
mern/Hunsriick — mit Hilfslieferungen und
Spenden begonnen. In diesen Jahren wurden
dariiber hinaus personliche Beziehungen zu
den Waisenkindern aufgebaut, die von Solida-
ritdt, Nachstenliebe und Vélkerverstandigung
gepragt sind.

-

Planwagenfahrt mit den ruménischen Waisenkindern und deren Betreuern.

Zurzeit wohnen im Waisenhaus 27 Kinder im

Alter zwischen drei und 18 Jahren. Vor einigen Monaten
hat die Leitung des Waisenhauses, Dr. Annemarie Sadler
und Dr. Stefan Gonczi, sechs neue Kinder aufgenommen,
die aus einer zerriitteten Familie mit Alkoholkonsum und
Arbeitslosigkeit stammen.

Im Waisenhaus ,,Kajanto Maria“ erhalten die Kinder und
Jugendlichen ein gute Erziehung und vor allem eine quali-
fizierte Ausbildung. Verschiedene Jugendliche haben
bereits ihr Abitur gemacht, andere ihre Fachausbildung
begonnen. Auch nach der Ausbildung bis zur Familien-
griindung konnen die Jugendlichen im Waisenhaus woh-
nen — ein sinnvolles Konzept.

Vor einem Jahr wurde im LC Rheingoldstrale die Idee
geboren, neben den jahrlichen Hilfslieferungen den Wai-
senhauskindern einen Aufenthalt in Deutschland zu
ermoglichen. Zwar sind die Waisenkinder gut behiitet,
aber den Kontakt zur Auf3enwelt haben sie weitgehend
verloren, da sie nur zur Schul- und Berufsaushildung das
Waisenhaus verlassen und externe Ferien oder Freizeitge-
staltung an fehlendem Geld scheitert. Gerade bei diesen
Kindern ist ein ,Tapetenwechsel” sehr wichtig und
padagogisch wertvoll.

Der Aufenthalt am Mittelrhein, einem der schonsten Taler
Deutschlands, vom 18. bis 24.04.2009 war denn auch fir
die Waisenkinder und Betreuer ein Erlebnis von besonde-
rer Qualitat. Untergebracht in Ferienhdusern auf dem Hof
Hardthdhe bei Oberwesel, wurde bei den Kindern neben
dem Freizeit- auch das Bildungs- und Begegnungserleb-
nis geférdert. So wurden beispielsweise Besichtigungen
in Schulen sowie in Sozial- und Kultureinrichtungen
unternommen. Dariiber hinaus hat der Aufenthalt am
Rhein aber auch die Begegnung mit den Clubmitgliedern
ermoglicht und zum Dialog und Austausch angeregt.
Hierzu zahlt unter anderem die Einladung zu Kaffee und
Kuchen bei LF FuBBhéller, schon vor Jahren Motivator fiir

die Lieferung gebrauchter Hotelmobel ins Waisenhaus. ,,Wir sind gliicklich, in
zufriedene und funkelnde Kinderaugen geschaut zu haben®, brachten es Lions-
Préasident Stefan Heck und der Initiator der Ferienfreizeit, LF Jiirgen Weiler, beim
Abschiedsabend auf den Punkt.

Jirgen Weiler

DURCHBLICK IM
FINANZ-DSCHUNGEL

Eigenes Finanz-Wissen
fur Lions

www.petermann-online.com
(09 21) 764 10-0, Fax (09 21) 7 64 10-44

ART & CULTURE TRAVELS
EXKLUSIVE WOCHENENDREISEN
Programm und Prospekte:

089 -22 845500
www.art-culture-travels.com

Den ,Leo-Stiefeln“ entwachsen,
suche
ich nach bestandenem
2. Juristischen Staatsexamen
eine Herausforderung in einer
Anwaltskanzlei
(belastbar, flexibel, FFA-Englisch).

Angebote unter
Chiffre 2043, Schiirmann + Klagges,
Postfach 102370, 44723 Bochum

roeKutscher

YACHTKREUZFAHRTEN
AGAIS - TURKEI - DALMATIEN

>> GRATIS KATALOG <<
Fon: 0781/9328910
kutscher-neptun@t-online.de

Brucknerstr. 54, 77654 Offenburg

Bildungsberatung und
Profiling fiir Abiturienten

und Studenten.
Kostspielige Fehlentscheidungen
vermeiden helfen.

www.buero-gruenewald.de

R

Der Hersteller fiir
LIONS-WIMPEL

mit lhrem Clubnamen

L\ Wimpelstudio

Postfach 1432, 63132 Heusenstamm
Tel. 06104/1645, Fax 06104/1707
www.sport-kurz.de
info@sport-kurz.de
Hohe Herstellungsqualitat,
niedrige Preise, kurze Lieferzeiten.
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LEO KREFELD

Auf den Spuren der Natur

EIN NATURERLEBNISPFAD FUR

DAS SCHULLANDHEIM HERONGEN.

o B3

= = = Die Krefelder Leos, die seit Jahren
soziale Einrichtungen in Krefeld unterstiitzen, fei-
ern dieses Jahr ihr 15-jahriges Jubildum. Zu die-
sem Anlass sollte eine besondere Activity durch-
gefiihrt werden, die vielen Kindern gleichzeitig zu
Gute kommt. Der Wunsch des Heimleiters des
Schullandheims der Stadt Krefeld in Herongen,
einen Naturlehrpfad einzurichten, stie? somit bei
den Leos auf offene Ohren. Das Schullandheim in
Herongen wird von fast allen Krefelder Kindern
wahrend ihrer Schulzeit besucht.

In gemeinsamer Planung mit dem Rheinischen Waldpadagogium
wurde ein Pfad mit insgesamt acht Stationen entworfen, der den Kin-

Leos, Lions und Mitarbeiter des Rheinischen Waldpddagogiums entwarfen und bauten gemeinsam den Walderlebnispfad.

Leos an Schaufel und Schubkarre.

ktiv die Natur entdecken und
A spielerisch den heimischen Wald
mit seinen Bewohnern kennenlernen —
das ist jetzt dank eines neuen Natur-
erlebnispfads im Schullandheim

Herongen fiir Schulkinder aus Krefeld

und Umgebung moglich.

konnte der Pfad endlich aufgebaut werden. Ins-
gesamt 22 fleiRige Helfer - Leos, Lions und Mit-
arbeiter des Rheinischen Waldpddagogiums
sowie des Schullandheims — packten bei strah-
lendem Sonnenschein gemeinsam an, um die
Stationen zu errichten.

Jetzt konnen die Besucher des Schulland-
heims unter anderem ihre Sprungkraft mit
Waldbewohnern messen, Fahrten lesen und
Maulwurfhiigel untersuchen.

Alle Helfer freuen sich {iber eine gelungene Activity und hoffen,
dass bald die ersten Kinder die heimische Natur entdecken werden.

dern den Wald und seine Bewohner nédher bringen soll. Mitte Mérz
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FRIEDRICHSHAFEN LEO

Dauerhafter Einsatz kommt gut an:
Jugendbegleiter am Bodensee

In der Grundschule in Schnetzenhausen, Friedrichshafen, findet seit
2007 jeden Mittwoch eine Hausaufgabenbetreuung und Sport AG
statt. Engagiert kiimmern sich Ina Hartwig und Johanna Lutomska um
ihre 20 Schiiler im Alter von 7 bis 10 Jahren. Dabei stehen die beiden
ihren Schiitzlingen mit Rat und Tat zur Seite, egal ob bei Addition und
Subtraktion mit Ubertrag, dem Bestimmen von Satzgliedern oder dem
Lesen der Uhrin Englisch. Im Umgang mit den Schiilern versuchen sie,
neben den schulischen Anforderungen den Kindern auch zwi-
schenmenschliche Kompetenzen wie Fairness, Respekt, Hoflichkeit
und Sportsgeist zu vermitteln. Gemeinsam mit den Kindern hat die
Juristin Johanna einen Regelkatalog in Form von eigenen Gesetzen fiir
die Hausaufgabenbetreuung entwickelt, um dem harmonischen
Umgang Miteinander Form zu verleihen.

Faszinierend ist es, die Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten
und ihnen bei ihren kleinen wochentlichen Weltuntergdangen einen
Weg aus der Verzweiflung zu weisen. Die Aussicht auf die gemeinsa-
men Spiele in der Turnhalle spornt die kleinen ABC-Schiitzen bei der
Erledigung ihrer Aufgaben zu Hochstleistungen an. Beim Zombieball,
Putzlappen- oder Blitzraketenspiel sind hochrote Kopfe, Tranen der
Verlierer und leidenschaftliche Hingabe Gang und Gabe. Sowohl fiir

Auch die ABC-Schiitzen wissen das Engagement der Leos zu schétzen.

die Kinder als auch die Jugendbegleiterinnen ist die gemeinsam ver-
brachte Zeit eine Bereicherung. Lehrer, Eltern und Schulverwaltung
sind dem Leo-Club Friedrichshafen dankbar fiir dieses dauerhafte,
ungewohnliche und ehrenamtliche Engagement.

Johanna Lutomska, Ina Hartwig
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KLARTEXT VON WULF MAMPEL

EXPORTWELTMEISTER
DEUTSCHLAND VERLIERT
SEINEN ROHSTOFF.

Goodby Elite!

Wulf Mémpel
stv. Chefredakteur DER Lion

dazu. e = =

= = == Doch da klaffen
grofle Unterschiede, die das Pro-
blem verschdrfen: Wahrend
diejenigen, die unser Land
verlassen, wesentlich besser
qualifiziert sind als die durch-
schnittliche  Erwerbsbevdlke-
rung, liegt die Qualifikation der
meisten auslandischen Zuwan-
derer deutlich unter diesem
Niveau. Und was besonders
auffallt: Deutschland gehort zu
den Landern mit den am niedrigs-
ten qualifizierten Zuwanderern.

Alarmsignal Abwanderung
Hinzu kommt ein ebenfalls kaum
zu stoppender Trend: Bei der
heranwachsenden neuen Elite
der Migranten — auch die gibt
es zunehmend - wachst der
Wunsch nach einer Auswande-
rung. Bei dieser Situation, eine
zunehmend alternde Bevol-
kerung und eine zu geringe
Geburtenrate kommen noch ver-
scharfend hinzu, missten alle
Alarmglocken laut lduten.
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Das belegt eine Zahl: Im Jahr
2008 wanderten {iber 3.000 in
Deutschland ausgebildete Medi-
ziner aus. Angela Merkel hat
recht, wenn sie sagt: ,Zuwande-
rer sind immer auch eine Berei-
cherung.“ So, wie Krankenhduser
im Ausland inzwischen Patienten
fir Deutschland ,,anwerben®,
miisste auch fiir die hochspezia-
lisierten Berufe eine ,,Deutsch-
landwerbung* erfolgen.

Gefahren eines Export-
Weltmeisters

Wir miissen begreifen, dass wir
als ,,Weltmeister des Exports®
noch unser blaues Wunder erle-
ben werden, wenn Asien bei-
spielsweise unsere Exportschla-
ger (Maschinenbau) bald ebenso
leistungsstark, aber deutlich
preiswerter anbietet. Was haben
wir als Zukunfts-Ressourcen
denn zu prdsentieren? Wir verfi-
gen weder iiber Ol und Gas noch
liber Erze oder andere Rohstoffe,
zumal die Kohle an Bedeutung

verloren hat. Was also kann
Deutschland in einigen Jahren
anbieten? Sicher sind es Ergeb-
nisse aus Wissenschaft und
Forschung, Bildung, Ausbildung
und Weiterbildung. Fiir die welt-
weite Wettbewerbsfahigkeit und
unseren Wohlstand bengtigen
wir bestens ausgebildete Fach-
krafte in einer modernen, agilen
Wissensgesellschaft und keine
erneuten Angriffe auf die wegen
ihrer Leistung Besserverdienen-
den mit einer zusatzlichen Rei-
chensteuer. Sie kann dazu
fiihren, dass noch mehr Topleute
und Leistungstrager unser Land
verlassen. lhre Gehalter diirfen
nicht zum Steinbruch des Staa-
tes verkommen, in dem sich
jeder Politiker nach Belieben
bedienen kann.

Das lebenslange Lernen
fiir alle Generationen muss zu
einem selbstverstdndlichen
Grunddenken werden. In friihes-
ter Jugend werden die MaRstabe

eutschland verliert seine
D Bildungselite. Immer mehr
Akademiker verlassen das Land.
Solche Nachrichten nehmen wir
inzwischen zur Kenntnis. Kopf-
schiittelnd. Ungldubig. Tatenlos.

Dabei ist eines klar: Deutschland

braucht seine Elite. Und eine neue

gesetzt, die zu einer Lernge-
sellschaft fiihren. John F. Kenne-
dy wird das Wort nachgesagt:
»Nur eines ist auf Dauer teurer
als Bildung: keine Bildung®.
Dieser Spruch ist heute aktueller
denn je.

Hiirden fiir Wissenschaft
abbauen

Fazit: Unsere Hochschulen miis-
sen internationalen Vergleichen
standhalten. Das kostet Geld,
Geld, das reichlich Zinsen bringt
und unsere Zukunft flir die
nadchsten Generationen sicherer
macht. Der Abbau von Biirokra-
tie im Bereich der Wissenschaft
ist eine weitere Hiirde, die es zu
iberwinden gilt.

Denn: Wenn Deutschland
schon schrumpfen muss, was
manche Zeitgenossen ja durch-
aus auch als neue Chance wer-
ten, dann auf einem anderen
qualitativen Niveau - kleiner,
aber feiner.



BERICHTE AUS DEN DEUTSCHEN LIONS CLUBS REPORTER

AALEN, HAMBURG-ALTONA, HAMBURG-AIRPORT, HAMBURG-BLANKENESE, HAMBURG-ELBUFER

Sie waren nicht zu stoppen: Beim
13. Lions-Lebens-Lauf der Ham-
burger Clubs Altona, Airport,
Blankenese und Elbufer im
Altonaer Volkspark erliefen
600 flotte Laufer den Betrag von
25.000 Euro zur Unterstiitzung
sozialer Zwecke im Kinder- und
Jugendbereich. In diesem Jahr
geht ein Teil der Summe an die
Ampu-Kids, ein Angebot des
Trdagers Amputierten e.V. Nord
zur Beratung und Selbsthilfe fiir
Kinder und Jugendliche mit
Amputationen und ihrer Eltern.
Den Lowenanteil des Starter-

feldes stellten Schulen aus dem Hamburger
Westen. 240 der 600 Laufer schafften die
volle Strecke von 21 km —also sieben Runden
im Altonaer Volkspark. Alle Laufer zusammen
schafften 7.480 km, das entspricht der Ent-
fernung Hamburg-Peking. Das Prinzip des
Lebens-Laufs: Jeder Teilnehmer sucht sich
vorher einen oder mehrere Sponsoren. Diese
spenden pro gelaufenen Kilometer einen ver-
einbarten Geldbetrag. Bei den bisherigen
Laufen kamen insgesamt auf diese Weise
rund 250.000 Euro zusammen. Im Foto: Ab
11 Uhr konnten die Laufer auf den 3 km
langen Rundkurs im Volkspark gehen. Mehr
als ein Drittel schaffte 21 km, also sieben

Runden beim Lebens-Lauf.

Lions stiften
neue Schule
In Togo

GroBe Aufregung in Atigha in Togo: Eine Delega-
tion des LC Aalen war zur Ubergabe einer neu
errichteten Elementarschule angereist, um an
der feierlichen Zeremonie teilzunehmen. Die
Schule wurde in die Hande der Gemeindeverwal-
tung und des Betreibers, der evangelischen Kir-
che, gelegt. Atigha mit rund 5.000 Einwohnern
liegt auf dem Hochplateau der afrikanischen
Republik Togo, die sechs Millionen Einwohner
des Landes miissen ihren Lebensunterhalt im
Durchschnitt mit einem Jahreseinkommen von
rund 100 Euro bestreiten.

Der Vorsitzende des Lions-Hilfswerks Aalen,
Richard Salzer, verweist deshalb nachdriicklich
auf die Notwendigkeit solcher Einrichtungen: ,,In
unserem Club entstand deshalb der dringende
Wunsch, gerade hier in Afrika ein Zeichen des
Miteinanders zu setzen. Dazu gehort als Aus-
gangspunkt eine solide Erziehung und Ausbil-
dung. Auf das Projekt in Togo wurden wir durch
die Togo-Hilfe e.V. in Waldstetten aufmerksam,
das Konzept der direkten Hilfe und Prasenz vor
Ort konnte uns auf Anhieb tiberzeugen. So wis-
sen wir, dass unsere Mittel da ankommen, wo sie
am dringendsten benétigt werden.“

Zusammen mit den Lions-Freunden Dr. Paul Kurz
sowie Gisela und Thomas Kratky war Richard Sal-
zer bei der feierlichen Ubergabe in Togo anwe-
send (Fotos). Zahlreiche Vertreter der lokalen
Politik und des 6ffentlichen Lebens in Atigba
nahmen an der Veranstaltung teil - das Schul-
eroffnungsfest geriet zu einem lebendigen Spek-
takel, an der die ganze Gemeinde teilnahm. Die
Schule tragt jetzt den Namen ,,Ecole Dr. Charles
Lederer”. 210 Kinder werden inzwischen hier
unterrichtet. Mit der Schule in Togo kommt der
Club nun auch dem internationalen Anspruch der
weltweiten aktiven Service-Vereinigung nach.
Richard Salzer steht fiir Fragen jederzeit zur Ver-
fligung.
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REPORTER BERICHTE AUS DEN DEUTSCHEN LIONS CLUBS

BERLIN-EUROPA-CENTER, KALTENKIRCHEN, HERDECKE, WIESBADEN-AN DEN QUELLEN, WIESBADEN-KOCHBRUNNEN, NETTETAL, VIERSEN

LIONS AKTIV

== ZU einer erfolgreichen Veranstaltung haben
sich die Gastrednerabende des LC Berlin-Europa-
Center entwickelt. Zum feierlichen Dinner am
23. 04. 2009 im Palace Hotel konnte der Club
auch DG Fabian Riisch als Gast gewinnen. Als
besondere Uberraschung fiir diesen Abend
gelang es Alexander von Stahl, den Unterneh-
mensberater Prof. Dr.h.c. Roland Berger (Foto
Mitte) als Gastredner einzuladen. Roland Berger
ist der bekannteste deutsche Unternehmensbe-

rater, der das Unternehmen, das seinen Namen
tragt, selbst aufgebaut hat. Berger griindete 1967
sein Beratungsunternehmen, das heute unter
dem Namen Roland Berger Strategy Consultants
firmiert. Im Mdrz 2008 griindete er auBerdem die
Roland-Berger-Stiftung, die jahrlich einen Preis
fiir Menschenwiirde vergibt und ein Stipendien-
programm fiir sozial benachteiligte Jugendliche
anbietet. Im Rahmen dieser Feier konnte Alexan-
der von Stahl Roland Berger eine Spende iiber
4.000 Euro iberreichen, mit dem der Lions Club
Berlin-Europa-Center die Roland-Berger-Stiftung
unterstitzt.

== 5.000 Euro fiir die Anschaffung eines Kiihl-
fahrzeugs fiir die ortliche Tafel steuerten die Mit-
glieder des LC Kaltenkirchen bei. Das Geld
stammte unter anderem aus den Einnahmen des
alle zwei Jahre stattfindenden Adventsmarktes.
Mit der Summe liegen die Voraussetzungen fiir
weitere Sponsoren und Forderer vor, das Vor-
haben der Tafel zu unterstiitzen. Der Kiihlwagen
wird etwa 30.000 Euro kosten.

== Der LC Herdecke setzt mit seinen Activities
dort an, wo anderen Institutionen die Hande
gebunden sind. Jetzt ergab sich die Moglichkeit,
einer sehr segensreichen Aktion in der Region zu
weiterer Existenz zu verhelfen. Musiktherapie in
der traditionsreichen evangelischen Stiftung
Vollmarstein bedeutet fiir die schwerstbehinder-
ten Bewohner der Einrichtung eine Moglichkeit,
Zugang zur Welt zu finden. Die Lions waren der
Meinung, diese forderungswiirdige Ma3nahme
zu unterstiitzen und steuerten 1.000 Euro bei.
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Erwachsen werden

30 Wiesbadener Lehrkréfte unterschied-
licher Schulformen nahmen an einem
dreitdgigen Einfiihrungsseminar teil, das
von den beiden Wiesbadener Lions Clubs
An den Quellen und Kochbrunnen in der
Sophie- und Hans-Scholl-Schule veran-
staltet und finanziert wurde. Nach der
BegrliBung durch die Quest-Beauftragte
Angelika Kramer (LC Wiesbaden-An den
Quellen) wurden die Pddagogen von
Quest-Trainerin Marie-Luise Schrimpf-
Rager in die Grundlagen der Arbeit mit
dem Lions-Quest-Programm ,,Erwachsen
werden“ eingefiihrt. Ziel des Projekts ist
die Forderung junger Menschen in der

30 Jahre aktiv

Pubertat. Schwerpunkte sind soziale und
kommunikative Kompetenzen, die Star-
kung des Selbstvertrauens und eigenver-
antwortliches Handeln. Erziehung von
Jugendlichen in der Pubertdt bedeutet
eine groRe Herausforderung fiir Eltern
und Lehrer. Lions-Quest will den jungen
Menschen mit dieser ,Lebenskompe-
tenzerziehung® Orientierung und Hilfe
beim Aufbau eines eigenen Werte-
systems anbieten und gleichzeitig Pada-
gogen in ihrem Erziehungsauftrag unter-
stiitzen. Die so vermittelten Impulse fiir
den Unterricht wurden begeistert auf-
genommen.

Der LC Nettetal feierte im Lions-Jahr
2008/2009 sein 30-jdhriges Bestehen.
Am 9. Dezember 1978 vom LC Viersen
gegriindet, zeichnete der Club sich in den
vergangenen drei Jahrzehnten durch ein
sehr aktives Clubleben aus. Seit iiber 20
Jahren verbindet ihn eine Jumelage mit
dem belgischen Club Brueghel. P Franz
Tholen und Griindungsprasident Dr. Die-
ter Pesch lieSen bei der Festveranstal-
tung die 30 Jahre Revue passieren. Der
LC Nettetal engagierte sich sowohl regio-
nal wie Uberregional fiir zahlreiche
Bediirfnisse und Projekte auf dem Gebiet

der Kultur und des Sozialen ebenso wie
auf dem der Bildung und des Umwelt-
schutzes. Insgesamt konnte der Club in
den Jahren etwa 450.000 Euro dem
Gemeinwesen zur Verfiigung stellen.
Auch die Jubildumsveranstaltung, an der
DG Lutz Stermann und ZCH Christoph
Rochow teilnahmen, wurde als Activity
durchgefiihrt. Der Erlgs von 10.000 Euro
kommt dem Kinderdorf Bethanien in
Schwalmtal zugute. Im Foto: Griindungs-
prasident Dieter Pesch, P Franz Thélen,
DG Lutz Stermann und Christoph Rochow
(von links).



BERICHTE AUS DEN DEUTSCHEN LIONS CLUBS FOTOREPORTER

BIELEFELD PHOENIX, HAMBURG-WANDSBEK, HENSTEDT-ULZBURG

Ach du dickes El

Das ist mal eine ungewdhnliche Lions-
Aktion: Die Mitglieder des LC Bielefeld
Phoenix - 2007 als jiingster von acht
Clubs in Bielefeld gegriindet — haben mit
ihrer Osteraktion ,,Ach du dickes Ei“
Lebensmittel-Spenden fiir benachteilig-
te Menschen gesammelt. Am 4. 04.
2009 wurden von 10 bis 16 Uhr im Ein-
gangsbereich des Real-Markts an der
Teutoburger Strafie in Bielefeld Kunden
angesprochen und um eine Spende
(unter anderem auch Lebensmittel) fiir
benachteiligte Mitbiirger gebeten. Die
Resonanz war riesig, teilte der Club mit.

Die Lions konnten mehrere Einkaufs-
wagen voll mit Waren aller Art ,,einneh-
men“ — darunter Schokohasen, Mal-
blocke, Biicher, Stofftiere, Ostereier und
Mengen an SiiRigkeiten. Der Club freut
sich iiber die grole Resonanz der Aktion
und bedankt sich bei den Spenden und
dem Team des Real-Markts fiir die Unter-
stiitzung. Die Oster-Geschenke erhielten
Kinder im Haus Arche und Haus Dust-
holz, der Férderverein ,,Unser Haus“ und
der Bielefelder Tisch, der wochentlich
etwa 1.000 Menschen mit den wichtigs-
ten Grundnahrungsmitteln versorgt.

Hilfe fur kleine Mongolen

Seit 1999 férdert der LC Hamburg-
Wandsbek Kinderprojekte in der
Mongolei. Wie es dazu kam? Als
Clubmitglied Dr. Eckart Geginat als
Berater in Ulan-Bator, der Haupt-
stadt eines der drmsten Lander der
Welt, tdtig war, erfuhr er von der
erfolgreichen Aktion der vor Ort tati-
gen Katholischen Mission unter der
Leitung von Monsignore W. Padilla.
Daraufhin entschied der Lions Club,
sich mit Spenden fiir StraRenkinder-
projekte der Mission zu beteiligen.
Seit 2002 ist nun LF Dr. Enno Drep-

penstedt fast jahrlich als Berater in der Mongolei aktiv und kann miterleben, was die
Unterstiitzung der humanitdren Arbeit der Mission bedeutet — bei jedem seiner
Besuche konnte er eine Spende des Clubs liberreichen. 2008 hat LF Dreppenstedt mit
Monsignore Padilla (inzwischen zum Bischof geweiht) ein neues Projekt ausgewahlt:
,Girls at risk®. Es geht um kleine Madchen, die im ganzen Land auf der Strae auf-
wachsen. 20 Mddchen befanden sich bereits in der Ganztagsbetreuung der Mission.
Die Hamburger Lions tiberwiesen umgehend 2.000 Euro fiir dieses Projekt. Im Foto:
Dr. Eckart Geginat, Bischof Padilla und Dr. Enno Dreppenstedt (von links).

Lions helfen
MCS-Kranken

Eine ungewdhnliche Hilfsaktion hat der LC Hen-
stedt-Ulzburg ins Leben gerufen: Er unterstiitzt
seit mehreren Jahren die Lebensqualitdt des
MCS-Kranken Martin B. Fast eineinhalb Jahre ist
es her, dass Martin sein neues Zuhause, ein klei-
nes Reihenhaus auf der Halbinsel Nordstrand,
bezogen hat. Das Haus ist fiir ihn ideal, es wurde
speziell fiir ihn umgebaut: mit Baustoffen und
Einrichtungsgegenstanden, die Martin ,ver-
trdgt“. Der 38-Jahrige leidet an MCS — multiple
Chemikaliensensivitdt. Diese Umwelterkrankung
ist im Allgemeinen nur wenig bekannt, obwohl
nach neuen Schatzungen in Deutschland rund
eine Million Menschen darunter leiden, die
meisten, ohne es zu wissen.

Die Betroffenen reagieren allergisch auf die
unterschiedlichsten Chemikalien. Bei Martin wur-
de MCS vor knapp zehn Jahren festgestellt. Einen
Pflegedienst konnte der junge Mann nicht in
Anspruch nehmen, weil die ,,Ausdiinstungen*
anderer Menschen bei ihm zu schweren Reaktio-
nen mit Erstickungsanfallen, Migrane, Léhmun-
gen, Krdmpfen und Bewusstlosigkeit fiihrten. Die
Arzte hatten Martin aufgegeben. Die einzige
Chance, seinen Gesundheitszustand zu stabili-
sieren, bestand darin, einen fiir ihn geeigneten
chemikalienfreien Wohnraum zu finden. Die
Kosten flir die notwendigen umweltmedi-
zinischen Behandlungen wurden von seiner
Krankenkasse nicht mehr ibernommen.

Die Mitglieder des Lions Clubs zogerten nicht
lange. Er finanzierte den Umzug nach Schobiill
an der Nordsee im Mai 2005, wo Martin an einer
Umwelttherapie teilnehmen konnte, sowie die
damit verbundenen Behandlungskosten. Inzwi-
schen ist der Gesundheitszustand in den letzten
dreieinhalb Jahren weitgehend stabilisiert wor-
den. Die erreichten Behandlungserfolge haben
Martin neuen Lebensmut gegeben. Sein ndchs-
tes Ziel ist es, wieder arbeiten zu kénnen.
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KETTWIG, NORDERSTEDT, SELFKANT

Das alte Birgermeisterhaus in Essen-Werden war der
passende Rahmen, um das 40-jéhrige Bestehen des

LC Kettwig zu feiern. Von den 16 Griindungsmitgliedern
nehmen heute noch vier aktiv am Clubleben teil. P Prof.
Dr. Ulrich Beckendorff begriiite beim Festakt deshalb
auch besonders Gert Jiirgens, Dr. Ernst Kohlmann,
Glinter Mosebach und Dr. Rudolf Novotny und zeichnete
sie mit der Ehrennadel fiir 40-jéhrige Mitgliedschaft aus.
Glanzvoller Rahmen der Veranstaltung war das Trio
»Joy*, das mit groBartigen Stimmen und hohem musika-
lischen Niveau Ausschnitte aus Opern und Operetten
vortrug. In den 40 Jahren seines Bestehens konnte der
LC Kettwig rund 500.000 Euro fiir soziale und

Kkulturelle Zwecke zur Verfiigung stellen.
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Zum ,Musikalischen Frihling” lud jetzt zum vierten Mal
der LC Norderstedt ein. Nach dem Motto ,,Der Mix
macht es” traten wieder unterschiedliche Gruppen

- insgesamt 22 - auf, die das Publikum begeisterten.
6.000 Géste und rund 500 Musiker nahmen an dem
Non-Stop-Ereignis teil. Inzwischen ist diese Lions-
Veranstaltung zu einem bedeutenden lokalen Event
avanciert. In diesem Jahr spendeten 18 Sponsoren ber
10.000 Euro fiir verschiedene Hilfsprojekte des Clubs vor
Ort. Stadtprésidentin Kathrin Oehme dankte den Lions
fiir ihren steten Einsatz und ihre oft unbirokratische Hilfe
in Norderstedt.

Im Bereich der Kinder- und Jugend-
arbeit engagiert sich der LC Selfkant
seit Jahren. Dartiber freute sich jetzt
der Férderverein der Sonnenschein-
schule in Heinsberg. Mit einer Spende
von 4.000 Euro ermdglicht der Club die
Férderung, Weiterbildung und Betreu-
ung von zwei Kindern aus benachteilig-
ten Familien im Rahmen des offenen
Ganztagsbetriebs. Der Lions Club
Uibernimmt far vier Jahre die Paten-
schaft der beiden Kinder. In Koopera-
tion von Férderverein, Schule und
Lions wurde ein Kind des zweiten
Schuljahrs und ein Kind des vierten
Schuljahrs ausgewéhit. Eine so
gestaltete tdgliche Betreuung, die
darauf ausgerichtet ist, die Lebens-
kompetenz der Kinder zu férdern, wirkt
gewiss gegen Versagen in der Schule,
Jugendkriminalitadt, Gewaltbereitschaft
und Missbrauch von Suchtmitteln, sind
sich die Lions sicher.
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DUISBURG-LANDSCHAFTSPARK, ESCHBORN, WIESBADEN, WIESBADEN-AN DEN QUELLEN
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99 Luftballons standen als imposantes Zeichen fiir
den Start des bundesweiten 99. Notinselprojekts,
das der LC Duisburg-Landschaftspark in Koope-
ration mit der Sparkasse durchfiihrte. Geschéfte und
Ladenlokale, die einen Aufkleber mit der Aufschrift
,Notinsel — wo wir sind, bist Du sicher” an TUr oder
Schaufenster kleben haben, bieten Kindern Schutz
und Hilfe an. LF Gerhard Knauf: ,Egal, ob Kinder

. i- - ey
| sl ® sich nur verlaufen haben oder tatséchlich Schutz
== (8~ m; y suchen: Die Mitarbeiter eines solchen Geschéfts
PR | *‘ =3 ; e ™ helfen ihnen weiter.” Das gilt zum Beispiel fiir alle
' j L - 1A - "; A - Duisburger Filialen der Sparkasse. Bislang wurden in
' . nf | T . Duisburg Uber 160 Geschéfte gefunden, die sich der

Aktion angeschlossen haben. Das Ziel sind 500.
Oberste Maxime: Schicken Sie das Kind nicht weg!
Aufkldrungsarbeit wollen die Lions auch in den
Schulen leisten, damit die Kinder erfahren, dass sie
in Geschéfte mit dem Aufkleber in Notsituationen
fliichten kénnen.

i

Das Projekt ,Wir machen Schule” wird vom LC Eschborn
tatkréftig unterstitzt. Ziel ist es, signifikant bessere
Kompetenzen zu erreichen, damit die Jugendlichen mit
einer gesicherten Anschlussperspektive die Schule ver-
lassen kénnen. Die Heinrich-von-Kleist-Schule erarbeitet
bereits Unterrichtsmodelle sowie Schiiler- und Klassenport-
folios in den einzelnen Jahrgangsteams. Im Mittelpunkt
steht dabei die individuelle Férderung jedes einzelnen
Schiilers, um Uber die vorgegebenen Anforderungsniveaus
zu verfiigen. P Karl Miiller begriBte die Initiative der
Schulen und (berreichte 3.000 Euro als Zuschuss fiir

das Projekt. Im Foto: Schulleiter Horst Schneider,

P Karl Mller (Mitte) und LF Roland Schneider (rechts).

Einen Kidhlwagen im Wert von 43.500 Euro
ibergab der Président des LC Wiesbaden,
Michael Hopp, an Frau Friedrich-Wurzel von
der Wiesbadener Tafel. Die Wiesbadener
Tafel versorgt ehrenamtlich etwa 2.500
hilfsbediirftige Menschen mit Lebensmitteln.
Die vom LC Wiesbaden beschlossene Activi-
ty wurde vom LC Briissel Centre Fondateur,
der 1954 Griindungspate des Wiesbadener
Clubs war, vom Damenclub Wiesbaden-An
den Quellen und vom Autohaus Renault
Bernhard unterstiitzt.
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DISTRIKT 111-0S, HAHNHEIDE, KALTENKIRCHEN

F
e ! Auf Einladung des finnischen Distriktes 107-N nahm eine Delegation des Distrikts

Im Rahmen der St. Patricks-Woche veranstaltete der LC Hahnheide einen
irischen Abend in der Wassermdtihle in Trittau. Ziel war es, mit einem Teil des
Erléses das ,therapeutische Reiten behinderter Menschen® zu untersttitzen und
einen weiteren Teil fiir andere Spenderziele einzusetzen. Die alte Wassermdiihle
war bis auf den letzten Platz besetzt. Es herrschte eine echte Pub-Atmosphére.
P Jérg Stentzler begriiBte die Géste und stellte dann die Folkgruppe ,Larry
Mathews Blackstone* vor, die sich anschlieBend authentisch irisch in die Herzen
der Géste spielte. Die mitreiBenden Lieder der melancholischen Balladen und die
Stimmung, die durch die Instrumente erzeugt wurde, machten aus dem Abend
einen groBen Erfolg. Speisen und Getrdnke waren ebenfalls ,rein irisch”,

3.692 Euro waren das Ergebnis der gelungenen Veranstaltung.
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111-08S an der diesjdhrigen Distrikt-Versammlung in Helsinki teil. Zwischen beiden
Distrikten besteht seit 2006 eine Jumelage. Am Vortag berieten sie unter anderem
(iber gemeinsame Beitrdge zur aktiven Gestaltung des 55. Europa-Forums vom
17. bis 19. September dieses Jahres in Tampere, Finnland. Nach bisherigen
Uberlegungen wird der Distrikt zwei Workshops betreuen. Einen im Rahmen des
Twinning-Programms zu den Erfahrungen unserer deutsch-finnischen Distrikt-
Jumelage und einen weiteren, in dem wir die Aktualitét der Lions-Ziele und
ethischen Grundsdtze im Licht der Wirtschaftskrise diskutieren wollen. Letzteres
kann den AnstoB zu Uberlegungen der européischen Clubs bilden, die dann beim
néchsten Europa-Forum 2010 in Bologna weitergefiihrt werden kdnnen. Die
Delegation besuchte auch eine Activity des Damenclubs LC Porvoo-Blanka mit
Kindern und Jugendlichen. Empfang auf dem Flughafen Helsinki-Vantaa (von links
nach rechts): PDG Otfried Bliimchen, PDG Dr. Axel Turra, DG Rolf Werner,

PDG UIf Nummelin, KS Jérg Léssig, Sabine und DG elect Stefan Schmid.

Die internationale Ausrichtung seiner Arbeit verdankt der
LC Kaltenkirchen einem ganz besonderen Highlight:
Einmal im Jahr folgt der ,Internationale General- und
Admiralsstablehrgang mit Beteiligung der Flihrungs-
akademie der Bundeswehr” (kurz ,,die kleine UNO*
genannt) einer Einladung des Clubs zu einem gemein-
samen Abendessen. Die diesjdhrige Veranstaltung stand
unter einem besonderen Vorzeichen: Anlésslich des

30. Jubildums tauschten Lehrgangsleiter Oberst
Bernhard Wilhelm Vitzthum und P Kurt Thormélen
Ehrenurkunden aus. Der Président lieB die Erfolgs-
geschichte der Lions und der Flihrungsakademie Revue
passieren. Viele Freundschaften und Patenschaften
hétten sich in all den Jahren entwickelt. Der gemeinsame
Abend im Friihjahr gehért zu den Héhepunkten des
Clubjahrs. Im Mittelpunkt des diesjahrigen Treffens stand
ein Vortrag von Major Kah Keng Lim aus Singapur.
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HAMM-HAMMONA, ALVESLOHE, TRIBERG-SCHWARZWALD

e |

Nach wie vor ist ein guter Schulabschluss wesentliche
Voraussetzung flr den Zugang zu einer erfolgreichen
Ausbildung und damit fiir den Einstieg ins Berufsleben.
Wissenschaftliche Untersuchungen zeigen, dass Kinder
in Familien mit Migrationshintergrund und Kinder aus
bildungsfernem Milieu hdufig weniger gut geférdert wer-
den. Um hier gegenzusteuern unterstiitzt der LC Hamm-
Hammona aktuell den Férder- und Nachbhilfedienst des
Caritas-Horts Karl Leisner in Hamm Bockum-Hdvel. In
diesem Projekt werden zurzeit ein Méddchen und sieben

Jungen mit gezielter Férderung durch Honorarkréfte und Das 14. Lions-Open-Benefiz-Golfturnier des LC Alveslohe war
ehrenamtliche Mitarbeiter zu einem qualifizierten Schulab- wieder ein groBer Erfolg: In der wunderschénen Anlage des Golf-
schluss unterstitzt. P Dr. Stefan Bréring: ,,Wir wollen nicht clubs Gut Kaden vor den Toren Hamburgs wetteiferten die 102
akzeptieren, dass Kinder aus sozial schwachen Familien Spieler um die Preise. Die Damen des Clubs verwdhnten die Teil-
automatisch auch schlechteren Zugang zu Bildungs- nehmer im Laufe des Tages mit Kuchen, leckeren Frikadellen,
chancen haben. Deshalb halten wir das Programm der Wiirstchen, Broten, Obst und Getrdnken. Die gréBte Einzelspende
Caritas fiir férderungswiirdig.“ Der Club stellte 3.500 Euro von 12.500 Euro erhielt das Don-Bosco-Haus in Mélin, eine
zur Verfigung. Therapie- und Férdereinrichtung fir Menschen mit Behinderun-

gen. Ein weiterer Teil des Reinerléses aus dem Turnier wird
anderen wohltétigen Einrichtungen gespendet, unter anderem
werden 22 Klassen mit jéhrlich je 240 Euro unterstitzt, die das
Projekt Klasse2000 anbieten. Im kommenden Jahr wird das
15. Turnier stattfinden.

Bereits zum fiinften Mal veranstaltete der LC Triberg-
Schwarzwald in der wunderbaren barocken Wallfahrts-
kirche ,Maria in der Tanne* in Triberg ein Konzert mit
dem Barockensemble der weltberiihmten Wiener
Philharmoniker. Zwei Stunden lang entfiihrte das
Ensemble die Besucher in der bis auf den letzten Platz
gefiillten Kirche in die musikalische Welt des beginnen-
den 17. Jahrhunderts. Mit lang anhaltendem Applaus
wurde den Musikern gedankt. Beim anschlieSenden
Empfang im Rathaus von Triberg bedankt sich P Hans-
Joachim Schulte beim Barockensemble fiir das
unvergessliche Konzert und wies darauf hin, dass
diese Veranstaltung nur durch das starke finanzielle
Engagement des Clubs erméglicht werden konnte.
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INGOLSTADT, INGOLSTADT ,AUF DER SCHANZ'‘, COTTBUS, BERLIN-WANNSEE, COTTBUS-LAUSITZ

Erstmalig in diesem Jahr haben die LC Ingolstadt, LC
Ingolstadt ,Auf der Schanz‘ und die Leos eine gemein-
same Veranstaltung mit der Big Band der Bundeswehr
organisieren kénnen. Trotz der schlechten Wetterlage war
dank der tatkréftigen clublibergreifenden Unterstiitzung
der einzelnen Mitglieder das Gesamtergebnis von fast
5.000 Euro zufriedenstellend. Nicht zuletzt zeigte sich

mal wieder, dass die Damen die besten Sammelergebnisse
erzielen konnten. Im Gegenzug dazu halfen die Herren
tatkréftig bei den Aufbauarbeiten mit. Die gesamte
Veranstaltung kam bei der Bevélkerung sehr gut an.

Mehr als 15.000 Euro sind beim diesjéhrigen Cottbusser Wohl-
tétigkeitsball gesammelt worden, den der LC Cottbus veranstal-
tete. Insgesamt wurden seit der Premiere des ,,Amusements fiir
den guten Zweck" mehr als 200.000 Euro fiir soziale Projekte

in der Region gesammelt. Mit 250 Besuchern war der gréfte
Charity-Ball Stidbrandenburgs ausverkauft. Viele Unternehmen
und Privatpersonen hatten die Veranstaltung und die grof3e
Tombola als Sponsoren unterstdtzt. P Bernd Walter begeistert:

. WIir helfen auch kinftig dort, wo es der Staat nicht tut oder nicht
mehr tun kann. Viele der begeisterten Gaste informierten sich an
dem Ballabend auch Gber die verschiedenen Lions-Projekte, die
es kiinftig weiter zu unterstitzen gilt.

Die 14. Benefizgala des LC Berlin-Wannsee in Zusammenarbeit
mit dem Orchester der Deutschen Oper Berlin hat im Februar in
der ausverkauften Deutschen Oper 1.900 Géste angelockt. Fir den
designierten Generalmusikdirektor der Oper, Donald Runnicles, war
es sein erster &ffentlicher Auftritt mit seinem Orchester vor Amtsan-
tritt im Herbst 2009. Dr. Eckard von Hirschhausen (Foto) fiihrte
durch den sehr beschwingten Abend, der sich ganz dem Rosen-
montag verschrieben hatte. Schirmherr des Abends war Prof. Dr.
Klaus Tépfer, der in seiner BegriBung die Notwendigkeit betonte,
sich um die Schwécheren der Gesellschaft zu kiimmern. Rund
50.000 Euro betrug der Reinerlés, mit dem unter anderem die
Biirgerstiftung und das Kinderhaus Berlin-Mitte unterstiitzt werden.
Die 15. Benefizgala findet am 19. 03. 2010 statt.
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Die feierliche Charterung des LC Cottbus-Lausitz fand am

28. 02. 2009 im Best-Western-Hotel in Branitz statt. Die Urkunde
wurde der Présidentin Vera Firstenhéfer von DG Fabian Risch
Uberreicht. Zu den Festrednern und Gratulanten gehérten unter
anderem Manfred Hértel (Zonen-Chairperson) und Wolfgang
Wollgam (vom Patenclub LC Cottbus). Der neue Club ist ein
reiner Damenclub, darunter einige aus dem ehemaligen Leo-
Club Cottbus. Hilfreicher Patenclub ist der LC Cottbus. Beide
Clubs wollen kinftig auch gemeinsam Activities durchfilhren, so
auch die ,Nacht der kreativen Képfe“. Weitere Aktivititen sind im
Rahmen der Projekte Klasse2000 und Lions-Quest vorgesehen.
Das Foto zeigt die Damen des neuen Lions Clubs mit Governor
Fabian Risch (oben Mitte).
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Der LC Liitjenburg und der TSV Litjenburg weiten

ihre Zusammenarbeit aus. Dank einer Spende der

Lions in Héhe von 2.000 Euro kann der TSV nun
Jugendlichen und ihren Familien im Rahmen der
~Bewegungspatenschaften” ein neues Sportangebot
machen. Gleichzeitig ruft der Lions Club zu einer
Sportbérse auf, um beim TSV dringend benétigte
Sportkleidung zu sammeln. Begonnen hatte die
Zusammenarbeit zwischen beiden Clubs im vergange-
nen Jahr, als die Lions mit einer Spende den Aufbau
der AIKIDO-Sparte anschoben. Hierbei handelt es sich
um eine gewaltfreie Kampfkunst, die fiir Mddchen und
Jungen gleichermallen geeignet ist. Es gibt keine
Wettkdmpfe, sondern nur Bewegungsabléufe, die
Spall machen und Ausdauer und Konzentration
fordern. Gleichzeitig wird das Selbstbewusstsein der
Jugendlichen geférdert. 35 Teilnehmer gehdren zu
der Gruppe. Mit der Spende kann der Club sein
Angebot ausbauen und 30 Jugendlichen einen
Schnupperkurs erméglichen.

LUTJENBURG, MARKTREDWITZ-FICHTELGEBIRGE, KASSEL-BRUDER GRIMM

Die Initiatorin der Aktion ,Feuerkinder*, Dr. Annemarie Schrami,
war jingst Gast beim LC Marktredwitz-Fichtelgebirge. Die
engagierte Orthopadie-Cheférztin der Rummelsberger Klinik
setzt sich seit vielen Jahren fiir das Projekt ,,Feuerkinder” in Tan-
sania ein und berichtete von ihrem ndchsten Einsatz in diesem
Jahr, bei dem wieder stark behinderte Kinder und Jugendliche
an den Beinen operiert werden. Dank der Unterstiitzung der
Lions mit einem Beitrag von 7.000 Euro ist es gelungen, so

Dr. Schrami, den seit Langem geplanten Réntgenanbau am
dortigen Krankenhaus fertigzustellen. Bei der Geldiibergabe
bedankte sich P Michael Gébel auch bei Dr. Jiirgen Jung,
einem Orthopédden aus Nirnberg, der das gebrauchte Réntgen-
gerét spendiert hatte. Im Foto (v. I.): LF Oskar Deininger,

Dr. Klaus Maier, Dr. Annemarie Schrami, P Michael Gébel

und LF Kurt Heinzl.

Zum 13. Mal veranstaltete der LC Kassel-Briider
Grimm sein traditionelles Briider Grimm-Mahl, an
dem 200 geladene Géste aus Kultur, Politik, Wirt-
schaft und Wissenschaft teilnahmen. Festredner
war der Bundesminister der Verteidigung, Dr. Franz
Josef Jung, der auf Einladung von P Oberst a. D.
Hans Werner Patzki nach Kassel gekommen war.
Angekiindigt wurde der Minister nicht nur durch
einen routiniert schndffelnden Sprengstoffhund und
Personenschiitzern, sondern auch vom Heeres-
musikkorps unter der Leitung von Bernd Achen-
bach, der der Veranstaltung durch musikalische
Zwischenspiele ein besonderes Geprédge gab.
Wéhrend des erlesenen Vier-Gdnge-Menis infor-
mierte der Minister zum Thema ,,Sicherheitspolitik
im 21. Jahrhundert“. Das Rednerhonorar von

1.000 Euro unterstiitzte das Bundeswehr-Sozial-
werk, der Erl6s des Benefizessens kommt der
Telefonseelsorge Nordhessen zugute.
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NEUE CLUBS

NEUE MITGLIEDER

LC Alveslohe
Dani Koch

LC Angeln
Jochen-Patrick Kunze

LC Anréchte-Warstein-Riithen
Gudrun Brandes

LC Aschaffenburg Pompejanum
Andrea Miiller

LC Aschheim-Herzog Tassilo Il
Conrad Mattern

LC Babenhausen-Fuggermarkt
Tom Otto

LC Bad Harzburg Walburga
Judith-Emilia Gal

Anja Mertelsmann

(Claudia Pape

LC Bad Homburg v. d. Hohe
Lutz Roschker

LC Bamberg
Stephan Kirchner

LC Bamberg Residenz
Hermann Graser

LC Bayreuth-Kulmbach
Roland Ranftl
Ingo Rausch

LC Bensberg-SchloB
Heinz-Peter Clodius

LC Berlin-Gendarmenmarkt
Dietmar Schickel
Alexander Ralf Wiirth

LC Berlin-Halensee
Thomas Plechatsch-Waterstradt

LC Berlin-Leipziger Platz
Burkhard Jung

LC Biberach
Thomas Kimmich

LC Bitterfeld
Christian Schneider
Joachim Soppa
Bérbel Wohmann
Dzeladin Zulic

LC Bochum-Ruhr
Harald Nillmann

LC Bonn-Begethoven
Alexander Beaumont

LC Bonn-Venusberg
Martin Forster

LC Brandenburg an der Havel
Wolfgang Ricken

LC Bremen Wilhelm Olbers
Mike Bleyer
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LC Bremen-Bremer Siiden
Friedhelm J. Stellet

LC Bremervorde
Hendrik Paulsen
Matthias Schrigver

LC Bruchkdbel
Frank Alexander

LC Chemnitz/WasserschloB

Klaffenbach
Heiko Zabel

LC Coburg Veste
Bettina Tkatzik

LC Coesfeld
Michael Lukas

LC Darmstadt-Castrum
Klaus Krumrey

LC Detmold-Cherusker
Jutta Posselt

LC Diessen am Ammersee
Helmut Fietzek

LC Dithmarschen
Kai Bunge
Matthias Gleimius

LC Dorsten-Hanse
Hans-Jiirgen Gromann

LC Dortmund-Fluxa
Ann-Katrin Bonig
Insa Candrix

LC Dortmund-Phénix
Jan Fatthauer

LC Dresden
Michael Tempes

LC Dresden-WaldschloBchen
Frank Strobel

LC Duisburg-Concordia
Heinz Brommundt

Ingrid Brommundt
Reinhold Haverkorn
Ursula Pétzold Coco
Wilfried Schmitz

LC Diisseldorf

Jorn J. Braun

Jochen Ddbbel
Hans-Jiirgen Nighaus

LC Diisseldorf-Oberkassel
Alexander von Erdely
Frank Weigelt

LC Diisseldorf-Renaissance
Marcus Stahl

LC Eisenach-Wartburg
Arna Setzepfandt

LC Ellerbek Rellingen
Gunther Grave

LC Emmendingen
Heiko Grafmiiller

LC Emmerich
Arndt Joosten
Marc Liickefahr

LC Ennigerloh-Miinsterland
Eckhard Dieckmann
Luitgard Frohlich

LC Erlangen
Stefan Brunner
Alexander Steinkasserer

LC Essen-Assindia
Dietrich Gerstei

LC Essen-Stadtwald
Andre Weber

LC Flenshurg-Férdestadt
Andrea Holland

Stefan Jessen

Susanne Christine Lasch

LC Flenshurg-Schiffbriicke
Holger Petersen

LC Frankfurt-Cosmopolitan
Barbara Hofmann

LC Frankfurt-Mainmetropole
Thomas Schmidt

LC Frankfurt-Rhein-Main
Markus Séhnchen

LC Freiburg-Munzingen
Michael Lange

LC Garching Campus
Corinna Schmitt

LC GieBen Burg-Gleiberg
Michael Emmerich

LC GieBen-Justus von Liebig
Jan Dominik Gunkel

Markus Pfeffer

Steffen Stark

LC Gottingen
Hans Hoerauf

LC Grafschafter Moers
Peter Fischer

Jirgen Kaiser

Peter Liebisch

LC Greifswald Hansestadt
Frank Dombrowski

Frank Embach

Werner Haase

Vincent Leifer

Peter Rudolph

Christian VoB

LC Giitersloh-Lutteraue
Jessica Alberts
Tobias Kersten
Tim Schulte-Frankenfeld

LC Halle-Dorothea Erxleben
Cornelia Demuth

LC Hamburg-13
Martina Spink

LC Hamburg-Alster
Christian Anthony
Frank Busse

LC Hamburg-Bellevue
(Gaby Bethge
Christine Bliichert

LC Hamburg-Waterkant
llse Johanna Giirtler

LC Hanau
Manfred Schroeder

LC Hassberge-HaBfurt
Sabine Weinbeer

LC Heidelberg Campus
Arna Shab

LC Hemer

Bernd Ddmmer
Mirko Heintz
Klaus-Digter Knecht
Lars Rosier
Andreas Wallert

LC Hennef Rhein-Sieg
Christoph Engelberg
Udo Laeis

LC Hersbruck
Johannes Seitz

LC Hildesheim-Rose

Roland Biirger

Michael Hillebrand

Johannes Willerding-Mélimann

LC Hochtaunus
Michael Frohne
Christopher Nevener

LC Hohenlohe
Johannes KieBling

LC Ingolstadt , Auf der Schanz*
Margarete Felbier

LC Kaiserslautern
Joachim Mauruschat

LC Kaltenkirchen
Hans-Georg Borchers

LC Kamenz-Lessing
Ines Keller

LC Karlsruhe-Fécher
Friederike Ley

LC Kassel-Kurhessen
Mario Janson

LC Kempten-Buchenberg
Martin Pfefferle
Thilo Probst

LC Kiel-Siebzig
Jorg Bagutzki
Edgar Nienhuys

LC Kirn-Mittlere Nahe
Peter Landfried

LC Korbach-Arolsen
Thilo Walter
Lars Zacke

LC Krefeld-Gelduba
Martin Busch

LC Krummhérn
Ulrich Kohlhoff

LC Kuehlungsborn
Michael Viet

LC Lemgo
Cyrus K.-Klostermann
Dirk Schdning

LC Limburg-Nassau
Andreas Ahlbach
Peter Steinhauer

LC Limes-Ostalb
Kathrin Bechstein
Michael Kohn

LC Lippstadt
Manfred Cibis
Matthias Ferber
Kai Friske

LC Liibecker Bucht
Lambertus Muller



NEUE MITGLIEDER PERSONALIEN

LC Liibeck-Hanse
Friedemann Kirschstein
Karsten Ziilow

LC Ludwigshurg-Monrepos
Winfried Speck

LC Luedenscheid Minerva
Myra Mani

LC Marquartstein-Achental
Arnulf Daxer

LC Meckenheim-Wachtberg
Petra Glunz-Grosch

LC Morfelden-Walldorf
Michael Kleuser
Ursula-Ute Severin

LC Miilheim/Ruhr
Jochen Leyendecker

LC Miilheim/Ruhr-Leinpfad
Peter Weih

LC Miillheim-Neuenburg
Mathias Herzog

Andreas Koppen-Castrop
Jochen Lang

Jorg Leube

LC Miinchen-Griinwald
Max Michael Schlereth

LC Miinchen-Helen Keller
Daniela Ortloff-Hoppe

LC Miinchen-Herzogpark
Oliver Brecko

LC Miinchen-Multinational
Xiao-Ran Zhang

LC Miinchen-Ottobrunn
Friedhelm Scharff
Stefan R. Schmalhofer

LC Murnau-Staffelsee
Helge Ellerbrock

LC Neubrandenburg

Mecklenburg Vorpommern
Dirk Ganzer

LC Neunkirchen-Burbach
im Freien Grund

Barbara Feld

Christoph Michael Feld

LC NeuséB
Michael Bogle

LC Neuss-Helen Keller
Rolf Biischgens
Hartmut Tetzner

LC Niesky-Lausitzer NeiBe
Hagen Hoher

LC Niirnberg
Martin Abraham

LC Oberberg
Klaus Birth

LC Oberstaufen-Westallgau
Dietmar Bayer

LC Oberursel
Lothar Boelsen
Patrick Derra

LC Offenburg Simplicius
Silke Foellmer-Schwarz
Joachim Huber

LC Osnabriick-Friedensreiter
Jens-Henrik Pott

LC Papenburg
Burkhard Wallesch

LC Pinneberg
Clemens Christmann
Manfred Nickel

LC Pirna
Olaf Rauthe

NEUE LioNs CLuBS

LC Baesweiler

Horst Bauer

Marion Bauer

Peter Bauer

Helen Breuer |

Birgit Creuels Karin Kick

Klaus Frenken Willi Kéhnen

Andreas Gascard Siegfried Kuiff

Steffen Gerling Dr. Kirsten Oelbracht Klaus B. Bapp
Helmut Goeble Dr. Peter Reinacher Sabine Bierschenk
Samira dries Marga Schrider Gerhard Bdhmler
Waltraud Imm Wolfgang Schréider Hanne Bdhmler
Peter Jorias Henrich Wiederhold Axel Briese

LC Potsdam-Sanssouci
Andreas Wimmer

LC Prenzlau
Rudolf Volkmer

LC Quedlinburg
Markus Jacobs

LC Ratingen
Stephan Freund

LC Ravenshurg
Carsten Dedk
Stefan Jung

LC Regensburg-Land
Thomas Ganshtihler
Michael Naumann
Thomas Pihler

LC Rendsburg
Stefan Gottschlich

LC Reutlingen
Baldur Veit

LC Rheurdt/Niederrhein
Ulrike Effelsberg

Uta Hoffmann

Inez van Tienhoven

LC Rottal-Inn
Ludwig Pfefferkorn jun.

LC Salzwedel
Jirgen Bode

LC Schonebeck-Bad Salzelmen
Ute Burmeister
Lars Mischer

LC Schweinfurt
Franz Geus
Klaus Langner

LC Schwerin-Fiirst Niklot
Mathias Kiihne

LC Schwerte-Caelestia
Birgit Michaela Floss

LC Sebnitz
Thilo Herrmann

LC Soest-Hellweg
Erik Bischoff
Heike Lentering

LC Stendal
Jorg Siebert

LC Stralsund-Hansestadt
Olaf Kndpken

Bernhard Schumacher
Olaf Wiegert

LC Stuttgart-Altes SchloB
Arne Tiemann

LC Stuttgart-Killesberg
Cornera Heinz

LC Sylt
Henning Lehmann

LC Trier
Markus Weber

LC Trier-Basilika
Christian Bahrke

LC Tuttlingen
Muharrem Cinar

LC Uberlingen
Markus Korte

LC Ubersee-Forum am Chiemsee

Brigitte Graf-Hartmann
Stefan Hartmann
Holger Schmidt

LC Vallendar
Adolf T. Schneider

LC Vallendar WHU
Jan Peter Schmiitsch

NEUE CLUBS

LC Velbert-Heiligenhaus
Markus Miller

LC Vortaunus
lordanis Savwopoulos

LC Waginger See
Franz Tanner
Stefanie Tanner

LC Wahlstedt
Frank Becker
Harald Block

LC Wanne-Eickel
Thorsten Siller

LC Warendorf
Michael Teckentrup

LC Wermelskirchen-Wipperfiirth

Georg Amusch
Christoph Drewes

LC Werne in Westfalen
Georg Grotefels

LC Werse-Ems
Julian Simon

LC Wertheim
Bernhard Mueller

LC Wienhausen (Flotwedel)
Oliver Bulwin
Jurgen Honer

LC Wieshaden-Kochbrunnen
Frank SchmeiBner
Marcus Traut

LC Wittingen
Jens Turschmann

LC Worth-Kandel
Sevilay Huesman-Koecke

Wir begruBen die neuen Clubs
im MD 111-Deutschland

LC Heimsheim Graf Eberhard

Thorsten Broske

Dr. Alexandra Bullinger

Karin Feuerer
Richard Feuerer
Gertrud Gross
Helmut Gross

Stefan Herzog

Dr. Vera Hummel

Dr. Hans-Martin Késer
Markus Lorch
Alexandra Sautter
Klaus Sautter

Bettina Schéfer
Markus Schafer
Gaby Schaible
Jorg Schaible
Werner Schwenk
Isabelle Yeginer
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PERSONALIEN NACHRUFE

LIONS TRAUERN UM VERSTORBENE MITGLIEDER

GUnter Wagensell

Im Alter von 81 Jahren verstarb viel zu friih und nach langerer
Krankheit am 16.03.2009 unser hochgeschatztes Griindungs-
mitglied des Lions Clubs Leutkirch (Allgdu), Glinter Wagenseil.
Im Lions Club hatte er die Amter des Sekretdrs 1973/74, des
Vizeprdsidenten 1974/75 und des Prédsidenten 1975/76 aus-
gelibt und sich dabeiin den Dienst der Lions-Sache gestellt.
Invorbildlicher Weise hat er dabei wichtige Aktivitdten initiiert,
Lions-Freunde zum Mitmachen motiviert und auRerordentlich
erfolgreich gewirkt.

Injungen Jahren libernahm er von seinem Vater einen Maler-
betrieb und vergrofierte und entwickelte ihn mit seinem wirt-
schaftlichen und unternehmerischen Gespiirin jahrelanger
harter Arbeit zu einem angesehenen Gro3betrieb in der Region.
Giinter Wagenseil war jedoch nicht nur ein Mann der Wirt-
schaft. Sensibel und feingeistig, wie er war, bedeutete ihm be-
sonders die Kunst der Malerei sehr viel. Er besuchte mit sehr
groBem Engagement und Erfolg die Kunstgewerbeschule
Bonndorf, wo ihm das handwerkliche Riistzeug vermittelt
wurde. Er malte viel in seinem eigenen Atelier, vornehmlich
Aquarelle. In seinen friihen Jahren als Kiinstler liebte er einfiihl-
same, duftige Motive in zarten Farben. Spater neigte er mehr zu
abstrakten, wohlausgewogenen Farbkompositionen mit ho-
hem Spannungsgehalt. Leider hat er seine Arbeiten nie 6ffent-

lich ausgestellt, aber wir sind uns ganz sicher, sie waren fiir ihn

VERSTORBENE MITGLIEDER

ein Lebensquellin seinem Schaffen und nicht zuletzt seine ihm
eigene Art der Meditation.

Wir erinnern uns gerne an stundenlange Diskussionen {iber
Kunst und Kreativitat und seine dargestellte Selbstverwirkli-
chung. Begleitet vom Genuss herrlicher Rotweine liebte er
diese Gesprache unter Freunden, bei denen er aufbliihte und
die Geschafte um ihn herum vergaf3. Bei einem Besuch gemein-
sam mit Lions-Freunden in einer Matisse-Ausstellung in Ziirich
brillierte er mit enormem Fachwissen iiber den Maler, {iber des-
sen Eigenart des Fauvismus und brachte es fertig, dass wir
diese Malerei mit ganz anderen Augen betrachtet haben. Er
konnte erkennen, erklaren und andere tiberzeugen.

Im reiferen Alter kaufte er sich einen paradiesisch gelegenen
Bauernhof mit einem herrlichen Blick auf das liebliche Boden-
see-Hinterland. Hier baute er sich mit viel Engagement und sei-
nem ausgepragt guten Geschmack ein Domizil, in dem er die
Ruhe fand, nach der er sich insgeheim so sehnte und wo er
schlieBilich starb. Er nannte ihn ,,Hof Roten®“ und gestaltete ihn
zu einem Juwel. Die Gartnerei, die Blumen faszinierten ihn. Er
schrieb 2001 in sein Tagebuch: ,,Einen Garten zu schaffen
heifdt, eine bessere Welt zu schaffen, darauf vertraue ich.“

Er war uns ein echter Lions-Freund, ein Vorbild, ein unvergess-
licher Mensch. Er wird uns fehlen.

Wir trauern mit seiner lieben Frau, seinen flinf Kindern und sei-

nen Enkeln.

Werner Stuhler

In memoriam

Willi Alischewski Dietmar Dippel Bernd Leusner

LCPlon LC Berlin-Gendarmenmarkt LC Leverkusen-Rhein-Wupper
Heinrich Atmanspacher Anton Einsied| Karl Mehltretter

LC Kleve-Kalkar LC Traunstein LC Regensburg

Kurt Joachim Bornhaupt Richard Hefele Josef Moser

LLC Miinchen-Olympiaturm LC Marktoberdorf LC Rottal-Inn

Norbert Chrobok Eberhard Juch Karl-Otto Muenk

LC Weinheim LC Salzgitter LC Hildesheim-Marienburg
Walter C. Cors Hanns Ketteler Erich Oeding-Erdel

LC Oberhausen-Gliickauf LC Bottrop LC Miinster-Westphalia
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Fritz Pétzold Gerd Schoengen Giinther Wagenseil

LC Pinneberg LC Merzig/Saar LC Leutkirch

Wolf Rasenack Giinter Schweinsherg Werner Wagner

LC Stade LC Bochum-Hellweg LC Hersbruck

Jellrich Rassau Ernst Seeger Karl Walz

L.C Rheingau L.C Biberach LC Bad Krozingen-Staufen
Claus Ruge Egon Stiegeler Gerhard Wehmeier

LC Verden/Aller LC Achern LC Kassel-Kurhessen

Ulla Schmidt-Osterkamp ~ Erich Stiiven

LC Rheurdt/Niederrhein LC Brihl
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Lions International
der Hauptsitz

The International Association of Lions Clubs,
300 22nd Street, Oak Brook, lllinois 60521-8842, USA.

Zentrale der Hauptverwaltung in Oak Brook
(001 [630] 5 71-54 66).
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Leben wie es mir gefallt.

In den Wohnstiften des Augustinum finden Sie viel Freiraum fiir Thren personlichen Lebensstil und dazu die Sicherheit, in
jeder Situation bestens versorgt zu sein. Und das mehr als 20-mal in Deutschland. Machen Sie sich selbst ein Bild von Thren
Moglichkeiten im Alter. Im Augustinum wohnen Sie gut betreut schon ab 1.214 Euro monatlich.* Im Fall der Pflege konnen
Sie in Threm eigenen Appartement bleiben und werden dort rund um die Uhr versorgt. Informationen und telefonische
Beratung erhalten Sie gebiithrenfrei unter der Telefonnummer 08 00/22 123 45.

* 1-Zimmer-Appartement (27,5 qm) in Mélin

Augustinum - Stiftsbogen 74 - 81375 Miinchen - Fax 089/7098-199 - www.augustinum-wohnstifte.de

Selbstbestimmt leben. Gut betreut wohnen. AugUStlnum ¢

Ja, ich mochte mehr iiber ein selbstbestimmtes Leben und gut betreutes Wohnen im Alter erfahren. Bitte senden Sie
mir ausfihrliches Informationsmaterial.

Titel/Vorname/Name PLZ/Ort

StraBe/Hausnummer Telefon/Fax/E-Mail



